
 
 
 

 
 
 

GODINA XLIX BROJ 22 
^A^AK 29. decembar 

2015. godине 
Cena ovog broja je 600 dinara     

Godi{wa pretplata je 10.000 dinara 

 
 

329. 

На основу члана 43. став 1. Закона о 

буџетском систему ("Службени гласник РС", 

број 54/2009, 73/2010, 101/2010 101/2011, 

93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 108/2013, 

142/2014, 68/2015-др.закон и 103/2015), и 

члана 32. став 1. тачка 2. Закона о локалној 

самоуправи ("Службени гласник РС", број 

129/2007, и 83/2014 – и др. закон) и члана 63. 

став 1. тачка 2. Статута града Чачка 

("Службени лист града Чачка", број 3/2008, 

8/2013, 22/2013 и 15/2015), 

 

Скупштина града Чачка, на седници 

одржаној 25, 28. i 29. децембра 2015. године, 

донела је 

 

О Д Л У К У  
О БУЏЕТУ ГРАДА ЧАЧКА ЗА 2016. 

ГОДИНУ 
 

I ОПШТИ ДЕО 

Члан 1. 

Буџет града Чачка за 2016. годину 

састоји се од: 

 

1. Укупних прихода и примања, које 

чине: пренета неутрошена средства из 

претходне године, укупни приходи и 

примања буџета града за 2016. годину и 

остали извори новчаних средстава-сопствени 

приходи и примања индиректних корисника 

и утврђују се у износу од 3.632.000.000,00 

динара. 

 

2. Укупних расхода и издатака, које 

чине: расходи и издаци из буџета града за 

2016. годину и расходи и издаци индиректних 

корисника, утврђених у износу од 

3.632.000.000,00 динара и 

 

3. Укупног фискалног дефицита, 

утврђеног у износу од 294.300.000,00 динара. 
 

 
Примања и издаци буџета по изворима финансирања утврђени су у следећим износима: 
 

А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И 
ИЗДАТАКА 

БУЏЕТСКА 
СРЕДСТВА 

СРЕДСТВА 
ИЗ ОСТАЛИХ 

ИЗВОРА 

УКУПНА 
ЈАВНА 

СРЕДСТВА 

1. Текући приходи и примања од продаје нефинансијске 
имовине (класа 7 + класа 8) 

2.968.430.506,00 338.000.000,00 3.306.430.506,00 
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             1.1. Teкући приходи (класа 7)  у чему: 2.967.830.506,00 337.980.000,00 3.305.810.506,00 

- буџетска средства 2.966.170.506,00 0,00 2.966.170.506,00 

- сопствени приходи 0,00 337.980.000,00 337.980.000,00 

- донације 1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

             1.2. Примања од продаје нефинансијске имовине 
(класа 8) 

600.000,00 20.000,00 620.000,00 

     2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске 
имовине (класа 4 + класа 5) 

3.263.300.000,00 338.000.000,00 3.601.300.000,00 

             2.1. Текући расходи (класа 4) у чему: 2.676.988.000,00 316.772.128,00 2.993.760.128,00 

- текући буџетски расходи 2.675.328.000,00 0,00 2.675.328.000,00 

- расходи из сопствених прихода 0,00 316.772.128,00 316.772.128,00 
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- донације 1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

             2.2. Издаци за набавку нефинансијске имовине 
(класа 5) у чему: 

586.312.000,00 21.227.872,00 607.539.872,00 

- текући буџетски издаци 586.312.000,00 0,00 586.312.000,00 

- издаци из сопствених прихода 0,00 21.227.872,00 21.227.872,00 

- донације 0,00 0,00 0,00 

  I БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ (1 – 2) -294.869.494,00 0,00 -294.869.494,00 

    3. Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу 
спровођења јавних политика) категорија 62 

0,00 0,00 0,00 

    4. Примања од продаје финансијске имовине (категорија 
92 осим 9211, 9221, 9219, 9227, 9228) 

569.494,00 0,00 569.494,00 

УКУПАН ФИСКАЛНИ ДЕФИЦИТ (I + (4-3)) -294.300.000,00 0,00 -294.300.000,00 
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Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА       

1.Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 9221, 
9219, 9227, 9228) 

0,00 0,00 0,00 

2.Примања од задуживања (категорија 91) 55.000.000,00 0,00 55.000.000,00 

3. Неутрошена средства из претходних година 270.000.000,00 0,00 270.000.000,00 

4. Издаци за отплату главнице дуга (61)  30.700.000,00 0,00 30.700.000,00 

5. Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу 
спровођења јавних политика (део 62) 

0,00 0,00 0,00 

НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ (1+2+3-4-5) 294.300.000,00 0,00 294.300.000,00 

 
 
Приходи и примања, расходи и издаци буџета и приходи и примања, расходи и издаци 

индиректних корисника из осталих извора финансирања утврђени су у следећим износима: 
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1 2 3 4 5 

УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (1+2+3+4+5+6) 

 2.968.430.506,00 338.000.000,00 3.306.430.506,00 

1. Порески приходи 71 2.216.430.000,00 0,00 2.216.430.000,00 

1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке (осим 
самодоприноса) 

711 1.535.725.000,00 0,00 1.535.725.000,00 

1.2. Самодопринос 711180 5.550.000,00 0,00 5.550.000,00 

1.3. Порез на фонд зарада 712 100.000,00 0,00 100.000,00 

1.4. Порез на имовину 713 560.050.000,00 0,00 560.050.000,00 

1.5. Порез на добра и услуге у чему: 714 77.005.000,00 0,00 77.005.000,00 

-накнаде које се користе преко Буџетског фонда за 
заштиту и унапређење животне средине 

 28.355.000,00 0,00 28.355.000,00 

1.6. Остали порески приходи 716 38.000.000,00 0,00 38.000.000,00 
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1 2 3 4 5 

2. Непорески приходи у чему: 74 418.057.000,00 229.996.320,00 648.053.320,00 

- поједине врсте прихода са одређеном наменом 
(наменски приходи) 

 98.000.000,00 0,00 98.000.000,00 

3. Примања од продаје нефинансијске имовине 8 600.000,00 20.000,00 620.000,00 

4. Донације 731+732 1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

5. Трансфери 733 317.683.506,00 73.200.000,00 390.883.506,00 

6. Меморандумске ставке за рефундацију расхода 77 14.000.000,00 34.783.680,00 48.783.680,00 

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ И ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

(1+2+3+4) 
 3.263.300.000,00 338.000.000,00 3.601.300.000,00 

1. Текући расходи  2.124.094.771,00 305.257.954,00 2.429.352.725,00 

1.1. Расходи за запослене 41 677.609.808,00 162.937.243,00 840.547.051,00 
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1 2 3 4 5 

1.2. Коришћење роба и услуга 42 1.017.346.886,00 139.447.500,00 1.156.794.386,00 

1.3. Употреба основних средстава 43 0,00 0,00 0,00 

1.4. Отплата камата 44 8.600.000,00 0,00 8.600.000,00 

1.5. Субвенције 45 165.420.000,00 0,00 165.420.000,00 

1.6. Социјална заштита из буџета 47 78.710.000,00 0,00 78.710.000,00 

1.7. Остали расходи, у чему: 48+49 176.408.077,00 2.873.211,00 179.281.288,00 

 - Средства резерви 49 22.706.998,00 0,00 22.706.998,00 

 - Остали расходи 48 153.701.079,00 2.873.211,00 156.574.290,00 

2. Трансфери 46 552.893.229,00 11.514.174,00 564.407.403,00 
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1 2 3 4 5 

3. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 586.312.000,00 21.227.872,00 607.539.872,00 

4. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62 0,00 0,00 0,00 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ И ЗАДУЖИВАЊА 

       

1. Примања по основу отплате кредита и продаје 
финансијске имовине 

92 569.494,00 0,00 569.494,00 

2. Задуживање 91 55.000.000,00 0,00 55.000.000,00 

2.1.Задуживање код домаћих кредитора         

2.2.Задуживање код страних кредитора        

ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 

       

3. Отплата дуга 61 30.700.000,00 0,00 30.700.000,00 
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3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611 30.700.000,00 0,00 30.700.000,00 

3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612 0,00 0,00 0,00 

3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613 0,00 0,00 0,00 

4. Набавка финансијске имовине 6211 0,00 0,00 0,00 

 
Члан 2. 

 
Укупни приходи и примања буџета града Чачка за 2016. годину и приходи и примања 

индиректних корисника из осталих извора финансирања утврђују се у износу од 3.632.000.000,00 
динара. 

 

 ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
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  КЛАСА 3-ИЗВОРИ КАПИТАЛА, УТВРЂИВАЊЕ РЕЗУЛТАТА 
ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА ЕВИДЕНЦИЈА 
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311 ПРЕНЕТА НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ 

   

  УKУПНO 311 59.275.000,00 0,00 59.275.000,00 

321 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА И ПРИМАЊА ИЗ 
РАНИЈИХ ГОДИНА 

   

  УKУПНO 321 210.725.000,00 0,00 210.725.000,00 

  УKУПНO КЛАСА 3 270.000.000,00 0,00 270.000.000,00 

  КЛАСА 7-ТЕКУЋИ ПРИХОДИ       

711 ПOРEЗ НA ДOХOДAK, ДOБИT И KAПИTAЛНE ДOБИTKE       

  УKУПНO 711 1.541.275.000,00 0,00 1.541.275.000,00 

712 ПOРEЗ НA ФОНД ЗАРАДА       

  УKУПНO 712 100.000,00 0,00 100.000,00 

713 ПOРEЗ НA ИMOВИНУ       
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  УKУПНO 713 560.050.000,00 0,00 560.050.000,00 

714 ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ       

  УKУПНO 714 77.005.000,00 0,00 77.005.000,00 

716 ДРУГИ ПOРEЗИ       

  УKУПНO 716 38.000.000,00 0,00 38.000.000,00 

732 ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂУНАРОДНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА       

  УKУПНO 732 1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

733 TРAНСФEРИ OД ДРУГИХ НИВOA ВЛAСTИ       

  УKУПНO 733 317.683.506,00 73.200.000,00 390.883.506,00 

741 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ       
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  УKУПНO 741 102.000.000,00 0,00 102.000.000,00 

742 ПРИХОДИ ОД ПРOДAJA ДOБAРA И УСЛУГA       

  УKУПНO 742 246.000.000,00 208.746.320,00 454.746.320,00 

743 НOВЧAНE KAЗНE И OДУЗETA ИMOВИНСKA KOРИСT       

  УKУПНO 743 24.500.000,00 0,00 24.500.000,00 

744 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА       

  УKУПНO 744 20.557.000,00 4.800.000,00 25.357.000,00 

745 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ       

  УKУПНO 745 25.000.000,00 16.450.000,00 41.450.000,00 

771 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА        
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  УКУПНО 771 1.000.000,00 33.683.680,00 34.683.680,00 

772 
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА ИЗ 
ПРОШЛЕ ГОДИНЕ 

      

  УKУПНO 772 13.000.000,00 1.100.000,00 14.100.000,00 

  УKУПНO КЛАСА 7 2.967.830.506,00 337.980.000,00 3.305.810.506,00 

811 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ       

  УKУПНO 811 350.000,00 0,00 350.000,00 

812 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ       

  УKУПНO 812 200.000,00 20.000,00 220.000,00 

813 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСТАЛИХ ОСНОВНИХ СРЕДСТАВА       

  УКУПНО 813 50.000,00 0,00 50.000,00 
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  УKУПНO КЛАСА 8 600.000,00 20.000,00 620.000,00 

911 
ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА ОД ПОСЛОВНИХ БАНАКА У 
ЗЕМЉИ 

      

  УKУПНO 911 55.000.000,00 0,00 55.000.000,00 

921 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ДОМАЋЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ       

  УKУПНO 921 569.494,00 0,00 569.494,00 

  УKУПНO КЛАСА 9 55.569.494,00 0,00 55.569.494,00 

  УКУПНИ ЈАВНИ ПРИХOДИ И ПРИМАЊА (класа 7+8+9) 3.024.000.000,00 338.000.000,00 3.362.000.000,00 

  
УKУПНО ПРЕНЕТА, НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА И ЈАВНИ 

ПРИХOДИ И ПРИМАЊА 
(класа 3+7+8+9) 

3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 

 
 
 

Члан 3. 
 
Укупни расходи и издаци буџета града Чачка за 2016. годину и расходи и издаци 

индиректних корисника из осталих извора финансирања утврђују се у износу од 3.632.000.000,00 
динара. 
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411 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 516.370.939,00 109.035.495,00 625.406.434,00 

412 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА  92.776.148,00 19.483.012,00 112.259.160,00 

413 НАКНАДЕ У НАТУРИ 3.918.000,00 284.000,00 4.202.000,00 

414 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 13.450.000,00 28.125.000,00 41.575.000,00 

4143 
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА-РЕШАВАЊЕ ОДЛИВА 
БРОЈА ЗАПОСЛЕНИХ 

18.965.721,00 3.929.736,00 22.895.457,00 

415 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 19.529.000,00 530.000,00 20.059.000,00 

416 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 12.600.000,00 1.550.000,00 14.150.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 41 677.609.808,00 162.937.243,00 840.547.051,00 

421 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 297.888.704,00 9.777.000,00 307.665.704,00 
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422 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 11.852.000,00 21.848.000,00 33.700.000,00 

423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 169.994.682,00 30.232.000,00 200.226.682,00 

424 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 71.071.000,00 20.646.000,00 91.717.000,00 

425 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 339.661.000,00 42.359.000,00 382.020.000,00 

426 МАТЕРИЈАЛ 126.879.500,00 14.585.500,00 141.465.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 42 1.017.346.886,00 139.447.500,00 1.156.794.386,00 

441 ОТПЛАТА ДОМАЋИХ КАМАТА 8.400.000,00 0,00 8.400.000,00 

444 ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА 200.000,00 0,00 200.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 44 8.600.000,00 0,00 8.600.000,00 
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4511 
ТЕКУЋЕ СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ 
ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

50.660.000,00 0,00 50.660.000,00 

4512 
КАПИТАЛНЕ СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ 
ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

76.000.000,00 0,00 76.000.000,00 

454 СУБВЕНЦИЈЕ ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА 38.760.000,00 0,00 38.760.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 45 165.420.000,00 0,00 165.420.000,00 

462 ДОТАЦИЈЕ МЕЂУНАРДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 225.000,00 0,00 225.000,00 

4631 ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 404.876.700,00 0,00 404.876.700,00 

4632 КАПИТАЛНИ ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 30.761.000,00 0,00 30.761.000,00 

4641 
ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ОРГАНИЗАЦИЈАМА ОБАВЕЗНОГ 
СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА 

36.000.000,00 0,00 36.000.000,00 

4642 
КАПИТАЛНЕ ДОТАЦИЈЕ ОРГАНИЗАЦИЈАМА ОБАВЕЗНОГ 
СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА 

14.000.000,00 0,00 14.000.000,00 
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465 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 67.030.529,00 11.514.174,00 78.544.703,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 46 552.893.229,00 11.514.174,00 564.407.403,00 

472 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 78.710.000,00 0,00 78.710.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 47 78.710.000,00 0,00 78.710.000,00 

481 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 88.943.000,00 0,00 88.943.000,00 

482 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ, КАЗНЕ И ПЕНАЛИ 9.674.512,00 1.793.211,00 11.467.723,00 

483 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 44.978.567,00 1.080.000,00 46.058.567,00 

484 
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ УСЛЕД 
ЕЛЕМЕНТАРНИХ НЕПОГОДА ИЛИ ДРУГИХ ПРИРОДНИХ 
УЗРОКА 

105.000,00 0,00 105.000,00 
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485 
НАКНАДЕ ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАНЕТУ ОД 
СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 48 153.701.079,00 2.873.211,00 156.574.290,00 

499 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ (СТАЛНА И ТЕКУЋА РЕЗЕРВА) 22.706.998,00 0,00 22.706.998,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 49 22.706.998,00 0,00 22.706.998,00 

 УКУПНО КЛАСА 4 2.676.988.000,00 316.772.128,00 2.993.760.128,00 

511 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 458.533.000,00 13.826.872,00 472.359.872,00 

512 МАШИНЕ И ОПРЕМА 82.297.000,00 7.055.000,00 89.352.000,00 

513 
ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 
 

200.000,00 0,00 200.000,00 

515 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 0,00 0,00 0,00 
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 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 51 6.742.000,00 346.000,00 7.088.000,00 

541 ЗЕМЉИШТЕ 38.540.000,00 0,00 38.540.000,00 

 УКУПНО КАТЕГОРИЈА 54 38.540.000,00 0,00 38.540.000,00 

  УКУПНО КЛАСА 5 586.312.000,00 21.227.872,00 607.539.872,00 

  УКУПНО КЛАСА 4+5 3.263.300.000,00 338.000.000,00 3.601.300.000,00 

611 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА 30.700.000,00 0,00 30.700.000,00 

  УКУПНО КАТЕГОРИЈА 61 30.700.000,00 0,00 30.700.000,00 

  УКУПНО КЛАСА 6 30.700.000,00 0,00 30.700.000,00 

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 
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Укупни расходи и издаци буџета града Чачка за 2016. годину и расходи и издаци 

индиректних корисника из осталих извора финансирања по функционалној класификацији 
утврђују се у износу од 3.632.000.000,00 динара. 
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111. Извршни и законодавни органи          448.853.845,00 0,00 448.853.845,00 

160. Опште јавне услуге некласификоване на другом месту 100.505.500,00 0,00 100.505.500,00 

170. Трансакције везане за јавни дуг 39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

1. Опште јавне услуге 588.759.345,00 0,00 588.759.345,00 

330. Судови                                       30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 

360. Јавни ред и безбедност некласификован на другом месту 26.100.000,00 0,00 26.100.000,00 

3. Јавни ред и безбедност 56.874.070,00 0,00 56.874.070,00 
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421. Пољопривреда                                          42.090.000,00 0,00 42.090.000,00 

473. Туризам 26.890.000,00 29.916.680,00 56.806.680,00 

480. Економски послови-истраживање и развој                               4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

490. Економски послови неквалификовани на другом месту                                    84.178.000,00 0,00 84.178.000,00 

4. Економски послови 157.158.000,00 29.916.680,00 187.074.680,00 

500. Заштита животне средине       33.655.000,00 0,00 33.655.000,00 

510. Управљање отпадом 120.030.000,00 0,00 120.030.000,00 

5. Заштита животне средине 153.685.000,00 0,00 153.685.000,00 
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620. Развој заједнице 535.223.000,00 35.100.000,00 570.323.000,00 

630. Водоснабдевање 117.084.000,00 0,00 117.084.000,00 

640. Улична расвета 101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

660. Стамбени развој и развој заједнице неквалификован на 
другом месту 

274.648.151,00 12.431.384,00 287.079.535,00 

6. Послови становања и заједнице 1.027.955.151,00 47.531.384,00 1.075.486.535,00 

760. Здравство некласификовано на другом месту       15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

7. Здравство 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

810. Рекреација и спорт 84.810.800,00 14.743.000,00 99.553.800,00 
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820. Услуге културе               166.265.000,00 28.101.600,00 194.366.600,00 

830. Услуге емитовања и издаваштва 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

860. Рекреација, спорт, култура и вере некласификовано на 
другом месту 

9.325.000,00 0,00 9.325.000,00 

8. Рекреација, спорт, култура и вере 275.860.800,00 42.844.600,00 318.705.400,00 

911. Предшколско образовање              446.794.934,00 207.822.336,00 654.617.270,00 

912. Основно образовање                              252.706.000,00 7.355.000,00 260.061.000,00 

915. Специјално основно образовање 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

920. Средње образовање          85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 
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9. Образовање 787.650.934,00 215.177.336,00 1.002.828.270,00 

090. Социјална заштита некласификована на другом месту                      231.056.700,00 2.530.000,00 233.586.700,00 

0. Социјална заштита 231.056.700,00 2.530.000,00 233.586.700,00 

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 

 
 
Укупни расходи и издаци буџета града Чачка за 2016. годину и расходи и издаци 

индиректних корисника из осталих извора финансирања по изворима финансирања утврђују се у 
износу од 3.632.000.000,00 динара. 

 
 

Извор финансирања ОПИС СРЕДСТВА ИЗ 
БУЏЕТА 

СРЕДСТВА ИЗ 
ОСТАЛИХ ИЗВОРА 

УКУПНА ЈАВНА 
СРЕДСТВА 

01 

Приходи из буџета 2.992.327.000,00 0,00 2.992.327.000,00 

04 
Сопствени приходи 
буџетских корисника  

0,00 338.000.000,00 338.000.000,00 
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Извор финансирања ОПИС СРЕДСТВА ИЗ 
БУЏЕТА 

СРЕДСТВА ИЗ 
ОСТАЛИХ ИЗВОРА 

УКУПНА ЈАВНА 
СРЕДСТВА 

06 
Донације од 
међународних 
организација 

1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

07 
Донације од осталих 
нивоа власти 

30.013.000,00 0,00 30.013.000,00 

13 
Нераспоређени вишак 
прихода из ранијих 
година 

210.725.000,00 0,00 210.725.000,00 

13.1 

Пренета неутрошена 
средства за посебне 
намене- средства из 
буџета Републике 

2.970.000,00 0,00 2.970.000,00 

13.3 

Пренета неутрошена 
средства за посебне 
намене- средства из 
буџета града 

56.200.000,00 0,00 56.200.000,00 

13.2 

Пренета неутрошена 
средства за посебне 
намене- средства 
донација за санирање 
последица поплаве 

105.000,00 0,00 105.000,00 

 

УКУПНИ РАСХОДИ 
И ИЗДАЦИ 3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 

 
 
Укупни расходи и издаци буџета града Чачка за 2016. годину и расходи и издаци 

индиректних корисника из осталих извора финансирања по програмској класификацији 
утврђују се у износу од 3.632.000.000,00 динара. 
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1
1

01
-0

00
1

 

Стратешко, просторно и урбанистичко планирање 10.797.000,00 0,00 10.797.000,00 

1
1

01
-0

00
2

 

Уређивање грађевинског земљишта 134.880.000,00 100.000,00 134.980.000,00 

11
01

 

Локални развој и просторно планирање 145.677.000,00 100.000,00 145.777.000,00 

0
6

01
-0

00
1

 

Водоснабдевање 117.084.000,00 0,00 117.084.000,00 

0
6

01
-0

00
2

 

Управљање отпадним водама   58.380.000,00 0,00 58.380.000,00 

0
6

01
-0

00
3

 

Одржавање депонија 61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

0
6

01
-0

00
5

 

Јавни превоз 26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

0
6

01
-0

00
6

 

Паркинг сервис 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

0
6

01
-0

00
8

 

Јавна хигијена 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 
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0
6

01
-0

00
9

 

Уређење и одржавање зеленила 26.920.000,00 0,00 26.920.000,00 

0
6

01
-0

01
0

 

Јавна расвета 101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

0
6

01
-0

01
1

 

Одржавање гробаља и погребне услуге 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

0
6

01
-0

01
2

 

Одржавање стамбених зграда 22.420.151,00 12.431.384,00 34.851.535,00 

0
6

01
-0

01
4

 

Остале комуналне услуге 358.154.000,00 0,00 358.154.000,00 

06
01

 

Комунална делатност 869.108.151,00 12.431.384,00 881.539.535,00 

     

1
5

01
-0

00
1

 

Подршка постојећој привреди 53.325.000,00 0,00 53.325.000,00 

1
5

01
-0

00
2

 

Унапређење привредног амбијента 6.874.000,00 0,00 6.874.000,00 

1
5

01
-П

12
 

Пројекат: Развој примарне селекције отпада на територији 
Моравичког округа -EXCHANGE 4 

50.000,00 0,00 50.000,00 
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1

5
01

-П
15

 

Пројекат: Побољшање услова становања породичних 
домаћинстава избеглица 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

1
5

01
-П

18
 

Пројекат: Citizen-Одржива покретљивост за грађане Европе 1.710.000,00 0,00 1.710.000,00 

15
01

 

Локални економски развој 65.259.000,00 0,00 65.259.000,00 

       

1
5

02
-0

00
1

 

Управљање развојем туризма 19.640.000,00 29.916.680,00 49.556.680,00 

1
5

02
-0

00
2

 

Туристичка промоција 7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 

15
02

 

Развој туризма 26.890.000,00 29.916.680,00 56.806.680,00 

      

0
1

01
-0

00
1

 

Унапређење услова за пољопривредну делатност 6.430.000,00 0,00 6.430.000,00 

0
1

01
-0

00
2

 

Подстицаји пољопривредној производњи 27.760.000,00 0,00 27.760.000,00 
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0
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01
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00
3

 

Рурални развој 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 

01
01

-П
9 

Пројекат: Адаптација лабораторије за испитивање 
исправности хране 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

01
01

 

Развој пољопривреде 42.090.000,00 0,00 42.090.000,00 

     

0
4

01
-0

00
1

 

Управљање заштитом животне средине и природних 
вредности 

13.540.000,00 0,00 13.540.000,00 

0
4

01
-0

00
2

 

Управљање комуналним отпадом 14.300.000,00 0,00 14.300.000,00 

0
4

01
-0

00
3

 

Праћење квалитета елемената животне средине 3.215.000,00 0,00 3.215.000,00 

0
4

01
-0

00
4

 

Заштита природних вредности и унапређење подручја са 
природним својствима 

2.600.000,00 0,00 2.600.000,00 

04
01

 

Заштита животне средине 33.655.000,00 0,00 33.655.000,00 
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0
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Управљање саобраћајном инфраструктуром 10.200.000,00 0,00 10.200.000,00 

0
7

01
-0

00
2

 

Одржавање путева 205.000.000,00 35.000.000,00 240.000.000,00 

0
7

01
-П

3
 

Пројекат "Унапређење безбедности саобраћаја на путевима" 26.100.000,00 0,00 26.100.000,00 

07
01

 

Путна инфраструктура 241.300.000,00 35.000.000,00 276.300.000,00 

       

2
0

01
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00
1

 

Функционисање предшколских установа 432.344.934,00 187.215.336,00 619.560.270,00 

2
0

01
-П

1
 

Пројекат "Финансирање одласка школске и предшколске деце 
на летовање у Улцињ" 

14.450.000,00 20.607.000,00 35.057.000,00 

20
01

 

Предшколско  
васпитање 

446.794.934,00 207.822.336,00 654.617.270,00 

2
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02
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1

 

Функционисање основних школа 255.056.000,00 7.355.000,00 262.411.000,00 
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20
02

 

Основно образовање 255.056.000,00 7.355.000,00 262.411.000,00 

     

2
0

03
-0

00
1

 

Функционисање средњих школа 85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

2
0

03
-П

5
 

Пројекат "Финансирање наградне екскурзије за вуковце 
средњих школа" 

1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

20
03

 

Средње образовање 87.400.000,00 0,00 87.400.000,00 

  

     

0
9

01
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00
1

 

Социјалне помоћи 119.116.700,00 0,00 119.116.700,00 

0
9

01
-0

00
3

 

Подршка социо-хуманитарним организацијама 13.625.000,00 0,00 13.625.000,00 

0
9

01
-0

00
4

 

Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге 42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 
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0
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Активности Црвеног крста 21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 

0
9

01
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00
6

 

Дечја заштита 19.000.000,00 0,00 19.000.000,00 

09
01

 

Социјална и дечја заштита 215.581.700,00 2.530.000,00 218.111.700,00 
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Функционисање установа примарне здравствене заштите 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

18
01

 

Примарна здравствена заштита 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 
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Функционисање локалних установа културе 133.249.000,00 9.440.600,00 142.689.600,00 

1
2

01
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00
2

 

Подстицаји културном и уметничком стваралаштву 19.216.000,00 18.661.000,00 37.877.000,00 
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Пројекат: Израда мреже дигитализације сале дома културе за 
потребе биоскопа 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

12
01

 

Развој културе 162.465.000,00 28.101.600,00 190.566.600,00 

       

  Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и 
савезима 

47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

1
3

01
-0

00
2

 

Подршка предшколском, школском и рекреативном спорту и 
масовној физичкој култури 

35.810.800,00 13.768.000,00 49.578.800,00 

1
3

01
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00
3

 

Одржавање спортске инфраструктуре 2.500.000,00 975.000,00 3.475.000,00 

13
01

 

Развој спорта и омладине 85.810.800,00 14.743.000,00 100.553.800,00 
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Функционисање локалне самоуправе и градских општина 424.335.845,00 0,00 424.335.845,00 
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Месне заједнице 51.505.500,00 0,00 51.505.500,00 

0
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Управљање јавним дугом 39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

0
6

02
-0

00
4

 

Општинско јавно правобранилаштво 7.774.070,00 0,00 7.774.070,00 

0
6

02
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00
6

 

Информисање 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

0
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02
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Канцеларија за младе 1.520.000,00 0,00 1.520.000,00 

0
6
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00
8

 

Програми националних мањина 2.065.000,00 0,00 2.065.000,00 

0
6
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2
 

Пројекат: Финансирање набавке опреме за ванредне ситуације 9.500.000,00 0,00 9.500.000,00 

0
6
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Пројекат "Средства за редовне и ванредне расходе код 
инвестиционих радова" 

13.854.000,00 0,00 13.854.000,00 
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Пројекат: Финансирање одштета по судским пресудама и 
мирном решавању спорова 

23.000.000,00 0,00 23.000.000,00 

0
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02
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Пројекат: "Средства за спровођење избора за избор одборника 
Скупштине градa" 

13.498.000,00 0,00 13.498.000,00 

06
02

 

Локална самоуправа 601.912.415,00 0,00 601.912.415,00 

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 

 
 
 
Укупни расходи и издаци буџета града Чачка за 2016. годину и расходи и издаци 

индиректних корисника из осталих извора финансирања по организационој класификацији 
утврђују се у износу од 3.632.000.000,00 динара. 
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Глава  1.01. Расходи градоначелника града 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 
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Глава 1.02. Служба за буџетску инспекцију 2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

Глава 1.03. Служба за интерну ревизију 1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

РАЗДЕО 1. ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА  19.022.268,00 0,00 19.022.268,00 

        

Глава 2.01. Расходи градског већа 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

РАЗДЕО 2. ГРАДСКО ВЕЋЕ 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

        

Глава 3.01. Расходи скупштине града 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

РАЗДЕО 3. СКУПШТИНА ГРАДА 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 
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Глава 4.01. Расходи градског јавног правобранилаштва 30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 

РАЗДЕО 4. ГРАДСКО JAВНO ПРAВOБРAНИЛAШTВO 30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 

        

Глава 5.01. Расходи градске управе за опште и заједничке послове 194.044.610,00 0,00 194.044.610,00 

РАЗДЕО 5. ГРАДСКА УПРАВА ЗА ОПШТЕ И ЗАЈЕДНИЧКЕ 
ПОСЛОВЕ 

194.044.610,00 0,00 194.044.610,00 

        

Глава 6.01. Расходи градске управе за инспекцијски надзор 51.469.720,00 0,00 51.469.720,00 

РАСХОДИ 6. ГРАДСКА УПРАВА ЗА ИНСПЕКЦИЈСКИ НАДЗОР 51.469.720,00 0,00 51.469.720,00 

        



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3607— Broj  22   

 

ОРГАНИЗАЦИОНА КЛАСИФИКАЦИЈА 

С
Р
Е
Д
С
Т
В
А

 И
З
 Б
У
Џ
Е
Т
А

 

С
Р
Е
Д
С
Т
В
А

 И
З
 

О
С
Т
А
Л
И
Х

 И
З
В
О
Р
А

 

У
К
У
П
Н
А

 Ј
А
В
Н
А

 
С
Р
Е
Д
С
Т
В
А

 

Глава 7.01. Расходи градске управе за урбанизам 54.435.490,00 0,00 54.435.490,00 

РАСХОДИ 7. ГРАДСКА УПРАВА ЗА УРБАНИЗАМ 54.435.490,00 0,00 54.435.490,00 

        

Глава 8.01. Расходи градске управе за локалну пореску 
администрацију 

23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

РАЗДЕО 8. ГРАДСКА УПРАВА ЗА ЛОКАЛНУ ПОРЕСКУ 
АДМИНИСТРАЦИЈУ 

23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

        

Глава 9.01. Расходи градске управе за стручне послове скупштине, 
градоначелника и градског већа 

26.297.330,00 0,00 26.297.330,00 

РАЗДЕО 9. ГРАДСКА УПРАВА ЗА СТРУЧНЕ ПОСЛОВЕ 
СКУПШТИНЕ, ГРАДОНАЧЕЛНИКА И ГРАДСКОГ ВЕЋА 

26.297.330,00 0,00 26.297.330,00 
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Глава 10.01. Расходи градске управе за локални економски развој 132.593.200,00 0,00 132.593.200,00 

Глава 10.02. Научно технолошки парк 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

РАЗДЕО 10. ГРАДСКА УПРАВА ЗА ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ 

136.593.200,00 0,00 136.593.200,00 

        

Глава 11.01. Расходи градске управе за друштвене делатности 74.380.940,00 0,00 74.380.940,00 

Глава 11.02. Основне школе 249.711.000,00 0,00 249.711.000,00 

Глава 11.03. Регионални центар за професионални развој запослених 
у образовању 

8.455.000,00 7.355.000,00 15.810.000,00 

Глава 11.04. Регионални центар за таленте 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

Глава 11.05. Специјализоване школе 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 
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Глава 11.06. Средње школе 86.270.000,00 0,00 86.270.000,00 

Глава 11.07. Установе културе и културно уметничка друштва 166.315.000,00 28.101.600,00 194.416.600,00 

Глава 11.08. Спортски центар "Младост", спортска удружења и 
спортисти 

84.810.800,00 14.743.000,00 99.553.800,00 

Глава 11.09.  Предшколскa установa "Радост" 223.610.501,00 112.564.000,00 336.174.501,00 

Глава 11.10.  Предшколскa установa "Моје детињство" 226.384.433,00 95.258.336,00 321.642.769,00 

Глава 11.11.  Дневни боравак деце и омладине ометене у развоју 42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 

Глава 11.12. Центар за социјални рад 92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

Глава 11.13.  Дом здравља Чачак 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

РАЗДЕО 11. ГРАДСКА УПРАВА ЗА ДРУШТВЕНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

1.275.174.374,00 260.551.936,00 1.535.726.310,00 
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Глава 12.01.  Расходи градске управе за финансије 489.661.640,00 0,00 489.661.640,00 

Глава 12.02. Трансакције везане за јавни дуг 39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

Глава 12.03. Месне заједнице-редовно пословање 18.588.500,00 0,00 18.588.500,00 

Глава 12.04. Месне заједнице-наменска средства из самодоприноса 13.750.000,00 0,00 13.750.000,00 

Глава 12.05. Месне заједнице-учешће грађана 21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

Глава 12.06. Друштвене и хуманитарне организације 30.025.000,00 0,00 30.025.000,00 

Глава 12.07. Медијске куће и јавна гласила 15.560.000,00 0,00 15.560.000,00 

Глава 12.08. Туристичка организација Чачка  28.890.000,00 29.916.680,00 58.806.680,00 

Глава 12.09. ЈП за грађевинско земљиште и путеве "Градац" Чачак 626.900.000,00 35.100.000,00 662.000.000,00 
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Глава 12.10. ЈП "Паркинг сервис" Чачак 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

Глава 12.11. ЈП за водоснабдевање "Рзав" Ариље 8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

Глава 12.12. ЈКП "Дубоко" Ужице -финансирање изградње депоније 
Дубоко 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

Глава 12.13. Јавно комунална предузећа-средства буџетске помоћи 7.576.000,00 0,00 7.576.000,00 

Глава 12.14. Градска стамбена агенција 15.920.151,00 12.431.384,00 28.351.535,00 

РАЗДЕО 12. ГРАДСКА УПРАВА ЗА ФИНАНСИЈЕ 1.427.138.291,00 77.448.064,00 1.504.586.355,00 

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ  3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 
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II ПОСЕБАН ДЕО 
 

Члан 4. 
 

Приходи и примања по врстама и расходи и издаци по основним наменама и корисницима 
утврђују се у следећим износима: 

 
ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 
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КЛАСА 3-ИЗВОРИ КАПИТАЛА, УТВРЂИВАЊЕ 
РЕЗУЛТАТА ПОСЛОВАЊА И ВАНБИЛАНСНА 

ЕВИДЕНЦИЈА 
      

311712 ПРЕНЕТА НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ 
НАМЕНЕ 

59.275.000,00 0,00 59.275.000,00 

  УKУПНO 311 59.275.000,00 0,00 59.275.000,00 

321311 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА И ПРИМАЊА ИЗ 
РАНИЈИХ ГОДИНА 

210.725.000,00 0,00 210.725.000,00 

  УKУПНO 321 210.725.000,00 0,00 210.725.000,00 

  УKУПНO КЛАСА 3 270.000.000,00 0,00 270.000.000,00 

  КЛАСА 7-ТЕКУЋИ ПРИХОДИ       
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711 ПOРEЗ НA ДOХOДAK, ДOБИT И KAПИTAЛНE ДOБИTKE       

711110 ПOРEЗ НA ЗAРAДE  1.303.724.000,00 0,00 1.303.724.000,00 

711120 ПOРEЗ НA ПРИХOДE OД СAMOСTAЛНИХ ДEЛATНOСTИ 128.000.000,00 0,00 128.000.000,00 

711140 ПOРEЗ НA ПРИХOДE OД ИMOВИНE 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00 

711160 ПОРЕЗ НА ПРИХОДЕ ОД ОСИГУРАЊА ЛИЦА 1.000,00 0,00 1.000,00 

711180 СAMOДOПРИНOСИ 5.550.000,00 0,00 5.550.000,00 

711190 ПОРЕЗ НА ДРУГЕ ПРИХОДЕ 96.000.000,00 0,00 96.000.000,00 

  УKУПНO 711 1.541.275.000,00 0,00 1.541.275.000,00 

712 ПOРEЗ НA ФОНД ЗАРАДА       
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712110 ПOРEЗ НA ФОНД ЗАРАДА 100.000,00 0,00 100.000,00 

  УKУПНO 712 100.000,00 0,00 100.000,00 

713 ПOРEЗ НA ИMOВИНУ       

713120 ПOРEЗ НA ИMOВИНУ 450.000.000,00 0,00 450.000.000,00 

713310 ПOРEЗ НA НAСЛEЂE И ПOKЛOНЕ 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

713420 ПOРEЗ НA KAПИTAЛНE TРAНСAKЦИJE 97.000.000,00 0,00 97.000.000,00 

713610 ПОРЕЗ НА АКЦИЈЕ И УДЕЛЕ 50.000,00 0,00 50.000,00 

  УKУПНO 713 560.050.000,00 0,00 560.050.000,00 

714 ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ       
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714430 
КОМУНАЛНА ТАКСА ЗА КОРИШЋЕЊЕ РЕКЛАМНИХ 
ПАНОА 

1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 

714510 
ПOРEЗ НA MOTOРНA ВOЗИЛA-КОМУНАЛНА ТАКСА И 
НАКНАДА ЗА ДРЖАЊЕ МОТОРНИХ, ДРУМСКИХ И 
ПРИКЉУЧНИХ ВОЗИЛА 

36.000.000,00 0,00 36.000.000,00 

714540 
НАКНАДЕ ЗА КОРИШЋЕЊЕ ДОБАРА ОД ОПШТЕГ 
ИНТЕРЕСА 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

714550 БOРAВИШНA TAKСA И КОНЦЕСИОНЕ НАКНАДЕ 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

714560 ОПШТИНСКЕ И ГРАДСКЕ НАКНАДЕ 27.105.000,00 0,00 27.105.000,00 

714570 ОПШТИНСКЕ И ГРАДСКЕ КОМУНАЛНЕ ТАКСЕ 100.000,00 0,00 100.000,00 

  УKУПНO 714 77.005.000,00 0,00 77.005.000,00 

716 ДРУГИ ПOРEЗИ       
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716110 KOMУНAЛНA TAKСA НA ФИРMУ 38.000.000,00 0,00 38.000.000,00 

  УKУПНO 716 38.000.000,00 0,00 38.000.000,00 

732 ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂУНАРОДНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА       

732140 
ТЕКУЋЕ  ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂУНАРОДНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА 
У КОРИСТ НИВОА ГРАДА 

1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

  УKУПНO 732 1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

733 TРAНСФEРИ OД ДРУГИХ НИВOA ВЛAСTИ       

733140 
TEKУЋИ TРAНСФEРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ У 
КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

287.670.506,00 38.200.000,00 325.870.506,00 

733140 
TEKУЋИ TРAНСФEРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ У 
КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА-НАМЕНСКИ ТРАНСФЕРИ ЗА 
РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОЈЕКАТА УСТАНОВАМА КУЛТУРЕ 

13.000,00 0,00 13.000,00 
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733240 
КАПИТАЛНИ TРAНСФEРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ У 
КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

0,00 35.000.000,00 35.000.000,00 

733240 
КАПИТАЛНИ TРAНСФEРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ У 
КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА (Изградња фискултурне сале и 
кухиње у ОШ "Ђенерал Марко Катанић" Бресница) 

30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 

  УKУПНO 733 317.683.506,00 73.200.000,00 390.883.506,00 

741 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ       

741140 
KAMATE НA СРEДСTВA КОНСОЛИДОВАНОГ РАЧУНА 
ТРЕЗОРА  ГРАДА 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

741510 НАКНАДЕ ЗА КОРИШЋЕЊЕ ПРИРОДНИХ ДОБАРА 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

741520 
НАКНАДЕ ЗА КОРИШЋЕЊЕ ШУМСКОГ И 
ПОЉОПРИВРЕДНОГ ЗЕМЉИШТА 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

741530 
НAKНAДA ЗA KOРИШЋEЊE ПРOСTOРA И ГРAЂЕВИНСКОГ 
ЗEMЉИШТА-КОМУНАЛНА ТАКСА ЗА КОРИШЋЕЊЕ 
ПРОСТОРА НА ЈАВНИМ ПОВРШИНАМА И ПАРКИРАЊЕ 

67.000.000,00 0,00 67.000.000,00 
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741530 
НAKНAДA ЗA KOРИШЋEЊE ПРOСTOРA И ГРAЂЕВИНСКОГ 
ЗEMЉИШТА-НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ГРАДСКОГ 
ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА 

30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 

741560 НАКНАДА ЗА ВОДЕ 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

  УKУПНO 741 102.000.000,00 0,00 102.000.000,00 

742 

ПРИХОДИ ОД ПРOДAJA ДOБAРA И УСЛУГA       

742140 
ПРИХOДИ OД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА ИНДИРЕКТНИХ 
КОРИСНИКА 

0,00 201.191.320,00 201.191.320,00 

742140 ПРИХOДИ OД ДAВAЊA У ЗAKУП У КОРИСТ НИВОА ГРАДА 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00 

742140 
ПРИХОДИ ОД ДАВАЊА У ЗАКУП - КОЈЕ КОРИСТЕ ЈАВНЕ 
СЛУЖБЕ КОЈЕ СЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА ГРАДА - ЈП 
"ГРАДАЦ"  

25.000.000,00 0,00 25.000.000,00 

742140 
ПРИХОДИ ОД ДАВАЊА У ЗАКУП - КОЈЕ КОРИСТЕ ЈАВНЕ 
СЛУЖБЕ КОЈЕ СЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА ГРАДА -
УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 
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742140 
ПРИХОДИ ОД ДАВАЊА У ЗАКУП - КОЈЕ КОРИСТЕ ЈАВНЕ 
СЛУЖБЕ КОЈЕ СЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА ГРАДА (месне 
заједнице-учешће грађана) 

2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 

742240 ТАКСЕ У КОРИСТ НИВОА ГРАДА  2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

742250 
ТАКСЕ У КОРИСТ НИВОА ОПШТИНА - НАКНАДА ЗА 
УРЕЂЕЊЕ ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА 

200.000.000,00 0,00 200.000.000,00 

742340 ПРИХОДИ ГРАДСКИХ ОРГАНА УПРАВЕ  1.000.000,00 7.555.000,00 8.555.000,00 

742340 
ПРИХОДИ ГРАДСКИХ ОРГАНА УПРАВЕ  (месне заједнице-
учешће грађана) 

5.500.000,00 0,00 5.500.000,00 

  УKУПНO 742 246.000.000,00 208.746.320,00 454.746.320,00 

743 НOВЧAНE KAЗНE И OДУЗETA ИMOВИНСKA KO РИСT       

743320 
ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ КАЗНИ ЗА САОБРАЋАЈНЕ 
ПРЕКРШАЈЕ  

22.000.000,00 0,00 22.000.000,00 
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743340 
ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ КАЗНИ ЗА ПРЕКРШАЈЕ У 
КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

743920 
ОСТАЛЕ НОВЧАНЕ КАЗНЕ, ПЕНАЛИ И ПРИХОДИ ОД 
ОДУЗЕТЕ ИМОВИНЕ У КОРИСТ НИВОА РЕПУБЛИКЕ 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

743950 
ОСТАЛЕ НОВЧАНЕ КАЗНЕ, ПЕНАЛИ И ПРИХОДИ ОД 
ОДУЗЕТЕ ИМОВИНЕ У КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

500.000,00 0,00 500.000,00 

  УKУПНO 743 24.500.000,00 0,00 24.500.000,00 

744 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ 
ЛИЦА       

744140 
ТЕКУЋИ ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И 
ПРАВНИХ ЛИЦА У КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА  

0,00 4.800.000,00 4.800.000,00 

744140 
ТЕКУЋИ ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И 
ПРАВНИХ ЛИЦА У КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА (месне 
заједнице-учешће грађана) 

20.557.000,00 0,00 20.557.000,00 

  УKУПНO 744 20.557.000,00 4.800.000,00 25.357.000,00 
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745 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ       

745140 
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ У КОРИСТ НИВОА 
ГРАДОВА 

9.000.000,00 16.450.000,00 25.450.000,00 

745140 
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ У КОРИСТ НИВОА 
ГРАДОВА-Део добити ЈКП "Дубоко" Ужице 

16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 

  УKУПНO 745 25.000.000,00 16.450.000,00 41.450.000,00 

771 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ 
РАСХОДА       

771110 МЕМУРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 1.000.000,00 33.683.680,00 34.683.680,00 

  УКУПНО 771 1.000.000,00 33.683.680,00 34.683.680,00 

772 МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ 
РАСХОДА ИЗ ПРОШЛЕ ГОДИНЕ 
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772110 
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 
ИЗ ПРОШЛЕ ГОДИНЕ 

13.000.000,00 1.100.000,00 14.100.000,00 

  УKУПНO 772 13.000.000,00 1.100.000,00 14.100.000,00 

  УKУПНO КЛАСА 7 2.967.830.506,00 337.980.000,00 3.305.810.506,00 

811 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ       

811140 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ У КОРИСТ 
НИВОА ГРАДОВА-ОТКУП СТАНОВА  

350.000,00 0,00 350.000,00 

  УKУПНO 811 350.000,00 0,00 350.000,00 

812 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ       

812140 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНИХ СТВАРИ У КОРИСТ 
НИВОА ГРАДОВА 

200.000,00 20.000,00 220.000,00 
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  УKУПНO 812 200.000,00 20.000,00 220.000,00 

813 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСТАЛИХ ОСНОВНИХ 
СРЕДСТАВА 

      

813140 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСТАЛИХ ОСНОВНИХ 
СРЕДСТАВА У КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

50.000,00 0,00 50.000,00 

  УКУПНО 813 50.000,00 0,00 50.000,00 

  УKУПНO КЛАСА 8 600.000,00 20.000,00 620.000,00 

911 ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА ОД ПОСЛОВНИХ БАНАКА 
У ЗЕМЉИ       

911440 
ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА ОД ПОСЛОВНИХ БАНАКА У 
ЗЕМЉИ У КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

55.000.000,00 0,00 55.000.000,00 

  УKУПНO 911 55.000.000,00 0,00 55.000.000,00 

921 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ДОМАЋЕ ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ       
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921640 
ПРИМАЊА ОД ОТПЛАТЕ КРЕДИТА ДАТИХ 
ДОМАЋИНСТВИМА У ЗЕМЉИ У КОРИСТ НИВОА ГРАДОВА 

569.494,00 0,00 569.494,00 

  УKУПНO 921 569.494,00 0,00 569.494,00 

  УKУПНO КЛАСА 9 55.569.494,00 0,00 55.569.494,00 

  УКУПНИ ЈАВНИ ПРИХOДИ И ПРИМАЊА (класа 7+8+9) 3.024.000.000,00 338.000.000,00 3.362.000.000,00 

  УKУПНО ПРЕНЕТА, НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА И ЈАВНИ 
ПРИХOДИ И ПРИМАЊА 3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3625— Broj  22   

 
РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ДИРЕКТНИХ И ИНДИРЕКТНИХ КОРИСНИКА 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

1               ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА     

  01 01           РАСХОДИ 
ГРАДОНАЧЕЛНИКА ГРАДА 

   

      

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

      

06
02

-0
00

1 

        ПА: Функционисање локалне 
самоуправе и градских општина 

   

        111       Извршни и законодавни органи    

      

  

  

1 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

3.098.180,00 0,00 3.098.180,00 

      

  

  

2 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

549.990,00 0,00 549.990,00 

      

  

  

3 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa зaпoслeнимa-
решавање одлива броја 
запослених  

112.830,00 0,00 112.830,00 

      

  

  

4 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 700.000,00 0,00 700.000,00 
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5 423 01 
Услугe пo угoвoру-Комисије и 
стална радна тела (обавезе из 
2015. године и 2016. годинa) 

1.700.000,00 0,00 1.700.000,00 

      

  

  

6 423 01 

Услугe пo угoвoру - трошкови 
угоститељских услуга, набавке 
поклона и репрезентације, 
трошкови ревизије, трошкови 
котизације, успостављање 
система ФУК, медијске услуге, 
књиге за вуковце, превођење, 
остале стручне опште услуге и 
остало... 

5.200.000,00 0,00 5.200.000,00 

      

  

  

7 423 01 
Услугe пo угoвoру - трошкови 
прославе дана града и градске 
славе 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

8 423 01 
Услуге по уговору-поклон за 
прворођено дете у Новој години 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

9 465 01 Остале текуће донације по закону 364.817,00 0,00 364.817,00 

      

  

  

10 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe и 
пенали  

1.400.000,00 0,00 1.400.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 

самоуправе и градских општина 
14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за функцију 

111. Извршни и законодавни 
органи                                                

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 
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    Укупно за функцију 111 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

    

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-0001 - 

Функционисање локалне 
самоуправе и градских општина                                         

   

    

 

    01 Приходи из буџета 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

    

 

 

 

  Укупно за програмску 
активност 0602-0001 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

    

 

 

 

  
Извори финансирања за Програм 

15. Локална самоуправа                                 
   

    

 

 

 

  01 Приходи из буџета 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

    

 

 

 

  Укупно за програм 15 14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

    

 

    УКУПНО глава  1.01. Расходи 
градоначелника града 

14.675.817,00 0,00 14.675.817,00 

1 02 02   

  

      БУЏЕТСКА ИНСПЕКЦИЈА     

   

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 
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06
02

-0
00

1 

        ПА: Функционисање локалне 
самоуправе и градских општина 

   

      

  111       Извршни и законодавни органи    

      

  

  

11 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

1.969.100,00 0,00 1.969.100,00 

      

  

  

12 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

350.170,00 0,00 350.170,00 

      

  

  

13 413 01 Накнада у натури  23.000,00 0,00 23.000,00 

      

  

  

14 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa зaпoслeнимa-
решавање одлива броја 
запослених  

71.730,00 0,00 71.730,00 

      

  

  

15 414 01 Сoциjaлнa дaвaњa зaпoслeнимa 70.000,00 0,00 70.000,00 

      

  

  

16 415 01 Накнаде трошкова за запослене  32.000,00 0,00 32.000,00 

      

  

  

17 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 85.000,00 0,00 85.000,00 

      

  

  

18 423 01 Услугe пo угoвoру 50.000,00 0,00 50.000,00 
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19 465 01 
Остале текуће донације по 
закону 

231.927,00 0,00 231.927,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                         

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 
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  Укупно за програм 15 2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

      

 

 

    Укупно глава 1.02. Служба 
за буџетску инспекцију 

2.882.927,00 0,00 2.882.927,00 

1 03 03   

  

      ИНТЕРНА РЕВИЗИЈА    

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

      

  111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

20 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

968.060,00 0,00 968.060,00 

      

  

  

21 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

172.175,00 0,00 172.175,00 

      

  

  

22 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

30.000,00 0,00 30.000,00 

      

  

  

23 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

35.265,00 0,00 35.265,00 
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24 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

24.000,00 0,00 24.000,00 

      

  

  

25 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

26 423 01 Услугe пo угoвoру 70.000,00 0,00 70.000,00 

      

  

  

27 465 01 
Остале текуће донације по 
закону 

114.024,00 0,00 114.024,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                         
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    01 Приходи из буџета 1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 15 1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

    Укупно глава 1.03. Служба 
за интерну ревизију 

1.463.524,00 0,00 1.463.524,00 

      

 

 

    УКУПНО РАЗДЕО 1. 
ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА  

19.022.268,00 0,00 19.022.268,00 

2     

  

  

      ГРАДСКО ВЕЋЕ    

  

01 04   

  

      РАСХОДИ ГРАДСКОГ 
ВЕЋА 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 
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06
02

-0
00

1 

        
ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

      

  111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

28 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 250.000,00 0,00 250.000,00 

      

  

  

29 423 01 

Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад чланова Градског већа 
(обавезе из 2015. године и 
2016. годинa) 

6.200.000,00 0,00 6.200.000,00 

      

  

  

30 423 01 

Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад чланова комисија 
Градског већа (обавезе из 
2015. године и 2016. годинa) 

350.000,00 0,00 350.000,00 

      

  

  

31 465 01 
Остале текуће донације по 
закону 

700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

32 499 01 
Средства резерве -Стaлнa 
резерва          

13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

  

  

33 499 01 
Средства резерве-Текућа 
резерва        

9.706.998,00 0,00 9.706.998,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 
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Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                     

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                             
   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 15 30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 
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    Укупно глава 2.01. Расходи 
градског већа 

30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

      

 

 

    УКУПНО РАЗДЕО 2. 
ГРАДСКО ВЕЋЕ 

30.206.998,00 0,00 30.206.998,00 

3               СКУПШТИНА ГРАДА     

  01 05           РАСХОДИ СКУПШТИНЕ 
ГРАДА 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

34 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

1.483.130,00 0,00 1.483.130,00 

      

  

  

35 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

263.355,00 0,00 263.355,00 

      

  

  

36 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

54.015,00 0,00 54.015,00 
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37 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

38 423 01 
Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад заменика председника СГ 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

39 423 01 

Услугe пo угoвoру -
угоститељске услуге, услуге 
информисања, репрезентација 
и остале опште услуге... 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 

      

  

  

40 423 01 
Услугe пo угoвoру-Трошкови 
штампања службеног листа  

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

41 423 01 
Услугe пo угoвoру-Припремне 
седнице и седнице скупштине 
СГ 

14.800.000,00 0,00 14.800.000,00 

      

  

  

42 423 01 

Услугe пo угoвoру- Комисије 
и стална радна тела (обавезе 
из 2015. године и 2016. 
годинa) 

1.350.000,00 0,00 1.350.000,00 

      

  

  

43 465 01 
Остале текуће донације по 
закону-за Председника 
скупштине 

174.649,00 0,00 174.649,00 

      

  

  

44 465 01 
Остале текуће донације по 
закону-за Заменика 
председника скупштине 

161.000,00 0,00 161.000,00 
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45 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама - Средства за 
финансирање редовног рада 
политичких странака, 
средства ове апропријације 
намењена су за финансирање 
редовног рада политичких 
субјеката чији су кандидати 
изабрани за одборнике у 
скупштини града у складу са 
чланом 16. Закона о 
финансирању политичких 
активности („Службени 
гласник РС”, број 43/11 и 
123/2014)  

2.320.000,00 0,00 2.320.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                         

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 
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Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

 

 

 

 

  Укупно запрограм 15 25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

 

 

    Укупно глава 3.01. Расходи 
скупштине града 

25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

 

 

    УКУПНО РАЗДЕО 3. 
СКУПШТИНА ГРАДА 

25.306.149,00 0,00 25.306.149,00 

      

  

  

           

4               ГРАДСКО JAВНO 
ПРAВOБРAНИЛAШTВO 

   

  01 06           
РАСХОДИ ГРАДСКОГ 

ЈАВНОГ 
ПРАВОБРАНИЛАШТВА 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 
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06
02

-0
00

4 

        ПА: Градско јавно 
правобранилаштво 

   

        330       Судови    

      

  

  

46 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

4.367.910,00 0,00 4.367.910,00 

      

  

  

47 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

782.790,00 0,00 782.790,00 

      

  

  

48 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

49 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

159.300,00 0,00 159.300,00 

      

  

  

50 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

130.000,00 0,00 130.000,00 

      

  

  

51 421 01 Стaлни трoшkoви 60.000,00 0,00 60.000,00 

      

  

  

52 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 120.000,00 0,00 120.000,00 

      

  

  

53 423 01 Услугe пo угoвoру 850.000,00 0,00 850.000,00 
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54 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

55 426 01 Maтeриjaл 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

56 465 01 
Остале текуће донације по 
закону 

515.070,00 0,00 515.070,00 

      

  

  

57 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

19.000,00 0,00 19.000,00 

      

  

  

58 512 01 Maшинe и oпрeмa 120.000,00 0,00 120.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0602-0004 

Градско јавно 
правобранилаштво 

7.774.070,00 0,00 7.774.070,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 330. Судови                                      

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 7.774.070,00 0,00 7.774.070,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 330 7.774.070,00 0,00 7.774.070,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0004 - Градско јавно 
правобранилаштво                              
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    01 Приходи из буџета 7.774.070,00 0,00 7.774.070,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0004 

7.774.070,00 0,00 7.774.070,00 

      

06
02

-П
7 

  

      

Пројекат: Финансирање 
одштета по судским 
пресудама и мирном 
решавању спорова 

   

      

  330       Судови    

      

  

  

59 483 01 

Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa-Ова 
апропријација се користи за 
финансирање по судским 
решењима отплате 
одузетог земљишта после 
другог светског рата 
бившим власницима, 
одштета приликом уједа 
паса луталица и остало 

14.000.000,00 0,00 14.000.000,00 

      

  

  

60 485 01 

Накнаде штете за повреде или 
штету нанету од стране 
државних органа-Ова 
апропријација се користи за 
финансирање одштета 
приликом уједа паса 
луталица и остало  

9.000.000,00 0,00 9.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0602-П7 
Пројекат: Финансирање 
одштета по судским 
пресудама и мирном 
решавању спорова 

23.000.000,00 0,00 23.000.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 330. Судови 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 330 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0602-П7 

Финансирање одштета по 
судским пресудама и мирном 

решавању спорова 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0602-П7 23.000.000,00 0,00 23.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 
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Укупно глава 4.01. Расходи 

градског јавног 
правобранилаштва 

30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 

      

 

  

      
УКУПНО РАЗДЕО 4. 
ГРАДСКО JAВНO 

ПРAВOБРAНИЛAШTВO 
30.774.070,00 0,00 30.774.070,00 

5               
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ОПШТЕ И ЗАЈЕДНИЧКЕ 
ПОСЛОВЕ  

   

  01 07           
РАСХОДИ ГРАДСКЕ 
УПРАВЕ ЗА ОПШТЕ И 

ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 
   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

61 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

41.273.500,00 0,00 41.273.500,00 

      

  

  

62 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

7.352.600,00 0,00 7.352.600,00 
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63 413 01 Накнада у натури  500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

64 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

65 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених   

1.503.900,00 0,00 1.503.900,00 

      

  

  

66 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

2.184.000,00 0,00 2.184.000,00 

      

  

  

67 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде  

700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

68 421 01 

Стaлни трoшkoви -Трошкови 
платног промета и банкарских 
услуга, енергетске услуге, 
комуналне услуге, услуге 
комуникација, трошкови 
осигурања зграда, запослених 
и опреме, трошкови закупа 
имовине и опреме и остало 

26.600.000,00 0,00 26.600.000,00 

      

  

  

69 421 01 

Стaлни трoшkoви - енергетске 
услуге-електрична енергија 
(Градска управа и објекти које 
је изградио Град) 

16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 

      

  

  

70 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

71 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад за лица ангажована  
уговором  

2.800.000,00 0,00 2.800.000,00 
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72 423 01 

Услугe пo угoвoру-трошкови 
управе (одржавање програма, 
услуге копирања, коричења, 
услуге штампе и остали 
трошкови управе) 

8.800.000,00 0,00 8.800.000,00 

      

  

  

73 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
управе (одржавања хигијене, 
техничког обезбеђења) 

3.100.000,00 0,00 3.100.000,00 

      

  

  

74 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe-
потврде о смрти и остале 
специјализоване услуге 

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

75 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
зграда, објеката и опреме  

4.400.000,00 0,00 4.400.000,00 

      

    76 426 01 
Maтeриjaл-административни 
материјал-тонери и остало  

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

      

    77 426 01 
Maтeриjaл-административни 
материјал-канцеларијски 
материјал и остало 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 

      

    78 426 01 
Maтeриjaл- материјал за 
саобраћај-гориво 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

      

    79 426 01 
Maтeриjaл- материјал за 
одржавање хигијене и 
угоститељство  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 
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    80 426 01 

Maтeриjaл-(стручна 
литература за потребе 
запослених, материјал за 
посебне намене, обрасци за 
матичну службу и остали 
материјал) 

6.560.000,00 0,00 6.560.000,00 

      

  

  

81 465 01 

Остале дотације и трансфери-
Буџетски фонд за 
професионалну 
рехабилитацију и 
запошљавање особа са 
инвалидитетом 

1.450.000,00 0,00 1.450.000,00 

      

  

  

82 465 01 Остале дотације и трансфери 4.862.610,00 0,00 4.862.610,00 

      

  

  

83 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали  

160.000,00 0,00 160.000,00 

      

    84 512 01 

Maшинe и oпрeмa-
административна опрема 
(рачунарска опрема- рачунари 
и штампачи, рачунарска 
мрежа, полице за архиву, 
ватроотпорни ормани) и 
остало 

6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

  

  

85 513 01 Остале некретнине и опрема 200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

86 515 01 
Нематеријална имовина-
набавка софтвера 

1.650.000,00 0,00 1.650.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

151.546.610,00 0,00 151.546.610,00 
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Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 151.546.610,00 0,00 151.546.610,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 151.546.610,00 0,00 151.546.610,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                         

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 151.546.610,00 0,00 151.546.610,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

151.546.610,00 0,00 151.546.610,00 

      

06
02

-П
1 

  

      

Пројекат: Средства за 
спровођење избора за избор 
одборника Скупштине града 

Чачка  

   

      

  111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

87 421 01 

Стaлни трoшkoви -достава 
обавештења за гласање, ПТТ 
услуге, трошкови платног 
промета и слично 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 
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    88 423 01 
Услугe пo угoвoру-услуге 
штампе и копирања 

850.000,00 0,00 850.000,00 

      

    89 423 01 

Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад бирачких одбора у 
сталном и проширеном 
саставу на 104 бирачка места 

6.248.000,00 0,00 6.248.000,00 

      

    90 423 01 
Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад Изборне комисије града 
Чачка 

2.850.000,00 0,00 2.850.000,00 

      

    91 423 01 

Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад на припреми бирачких 
места и помоћи у раду 
бирачких одбора пре и за 
време гласања 

502.000,00 0,00 502.000,00 

      

    92 426 01 
Материјал-канцеларијски 
материјал, гориво, остали 
потрошни материјал 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

    93 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама - Средства за 
финансирање трошкова 
изборне кампање политичких 
странака, коалиција и група 
грађана-подносиоца изборних 
листа у складу са чланом 20. 
Закона о финансирању 
политичких активности 
(„Службени гласник РС”, број 
43/11 и 123/2014)  

1.548.000,00 0,00 1.548.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0602-П1 
Пројекат: Средства за 

спровођење избора за избор 
одборника Скупштине града 

Чачка 

13.498.000,00 0,00 13.498.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи 
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    01 Приходи из буџета 13.498.000,00 0,00 13.498.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 13.498.000,00 0,00 13.498.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0602-П1 Средства за 
спровођење избора за избор 
одборника Скупштине града 

Чачка 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 13.498.000,00 0,00 13.498.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0602-П1 13.498.000,00 0,00 13.498.000,00 

      

06
02

-П
2 

  

      

Пројекат: Финансирање 
израде студије и набавке 

опреме за ванредне 
ситуације 

   

      

  111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

    94 423 01 

Услугe пo угoвoру-Обука 
чланова Градског штаба за 
ванредне ситуације града 
Чачка 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

    95 426 01 

Maтeриjaл (вреће за песак, 22 
курирске торбе, 150 комплет 
униформи за јединице 
цивилне заштите, 30 комплет 
униформи за Градски штаб за 
ванредне ситуације и 100 ком. 
секирица са футролом) 

3.150.000,00 0,00 3.150.000,00 
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    96 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
пројектна документација за 
санацију постојећих клизишта 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

    97 512 01 

Maшинe и oпрeмa -опрема за 
јавну безбедност (пумпа за 
воду око 360м3/час и систем 
радио станице) 

4.850.000,00 0,00 4.850.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0602-П2 
Пројекат: Финансирање 
израде студије и набавке 

опреме за ванредне 
ситуације 

9.500.000,00 0,00 9.500.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 9.500.000,00 0,00 9.500.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 9.500.000,00 0,00 9.500.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0602-П2 

Финансирање израде студије 
и набавке опреме за ванредне 

ситуације 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 9.500.000,00 0,00 9.500.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0602-П2 9.500.000,00 0,00 9.500.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 174.544.610,00 0,00 174.544.610,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 174.544.610,00 0,00 174.544.610,00 

  

    

09
01

 

        

ПРОГРАМ 11. 
СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 

ЗАШТИТА 
   

  

    

09
01

-0
00

6 

        ПА: Дечија заштита    

  

    

  090       

Социјална заштита 
некласификована на другом 

месту 
   

      

  

  

98 472 01 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-подстицајна 
средства за новорођену децу - 
Распоред и коришћење 
средстава ове апропријације 
вршиће се по посебном акту   

13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0901-0006 
Дечија заштита 

13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита некласификована на 
другом месту                                
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    01 Приходи из буџета 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 090 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0901-
0006 - Дечија заштита                           

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0006 

13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Социјална и 

дечија заштита                      
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

11
 

  

  

  

  Укупно за програм 11 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
01

2 

        ПА: Одржавање стамбених 
зграда 
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  620       Развој заједнице    

      

  

  

99 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

100 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-нужне и хитне 
поправке на стамбеним 
објектима града социјално 
угроженим лицима  

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

101 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 
- објекти месних канцеларија  

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

102 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
радови на згради градске 
управе, радови на уређењу 
фасаде и остало 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0601-0012 
Одржавање стамбених 

зграда 
6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице           
   

      

  

  

  01   01 Приходи из буџета 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

  

  

  620   Укупно за функцију 620 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 0601-
0012 - Одржавање стамбених 

зграда            

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0012 

6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

 

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност          
   

      

 

  

  

  

  01 Приходи из буџета 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 2 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 5.01. Расходи 
градске управе за опште и 

заједничке послове 
194.044.610,00 0,00 194.044.610,00 

      

 

  

      

УКУПНО РАЗДЕО 5. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ОПШТЕ И ЗАЈЕДНИЧКЕ 
ПОСЛОВЕ 

194.044.610,00 0,00 194.044.610,00 
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6               ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
ИНСПЕКЦИЈСКИ НАДЗОР 

   

  01 08           
РАСХОДИ ГРАДСКЕ 

УПРАВЕ ЗА 
ИНСПЕКЦИЈСКИ НАДЗОР 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

103 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

31.922.700,00 0,00 31.922.700,00 

      

  

  

104 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

5.674.500,00 0,00 5.674.500,00 

      

  

  

105 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

2.800.000,00 0,00 2.800.000,00 

      

  

  

106 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

1.162.800,00 0,00 1.162.800,00 

      

  

  

107 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 
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108 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

109 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 250.000,00 0,00 250.000,00 

      

  

  

110 423 01 Услугe пo угoвoру 350.000,00 0,00 350.000,00 

      

  

  

111 426 01 

Материјал-униформе и лична 
заштитна опрема за 
комуналну полицију и други 
материјал 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

112 465 01 Остале дотације и трансфери 3.759.720,00 0,00 3.759.720,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                         

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 48.469.720,00 0,00 48.469.720,00 

      

  

  

           

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
01

4 

        ПА: Остале комуналне 
услуге 
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  490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

  

  

113 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
рушење и уклањање 
бесправно саграђених 
објеката и друго 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

114 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe-
хватање паса луталица и 
друго 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

115 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe-
уклањање лешева угинулих 
животиња 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0014 
Остале комуналне услуге 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту                                      

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 490 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0601-

0014 - Остале комуналне 
услуге 
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    01 Приходи из буџета 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0014 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност                        
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 2 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 6.01. Расходи 

градске управе за 
инспекцијски надзор 

51.469.720,00 0,00 51.469.720,00 

      

 

  

      
УКУПНО РАСХОДИ 6. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ИНСПЕКЦИЈСКИ НАДЗОР 
51.469.720,00 0,00 51.469.720,00 

      

  

  

           

7               ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
УРБАНИЗАМ 

   

  01 09           РАСХОДИ ГРАДСКЕ 
УПРАВЕ ЗА УРБАНИЗАМ 
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06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

116 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

23.183.000,00 0,00 23.183.000,00 

      

  

  

117 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

4.141.900,00 0,00 4.141.900,00 

      

  

  

118 413 01 Накнада у натури  25.000,00 0,00 25.000,00 

      

  

  

119 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 

      

  

  

120 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених   

845.100,00 0,00 845.100,00 

      

  

  

121 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

756.000,00 0,00 756.000,00 

      

  

  

122 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

140.000,00 0,00 140.000,00 
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123 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

124 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад техничке комисије 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

125 423 01 

Услугe пo угoвoру 
(административне услуге-
техничко регулисање 
саобраћаја и остале услуге) 

900.000,00 0,00 900.000,00 

      

  

  

126 423 01 
Услугe пo угoвoру (котизације 
за стручно усавршавање и 
слично) 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

127 423 01 

Услугe пo угoвoру -услуге 
вештачења у управним 
поступцима у имовинско 
правним пословима 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

128 423 01 

Услугe пo угoвoру -накнада за 
рад вештака за процену 
вредности непокретности 
уписане у јавну својину 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

129 424 01 

Специјализоване услуге -
геодетско снимање објеката и 
трошкови легализације 
непокретности у јавној 
својини града  

2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 

      

  

  

130 465 01 Остале дотације и трансфери 2.732.490,00 0,00 2.732.490,00 
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УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                               
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                                         

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 
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  Укупно за програм 15 37.973.490,00 0,00 37.973.490,00 

      

  

  

           

  

    

11
01

 

        

ПРОГРАМ 1. ЛОКАЛНИ 
РАЗВОЈ И ПРОСТОРНО 

ПЛАНИРАЊЕ 
   

  

    

11
01

-0
00

1 

        ПА: Стратешко, просторно 
и урбанистичко планирање 

   

  

    

  620       Развој заједнице    

      

  

  

131 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад комисије за планове  

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

132 423 01 

Услугe пo угoвoру 
(оглашавање јавног увида за 
урбанистичке планове и 
слично) 

765.000,00 0,00 765.000,00 

      

  

  

133 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
трошкови израде 
регулационих планова: ПДР 
за део насеља Трнава 

1.082.000,00 0,00 1.082.000,00 

      

  

  

134 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
трошкови израде 
регулационих планова: ПДР 
Атеница 1.300.000,00 динара; 
ПДР Љубић 2. 1.200.000,00 
динара; ПДР Прељина-
Коњевићи 1.500.000,00 динара  

4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 



Strana broj  3664— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

  

135 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
трошкови израде ПДР за 
постројење за пречишћавање 
отпадних вода за потребе 
бање Горња Трепча 

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

136 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
трошкови израде Плана 
заштите и ревитализације 
културног наслеђа на 
територији града Чачка 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1101-0001 
Стратешко, просторно и 
урбанистичко планирање 

8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице                    
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 620 8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1101-
0001 - Стратешко, просторно 
и урбанистичко планирање                             

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 
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Укупно за програмску 
активност 1101-0001 

8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 

Програм 1. Локални развој и 
просторно планирање                       

   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 1 8.797.000,00 0,00 8.797.000,00 

      

  

  

           

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
01

4 

        ПА: Остале комуналне 
услуге 

   

  

    

  490       

Економски послови 
неквалификовани на другом 

месту 
   

      

  

  

137 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe-
сузбијање комараца 

2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 

      

  

  

138 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe-
дератизација, дезинсекција и 
дезинфекција 

500.000,00 0,00 500.000,00 
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      УКУПНО ПА 0601-0014 
Остале комуналне услуге 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту                                              

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 490 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0601-

0014 - Остале комуналне 
услуге 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0014 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност                        
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 
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  Укупно за програм 2 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

           

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 
   

        500       Заштита животне средине     

      

  

  

139 423 01 
Услуге по уговору -Учешће на 
сајму екологије и енергетике 

400.000,00 0,00 400.000,00 

          140 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-Подршка у 
реализацији пројеката из 
области животне средине 
поднетих од стране удружења 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

900.000,00 0,00 900.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
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    01 Приходи из буџета 900.000,00 0,00 900.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 900.000,00 0,00 900.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 900.000,00 0,00 900.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

900.000,00 0,00 900.000,00 

  

    

04
01

-0
00

3 

        ПА: Праћење квалитета 
елемената животне средине 

   

        500       Заштита животне средине     

          141 424 01 

Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине - ваздух 
(обавезе из 2015. године) 

150.000,00 0,00 150.000,00 

          142 424 01 
Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине - ваздух  

962.000,00 0,00 962.000,00 
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          143 424 01 
Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине -бука 

400.000,00 0,00 400.000,00 

          144 424 01 

Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине - 
површинске речне воде 
(обавезе из 2015. године) 

150.000,00 0,00 150.000,00 

          145 424 01 

Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине -површинске 
речне воде  

863.000,00 0,00 863.000,00 

          146 424 01 

Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине -алергогени 
полен (обавезе из 2015. 
године) 

70.000,00 0,00 70.000,00 

          147 424 01 

Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине -алергогени 
полен  

420.000,00 0,00 420.000,00 

          148 424 01 

Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине -изненадне 
експертизе 

100.000,00 0,00 100.000,00 

          149 424 01 
Специјализоване услуге -
Програм контроле квалитета 
животне средине - земљиште 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0401-0003  
Праћење квалитета 

елемената животне средине 
3.215.000,00 0,00 3.215.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                         
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 3.215.000,00 0,00 3.215.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 3.215.000,00 0,00 3.215.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0003-  Праћење квалитета 
елемената животне средине 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 3.215.000,00 0,00 3.215.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0003 

3.215.000,00 0,00 3.215.000,00 

  

    

04
01

-0
00

4 

        

ПА: Заштита природних 
вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

   

        500       Заштита животне средине     

      

  

  

150 423 01 

Услуге по уговору -попис 
природних вредности које 
могу бити проглашене 
заштићеним природним 
добрима 

200.000,00 0,00 200.000,00 
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151 423 01 
Услуге по уговору -еколошки 
календар 

100.000,00 0,00 100.000,00 

          152 424 01 
Специјализоване услуге -
Заштита споменика природе 
(Заштићена стабла и биљке) 

200.000,00 0,00 200.000,00 

          153 424 01 

Специјализоване услуге -
Заштита споменика природе 
(Заштићена стабла и биљке) - 
Гојковића липа 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0004  
Заштита природних 

вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

550.000,00 0,00 550.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 550.000,00 0,00 550.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 550.000,00 0,00 550.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0004-  Заштита природних 
вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 
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    01 Приходи из буџета 550.000,00 0,00 550.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0004 

550.000,00 0,00 550.000,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 4.665.000,00 0,00 4.665.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 6 4.665.000,00 0,00 4.665.000,00 

      

 

 

    Укупно глава 7.01. Расходи 
градске управе за урбанизам 

54.435.490,00 0,00 54.435.490,00 

      

 

 

    
УКУПНО РАЗДЕО 7. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

УРБАНИЗАМ 
54.435.490,00 0,00 54.435.490,00 

      

  

  

           

8 

    

  

  

      
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
ЛОКАЛНУ ПОРЕСКУ 
АДМИНИСТРАЦИЈУ 
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  01 10           

РАСХОДИ ГРАДСКЕ 
УПРАВЕ ЗА ЛОКАЛНУ 

ПОРЕСКУ 
АДМИНИСТРАЦИЈУ 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

154 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

9.312.000,00 0,00 9.312.000,00 

      

  

  

155 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

1.843.000,00 0,00 1.843.000,00 

      

  

  

156 413 01 Накнада у натури  30.000,00 0,00 30.000,00 

      

  

  

157 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених 

345.000,00 0,00 345.000,00 
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158 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

170.000,00 0,00 170.000,00 

      

  

  

159 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

372.000,00 0,00 372.000,00 

      

  

  

160 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 150.000,00 0,00 150.000,00 

      

  

  

161 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад за ангажована лица 
уговором  

8.500.000,00 0,00 8.500.000,00 

      

  

  

162 423 01 

Услугe пo угoвoру-
регистрација нових пореских 
обвезника и ажурирање базе 
постојећих 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

163 423 01 
Услугe пo угoвoру - остали 
трошкови управе 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

164 465 01 Остале дотације и трансфери 1.115.500,00 0,00 1.115.500,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи 
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   01 Приходи из буџета 23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

 

 

   Укупно за функцију 111 23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

 

 

   

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина       

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

 

 

 

 

 
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

 

 

 

 

 
Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

 

 

 

 

 01 Приходи из буџета 23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

 

 

 

 

 Укупно запрограм 15 23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

 

 

   
Укупно глава 8.01. Расходи 
градске управе за локалну 
пореску администрацију 

23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 
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УКУПНО РАЗДЕО 8. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
ЛОКАЛНУ ПОРЕСКУ 
АДМИНИСТРАЦИЈУ 

23.537.500,00 0,00 23.537.500,00 

      

  

  

           

9 

    

  

  

      

ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
СТРУЧНЕ ПОСЛОВЕ 

СКУПШТИНЕ, 
ГРАДОНАЧЕЛНИКА И 

ГРАДСКОГ ВЕЋА 

   

  01 11           

РАСХОДИ ГРАДСКЕ 
УПРАВЕ ЗА СТРУЧНЕ 

ПОСЛОВЕ СКУПШТИНЕ, 
ГРАДОНАЧЕЛНИКА И 

ГРАДСКОГ ВЕЋА 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

165 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

13.085.300,00 0,00 13.085.300,00 

      

  

  

166 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

2.328.000,00 0,00 2.328.000,00 
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167 413 01 Накнада у натури  37.000,00 0,00 37.000,00 

      

  

  

168 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

169 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

476.700,00 0,00 476.700,00 

      

  

  

170 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

384.000,00 0,00 384.000,00 

      

  

  

171 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде  

195.000,00 0,00 195.000,00 

      

  

  

172 422 01 
Tрoшkoви путoвaњa Стручне 
службе скупштине града 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

173 422 01 

Tрoшkoви путoвaњa Стручне 
службе градоначелника, 
градског већа и канцеларије за 
протокол и информисање 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

174 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад за ангажована лица 
уговором  

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

175 423 01 

Услугe пo угoвoру-остали 
трошкови Стручне службе 
градоначелника, градског већа 
и канцеларије за протокол и 
информисање 

200.000,00 0,00 200.000,00 
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176 423 01 
Услугe пo угoвoру-остали 
трошкови Стручне службе 
скупштине града 

150.000,00 0,00 150.000,00 

      

  

  

177 465 01 Остале дотације и трансфери 1.541.330,00 0,00 1.541.330,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина                             

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 
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Извори финансирања за 
Програм 15. локална 

самоуправа                                 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 20.297.330,00 0,00 20.297.330,00 

  

    

09
01

 

        

ПРОГРАМ 11. 
СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 

ЗАШТИТА 
   

  

    

09
01

-0
00

6 

        ПА: Дечија заштита    

  

    

  090       

Социјална заштита 
некласификована на другом 

месту 
   

      

  

  

178 472 01 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-подстицајна 
средства за вантелесну 
оплодњу-Распоред и 
коришћење средстава са ове 
апропријације вршиће се на 
основу Правилника који 
доноси Градско веће 

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0901-0006 
Дечја заштита 

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита некласификована на 
другом месту                        

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 090 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0901-
0006 - Дечија заштита                           

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0006 

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Дечија и 
социјална заштита                      

   

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 11 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 
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Укупно глава 9.01. Расходи 
градске управе за стручне 

послове скупштине, 
градоначелника и градског 

већа 

26.297.330,00 0,00 26.297.330,00 

      

 

 

    

УКУПНО РАЗДЕО 9. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
СТРУЧНЕ ПОСЛОВЕ 

СКУПШТИНЕ, 
ГРАДОНАЧЕЛНИКА И 

ГРАДСКОГ ВЕЋА 

26.297.330,00 0,00 26.297.330,00 

      

  

  

           

10 

    

  

  

      
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ 

   

  01 12           
РАСХОДИ ГРАДСКЕ 

УПРАВЕ ЗА ЛОКАЛНИ 
ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
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179 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

15.326.000,00 0,00 15.326.000,00 

      

  

  

180 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

2.716.000,00 0,00 2.716.000,00 

      

  

  

181 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

182 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених   

558.000,00 0,00 558.000,00 

      

  

  

183 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

420.000,00 0,00 420.000,00 

      

  

  

184 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде  

135.000,00 0,00 135.000,00 

      

  

  

185 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 800.000,00 0,00 800.000,00 

      

  

  

186 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад за ангажована лица 
уговором 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

  

187 423 01 
Услугe пo угoвoру-остали 
трошкови управе  

300.000,00 0,00 300.000,00 
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188 465 01 Остале дотације и трансфери 1.804.200,00 0,00 1.804.200,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА: 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

25.659.200,00 0,00 25.659.200,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                                 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 25.659.200,00 0,00 25.659.200,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 25.659.200,00 0,00 25.659.200,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 - Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина     

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 25.659.200,00 0,00 25.659.200,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

25.659.200,00 0,00 25.659.200,00 
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06
02

-0
00

7 

        ПА: Kaнцеларија за младе    

  

      111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

189 423 01 
Услугe пo угoвoру-Креирање, 
израда и ажурирање сајта 
Канцеларије за младе 

250.000,00 0,00 250.000,00 

      

  

  

190 423 01 
Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад координатора за младе 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

191 426 01 
Материјал-набавка 
симулатора алкохолисаности 
код младих 

70.000,00 0,00 70.000,00 

      

  

  

192 481 01 
Дотације невладиним 
организацијама - Програми 
младих 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0602-0007 
Канцеларија за младе 

1.520.000,00 0,00 1.520.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                                     
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.520.000,00 0,00 1.520.000,00 
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    Укупно за функцију 111 1.520.000,00 0,00 1.520.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0602-
0007 - Kaнцеларија за младе 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.520.000,00 0,00 1.520.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0007 

1.520.000,00 0,00 1.520.000,00 

  

    

06
02

-0
00

8 

        ПА: Програми националних 
мањина 

   

  

      490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

  

  

193 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 65.000,00 0,00 65.000,00 

  

        194 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
рад Ромског координатора и 
остали трошкови  

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

195 424 01 

Специјализоване услуге-
спровођење акционих планова 
за Роме (легализација ромских 
објеката-геодетско снимање, 
таксе и слично) 

500.000,00 0,00 500.000,00 
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196 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-спровођење 
акционих планова за Роме 
(Санација стамбених објеката 
за Роме-препокривање, 
постављање олука, изолација 
и слично) 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0602-0008 
Програми национaлних 

мањина 
2.065.000,00 0,00 2.065.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту                                               

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 2.065.000,00 0,00 2.065.000,00 

      

 

 

   Укупно за функцију 490 2.065.000,00 0,00 2.065.000,00 

      

 

 

   

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0008 - Програми националних 
мањина 

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 2.065.000,00 0,00 2.065.000,00 

      

 

 

 

 

 
Укупно за програмску 
активност 0602-0008 

2.065.000,00 0,00 2.065.000,00 

      

 

 

 

 

 
Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
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 01 Приходи из буџета 29.244.200,00 0,00 29.244.200,00 

      

 

 

 

 

 Укупно за програм 15 29.244.200,00 0,00 29.244.200,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

15
01

 

        ПРОГРАМ 3. ЛОКАЛНИ 
ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ 

   

  

    

15
01

-0
00

1 

        ПА: Подршка постојећој 
привреди 

   

  

      490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

  

  

197 423 01 
Услугe пo угoвoру-Креирање, 
израда и ажурирање сајта за 
привлачење инвестиција 

250.000,00 0,00 250.000,00 

      

  

  

198 423 01 

Услугe пo угoвoру-
(Чланарина Стална 
конференција градова и 
општина и Национална 
алијанса за локални 
економски резвој) 

1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 



Strana broj  3688— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

  

199 423 01 

Услугe пo угoвoру-
побољшање привредног 
амбијента (финансирање 
одласка привредника на 
сајмове, симпозијуме, 
подршка пословним 
сусретима привредника и 
остало) 

350.000,00 0,00 350.000,00 

      

  

  

200 423 01 
Услугe пo угoвoру-промоција 
града Чачка  

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

201 462 01 
Дотације међународним 
организацијама-(чланарина 
Energy Cities и Iclei) 

225.000,00 0,00 225.000,00 

      

  

  

202 454 01 

Субвенције приватним 
предузећима - Субвенције  за 
подршку привреди-Распоред 
и коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

  

  

203 4641 01 

Дотације организацијама 
обавезног социјалног 
осигурања - Текуће дотације 
Националној служби за 
Програм запошљавања у 
граду Чачку -Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

35.000.000,00 0,00 35.000.000,00 

      

  

  

204 482 01 

Порези, обавезне таксе, казне 
и пенали- Предујам за 
покретање стечајних 
поступака у предузећима 

500.000,00 0,00 500.000,00 
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УКУПНО ПА 1501-0001 
Подршка постојећој 

привреди 
53.325.000,00 0,00 53.325.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту                  

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 53.325.000,00 0,00 53.325.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 490 53.325.000,00 0,00 53.325.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1501-
0001 - Подршка постојећој 

привреди 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 53.325.000,00 0,00 53.325.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1501-0001 

53.325.000,00 0,00 53.325.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

15
01

-0
00

2 

        ПА: Унапређење 
привредног амбијента 
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      490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

  

  

205 423 01 

Услугe пo угoвoру-учешће у 
суфинансирању нових 
пројеката- Европа за грађане, 
OSCE, Life, Норвешка 
амбасада, Канцеларија за 
младе и друго 

1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 

      

  

  

206 423 01 Услугe пo угoвoру  300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

207 426 01 
Maтeриjaл-израда штампаног 
материјала и друго 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

208 4511 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама-Текуће 
субвенције за израду 
елабората за добијање статуса 
и граница бање 
(суфинансирање пројекта)-
ЈКП „Водовод“ Чачак                  

174.000,00 0,00 174.000,00 

      

  

  

209 511 01 

Зграде и грађевински објекти 
- учешће у суфинансирању 
радова на Меморијалном 
комплексу на брду Љубићу 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1501-0001 
Подршка постојећој 

привреди 
2.874.000,00 0,00 2.874.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту                  
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    01 Приходи из буџета 2.874.000,00 0,00 2.874.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 490 2.874.000,00 0,00 2.874.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1501-

0002 - Унапређење 
привредног амбијента 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.874.000,00 0,00 2.874.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1501-0002 

2.874.000,00 0,00 2.874.000,00 

      

15
01

-П
12

 

  

      

Пројекат: Развој примарне 
селекције отпада на 

територији Моравичког 
округа -EXCHANGE 4 

   

      

  490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

  

  

210 421 01 Стaлни трoшkoви 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 1501-П12 
Пројекат: Развој примарне 

селекције отпада на 
територији Моравичког 
округа -EXCHANGE 4 

50.000,00 0,00 50.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 490 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 1501-П12 -Развој 

примарне селекције отпада на 
територији Моравичког 
округа -EXCHANGE 4 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 1501-П12 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

15
01

-П
15

 

  

      

Пројекат: Побољшање 
услова становања 

породичних домаћинстава 
избеглица 

   

      

  490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 
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211 472 01 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-средства намењена 
побољшању услова становања 
породичних домаћинстава 
избеглица -набавка 
грађевинског материјала за 
завршетак започете градње 
или адаптацију неусловних 
стамбених објеката избеглица 

330.000,00 0,00 330.000,00 

      

  

  

212 472 07 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-средства намењена 
побољшању услова становања 
породичних домаћинстава 
избеглица -набавка 
грађевинског материјала за 
завршетак започете градње 
или адаптацију неусловних 
стамбених објеката избеглица 

2.970.000,00 0,00 2.970.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 1501-П15 
Пројекат: Побољшање 

услова становања 
породичних домаћинстава 

избеглица 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту 

   

      

  

 

    01 Приходи из буџета 330.000,00 0,00 330.000,00 

      

  

 

    

13.1 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -
Наменска средства од 
Комесеријата за избеглице и 
миграције 

2.970.000,00 0,00 2.970.000,00 
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    Укупно за функцију 490 3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 1501-П15 -
Побољшање услова 

становања породичних 
домаћинстава избеглица 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 330.000,00 0,00 330.000,00 

      

  

  

      

13.1 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -
Наменска средства од 
Комесеријата за избеглице и 
миграције 

2.970.000,00 0,00 2.970.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за пројекат 1501-П15 3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

15
01

-П
18

 

  

      
Пројекат: Citizen-Одржива 
покретљивост за грађане 

Европе 
   

      

  490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

    213 421 01 Стaлни трoшkoви 50.000,00 0,00 50.000,00 
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214 422 06 Tрoшkoви путoвaњa 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

215 423 06 Услугe пo угoвoру 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 

      

  

  

216 426 06 Материјал 160.000,00 0,00 160.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 1501-П18 
Пројекат: Citizen-Одржива 
покретљивост за грађане 

Европе 

1.710.000,00 0,00 1.710.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту 

   

      

  

  

    01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

    

06 Донације од међународних 
организација-средства од  
Делегације Европске 
Комисује за финансирање 
пројеката Citizen-Одржива 
покретљивост за грађане 
Европе 

1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

      

  

  

    Укупно за функцију 490 1.710.000,00 0,00 1.710.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
пројекат 1501-П18 -Citizen-
Одржива покретљивост за 

грађане Европе 
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      01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

      

06 Донације од међународних 
организација-средства од  
Делегације Европске 
Комисије за финансирање 
пројеката Citizen-Одржива 
покретљивост за грађане 
Европе 

1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за пројекат 1501-П18 1.710.000,00 0,00 1.710.000,00 

      

 

  

      
Извори финансирања за 
Програм 3. Локални 
економски развој 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 56.629.000,00 0,00 56.629.000,00 

      

  

  

      

13.1 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -
Наменска средства од 
Комесеријата за избеглице и 
миграције 

2.970.000,00 0,00 2.970.000,00 

      

  

  

      

06 Донације од међународних 
организација-средства од  
Делегације Европске 
Комисије за финансирање 
пројеката Citizen-Одржива 
покретљивост за грађане 
Европе 

1.660.000,00 0,00 1.660.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 3 61.259.000,00 0,00 61.259.000,00 
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01
01

 

        

ПРОГРАМ 5. РАЗВОЈ 
ПОЉОПРИВРЕДЕ-
СРЕДСТВА ЗА 

ФИНАНСИРАЊЕ 
РАЗВОЈА 

ПОЉОПРИВРЕДЕ 

   

  

    

01
01

-0
00

1 

        ПА: Унапређење услова за 
пољопривредну делатност 

   

  

      421       Пољопривреда    

      

  

  

217 423 01 

Услуге по уговору - 
(Одржавање стручних 
предавања из области 
пољопривреде: 
Пољопривредна стручна 
служба Чачак-150.000,00 
динара и Институт за 
воћарство - 200.000,00 
динара)  

350.000,00 0,00 350.000,00 

      

  

  

218 423 01 

Услуге по уговору - 
Одржавање стручних 
предавања из области 
пољопривреде 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

219 423 01 
Услуге по уговору - штампа 
промотивног материјала из 
области пољопривреде 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

220 423 01 

Услуге по уговору - 
Едукативна посета 
пољопривредних произвођача 
домаћим и међународним 
сајмовима  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 
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221 423 01 
Услуге по уговору - стрелци 
противградне заштите 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

222 425 01 
Текуће поправке и 
одржавање-поправке станица 
за противградну заштиту 

800.000,00 0,00 800.000,00 

      

  

  

223 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
високообразовним 
институцијама - Одржавање 
стручних предавања из 
области пољопривреде 
Агрономски  факулет Чачак 

280.000,00 0,00 280.000,00 

      

  

  

224 465 01 

Остале дотације и трансфери-
трошкови финансирања 
прогнозно извештајне службе 
(Пољопривредна саветодавна 
и стручна служба Чачак) 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

225 465 01 

Остале дотације и трансфери-
набавка феромонских клопки 
и трошкови СМС порука за 
обавештавање 
пољопривредних произвођача 
(Пољопривредна саветодавна 
и стручна служба Чачак) 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0101-0001 
Унапређење услова за 

пољопривредну делатност 
6.430.000,00 0,00 6.430.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 421. Пољопривреда                          
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    01 Приходи из буџета 6.430.000,00 0,00 6.430.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 421 6.430.000,00 0,00 6.430.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0101-
0001 - Унапређење услова за 
пољопривредну делатност 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 6.430.000,00 0,00 6.430.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0101-0001 

6.430.000,00 0,00 6.430.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

01
01

-0
00

2 

        

ПА: Подстицаји 
пољопривредној 
производњи 

   

  

      421       Пољопривреда    

      

  

  

226 424 01 

Специјализоване услуге -
Подршка генетском 
унапређењу сточарства 
(матична евиденција и 
увођење постојећих запата 
оваца у матичну евиденцију) 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 
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227 454 01 

Субвенције приватним 
предузећима-Бесповратна 
подстицајна средства за 
пољопривредну производњу 
регистрованим 
пољопривредним 
произвођачима-Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

23.760.000,00 0,00 23.760.000,00 

      

  

  

228 465 01 

Остале дотације и трансфери -
Трансфери научним 
институцијама (Бесповратна 
подстицајна средства за 
пољопривредну производњу)-
Распоред и коришћење 
средстава ове апропријације 
вршиће се по посебном акту 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0101-0002 

Подстицаји пољопривредној 
производњи 

27.760.000,00 0,00 27.760.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 421. Пољопривреда               
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 27.760.000,00 0,00 27.760.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 421 27.760.000,00 0,00 27.760.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0101-

0002 - Подстицаји 
пољопривредној производњи 

   



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3701— Broj  22   

 
Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

 

 

    01 Приходи из буџета 27.760.000,00 0,00 27.760.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0101-0002 

27.760.000,00 0,00 27.760.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

01
01

-0
00

3 

        ПА: Рурални развој    

  

      421       Пољопривреда    

      

  

  

229 423 01 

Услугe пo угoвoру - 
Организација манифестације 
"Централна смотра српских 
ракија шљивовица"  

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

230 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-уређење пољских 
путева на подручју Чачанског 
краја- учешће града (конкурс 
из 2016. године) 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

      

  

  

231 425 07 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-уређење пољских 
путева на подручју Чачанског 
краја- учешће Републике 
(конкурс из 2016. године) 

0,00 0,00 0,00 

      

  

  

232 511 01 
Зграде и грађевински објекти 
- Израда елабората за санацију 
водотока II реда 

600.000,00 0,00 600.000,00 
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      УКУПНО ПА 0101-0003 
Рурални развој 

5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 421. Пољопривреда                                         
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 

      

 

 

    

07 Приходи од виших нивоа 
власти- Пројекат уређење 
пољских путева  конкурс 
2016. године 

0,00 0,00 0,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 421 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0101-
0003- Рурални развој 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 

      

  

  

      

07 Приходи од виших нивоа 
власти- Пројекат уређење 
пољских путева  конкурс 
2016. године 

0,00 0,00 0,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0101-0003 

5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 
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01
01

-П
9 

  

      
Пројекат: Адаптација 

лабораторије за испитивање 
исправности хране 

   

      

  421       Пољопривреда    

      

  

  

233 4632 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
високообразовним 
институцијама-адаптација 
простора за лабораторију за 
контролу квалитета и праћење 
и усмеравање процеса 
производње примарних 
пољопривредних и 
прехрамбених производа 
(Агрономски факулет Чачак) 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0101-П9 
Пројекат: Адаптација 

лабораторије за испитивање  
исправности хране 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 421. Пољопривреда                                         
   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 421 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0101-П9 Адаптација 
лабораторије за испитивање  

исправности хране 
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    01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0101-П9 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 5. Развој 
пољопривреде 

42.090.000,00   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 42.090.000,00 0,00 42.090.000,00 

      

  

  

  

  

  

07 Приходи од виших нивоа 
власти- Пројекат уређење 
пољских путева  конкурс 
2016. године 

0,00 0,00 0,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 5 42.090.000,00 0,00 42.090.000,00 

      

 

 

      
Укупно глава 10.01. Расходи 
градске управе за локални 

економски развој 
132.593.200,00 0,00 132.593.200,00 
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10 02 13           НАУЧНО ТЕХНОЛОШКИ 
ПАРК 

   

  

    

15
01

 

        ПРОГРАМ 3. ЛОКАЛНИ 
ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ 

   

  

    

15
01

-0
00

2 

        ПА: Унапређење 
привредног амбијента 

   

        480       
Економски послови-
истраживање и развој 

   

      

  

  

234 465 01 
Остале дотације и трансфери-
за рад Научно технолошког 
парка 

4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1501-0002  
Унапређење привредног 

амбијента 
4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 480. Економски 

послови-истраживање и развој 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 480 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 1501-
0002- Економски послови-

истраживање и развој 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1501-0002 

4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 3. Локални 
економски развој 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 3 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно глава 10.02. Научно 
технолошки парк 

4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

 

 

      

УКУПНО РАЗДЕО 10. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ 

136.593.200,00 0,00 136.593.200,00 
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11 

    

  

  

      
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ДРУШТВЕНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

   

  01 14           
РАСХОДИ ГРАДСКЕ 

УПРАВЕ ЗА ДРУШТВЕНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 

   

        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

235 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

13.192.000,00 0,00 13.192.000,00 

      

  

  

236 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

2.347.400,00 0,00 2.347.400,00 

      

  

  

237 413 01 Накнада у натури  30.000,00 0,00 30.000,00 
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238 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

239 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

480.600,00 0,00 480.600,00 

      

  

  

240 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

252.000,00 0,00 252.000,00 

      

  

  

241 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

85.000,00 0,00 85.000,00 

      

  

  

242 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 150.000,00 0,00 150.000,00 

      

  

  

243 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
ангажована лица уговором и 
остали трошкови управе 

800.000,00 0,00 800.000,00 

      

  

  

244 465 01 Остале дотације и трансфери 1.553.940,00 0,00 1.553.940,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                              
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     01 Приходи из буџета 19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 

      

  

  

     Укупно за функцију 111 19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 

      

 

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
   

      

 

  

  

  

  01 Приходи из буџета 19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 19.090.940,00 0,00 19.090.940,00 
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09
01

 

  

      
ПРОГРАМ 11. 

СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 

   

      

09
01

-0
00

3 

        
ПА: Подршка социо-

хуманитарним 
организацијама 

   

  

      090       
Социјална заштита 

некласификована на другом 
месту 

   

      

  

  

245 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-Клуб за 
дневни боравак за одрасла и 
стара лица 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0901-0003 
Подршка социо-
хуманитарним 
организацијама 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090 Социјална 

заштита некласификована на 
другом месту               

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 090 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0901-

0003 Подршка социо-
хуманитарним организацијама 
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    01 Приходи из буџета 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0003 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

09
01

-0
00

1 

        ПА: Социјалне помоћи    

        090       
Социјална заштита 

некласификована на другом 
месту 

   

  

        246 472 01 

Нakнaдe зa сoциjaлну зaштиту 
из буџeтa-Студенске и 
ученичке стипендије и 
награде  

16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 

  

        247 472 01 
Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-помоћ деци 

190.000,00 0,00 190.000,00 

  

        248 472 01 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета (право на накнаду 
дела трошкова боравка 
детета у предшколској 
установи чији је оснивач 
друго правно или физичко 
лице) -Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0901-0001 
Социјалне помоћи 

26.190.000,00 0,00 26.190.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 090 Социјална 

заштита некласификована на 
другом месту               

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 26.190.000,00 0,00 26.190.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 090 26.190.000,00 0,00 26.190.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0901-
0001 Социјалне помоћи 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 26.190.000,00 0,00 26.190.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0001 

26.190.000,00 0,00 26.190.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Социјална 

заштита 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 27.690.000,00 0,00 27.690.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 11 27.690.000,00 0,00 27.690.000,00 
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06
01

 

  

      
ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

      

06
01

-0
00

5 

        ПА: Јавни превоз    

        090       
Социјална заштита 

некласификована на другом 
месту 

   

      

  

  

249 472 01 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-бесплатан превоз 
лица старијих од 65 година и 
друге категорије по 
правилнику 

26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0005 
Јавни превоз 

26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита неквалификована на 
другом месту 

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

 

 

   Укупно за функцију 090 26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 



Strana broj  3714— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

 

 

   
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0005 Јавни превоз 

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

 

 

 

 

 
Укупно за програмску 
активност 0601-0005 

26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 2 Комунална 

делатност 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 2 26.000.000,00 0,00 26.000.000,00 

      

20
03

 

  

      
ПРОГРАМ 10. СРЕДЊЕ 

ОБРАЗОВАЊЕ 
   

      

20
03

-П
5 

  

      
Пројекат: Финансирање 
наградне екскурзије за 
вуковце средњих школа 

   

      

  090       
Социјална заштита 

некласификована на другом 
месту 
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250 472 01 

Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета-Наградна 
екскурзија за вуковце 
средњих школа- Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 2003-П5 
Пројекат: Финансирање 
наградне екскурзије за 
вуковце средњих школа 

1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита некласификована на 
другом месту 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 090 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 2003-П5 

Финансирање наградне 
екскурзије за вуковце 

средњих школа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 2003-П5 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 10 Средње 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 10 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

 

 

      
Укупно глава 11.01. Расходи 

градске управе за 
друштвене делатности 

74.380.940,00 0,00 74.380.940,00 

      

  

  

           

11 02 15   

  

      ОСНОВНЕ ШКОЛЕ    

      

20
02

 

  

      
ПРОГРАМ 9. ОСНОВНО 

ОБРАЗОВАЊЕ 
   

      

20
02

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
основних школа 

   

  

      912       Основно образовање    

      

  

  

251 4631 01 
Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
основним школамa 

226.750.000,00 0,00 226.750.000,00 
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251/1 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
основним школамa-
„Сузбијање наркоманије у 
основним школама“ 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

252 4632 01 
Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
основним школама  

13.681.000,00 0,00 13.681.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 2002-0001 
Функционисање основних 

школа 
241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 912. Основно 

образовање                             
   

      

  

  

     01 Приходи из буџета 241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 

      

  

  

     Укупно за функцију 912 241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 2002-

0001 Функционисање 
основних школа 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 2002-0001 

241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 9. Основно 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 9 241.431.000,00 0,00 241.431.000,00 

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 
   

        500       Заштита животне средине     

          253 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти- Текући трансфери 
основним школамa-Еколошко 
образовање становништва-еко 
лист  

300.000,00 0,00 300.000,00 

          254 4632 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
основним школама - 
Повећање енергетске 
ефикасности  

6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 6.800.000,00 0,00 6.800.000,00 
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07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

   

      

07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

   

      

  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

255 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
основним школамa-едукација 
ученика основних школа  

1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 

      

  

  

256 4632 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти -Капитални трансфери 
основним школамa -набавка 
опреме за унапређења 
безбедности саобраћаја за 
школске установе  

380.000,00 0,00 380.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 
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    Укупно за функцију 360 1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0701-П3 1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

  

  

  

  

  

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 7 1.480.000,00 0,00 1.480.000,00 

      

 

  

      Укупно глава 11.02. 
Основне школе 

249.711.000,00 0,00 249.711.000,00 
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11 03 16           

РЕГИОНАЛНИ ЦЕНТАР 
ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ 
РАЗВОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У 

ОБРАЗОВАЊУ 

   

      

20
02

 

  

      
ПРОГРАМ 9. ОСНОВНО 

ОБРАЗОВАЊЕ 
   

      

20
02

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
основних школа 

   

        912       Основно образовање    

      

  

  

257 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

2.303.750,00 97.000,00 2.400.750,00 

      

  

  

258 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

426.800,00 19.400,00 446.200,00 

      

  

  

259 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

84.450,00 3.600,00 88.050,00 

      

  

  

260 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

95.000,00 0,00 95.000,00 

      

  

  

261 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

115.000,00 0,00 115.000,00 
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262 421 01 Стaлни трoшkoви 810.000,00 520.000,00 1.330.000,00 

      

  

  

263 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 0,00 600.000,00 600.000,00 

      

  

  

264 423 01 Услугe пo угoвoру 3.700.000,00 3.250.000,00 6.950.000,00 

      

  

  

265 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 0,00 50.000,00 50.000,00 

      

  

  

266 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 150.000,00 350.000,00 500.000,00 

      

  

  

267 426 01 Maтeриjaл 470.000,00 1.250.000,00 1.720.000,00 

      

  

  

268 465 01 Остале дотације и трансфери 300.000,00 15.000,00 315.000,00 

      

  

  

269 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 0,00 500.000,00 500.000,00 

      

  

  

270 512 01 Maшинe и oпрeмa 0,00 500.000,00 500.000,00 

      

  

  

271 515 01 Нематеријална имовина 0,00 200.000,00 200.000,00 
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УКУПНО ПА 2002-0001 
Функционисање основних 

школа 
8.455.000,00 7.355.000,00 15.810.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 912. Основно 

образовање                             
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 8.455.000,00 0,00 8.455.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 7.355.000,00 7.355.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 912 8.455.000,00 7.355.000,00 15.810.000,00 

      

 

 

      

Извори финансирања за 
програмску активност 2002-

0001 Функционисање 
основних школа 

   

      

 

 

      01 Приходи из буџета 8.455.000,00 0,00 8.455.000,00 

      

 

 

      
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 7.355.000,00 7.355.000,00 

      

 

 

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 2002-0001 

8.455.000,00 7.355.000,00 15.810.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 9. Основно 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 8.455.000,00 0,00 8.455.000,00 

      

  

  

  

  

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 7.355.000,00 7.355.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 9 8.455.000,00 7.355.000,00 15.810.000,00 

      

 

  

      

Укупно глава 11.03. 
Регионални центар за 
професионални развој 

запослених у образовању 

8.455.000,00 7.355.000,00 15.810.000,00 

      

  

  

           

11 04 17           РЕГИОНАЛНИ ЦЕНТАР 
ЗА ТАЛЕНТЕ 

   

      

20
02

 

  

      
ПРОГРАМ 9. ОСНОВНО 

ОБРАЗОВАЊЕ 
   

      

20
02

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
основних школа 

   

        915       
Специјално основно 

образовање 
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272 4631 01 
Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери  

2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 2002-0001 
Функционисање основних 

школа 
2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 915. Специјално 

основно образовање 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 915 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 2002-

0001 Функционисање 
основних школа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 2002-0001 

2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 9. Основно 

образовање 
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  01 Приходи из буџета 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

    

 

 

  

  

  Укупно за програм 9 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

    

 

 

      
Укупно глава 11.04. 
Регионални центар за 

таленте 
2.350.000,00 0,00 2.350.000,00 

11 05 18           СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ 
ШКОЛЕ 

   

      

20
02

 

  

      
ПРОГРАМ 9. ОСНОВНО 

ОБРАЗОВАЊЕ 
   

      

20
02

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
основних школа 

   

        912       
Основно образовање-
специјализоване школе 

   

      

  

  

273 423 01 
Услугe пo угoвoру-
Специјализоване школе 

2.600.000,00 0,00 2.600.000,00 

      

  

  

274 472 01 

Нakнaдe зa сoциjaлну зaштиту 
из буџeтa-социјална давања, 
рефундација трошкова 
превоза за децу са посебним 
потребама 

220.000,00 0,00 220.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 2002-0001 
Функционисање основних 

школа 
2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 912. Основно 

образовање                             
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 912 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 2002-

0001 Функционисање 
основних школа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 2002-0001 

2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 9. Основно 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 

      

 

 

 

  

  Укупно за програм 9 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 

      

 

 

     Укупно глава 11.05. 
Специјализоване школе 

2.820.000,00 0,00 2.820.000,00 
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11 06 19           СРЕДЊЕ ШКОЛЕ    

      

20
03

 

  

      
ПРОГРАМ 10. СРЕДЊЕ 

ОБРАЗОВАЊЕ 
   

      

20
03

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
средњих школа 

   

  

      920       Средње образовање    

      

  

  

275 4631 01 
Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
средњим школама  

79.000.000,00 0,00 79.000.000,00 

      

  

  

276 4632 01 
Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
средњим школама  

5.800.000,00 0,00 5.800.000,00 

      

  

  

276/1 4632 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
средњим школама-„Сузбијање 
наркоманије у средњим 
школама“ 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 2003-0001 
Функционисање средњих 

школа 
85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 920. Средње 

образовање                             
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    01 Приходи из буџета 85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 920 85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 2003-

0001 Функционисање 
средњих школа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 2003-0001 

85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 10. Средње 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 10 85.800.000,00 0,00 85.800.000,00 
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04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 
   

        500       Заштита животне средине     

          277 4631 01 

Текући трансфери осталим 
нивоима власти- (Еко фест-
Одржавање светског дана 
заштите животне средине) 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 
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    01 Приходи из буџета 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

   

      

07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

   

      

  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

278 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
средњим школамa-набавка 
симулатора алкохолисаности 
код младих 

70.000,00 0,00 70.000,00 
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УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

70.000,00 0,00 70.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   

     

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

70.000,00 0,00 70.000,00 

     

 

 

    Укупно за функцију 360 70.000,00 0,00 70.000,00 

     

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

     

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

70.000,00 0,00 70.000,00 

     

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0701-П3 70.000,00 0,00 70.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

  

  

  

  

  

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

70.000,00 0,00 70.000,00 
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  Укупно за програм 7 70.000,00 0,00 70.000,00 

     

 

 

      Укупно глава 11.06. Средње 
школе 

86.270.000,00 0,00 86.270.000,00 

11 07 20           
УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ И 
КУЛТУРНО УМЕТНИЧКА 

ДРУШТВА 
   

      

12
01

 

  

      
ПРОГРАМ 13. РАЗВОЈ 

КУЛТУРЕ 
   

      

12
01

-0
00

1 

        
ПА: Функционисање 

локалних установа културе-
средства Града 

   

  

      820       Услуге културе    

      

  

  

279 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

72.104.950,00 968.060,00 73.073.010,00 

      

  

  

280 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

12.955.050,00 177.122,00 13.132.172,00 

      

  

  

281 413 01 Накнаде у натури 572.000,00 174.000,00 746.000,00 

      

  

  

282 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

2.631.000,00 35.418,00 2.666.418,00 
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283 414 01 
Социјална давања 
запосленима 

1.820.000,00 975.000,00 2.795.000,00 

      

  

  

284 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

2.560.000,00 50.000,00 2.610.000,00 

      

  

  

285 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

2.520.000,00 1.050.000,00 3.570.000,00 

      

  

  

286 421 01 Стaлни трoшkoви 17.955.000,00 1.396.000,00 19.351.000,00 

      

  

  

287 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 0,00 60.000,00 60.000,00 

      

  

  

288 423 01 Услугe пo угoвoру 3.200.000,00 743.000,00 3.943.000,00 

      

  

  

289 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 449.000,00 40.000,00 489.000,00 

      

  

  

290 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 3.300.000,00 1.059.000,00 4.359.000,00 

      

  

  

291 426 01 Maтeриjaл 2.997.000,00 1.467.000,00 4.464.000,00 

      

  

  

292 465 01 Остале дотације и трансфери 7.663.000,00 156.000,00 7.819.000,00 
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293 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали  

175.000,00 95.000,00 270.000,00 

  

      

  

294 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa             

310.000,00 180.000,00 490.000,00 

  

      

  

295 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 600.000,00 0,00 600.000,00 

  

      

  

296 512 01 Машине и опрема 1.400.000,00 769.000,00 2.169.000,00 

  

      

  

297 515 01 Нематеријална имовина 30.000,00 46.000,00 76.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1201-0001 
Функционисање локалних 
установа културе-средства 

Града 

133.242.000,00 9.440.600,00 142.682.600,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 820. Установе 

културе 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 133.242.000,00 0,00 133.242.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 9.440.600,00 9.440.600,00 
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    Укупно за функцију 820 133.242.000,00 9.440.600,00 142.682.600,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1201-

0001 Функционисање 
локалних установа културе-

средства Града 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 133.242.000,00 0,00 133.242.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 9.440.600,00 9.440.600,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1201-0001 

133.242.000,00 9.440.600,00 142.682.600,00 

      

12
01

-0
00

1 

        
ПА: Функционисање 

локалних установа културе-
средства Републике 

   

  

      820       Услуге културе    

      

  

  

298 422 07 Tрoшkoви путoвaњa 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

299 423 07 Услугe пo угoвoру 1.000,00 0,00 1.000,00 
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300 424 07 Спeциjaлизoвaнe услугe 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

301 425 07 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

302 426 07 Maтeриjaл 1.000,00 0,00 1.000,00 

  

      

  

303 512 07 Машине и опрема 1.000,00 0,00 1.000,00 

  

      

  

304 515 07 Нематеријална имовина 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1201-0001 
Функционисање локалних 
установа културе-средства 

Републике 

7.000,00 0,00 7.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 820. Установе 

културе 
   

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 0,00 0,00 

      

 

 

    

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства културе и 
информисања 

7.000,00 0,00 7.000,00 
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    Укупно за функцију 820 7.000,00 0,00 7.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 1201-

0001 Функционисање 
локалних установа културе-

средства Републике 

   

      

  

  

      
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 0,00 0,00 

      

  

  

      

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства културе и 
информисања 

7.000,00 0,00 7.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 1201-0001 

7.000,00 0,00 7.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

12
01

-0
00

2 

        

ПА: Подстицаји културном 
и уметничком 

стваралаштву-средства 
Града 

   

  

      820       Услуге културе    

      

  

  

305 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

0,00 582.000,00 582.000,00 
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306 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

0,00 104.760,00 104.760,00 

      

  

  

307 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

0,00 21.240,00 21.240,00 

      

  

  

308 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

0,00 10.000,00 10.000,00 

      

  

  

309 421 01 Стaлни трoшkoви 0,00 3.000,00 3.000,00 

      

  

  

310 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 300.000,00 1.100.000,00 1.400.000,00 

      

  

  

311 423 01 Услугe пo угoвoру 9.300.000,00 3.098.000,00 12.398.000,00 

      

  

  

312 423 01 
Услугe пo угoвoру-
организација дочека Нове 
године 

485.000,00 0,00 485.000,00 

      

  

  

313 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 3.808.000,00 13.106.000,00 16.914.000,00 

      

  

  

314 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe-
организација дочека Нове 
године 

2.015.000,00 0,00 2.015.000,00 
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315 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

316 426 01 Maтeриjaл 1.442.000,00 466.000,00 1.908.000,00 

  

      

  

317 465 01 Остале дотације и трансфери 0,00 70.000,00 70.000,00 

  

      

  

318 512 01 Машине и опрема 200.000,00 0,00 200.000,00 

  

      

  

319 515 01 Нематеријална имовина 1.560.000,00 100.000,00 1.660.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1201-0002 
Подстицаји културном и 

уметничком стваралаштву-
средства Града 

19.210.000,00 18.661.000,00 37.871.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 820. Установе 

културе 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 19.210.000,00 0,00 19.210.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 18.661.000,00 18.661.000,00 
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    Укупно за функцију 820 19.210.000,00 18.661.000,00 37.871.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1201-

0002 Подстицаји културном и 
уметничком стваралаштву-

средства Града 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 19.210.000,00 0,00 19.210.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 18.661.000,00 18.661.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1201-0002 

19.210.000,00 18.661.000,00 37.871.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

12
01

-0
00

2 

        

ПА: Подстицаји културном 
и уметничком 

стваралаштву-средства 
Републике 

   

  

      820       Услуге културе    

      

  

  

320 422 07 Tрoшkoви путoвaњa 1.000,00 0,00 1.000,00 
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321 423 07 Услугe пo угoвoру 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

322 424 07 Спeциjaлизoвaнe услугe 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

323 426 07 Maтeриjaл 1.000,00 0,00 1.000,00 

  

      

  

324 512 07 Машине и опрема 1.000,00 0,00 1.000,00 

  

      

  

325 515 07 Нематеријална имовина 1.000,00 0,00 1.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1201-0002 
Подстицаји културном и 

уметничком стваралаштву-
средства Републике 

6.000,00 0,00 6.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 820. Установе 

културе 
   

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 0,00 0,00 

      

 

 

    

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства културе и 
информисања 

6.000,00 0,00 6.000,00 
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    Укупно за функцију 820 6.000,00 0,00 6.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 1201-

0002 Подстицаји културном и 
уметничком стваралаштву-

средства Републике 

   

      

  

  

      
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 0,00 0,00 

      

  

  

      

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства културе и 
информисања 

6.000,00 0,00 6.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 1201-0002 

6.000,00 0,00 6.000,00 

      

12
01

-П
1 

 

        
Пројекат: Израда мреже 
дигитализације сале Дома 
културе за потребе биоскопа 

   

      

  820       Услуге културе    

      

  

  

326 512 01 Машине и опрема 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 1201-П1 
Пројекат: Израда мреже 
дигитализације сале Дома 
културе за потребе биоскопа 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 
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Извори финансирања за 

функцију 820. Услуге културе 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 820 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 1201-П1 Израда 
мреже дигитализације сале 
Дома културе за потребе 

биоскопа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 1201-П1 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 13. Развој културе 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 162.452.000,00 0,00 162.452.000,00 



Strana broj  3746— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

  

  

  

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 28.101.600,00 28.101.600,00 

      

  

  

  

  

  

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства културе и 
информисања 

13.000,00 0,00 13.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 13 162.465.000,00 28.101.600,00 190.566.600,00 

      

  

  

  

  

       

      

09
01

 

  

      
ПРОГРАМ 11. 

СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 

   

      

09
01

-0
00

3 

        
ПА: Подршка социо-

хуманитарним 
организацијама 

   

  

      820       Услуге културе    

      

  

  

327 481 01 
Дотације невладиним 
организацијама  

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

  

328 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама -Организација 
Манифестације "Мрчајевачки 
песнички сусрети"  

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

329 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-доприноси за 
лица која имају статус 
слободног уметника 

200.000,00 0,00 200.000,00 
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УКУПНО ПА 0901-0003 
Подршка социо-
хуманитарним 
организацијама 

3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 820. Установе 

културе 
   

      

  

  

  01   01 Приходи из буџета 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 

      

  

  

  820   Укупно за функцију 820 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 0901-

0003 Подршка социо-
хуманитарним организацијама 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 

      

09
01

-0
00

3 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0003 

3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Социјална 

заштита 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 
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  Укупно за програм 11 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 

  

    

         ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

         

ПА: Заштита природних 
вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

   

        500       Заштита животне средине     

          330 424 01 

Специјализоване услуге -
Заштита споменика природе 
(Заштићена стабла и биљке) - 
Фикус 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0004  
Заштита природних 

вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 50.000,00 0,00 50.000,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0004-  Заштита природних 
вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0004 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 50.000,00 0,00 50.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 50.000,00 0,00 50.000,00 

  

     

  

      

Укупно глава 11.07. 
Установе културе и 
културно уметничка 

друштва 

166.315.000,00 28.101.600,00 194.416.600,00 

  

      

  

           

11 08 21           

СПОРТСКИ ЦЕНТАР 
"МЛАДОСТ", СПОРТСКА 

УДРУЖЕЊА И 
СПОРТИСТИ 
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13
01

 

  

      
ПРОГРАМ 14. РАЗВОЈ 
СПОРТА И ОМЛАДИНЕ 

   

      

13
01

-0
00

2 

        

ПА: Подршка 
предшколском, школском и 
рекреативном спорту и 

масовној физичкој култури 

   

  

      810       Рекреација и спорт    

      

  

  

331 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

6.759.166,00 4.717.110,00 11.476.276,00 

      

  

  

332 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

1.272.834,00 853.890,00 2.126.724,00 

      

  

  

333 413 01 Накнаде у натури 0,00 60.000,00 60.000,00 

      

  

  

334 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

448.800,00 172.000,00 620.800,00 

      

  

  

335 414 01 
Социјална давања 
запосленима 

0,00 210.000,00 210.000,00 

      

  

  

336 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

500.000,00 120.000,00 620.000,00 
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337 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

190.000,00 0,00 190.000,00 

      

  

  

338 421 01 Стaлни трoшkoви 17.800.000,00 640.000,00 18.440.000,00 

      

  

  

339 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 0,00 150.000,00 150.000,00 

      

  

  

340 423 01 Услугe пo угoвoру 1.900.000,00 1.300.000,00 3.200.000,00 

      

  

  

341 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 2.640.000,00 1.000.000,00 3.640.000,00 

      

  

  

342 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 1.800.000,00 1.900.000,00 3.700.000,00 

      

  

  

343 426 01 Maтeриjaл 1.700.000,00 1.195.000,00 2.895.000,00 

      

  

  

344 465 01 

Остале дотације и трансфери-
Буџетски фонд за 
професионалну 
рехабилитацију и 
запошљавање особа са 
инвалидитетом 

300.000,00 150.000,00 450.000,00 

      

  

  

345 465 01 Остале дотације и трансфери 500.000,00 200.000,00 700.000,00 
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346 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

0,00 500.000,00 500.000,00 

      

  

  

347 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa             

0,00 600.000,00 600.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1301-0002 
Подршка предшколском, 
школском и рекреативном 
спорту и масовној физичкој 

култури 

35.810.800,00 13.768.000,00 49.578.800,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 810. Рекреација и 
спорт 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 35.810.800,00 0,00 35.810.800,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 13.768.000,00 13.768.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 810 35.810.800,00 13.768.000,00 49.578.800,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1301-

0002 Подршка предшколском, 
школском и рекреативном 
спорту и масовној физичкој 

култури 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 35.810.800,00 0,00 35.810.800,00 
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04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 13.768.000,00 13.768.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1301-0002 

35.810.800,00 13.768.000,00 49.578.800,00 

      

13
01

-0
00

1 

        
ПА: Подршка локалним 

спортским организацијама, 
удружењима и савезима 

   

  

      810       Рекреација и спорт    

      

  

  

348 472 01 

Нakнaдe зa сoциjaлну зaштиту 
из буџeтa-Награде за спортске 
резултате спортистима-
Распоред и коришћење 
средстава ове апропријације 
вршиће се по посебном акту 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

349 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-Награде за 
спортске резултате спортским 
организацијама, удружењима 
и савезима-Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

350 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-спортски 
клубови-Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

42.000.000,00 0,00 42.000.000,00 
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351 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-Школски 
спорт-Распоред и коришћење 
средстава ове апропријације 
вршиће се по посебном акту 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

352 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама-спортски 
клубови од посебног значаја 
за град-Распоред и 
коришћење средстава ове 
апропријације вршиће се по 
посебном акту 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1301-0001 
Подршка локалним 

спортским организацијама, 
удружењима и савезима 

47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 810. Рекреација и 
спорт 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 810 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1301-

0001 Подршка локалним 
спортским организацијама, 
удружењима и савезима 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 
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Укупно за програмску 
активност 1301-0001 

47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

13
01

-0
00

3 

        ПА: Одржавање спортске 
инфраструктуре 

   

  

      810       Рекреација и спорт    

      

  

  

353 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти   1.000.000,00 250.000,00 1.250.000,00 

      

  

  

354 512 01 Машине и опрема  500.000,00 725.000,00 1.225.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1301-0003 
Одржавање спортске 
инфраструктуре 

1.500.000,00 975.000,00 2.475.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 810. Рекреација и 
спорт 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 975.000,00 975.000,00 
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    Укупно за функцију 810 1.500.000,00 975.000,00 2.475.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1301-
0001 Одржавање спортске 

инфраструктуре 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 975.000,00 975.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1301-0003 

1.500.000,00 975.000,00 2.475.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 14. Развој спорта и 
омладине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 84.810.800,00 0,00 84.810.800,00 

      

  

  

  

  

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 14.743.000,00 14.743.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 14 84.810.800,00 14.743.000,00 99.553.800,00 
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Укупно глава 11.08. 
Спортски центар 

"Младост", спортска 
удружења и спортисти 

84.810.800,00 14.743.000,00 99.553.800,00 

      

  

  

           

      

  

  

      ПРЕДШКОЛСКЕ 
УСТАНОВЕ 

   

11 09 22           
ПРЕДШКОЛСКА 

УСТАНОВА "РАДОСТ" 
ЧАЧАК 

   

      

20
01

 

  

      
ПРОГРАМ 8. 

ПРЕДШКОЛСКО 
ВАСПИТАЊЕ 

   

      

20
01

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
предшколске установе 

   

        911       Предшколско образовање    

  

      

  

355 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

94.565.300,00 45.784.000,00 140.349.300,00 

      

  

  

356 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

16.927.189,00 8.133.450,00 25.060.639,00 
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357 413 01 Накнаде у натури 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00 

      

  

  

358 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

3.448.221,00 1.667.550,00 5.115.771,00 

      

  

  

359 414 01 
Социјална давања 
запосленима 

2.600.000,00 12.200.000,00 14.800.000,00 

              

  

  

360 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

2.800.000,00 0,00 2.800.000,00 

      

  

  

361 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

3.800.000,00 500.000,00 4.300.000,00 

      

  

  

362 421 01 Стaлни трoшkoви 26.410.000,00 1.990.000,00 28.400.000,00 

      

  

  

363 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 250.000,00 2.660.000,00 2.910.000,00 

      

  

  

364 423 01 Услугe пo угoвoру 1.780.000,00 1.608.000,00 3.388.000,00 

      

  

  

365 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 2.200.000,00 1.050.000,00 3.250.000,00 
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366 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 1.800.000,00 2.000.000,00 3.800.000,00 

      

  

  

367 426 01 Maтeриjaл  27.450.000,00 8.695.000,00 36.145.000,00 

      

  

  

368 465 01 Остале дотације и трансфери 9.834.791,00 4.720.000,00 14.554.791,00 

      

  

  

369 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

700.000,00 500.000,00 1.200.000,00 

      

  

  

370 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa             

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

371 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти  3.560.000,00 0,00 3.560.000,00 

      

  

  

372 512 01 Машине и опрема  3.735.000,00 449.000,00 4.184.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 2001-0001 

Функционисање 
предшколских установа 

206.560.501,00 91.957.000,00 298.517.501,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 911. Предшколско 
образовање 
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    01 Приходи из буџета 206.560.501,00 0,00 206.560.501,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 91.957.000,00 91.957.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 911 206.560.501,00 91.957.000,00 298.517.501,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 2001-

0001 Функционисање 
предшколских установа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 206.560.501,00 0,00 206.560.501,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 91.957.000,00 91.957.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 2001-0001 

206.560.501,00 91.957.000,00 298.517.501,00 

      

  

  

           

      

20
01

-П
1 

        

Пројекат: Финансирање 
одласка школске и 
предшколске деце на 
летовање у Улцињ 
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  911       Предшколско образовање    

  

      

  

373 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

0,00 478.000,00 478.000,00 

      

  

  

374 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

0,00 86.000,00 86.000,00 

      

  

  

375 421 01 
Стaлни трoшkoви-Средства за 
финансирање одласка деце на 
летовање у Улцињ  

1.450.000,00 2.013.000,00 3.463.000,00 

      

  

  

376 422 01 

Tрoшkoви путoвaњa-Средства 
за финансирање одласка деце 
на летовање у Улцињ 
(дневнице за васпитаче и 
остало ангажовано особље) 

0,00 9.040.000,00 9.040.000,00 

      

  

  

377 423 01 

Услугe пo угoвoру-Накнада за 
рад особља за рад у Улцињу 
које није запослено у 
установи и остало  

0,00 5.500.000,00 5.500.000,00 

      

  

  

378 423 01 
Услугe пo угoвoру-Средства 
за финансирање одласка деце 
на летовање у Улцињ (превоз) 

2.795.000,00 1.705.000,00 4.500.000,00 

      

  

  

379 423 01 

Услугe пo угoвoру-Средства 
за финансирање одласка деце 
на летовање у Улцињ -
административне и остале 
услуге по уговору 

0,00 295.000,00 295.000,00 
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380 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
Средства за финансирање 
одласка деце на летовање у 
Улцињ (здравствени прегледи 
особља) 

300.000,00 1.000.000,00 1.300.000,00 

      

  

  

381 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-Средства за 
финансирање одласка деце на 
летовање у Улцињ 

0,00 270.000,00 270.000,00 

      

  

  

382 426 01 

Maтeриjaл-Средства за 
финансирање одласка деце на 
летовање у Улцињ (храна, 
пиће и остало) 

6.905.000,00 0,00 6.905.000,00 

      

  

  

383 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали (порез на имовину) 

900.000,00 50.000,00 950.000,00 

      

  

  

384 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 600.000,00 0,00 600.000,00 

      

  

  

385 512 01 Машине и опрема  1.500.000,00 170.000,00 1.670.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 2001-П1 
Пројекат: Финансирање 

одласка школске и 
предшколске деце на 
летовање у Улцињ 

14.450.000,00 20.607.000,00 35.057.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 911. Предшколско 
образовање 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 14.450.000,00 0,00 14.450.000,00 



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3763— Broj  22   

 
Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 20.607.000,00 20.607.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 911 14.450.000,00 20.607.000,00 35.057.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 2001-П1 

Финансирање одласка 
школске и предшколске деце 

на летовање у Улцињ 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 14.450.000,00 0,00 14.450.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 20.607.000,00 20.607.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 2001-П1 14.450.000,00 20.607.000,00 35.057.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 8. Предшколско 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 221.010.501,00 0,00 221.010.501,00 

      

  

  

  

  

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 112.564.000,00 112.564.000,00 



Strana broj  3764— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 8 221.010.501,00 112.564.000,00 333.574.501,00 

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 
   

        500       Заштита животне средине     

      

  

  

386 424 01 
Специјализоване услуге-
Еколошко образовање  
становништва 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

387 511 01 

Зграде и грађевински објекти-
мере енергетске ефикасности 
(вртић "Бошко Буха"-замена 
столарије) 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 
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    Укупно за функцију 500 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

  

    

07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

   

      

07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 
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  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

388 423 01 
Услуге по уговору - едукација 
деце у предшколским 
установама 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 360 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0701-П3 400.000,00 0,00 400.000,00 
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Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

  

  

  

  

  

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 7 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

 

      
Укупно глава 11.09.  

Предшколска установа 
" Радост" Чачак 

223.610.501,00 112.564.000,00 336.174.501,00 

11 10 23           
ПРЕДШКОЛСКА 

УСТАНОВА "МОЈЕ 
ДЕТИЊСТВО" ЧАЧАК 

   

      

20
01

 

  

      
ПРОГРАМ 8. 

ПРЕДШКОЛСКО 
ВАСПИТАЊЕ 

   

      

20
01

-0
00

1 

        ПА: Функционисање 
предшколских установа 

   

        911       Предшколско образовање    

  

      

  

389 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

99.825.320,00 45.651.569,00 145.476.889,00 
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390 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

17.866.445,00 8.171.632,00 26.038.077,00 

      

  

  

391 413 01 Накнаде у натури 971.000,00 0,00 971.000,00 

      

  

  

392 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

3.639.952,00 1.664.635,00 5.304.587,00 

      

  

  

393 414 01 
Социјална давања 
запосленима 

200.000,00 13.890.000,00 14.090.000,00 

              

  

  

394 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

5.250.000,00 0,00 5.250.000,00 

      

  

  

395 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде 

3.500.000,00 0,00 3.500.000,00 

      

  

  

396 421 01 Стaлни трoшkoви 19.023.704,00 1.825.000,00 20.848.704,00 

      

  

  

397 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 250.000,00 6.738.000,00 6.988.000,00 

      

  

  

398 423 01 Услугe пo угoвoру 4.486.000,00 5.913.000,00 10.399.000,00 
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399 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 2.250.000,00 3.000.000,00 5.250.000,00 

      

  

  

400 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 2.350.000,00 900.000,00 3.250.000,00 

      

  

  

401 426 01 Maтeриjaл  32.950.000,00 112.500,00 33.062.500,00 

      

  

  

402 465 01 Остале дотације и трансфери 10.122.012,00 4.900.000,00 15.022.012,00 

      

  

  

403 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa             

100.000,00 100.000,00 200.000,00 

      

  

  

404 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти  22.000.000,00 400.000,00 22.400.000,00 

      

  

  

405 512 01 Машине и опрема  1.000.000,00 1.992.000,00 2.992.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 2001-0001 

Функционисање 
предшколских установа 

225.784.433,00 95.258.336,00 321.042.769,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 911. Предшколско 
образовање 
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    01 Приходи из буџета 225.784.433,00 0,00 225.784.433,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 95.258.336,00 95.258.336,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 911 225.784.433,00 95.258.336,00 321.042.769,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 2001-

0001 Функционисање 
предшколских установа 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 225.784.433,00 0,00 225.784.433,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 95.258.336,00 95.258.336,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 2001-0001 

225.784.433,00 95.258.336,00 321.042.769,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 8. Предшколско 

образовање 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 225.784.433,00 0,00 225.784.433,00 
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04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 95.258.336,00 95.258.336,00 

   

 

  

  

  

  Укупно за програм 8 225.784.433,00 95.258.336,00 321.042.769,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 
   

        500       Заштита животне средине     

      

  

  

406 424 01 
Специјализоване услуге-
Еколошко образовање 
становништва   

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
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    01 Приходи из буџета 200.000,00 0,00 200.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 200.000,00 0,00 200.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 200.000,00 0,00 200.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 200.000,00 0,00 200.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 200.000,00 0,00 200.000,00 

  

    

07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 
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07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

   

      

  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

407 423 01 
Услуге по уговору - едукација 
деце у предшколским 
установама 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   

      

  

  

     

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

     Укупно за функцију 360 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

      

  

  

      

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

400.000,00 0,00 400.000,00 
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  Укупно за пројекат 0701-П3 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

 

  

  

  

  

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 7 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 11.10.  

Предшколска установа 
"Моје детињство" Чачак 

226.384.433,00 95.258.336,00 321.642.769,00 

      

  

  

      УКУПНО ПРЕДШКОЛСКЕ 
УСТАНОВЕ 

449.994.934,00 207.822.336,00 657.817.270,00 

      

  

  

           

11 11 24           
ДНЕВНИ БОРАВАК ДЕЦЕ 
И ОМЛАДИНЕ ОМЕТЕНЕ 

У РАЗВОЈУ 
   

      

09
01

 

  

      
ПРОГРАМ 11. 

СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 
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09
01

-0
00

4 

        
ПА: Саветодавне-терапијске 

и социјално-едукативне 
услуге 

   

        090       
Социјална заштита 

неквалификована на другом 
месту 

   

      

  

  

408 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

17.954.700,00 0,00 17.954.700,00 

      

  

  

409 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

3.375.600,00 0,00 3.375.600,00 

      

  

  

410 414 01 
Социјална давања 
запосленима 

700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

411 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

659.700,00 0,00 659.700,00 

      

  

  

412 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

413 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

414 421 01 Стaлни трoшkoви 4.000.000,00 180.000,00 4.180.000,00 

      

  

  

415 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 0,00 250.000,00 250.000,00 
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416 423 01 Услугe пo угoвoру 650.000,00 900.000,00 1.550.000,00 

      

  

  

417 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 200.000,00 200.000,00 400.000,00 

      

  

  

418 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

419 426 01 Maтeриjaл 7.550.000,00 0,00 7.550.000,00 

      

  

  

420 465 01 

Остале дотације и трансфери-
Буџетски фонд за 
професионалну 
рехабилитацију и 
запошљавање особа са 
инвалидитетом 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

421 465 01 Остале дотације и трансфери 1.850.000,00 0,00 1.850.000,00 

      

  

  

422 472 01 
Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

423 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

424 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa             

100.000,00 0,00 100.000,00 
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425 512 01 Машине и опрема 3.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0901-0004  
Саветодавне-терапијске и 
социјално-едукативне 

услуге 

42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита неквалификована на 
другом месту 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 42.140.000,00 0,00 42.140.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 2.530.000,00 2.530.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 090 42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0901-
0004 Саветодавне-терапијске 

и социјално-едукативне 
услуге 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 42.140.000,00 0,00 42.140.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 2.530.000,00 2.530.000,00 
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Укупно за програмску 
активност 0901-0004 

42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Социјална 

заштита 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 42.140.000,00 0,00 42.140.000,00 

      

  

  

  

  

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 2.530.000,00 2.530.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 11 42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 11.11. Дневни 
боравак деце и омладине 

ометене у развоју 
42.140.000,00 2.530.000,00 44.670.000,00 

      

  

  

           

11 12 25           ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ 
РАД 

   

      

09
01

 

  

      
ПРОГРАМ 11. 

СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 

   

      

09
01

-0
00

1 

        ПА: Социјалне помоћи    
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        090       
Социјална заштита 

неквалификована на другом 
месту 

   

      

  

  

426 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
средства за редовно 
функционисање Центра за 
социјални рад                                                        

11.455.700,00 0,00 11.455.700,00 

      

  

  

427 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Услуга "Помоћ у кући"                                                       

5.854.000,00 0,00 5.854.000,00 

      

  

  

428 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Помоћ у набавци школског 
прибора, књига, 
прехрамбених, хигијенских и 
новогодишњих пакетића                                         

2.600.000,00 0,00 2.600.000,00 

      

  

  

429 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Помоћ у набавци огревног 
дрвета 

7.500.000,00 0,00 7.500.000,00 

      

  

  

430 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Помоћ у сахрањивању 
социјално угрожених лица 

800.000,00 0,00 800.000,00 

      

  

  

431 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Накнаде за становање и живот 

800.000,00 0,00 800.000,00 
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432 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Једнократне, ванредне и 
привремене помоћи 

19.500.000,00 0,00 19.500.000,00 

      

  

  

433 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Субвенције комуналних 
услуга 

2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 

      

  

  

434 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Субвенције комуналних 
услуга за породице са троје и 
више деце 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

435 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Услуга "Кућа на пола пута"        

162.000,00 0,00 162.000,00 

      

  

  

436 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Средства за функционисање 
Прихватилишта  

2.290.000,00 0,00 2.290.000,00 

      

  

  

437 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Услуга "Саветовалиште за 
брак и породицу" 

665.000,00 0,00 665.000,00 

      

  

  

438 4631 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Текући трансфери 
Центру за социјални рад-
Услуга "Социјална давања 
незапосленим породиљама" 

35.500.000,00 0,00 35.500.000,00 
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439 4632 01 
Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
Центру за социјални рад       

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0901-0001 
Социјалне помоћи 

92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита неквалификована на 
другом месту 

   

      

  

  

    01 Приходи из буџета 92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

  

  

    Укупно за функцију 090 92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0901-
0001 Социјалне помоћи 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0001 

92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

 

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Социјална 

заштита 
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  01 Приходи из буџета 92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 11 92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

 

  

      Укупно глава 11.12. Центар 
за социјални рад 

92.926.700,00 0,00 92.926.700,00 

      

  

  

           

11 13 26           ДОМ ЗДРАВЉА ЧАЧАК    

      

18
01

 

  

      
ПРОГРАМ 12. ПРИМАРНА 
ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА 

   

      

18
01

-0
00

1 

        
ПА: Функционисање 
установа примарне 
здравствене заштите 

   

      

  760       
Здравство некласификовано 

на другом месту 
   

      

    440 4641   

Дотације организацијама 
обавезног социјалног 
осигурања-Текуће дотације 
организацијама обавезног 
социјалног осигурања 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 
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    441 4642   

Дотације организацијама 
обавезног социјалног 
осигурања-Капиталне 
дотације организацијама 
обавезног социјалног 
осигурања 

14.000.000,00 0,00 14.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 1801-0001 
Функционисање установа 
примарне здравствене 

заштите 

15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 760. Здравство 

некласификовано на другом 
месту 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 760 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1801-

0001 Функционисање 
установа примарне 
здравствене заштите 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1801-0001 

15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 12. Примарна 
здравствена заштита 

15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 12 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

 

    Укупно глава 11.13.  Дом 
здравља Чачак 

15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 

      

 

  

      

УКУПНО РАЗДЕО 11. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ДРУШТВЕНЕ 
ДЕЛАТНОСТИ 

1.275.174.374,00 260.551.936,00 1.535.726.310,00 

      

  

  

           

12       

  

      ГРАДСКА УПРАВА ЗА 
ФИНАНСИЈЕ 

   

  01 27           РАСХОДИ ГРАДСКЕ 
УПРАВЕ ЗА ФИНАНСИЈЕ 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

1 

        

ПА: Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина 
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        111       
Извршни и законодавни 

органи 
   

      

  

  

442 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

14.065.000,00 0,00 14.065.000,00 

      

  

  

443 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

2.541.400,00 0,00 2.541.400,00 

      

  

  

444 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 

      

  

  

445 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

513.600,00 0,00 513.600,00 

      

  

  

446 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

470.000,00 0,00 470.000,00 

      

  

  

447 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде  

70.000,00 0,00 70.000,00 

      

  

  

448 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 350.000,00 0,00 350.000,00 

      

  

  

449 423 01 
Услугe пo угoвoру-накнада за 
ангажована лица уговором  

1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 

      

  

  

450 423 01 
Услугe пo угoвoру-остали 
трошкови управе 

450.000,00 0,00 450.000,00 
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451 484 01 

Накнаде штете за повреде или 
штету насталу услед 
елементарних непогода или 
других природних узрока 

0,00 0,00 0,00 

      

  

  

452 484 08 

Накнаде штете за повреде или 
штету насталу услед 
елементарних непогода или 
других природних узрока 
током поплава у мају 2014. 
године 

105.000,00 0,00 105.000,00 

      

  

  

453 465 01 Остале дотације и трансфери 1.660.640,00 0,00 1.660.640,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

23.225.640,00 0,00 23.225.640,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 111. Извршни и 

законодавни органи                              
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 23.120.640,00 0,00 23.120.640,00 

      

 

 

    

13.2 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -
Наменска средства за 
санирање последица поплава 
из маја 2014. године (донације 
физичких и правних лица) 

105.000,00 0,00 105.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 111 23.225.640,00 0,00 23.225.640,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0001 Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 23.120.640,00 0,00 23.120.640,00 

      

      

13.2 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -
Наменска средства за 
санирање последица поплава 
из маја 2014. године (донације 
физичких и правних лица) 

105.000,00 0,00 105.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0001 

23.225.640,00 0,00 23.225.640,00 

      

  

  

  

  

       

      

06
02

-П
4 

        
Пројекат: Средства за 

редовне и ванредне расходе 
код инвестиционих радова 

   

      

  490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

    454 423 01 
Услугe пo угoвoру-
Оглашавање, објављивање 
тендера, вештачење и друго 

600.000,00 0,00 600.000,00 

      

  

  

455 424 01 

Специјализоване услуге 
(технички услови, давање 
сагласности, геодетске услуге, 
грађевинске дозволе, остале 
специјализоване услуге) 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 
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456 424 01 

Специјализоване услуге-
скенирање терена 
потенцијалних тајних 
гробница 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

457 425 01 

Текуће поправке и 
одржавање-машински ископ 
земље (ископавање 
потенцијалних тајних 
гробница и надзор над 
извођењем радова) 

750.000,00 0,00 750.000,00 

      

  

  

458 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 
- Пројектовање нових 
инвестиција (Пројекат 
изградње анекса објекта, 
ограде и котларнице вртића 
Колибри -1.700.000,00, 
пројекат изградње анекса 
објекта вртића Бисери -
1.600.000,00, пројекат 
реконструкције објекта вртића 
Пчелица -400.000,00, пројекат 
проширења централне кухиње 
вртића Младост -475.000,00, 
пројекат изградње гасне 
котларнице за ОШ Вук 
Караџић, Техничку школу и 
Музичку школу -456.000,00, 
ревизија пројекта и технички 
преглед пројекта изградње 
гасне котларнице за ОШ Вук 
Караџић, Техничку школу и 
Музичку школу -200.000,00, 
пројекат гасне котларнице 
ОШ Татомир Анђелић у 
Мрчајевцима –360.000,00, 
пројекат изградње амбуланте 
у Љубићу 1.500.000,00, 
пројекат дома културе у МЗ 
Балуга Љубићска  209.000,00, 
пројекат унутрашње гасне 
инсталације за објекат МЗ 
Кључ 100.000,00, пројекат 
изградње паркинг гараже -
3.200.000,00 и остало 
пројектовање 300.000,00 

10.500.000,00 0,00 10.500.000,00 
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459 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 
- преузимање обавезе града за 
део трошкова накнаде за 
уређење градског 
грађевинског земљишта за 
изградњу пословног објекта 
"STAX TEHNOLOGIES" доо 
Коњевићи 

504.000,00 0,00 504.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0602-П4 
Пројекат: Средства за 

редовне и ванредне расходе 
код инвестиционих радова 

13.854.000,00 0,00 13.854.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту 

   

     

 

 

    01 Приходи из буџета 13.854.000,00 0,00 13.854.000,00 

     

 

 

    Укупно за функцију 490 13.854.000,00 0,00 13.854.000,00 

     

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0602-П4 Средства за 
редовне и ванредне расходе 
код инвестиционих радова 

   

     

 

 

    01 Приходи из буџета 13.854.000,00 0,00 13.854.000,00 

     

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0602-П4 13.854.000,00 0,00 13.854.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 36.974.640,00 0,00 36.974.640,00 

      

  

  

  

  

  

13.2 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -
Наменска средства за 
санирање последица поплава 
из маја 2014. године (донације 
физичких и правних лица) 

105.000,00 0,00 105.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 37.079.640,00 0,00 37.079.640,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

   

      

07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

   

      

  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

460 423 01 

Услуге по уговору - накнаде 
за рад Савета за безбедност 
саобраћаја и стручно 
усавршавање 

300.000,00 0,00 300.000,00 
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461 423 01 
Услуге по уговору - научно 
истраживачки рад у области 
безбедности саобраћаја 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

462 426 01 

Maтeриjaл-набавка 
промотивног материјала за 
спровођење кампањи у циљу 
побољшања безбедности 
безбедности учесника у 
саобраћају 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

463 426 01 

Maтeриjaл-набавка 
светлоодбојних прслука за 
ученике првог разреда 
основних школа 

550.000,00 0,00 550.000,00 

      

  

  

464 512 01 
Машине и опрема - набавка и 
надоградња радара "Т ласер 3" 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

465 512 01 

Машине и опрема - набавка 
возила опремљеног за вршење 
увиђаја саобраћајних незгода 
и прикупљање података о 
саобраћајним незгодама 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

466 512 01 

Машине и опрема - набавка 
видео надзора за градске 
саобраћајнице, за проширење 
постојећег видео надзора 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

467 512 01 

Машине и опрема -Набавка 
резервних делова за постојећи 
видео надзор и опрему за 
контролу саобраћаја и 
процесуирање саобраћајних 
прекршаја - обавеза из 2015. 
године 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 
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468 512 01 

Машине и опрема -Набавка 
апарата за утврђивање 
присуства алкохола у 
организму 

400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

12.650.000,00 0,00 12.650.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

8.600.000,00 0,00 8.600.000,00 

      

 

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

4.050.000,00 0,00 4.050.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 360 12.650.000,00 0,00 12.650.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

8.600.000,00 0,00 8.600.000,00 
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13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

4.050.000,00 0,00 4.050.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0701-П3 12.650.000,00 0,00 12.650.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

  

  

  

  

  

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

8.600.000,00 0,00 8.600.000,00 

      

  

  

  

  

  

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

4.050.000,00 0,00 4.050.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 7 12.650.000,00 0,00 12.650.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
00

1 

        ПА: Водоснабдевање    
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  630       Водоснабдевање    

      

  

  

469 423 01 Услуге по уговору 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

470 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
редовна и ванредна контрола 
сеоских водовода и јавних 
чесми 

800.000,00 0,00 800.000,00 

      

  

  

471 424 01 

Спeциjaлизoвaнe услугe-
пројектовање артеријских 
бунара за МЗ Остра, 
Вујетинци, Бечањ, Липница, 
Брезовице и остале студије 

590.000,00 0,00 590.000,00 

      

  

  

472 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Извођење хидрогеолошких и 
хидрогеотермалних радова за 
потребе утрђивања 
могућности вишенаменског 
коришћења термоминералних 
подземних вода на подручју 
МЗ Љубићске Балуге 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 

      

  

  

473 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Извођење хидрогеолошких 
радова у циљу решавања 
питања квалитетнијег 
водоснадбевања у МЗ 
Атеница 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 

      

  

  

474 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Извођење хидрогеолошких 
радова за потребе утврђивања 
геотермалног и балнеолошког 
потенцијала постојећих 
хидрогеолошких објеката у 
Овчар бањи на парцелама у 
јавном власништву 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 
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475 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Извођење хидрогеолошких 
радова на простору спортско-
рекреационог комплекса 
поред Западне Мораве у 
Чачку 

1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 

      

  

  

476 425 01 
Текуће поправке и одржавање 
(санација јавних чесми и 
остало) 

900.000,00 0,00 900.000,00 

      

  

  

477 482 01 

Порез на пренос апсолутних 
права за набавку земљишта за 
геотермална и хидрогеолошка 
истраживања и осталог 
земљишта за потребе 
водоснабдевања 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

478 485 01 
Накнаде штете за повреде или 
штету нанету од стране 
државних органа 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

479 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
Изградња објеката мреже 
водоснабдевања 

76.884.000,00 0,00 76.884.000,00 

      

  

  

480 511 01 

Зграде и грађевински објекти-
учешће грађана у 
суфинансирању изградње 
мреже водоснабдевања 
(Вранићи, Риђаге, Мојсиње, 
Видова) 

14.900.000,00 0,00 14.900.000,00 

      

  

  

481 512 01 Машине и опрема 6.200.000,00 0,00 6.200.000,00 

      

  

  

482 541 01 
Земљиште - куповина 
земљишта за потребе ширења 
водоводне мреже 

750.000,00 0,00 750.000,00 
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483 541 01 
Земљиште - куповина 
земљишта за геотермална и 
хидрогеолошка истраживања  

2.100.000,00 0,00 2.100.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0001  
Водоснабдевање 

108.824.000,00 0,00 108.824.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 630. 
Водоснабдевање 

   

      

  

  

    01 Приходи из буџета 93.924.000,00 0,00 93.924.000,00 

      

  

  

    
01 Приходи из буџета - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

6.600.000,00 0,00 6.600.000,00 

      

  

  

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

8.300.000,00 0,00 8.300.000,00 

      

  

 

    Укупно за функцију 630 108.824.000,00 0,00 108.824.000,00 

      

  

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0001 Водоснабдевање 

   

      

  

 

    01 Приходи из буџета 93.924.000,00 0,00 93.924.000,00 



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3797— Broj  22   

 
Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

 

    
01 Приходи из буџета - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

6.600.000,00 0,00 6.600.000,00 

      

  

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

8.300.000,00 0,00 8.300.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0001 

108.824.000,00 0,00 108.824.000,00 

  

    

               

  

    

06
01

-0
01

1 

        ПА: Одржавање гробаља и 
погребне услуге 

   

      

  490       
Економски послови 

неквалификовани на другом 
месту 

   

      

  

  

484 541 01 
Земљиште - куповина 
земљишта за гробља  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0601-0002 
Одржавање гробаља и 

погребне услуге 
1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 490. Економски 

послови неквалификовани на 
другом месту 
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    01 Приходи из буџета 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 490 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0601-
0011 Одржавање гробаља и 

погребне услуге 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0011 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

  

    

06
01

-0
00

2 

        ПА: Управљање отпадним 
водама-канализација 

   

      

  510       Управљање отпадом    

      

  

  

485 425 01 
Текуће поправке и одржавање 
на канализационој мрежи 

590.000,00 0,00 590.000,00 

      

  

  

486 485 01 
Накнаде штете за повреде или 
штету нанету од стране 
државних органа 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

487 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 37.540.000,00 0,00 37.540.000,00 
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488 511 01 

Зграде и грађевински објекти-
учешће у суфинансирању  
изградње мреже канализације 
(Горња Трепча, Јежевица, 
Трбушани, Прељина, 
Пријевор, Атеница) 

19.000.000,00 0,00 19.000.000,00 

      

  

  

489 541 01 
Земљиште - куповина 
земљишта за потребе ширења 
канализационе мреже 

750.000,00 0,00 750.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0601-0002 
Управљање отпадним 

водама 
58.380.000,00 0,00 58.380.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 510. Управљање 
отпадом 

   

      

  

  

    01 Приходи из буџета 39.380.000,00 0,00 39.380.000,00 

      

  

  

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

19.000.000,00 0,00 19.000.000,00 

      

  

  

    Укупно за функцију 510 58.380.000,00 0,00 58.380.000,00 

      

  

  

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0002 Управљање отпадом 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 39.380.000,00 0,00 39.380.000,00 
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13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

19.000.000,00 0,00 19.000.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0002 

58.380.000,00 0,00 58.380.000,00 

  

    

06
01

-0
01

4 

        ПА: Остале комуналне 
услуге 

   

      

  660       
Стамбени развој и развој 

заједнице неквалификован на 
другом месту 

   

      

    490 425 01 

Текуће поправке и 
одржавање-санација крова 
управне зграде-ПДВ 
(Локација Технос)  

250.000,00 0,00 250.000,00 

      

    491 4632 01 

Трансфери осталим нивоима 
власти-Капитални трансфери 
осталим нивоима власти- 
Учешће у експропријацији 
земљишта за депонију 
"Дубоко"-трансфер граду 
Ужицу 

2.100.000,00 0,00 2.100.000,00 

      

    492 511 01 
Зграде и грађевински објекти 
- Изградња градског 
фудбалског стадиона 

550.000,00 0,00 550.000,00 

      

    493 511 01 

Зграде и грађевински објекти 
- Изградња градског 
фудбалског стадиона -обавеза 
за ПДВ за окончану ситуацију 

85.000,00 0,00 85.000,00 
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    494 511 01 

Зграде и грађевински објекти 
- Изградња градског 
фудбалског стадиона -набавка 
столица, хидроизолација, 
партерно уређење, земљани 
радови и реконструкција 
терена -вештачка трава, 
обавеза за 20. ПС и друго 

34.800.000,00 0,00 34.800.000,00 

      

  

  

495 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Накнада за уређење 
грађевинског земљишта за 
градску библиотеку  

9.800.000,00 0,00 9.800.000,00 

      

  

  

496 511 01 

Зграде и грађевински објекти-
Завршетак изградње 
прихватилишта за незбринуте 
животиње-радови по Уговору 
на изградњи, радови на 
довођењу струје и воде на 
локацију прихватилишта, 
надзор над инвестицијом и 
остало  

21.000.000,00 0,00 21.000.000,00 

      

  

  

497 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Пројектовање  и техничка 
контрола пројекта пијаца у 
месним заједницама  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

498 511 01 
Зграде и грађевински објекти- 
Пројекат објекта Дома за 
старе 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

499 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
изградња водоводне мреже за 
претоварну трансфер станицу-
обавеза за ПДВ и технички 
пријем 

660.000,00 0,00 660.000,00 
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500 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
Реконструкција и доградња 
постојећег објекта Дома 
војске за потребе Градске 
библиотеке 

52.000.000,00 0,00 52.000.000,00 

      

  

  

501 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
реконструкција Дома културе 
у МЗ Мрчајевци 

2.300.000,00 0,00 2.300.000,00 

      

  

  

502 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти- 
реконструкција Дома културе 
у МЗ Соколићи 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

503 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
Изградња Дома културе у МЗ 
Балуга Љубићска 

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

      

  

  

504 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
Изградња амбуланте у 
Љубићу 

40.000.000,00 0,00 40.000.000,00 

      

  

  

505 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
Изградња фискултурне сале и 
кухиње у ОШ "Ђенерал 
Марко Катанић" Бресница 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

      

  

  

506 511 07 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
Изградња фискултурне сале и 
кухиње у ОШ "Ђенерал 
Марко Катанић" Бресница 

30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 

      

  

  

507 511 01 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 
- Накнада за уређење градског 
грађевинског земљишта 
завршених инвестиција 
(Специјална школа) 

1.550.000,00 0,00 1.550.000,00 
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          508 511 01 
Зграде и грађевински објекти 
- Куповина објекта за потребе 
Центра за социјални рад  

16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 

          509 511 01 

Зграде и грађевински објекти 
- Адаптација објекта за 
потребе Центра за социјални 
рад  

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

          510 512 01 
Машине и опрема-Опрема за 
градски фудбалски стадион  

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

511 512 01 
Машине и опрема-Опрема за 
претоварну трансфер станицу 
и друго 

7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 

      

  

  

512 512 01 
Машине и опрема-опремање 
прихватилишта за незбринуте 
животиње 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

      

  

  

513 541 01 
Земљиште - Куповина 
земљишта  за потребе Центра 
за социјални рад  

3.133.000,00 0,00 3.133.000,00 

      

  

  

514 541 01 
Земљиште - Прибављање 
земљишта у Овчар Бањи у 
складу са ПГР Овчар Бања 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

  

    

    515 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали-порез на пренос 
апсолутних права 

500.000,00 0,00 500.000,00 
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      УКУПНО ПА 0601-0014  
Остале комуналне услуге 

258.728.000,00 0,00 258.728.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 660. Стамбени 
развој и развој заједнице 
неквалификован на другом 

месту 

   

    

 

 

    01 Приходи из буџета 119.053.000,00 0,00 119.053.000,00 

    

 

 

    

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства за изградњу 
фискултурне сале  

30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 

    

 

 

    

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-финансирање 
инвестиционих активности 

109.675.000,00 0,00 109.675.000,00 

    

 

 

    Укупно за функцију 660 258.728.000,00 0,00 258.728.000,00 

    

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0014 Остале комуналне услуге 

   

    

 

 

    01 Приходи из буџета 119.053.000,00 0,00 119.053.000,00 

    

 

 

    

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства за изградњу 
фискултурне сале  

30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 
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13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-финансирање 
инвестиционих активности 

109.675.000,00 0,00 109.675.000,00 

    

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0014 

258.728.000,00 0,00 258.728.000,00 

    

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
   

    

 

 

 

 

  01 Приходи из буџета 253.357.000,00 0,00 253.357.000,00 

    

 

 

    
01 Приходи из буџета - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

6.600.000,00 0,00 6.600.000,00 

    

 

 

 

 

  

07 Донације од осталих нивоа 
власти - средства од 
Министарства за изградњу 
фискултурне сале  

30.000.000,00 0,00 30.000.000,00 

    

 

 

 

 

  

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-финансирање 
инвестиционих активности 

109.675.000,00 0,00 109.675.000,00 

    

 

 

 

 

  

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

27.300.000,00 0,00 27.300.000,00 

    

 

 

 

 

  Укупно за програм 2 426.932.000,00 0,00 426.932.000,00 
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04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

2 

        ПА: Управљање 
комуналним отпадом 

   

        500       Заштита животне средине     

          516 511 01 

Зграде и грађевински објекти- 
Израда пројекта и ревизија 
пројекта санације и 
рекултивације несанитарне 
депоније сметлишта Прелићи 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

          517 511 01 

Зграде и грађевински објекти 
- Повећање енергетске 
ефикасности (Гасна 
контејнерска котларница- 
локација Просвета)-
пројектовање и грађевински 
радови 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

          518 512 01 

Машине и опрема - Повећање 
енергетске ефикасности 
(Гасна контејнерска 
котларница- локација 
Просвета) 

9.000.000,00 0,00 9.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0401-0002  
Управљање комуналним 

отпадом 
13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

  

  

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

3.460.000,00 0,00 3.460.000,00 

      

  

  

    01 Приходи из буџета 9.540.000,00 0,00 9.540.000,00 

      

  

  

    Укупно за функцију 500 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-

0002-  Управљање 
комуналним отпадом 

   

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

3.460.000,00 0,00 3.460.000,00 

      

  

  

      01 Приходи из буџета 9.540.000,00 0,00 9.540.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0002 

13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програм 6. Заштита животне 
средине 

   



Strana broj  3808— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

3.460.000,00 0,00 3.460.000,00 

      

  

  

      01 Приходи из буџета 9.540.000,00 0,00 9.540.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 12.01.  

Расходи градске управе за 
финансије 

489.661.640,00 0,00 489.661.640,00 

      

  

  

           

12 02 28           
ПОСЛОВНЕ БАНКЕ И 
ФОНД ЗА РАЗВОЈ 

РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 
   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

3 

        ПА: Управљање јавним 
дугом 

   

        170       
Трансакције везане за јавни 

дуг 
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          519 421 01 Стални трошкови 100.000,00 0,00 100.000,00 

          520 441 01 Отплата домаћих камата 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 

          521 441 01 
Отплата домаћих камата-
Фонд за развој Републике 
Србије 

7.300.000,00 0,00 7.300.000,00 

          522 444 01 
Пратећи трошкови 
задуживања 

200.000,00 0,00 200.000,00 

          523 611 01 
Отплата главнице домаћим 
кредиторима 

7.200.000,00 0,00 7.200.000,00 

          524 611 01 
Отплата главнице домаћим 
кредиторима-Фонд за развој 
Републике Србије 

23.500.000,00 0,00 23.500.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0602-0001 
Функционисање локалне 
самоуправе и градских 

општина 

39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 170. Трансакције 
везане за јaвни дуг                       

   

      

 

 

    

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-Отплата 
главнице домаћим 
кредиторима 

39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 
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    Укупно за функцију 170 39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0602-

0003 Управљање јавним 
дугом 

   

      

 

 

    

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-Отплата 
главнице домаћим 
кредиторима 

39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0003 

39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
   

      

  

  

  

  

  

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-Отплата 
главнице домаћим 
кредиторима 

39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 15 39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 

      

 

 

      
Укупно глава 12.02. 

Трансакције везане за јавни 
дуг 

39.400.000,00 0,00 39.400.000,00 
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12 03 29   

  

      МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ-
РЕДОВНО ПОСЛОВАЊЕ 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

2 

        ПА: Месне заједнице    

        160       
Опште јавне услуге 

некласификоване на другом 
месту 

   

      

  

  

525 421 01 Стaлни трoшkoви 2.300.000,00 0,00 2.300.000,00 

      

  

  

526 422 01 

Трошкови путовања-
трошкови транспорта 
донираног ломљеног камена 
за поправку путева (6.000 
тона) за МЗ Горња Трепча, 
Горња Горевница, 
Придворица, Остра, Рајац и 
друге 

4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

      

  

  

527 423 01 Услугe пo угoвoру 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

528 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

529 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
зграда и објеката 

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 
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530 425 01 

Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
- одржавање висећих мостова 
на Каменици и Западној 
Морави- мост у Видови, Мост 
у Овчар Бањи и друге 

600.000,00 0,00 600.000,00 

      

  

  

531 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-санација сеоских 
водовода (Лугови, Атеница, 
Бањица, Балуга Трнавска, 
Бечањ, Виљуша, Горња 
Горевница, Горња Трепча, 
Јежевица, Кулиновци, 
Лозница, Остра, Слатина и 
Трнава и др.) 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

532 426 01 Maтeриjaл 1.908.500,00 0,00 1.908.500,00 

      

  

  

533 426 01 
Maтeриjaл-санација сеоских 
водовода  

700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

534 426 01 
Maтeриjaл-за радове на 
сеоским капелама  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

535 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

536 483 01 

Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa                                                               
Ова апропријација се 
користи за скидање блокаде 
са рачуна месних заједница и 
остало  

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

537 512 01 Maшинe и oпрeмa 550.000,00 0,00 550.000,00 
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538 512 01 
Maшинe и oпрeмa-набавка 
хлоринатора за сеоске 
водоводе  

190.000,00 0,00 190.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0602-0002 
Месне заједнице 

15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 160. Опште јавне 
услуге некласификоване на 

другом месту             

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 160 15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0602-
0002 Месне заједнице 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0002 

15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
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  01 Приходи из буџета 15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 15.798.500,00 0,00 15.798.500,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

13
01

 

        ПРОГРАМ 14. РАЗВОЈ 
СПОРТА И ОМЛАДИНЕ 

   

  

    

13
01

-0
00

3 

        ПА: Одржавање спортске 
инфраструктуре 

   

        860       
Рекреација, спорт, култура и 
вере некласификовано на 

другом месту 
   

      

  

  

539 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
по правилнику о 
финансирању спорта 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1301-0003 
Одржавање спортске 
инфраструктуре 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 860. Рекреација, 

спорт, култура и вере 
некласификовано на другом 

месту 
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    01 Приходи из буџета 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 860 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1301-

0003 Рекреација, спорт, 
култура и вере 

некласификовано на другом 
месту 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1301-0003 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 14. Развој спорта и 
омладине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 14 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
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04
01

-0
00

1 

        
ПА: Управљање заштитом 

животне средине и 
природних вредности 

   

        500       Заштита животне средине     

          540 423 01 

Услуге по уговору-Подршка у 
реализацији пројеката из 
области животне средине 
поднетих од стране месних 
заједница-обавезе из 2015. 
године  

790.000,00 0,00 790.000,00 

          541 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-Подршка у 
реализацији пројеката из 
области животне средине 
поднетих од стране месних 
заједница (МЗ Виљуша-
столарија и изолација 
600.000,00 динара; МЗ Свети 
Сава-мере енергетске 
ефикасности 400.000,00 
динара)-обавезе из 2015. 
године 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 

   

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 6 1.790.000,00 0,00 1.790.000,00 

      

 

 

      
Укупно глава 12.03. Месне 

заједнице-редовно 
пословање 

18.588.500,00 0,00 18.588.500,00 

      

  

  

           

12 04 30   

  

      
МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ-

НАМЕНСКА СРЕДСТВА 
ИЗ САМОДОПРИНОСА 
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06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

2 

        ПА: Месне заједнице    

        160       
Опште јавне услуге 

некласификоване на другом 
месту 

   

      

  

  

542 421 01 Стaлни трoшkoви 380.000,00 0,00 380.000,00 

      

  

  

543 422 01 Трошкови путовања 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

544 422 01 
Трошкови путовања-
трошкови транспорта 
материјала за путеве 

600.000,00 0,00 600.000,00 

      

  

  

545 423 01 Услугe пo угoвoру 400.000,00 0,00 400.000,00 

      

  

  

546 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

547 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

548 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-сеоски домови 
(Трбушани, Вранићи и Доња 
Трепча) 

1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 
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549 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-објекти мреже 
канализације (Заблаће, 
Прељина, Коњевићи) 

1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 

      

  

  

550 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-објекти мреже 
водоснабдевања (Вранићи и 
Рошци) 

700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

551 426 01 Maтeриjaл  1.400.000,00 0,00 1.400.000,00 

      

  

  

552 426 01 Maтeриjaл за путеве 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 

      

  

  

553 426 01 Maтeриjaл за јавну расвету 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00 

      

  

  

554 426 01 
Maтeриjaл за одржавање 
зграда и објеката 

370.000,00 0,00 370.000,00 

      

  

  

555 481 01 
Дотације невладиним 
организацијама 

1.850.000,00 0,00 1.850.000,00 

      

  

  

556 511 01 

Зграде и грађевински објекти-
пројектна документација -
капеле (Горња Горевница и 
Вапа) 

450.000,00 0,00 450.000,00 

      

  

  

557 512 01 Maшинe и oпрeмa  200.000,00 0,00 200.000,00 
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      УКУПНО ПА 0602-0002 
Месне заједнице 

13.750.000,00 0,00 13.750.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 160. Опште јавне 
услуге некласификоване на 

другом месту             

   

      

  

  

     01 Приходи из буџета 5.550.000,00 0,00 5.550.000,00 

      

  

  

     

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
самодоприноса 

8.200.000,00 0,00 8.200.000,00 

      

  

  

     Укупно за функцију 160 13.750.000,00 0,00 13.750.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0602-
0002 Месне заједнице 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 5.550.000,00 0,00 5.550.000,00 

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
самодоприноса 

8.200.000,00 0,00 8.200.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0002 

13.750.000,00 0,00 13.750.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 5.550.000,00 0,00 5.550.000,00 

      

  

  

  

  

  

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
самодоприноса 

8.200.000,00 0,00 8.200.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 13.750.000,00 0,00 13.750.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 12.04. Месне 

заједнице-наменска 
средства из самодоприноса 

13.750.000,00 0,00 13.750.000,00 

12 05 31   

  

      МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ-
УЧЕШЋЕ ГРАЂАНА 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

2 

        ПА: Месне заједнице    

        160       
Опште јавне услуге 

некласификоване на другом 
месту 
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        558 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

2.060.000,00 0,00 2.060.000,00 

  

        559 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

377.000,00 0,00 377.000,00 

  

        560 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

561 421 01 Стaлни трoшkoви 1.850.000,00 0,00 1.850.000,00 

      

  

  

562 422 01 Трошкови путовања 700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

563 423 01 Услугe пo угoвoру 2.150.000,00 0,00 2.150.000,00 

      

  

  

564 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 

      

  

  

565 425 01 
Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe- за сеоске 
водоводе 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

566 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
- за канализацију 

1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 

      

  

  

567 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
- за сеоске домове, капеле и 
остало 

1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 
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568 426 01 Maтeриjaл 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00 

      

  

  

569 472 01 
Накнаде за социјалну заштиту 
из буџета 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

570 481 01 
Дотације невладиним 
организацијама 

900.000,00 0,00 900.000,00 

      

  

  

571 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

120.000,00 0,00 120.000,00 

      

  

  

572 483 01 

Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa -Ова 
апропријација се користи за 
скидање блокаде са рачуна 
месних заједница и остало 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

573 511 01 
Зграде и грађевински објекти-
пројекти за путеве 

650.000,00 0,00 650.000,00 

      

  

  

574 512 01 Maшинe и oпрeмa 700.000,00 0,00 700.000,00 

      

  

  

575 541 01 Земљиште 300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0602-0002 
Месне заједнице 

21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 160. Опште јавне 
услуге некласификоване на 

другом месту             

   

      

 

 

    
01 Приходи из буџета - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 160 21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0602-
0002 Месне заједнице 

   

      

 

 

    
01 Приходи из буџета-учешће 
грађана 

21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0002 

21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
   

      

  

  

  

  

  
01 Приходи из буџета-учешће 
грађана 

21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 
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      Укупно глава 12.05. Месне 
заједнице-учешће грађана 

21.957.000,00 0,00 21.957.000,00 

12 06 32   

  

      
ДРУШТВЕНЕ И 
ХУМАНИТАРНЕ 
ОРГАНИЗАЦИЈЕ 

   

      

09
01

 

  

      
ПРОГРАМ 11. 

СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА 

   

      

09
01

-0
00

3 

        
ПА: Подршка социо-

хуманитарним 
организацијама 

   

        860       
Рекреација, спорт, култура и 
вере некласификовано на 

другом месту 
   

  

    

  

  

576 481 01 
Дотације невладиним 
организацијама -Друштвене и 
хуманитарне организације 

6.325.000,00 0,00 6.325.000,00 

      

  

  

577 481 01 
Дотације невладиним 
организацијама -Дотације 
верским заједницама 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0901-0003 
Подршка социо-
хуманитарним 
организацијама 

8.325.000,00 0,00 8.325.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 860. Рекреација, 

спорт, култура и вере 
некласификовано на другом 

месту 
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    01 Приходи из буџета 8.325.000,00 0,00 8.325.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 860 8.325.000,00 0,00 8.325.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0901-

0003 Подршка социо-
хуманитарним организацијама 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 8.325.000,00 0,00 8.325.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0901-0003 

8.325.000,00 0,00 8.325.000,00 

      

  

  

  

  

       

      

09
01

-0
00

5 

        ПА: Активности Црвеног 
крста 

   

        090       
Социјална заштита 

неквалификована на другом 
месту 

   

      

  

  

578 481 01 

Дотације невладиним 
организацијама - Црвени крст, 
народна кухиња и ДДК 
(спровођење јавних 
овлашћења и програма у 
складу са Законом о Црвеном 
крсту) 

21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 
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      УКУПНО ПА 0901-0005 
Активности Црвеног крста 

21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 090. Социјална 

заштита неквалификована на 
другом месту 

   

      

  

 

   01 Приходи из буџета 21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 

      

  

 

   Укупно за функцију 090 21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 

      

  

 

   

Извори финансирања за 
програмску активност 0901-
0005 Активности Црвеног 

крста 

   

      

  

 

   01 Приходи из буџета 21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 

      

 

 

 

 

 
Укупно за програмску 
активност 0901-0005 

21.700.000,00 0,00 21.700.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 11. Социјална и 

дечија заштита 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 30.025.000,00 0,00 30.025.000,00 
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  Укупно за програм 11 30.025.000,00 0,00 30.025.000,00 

  

     

  

      
Укупно глава 12.06. 

Друштвене и хуманитарне 
организације 

30.025.000,00 0,00 30.025.000,00 

12 07 33   

  

      МЕДИЈСКЕ КУЋЕ И 
ЈАВНА ГЛАСИЛА 

   

  

    

06
02

 

        ПРОГРАМ 15. ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА 

   

  

    

06
02

-0
00

6 

        ПА: Информисање    

        830       
Услуге емитовања и 

издаваштва 
   

          579 423 01 
Услугe пo угoвoру-услуге 
преноса седница Скупштине 
града 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

  

        580 423 01 
Услугe пo угoвoру-услуге 
информисања јавности 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

  

        581 423 01 
Услугe пo угoвoру-услуге 
информисања јавности 
(обавезе из 2015. године) 

460.000,00 0,00 460.000,00 
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      УКУПНО ПА 0602-0006 
Информисање 

15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 830. Услуге 

емитовања и издаваштва 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 830 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0602-
0006 Информисање 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0602-0006 

15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 15. Локална 

самоуправа           
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 15 15.460.000,00 0,00 15.460.000,00 
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07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

   

      

07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

   

      

  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

582 423 01 

Услуге по уговору -медијско 
праћење активности из 
области безбедности 
саобраћаја -обавезе из 2015. 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   

      

  

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

100.000,00 0,00 100.000,00 
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    Укупно за функцију 360 100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

      

  

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0701-П3 100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

  

  

  

  

  

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 7 100.000,00 0,00 100.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 12.07. 
Медијске куће и јавна 

гласила 
15.560.000,00 0,00 15.560.000,00 
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12 08 34   

  

      ТУРИСТИЧКА 
ОРГАНИЗАЦИЈА ЧАЧКА  

   

  

    

15
02

 

        ПРОГРАМ 4. РАЗВОЈ 
ТУРИЗМА 

   

  

    

15
02

-0
00

1 

        ПА: Управљање развојем 
туризма 

   

        473       Туризам    

      

  

  

583 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

6.285.000,00 8.508.840,00 14.793.840,00 

      

  

  

584 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

1.125.000,00 1.524.840,00 2.649.840,00 

      

  

  

585 413 01 Накнаде у натури 0,00 50.000,00 50.000,00 

      

  

  

586 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених 

230.000,00 283.000,00 513.000,00 

      

  

  

587 414 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa 

200.000,00 750.000,00 950.000,00 

      

  

  

588 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

400.000,00 300.000,00 700.000,00 
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589 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

350.000,00 0,00 350.000,00 

      

  

  

590 421 01 Стaлни трoшkoви 1.520.000,00 700.000,00 2.220.000,00 

      

  

  

591 422 01 Tрoшkoви путoвaњa  200.000,00 850.000,00 1.050.000,00 

      

  

  

592 423 01 Услугe пo угoвoру 1.500.000,00 5.000.000,00 6.500.000,00 

      

  

  

593 423 01 
Услуге по уговору-Стратегија 
развоја туризма града Чачка 

590.000,00 0,00 590.000,00 

      

  

  

594 424 01 Специјализоване услуге 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00 

      

  

  

595 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 200.000,00 400.000,00 600.000,00 

      

  

  

596 426 01 Maтeриjaл 540.000,00 1.200.000,00 1.740.000,00 

      

  

  

597 465 01 Остале дотације и трансфери 800.000,00 1.000.000,00 1.800.000,00 
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598 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

100.000,00 500.000,00 600.000,00 

      

  

  

599 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa   

3.500.000,00 200.000,00 3.700.000,00 

      

  

  

600 511 01 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-
визитор центар 

1.000.000,00 6.000.000,00 7.000.000,00 

      

  

  

601 512 01 Машине и опрема 1.100.000,00 1.450.000,00 2.550.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1502-0001 
Управљање развојем 

туризма 
19.640.000,00 29.916.680,00 49.556.680,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 473. Туризам 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 19.640.000,00 0,00 19.640.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 29.916.680,00 29.916.680,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 473 19.640.000,00 29.916.680,00 49.556.680,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 1502-
0001 Управљање развојем 

туризма 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 19.640.000,00 0,00 19.640.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 29.916.680,00 29.916.680,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1502-0001 

19.640.000,00 29.916.680,00 49.556.680,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

15
02

-0
00

2 

        ПА: Туристичка промоција    

        473       Туризам    

      

  

  

602 421 01 
Стaлни трoшkoви - трошкови 
организовања Манифестације 
"Купусијада" у Мрчајевцима 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

603 421 01 

Стaлни трoшkoви - трошкови 
организовања Манифестације 
"Плодови западног 
поморавља" у Заблаћу 

20.000,00 0,00 20.000,00 
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604 422 01 

Трошкови путовања-
трошкови организовања 
Манифестације "Сабор 
фрулаша" у Прислоници 

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

605 423 01 
Услугe пo угoвoру-штампа 
промотивног материјала и 
учешће на сајмовима 

770.000,00 0,00 770.000,00 

      

  

  

606 423 01 

Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања Манифестације 
"Сабор фрулаша" у 
Прислоници 

1.400.000,00 0,00 1.400.000,00 

      

  

  

607 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања Манифестације 
"Купусијада" у Мрчајевцима  

1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 

      

  

  

608 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања Манифестације 
"Дани Слатинске бање" 

280.000,00 0,00 280.000,00 

      

  

  

609 423 01 

Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања Манифестације 
"Дани калиграфије и 
иконописа" у Овчар Бањи 

150.000,00 0,00 150.000,00 

      

  

  

610 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања Манифестације 
"Фијакеријада" 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

611 423 01 

Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања Манифестације 
"Плодови западног 
поморавља" у Заблаћу 

315.000,00 0,00 315.000,00 

        

  

612 423 01 

Услугe пo угoвoру - 
Организација манифестације 
"Шумадијска краљица" у 
Горњој Трепчи 

100.000,00 0,00 100.000,00 
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613 423 01 
Услугe пo угoвoру - 
Организација манифестације 
"Пасуљијада" у Љубићу 

100.000,00 0,00 100.000,00 

        

  

614 423 01 

Услугe пo угoвoру - 
Организација манифестације 
"Ивањдански котлић" у Доњој 
Трепчи  

100.000,00 0,00 100.000,00 

        

  

615 423 01 

Услугe пo угoвoру - 
Организација манифестације 
"Дани српске кајсије" у 
Миоковцима 

300.000,00 0,00 300.000,00 

        

  

616 423 01 
Услугe пo угoвoру - 
Организација манифестације 
"Курасел" 

500.000,00 0,00 500.000,00 

      

  

  

617 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања манифестације 
"Аеро митинг" у Прељини 

250.000,00 0,00 250.000,00 

        

  

618 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања "Сајам експо-
Прељина 2016" 

300.000,00 0,00 300.000,00 

        

  

619 423 01 
Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања манифестације 
"Београдски манифест 2016" 

100.000,00 0,00 100.000,00 

        

  

620 423 01 

Услугe пo угoвoру-трошкови 
организовања манифестације 
"Бициклом кроз Србију и 
Црну Гору" 

100.000,00 0,00 100.000,00 
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621 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe- трошкови 
организовања Манифестације 
"Купусијада" у Мрчајевцима  

50.000,00 0,00 50.000,00 

      

  

  

622 426 01 

Maтeриjaл-трошкови 
организовања Манифестације 
"Сабор фрулаша" у 
Прислоници 

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

623 426 01 
Maтeриjaл-трошкови 
организовања Манифестације 
"Купусијада" у Мрчајевцима  

100.000,00 0,00 100.000,00 

      

  

  

624 426 01 

Maтeриjaл-трошкови 
организовања Манифестације 
"Плодови западног 
поморавља" у Заблаћу 

15.000,00 0,00 15.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 1502-0002 
Туристичка промоција 

7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 473. Туризам 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 0,00 0,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 473 7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 
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Извори финансирања за 

програмску активност 1502-
0002 Туристичка промоција 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 0,00 0,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 1502-0002 

7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 4. Развој туризма   
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 26.890.000,00 0,00 26.890.000,00 

      

  

  

  

  

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 29.916.680,00 29.916.680,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 4 26.890.000,00 29.916.680,00 56.806.680,00 

      

 

  

           

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
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04
01

-0
00

4 

        
ПА: Заштита природних 
вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

   

        500       Заштита животне средине     

          625 423 01 
Услугe пo угoвoру-штампа 
публикације о птицама 
Овчарско кабларске клисуре 

350.000,00 0,00 350.000,00 

          626 423 01 Услугe пo угoвoру-едукација 900.000,00 0,00 900.000,00 

          627 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-обележавање еко-
стаза и постављање 
осматрачница за посматрање 
птица 

300.000,00 0,00 300.000,00 

          628 426 01 
Maтeриjaл-набавка посуда за 
одлагање смећа и остало 

150.000,00 0,00 150.000,00 

          629 426 01 

Maтeриjaл-набавка кућица за 
птице, вагица, мрежа, 
хранилица, синтног алата и 
слично 

300.000,00 0,00 300.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0004  
Заштита природних 

вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 
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Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 500 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0004-  Заштита природних 
вредности и унапређење 
подручја са природним 

својствима 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0004 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 6 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 



Strana broj  3842— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

  

           

      

 

  

      
Укупно глава 12.08. 

Туристичка организација 
Чачка  

28.890.000,00 29.916.680,00 58.806.680,00 

      

  

  

           

12 09 35   

  

      

ЈАВНО ПРЕДУЗЕЋЕ ЗА 
ГРАЂЕВИНСКО 

ЗЕМЉИШТЕ И ПУТЕВЕ  
"ГРАДАЦ" ЧАЧАК 

   

  

    

11
01

 

        

ПРОГРАМ 1. ЛОКАЛНИ 
РАЗВОЈ И ПРОСТОРНО 

ПЛАНИРАЊЕ 
   

  

    

11
01

-0
00

2 

        ПА: Уређивање 
грађевинског земљишта 

   

        620       Развој заједнице     

      

    630 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

39.826.423,00 0,00 39.826.423,00 

      

    631 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

7.128.930,00 0,00 7.128.930,00 
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    632 4143 01 
Сoциjaлнa дaвaњa 
зaпoслeнимa-решавање 
одлива броја запослених  

1.452.227,00 0,00 1.452.227,00 

      

    633 414 01 
Социјална давања 
запосленима 

460.000,00 100.000,00 560.000,00 

      

    634 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

550.000,00 0,00 550.000,00 

      

    635 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

    636 421 01 Стaлни трoшkoви 5.330.000,00 0,00 5.330.000,00 

      

    637 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 330.000,00 0,00 330.000,00 

      

    638 423 01 Услугe пo угoвoру  7.706.682,00 0,00 7.706.682,00 

      

    639 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 4.570.000,00 0,00 4.570.000,00 

      

    640 426 01 Maтeриjaл 3.320.000,00 0,00 3.320.000,00 

      

    641 465 01 Остале дотације и трансфери 5.217.261,00 0,00 5.217.261,00 
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    642 465 01 

Остале дотације и трансфери-
Буџетски фонд за 
професионалну 
рехабилитацију и 
запошљавање особа са 
инвалидитетом 

612.398,00 0,00 612.398,00 

      

    643 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

3.200.512,00 0,00 3.200.512,00 

      

    644 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa             

8.968.567,00 0,00 8.968.567,00 

      

    645 483 01 
Нoвчaнe kaзнe и пенали пo 
рeшeњу судoвa   

13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 

      

    646 512 01 Машине и опрема 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

    647 515 01 Нематеријална имовина 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00 

      

    648 541 01 Земљиште 27.507.000,00 0,00 27.507.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1101-0002  
Уређивање грађевинског 

земљишта 
134.880.000,00 100.000,00 134.980.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
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    01 Приходи из буџета 134.880.000,00 0,00 134.880.000,00 

      

  

  

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 100.000,00 100.000,00 

      

  

  

    
07 Приходи од осталих нивоа 
власти 

0,00 0,00 0,00 

      

  

  

    Укупно за функцију 620 134.880.000,00 100.000,00 134.980.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 1101-

0002 Стратешко, просторно и 
урбанистичко планирање 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 134.880.000,00 0,00 134.880.000,00 

      

  

  

      
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 100.000,00 100.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 1101-0002 

134.880.000,00 100.000,00 134.980.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

11
01

-0
00

1 

        ПА: Уређивање 
грађевинског земљишта 
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        620       Развој заједнице     

      

    649 424 01 Спeциjaлизoвaнe услугe 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 1101-0001  
Стратешко, просторно и 
урбанистичко планирање 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
   

      

  

  

    01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

    Укупно за функцију 620 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

  

  

    

Извори финансирања за 
програмску активност 1101-

0001 Уређивање грађевинског 
земљишта 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 1101-0001 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 
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Извори финансирања за 

Програм 1. Локални развој и 
просторно планирање 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 136.880.000,00 0,00 136.880.000,00 

      

  

  

      
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 100.000,00 100.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 1 136.880.000,00 100.000,00 136.980.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
00

8 

        ПА: Јавна хигијена    

        620       Развој заједнице     

      

    650 421 01 

Стaлни трoшkoви- ЈКП 
"Комуналац" Чачак (чишћење, 
прање и одржавање јавних 
површина) 

45.300.000,00 0,00 45.300.000,00 
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    651 421 01 

Стaлни трoшkoви- ЈКП 
"Моравац" Чачак (чишћење, 
прање и одржавање јавних 
површина) 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

      

    652 421 01 

Стaлни трoшkoви- ЈКП 
"Градско зеленило" Чачак  
(чишћење, прање и 
одржавање јавних површина) 

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0008  
Јавна хигијена 

47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 620 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0008 Јавна хигијена 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0008 

47.500.000,00 0,00 47.500.000,00 
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06
01

-0
00

9 

        ПА: Уређење и одржавање 
зеленила 

   

        620       Развој заједнице     

      

    653 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe (ЈКП 
"Моравац") 

120.000,00 0,00 120.000,00 

      

    654 424 01 
Спeциjaлизoвaнe услугe (ЈКП 
"Градско зеленило") 

26.800.000,00 0,00 26.800.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0601-0009  
Уређење и одржавање 

зеленила 
26.920.000,00 0,00 26.920.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 26.920.000,00 0,00 26.920.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 620 26.920.000,00 0,00 26.920.000,00 
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Извори финансирања за 
програмску активност 0601-
0009 Уређење и одржавање 

зеленила 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 26.920.000,00 0,00 26.920.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0009 

26.920.000,00 0,00 26.920.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

06
01

-0
01

0 

        ПА: Јавна расвета    

        640       Улична расвета    

      

    655 421 01 Стални трошкови  90.000.000,00 0,00 90.000.000,00 

      

    656 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0010  
Јавна расвета 

101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 640. Улична расвета 
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    01 Приходи из буџета 101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

      

  

 

    Укупно за функцију 640 101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0010 Јавна расвета 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0010 

101.000.000,00 0,00 101.000.000,00 

  

    

06
01

-0
01

4 

        ПА: Остале комуналне 
услуге 

   

        620       Развој заједнице     

      

    657 421 01 
Стални трошкови ЈКП 
"Комуналац" Чачак 

16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 

      

    658 421 01 
Стални трошкови ЈКП 
"Водовод" Чачак 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

    659 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
ЈКП "Комуналац" Чачак 

14.800.000,00 0,00 14.800.000,00 
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    660 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
ЈКП "Моравац" Мрчајевци 

32.000.000,00 0,00 32.000.000,00 

      

    661 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
ЈКП "Градско зеленило" 
Чачак 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

      

    662 425 01 
Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 
ЈКП "Водовод" Чачак 

3.700.000,00 0,00 3.700.000,00 

      

    663 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 10.700.000,00 0,00 10.700.000,00 

  

        664 425 01 

Текуће поправке и одржавање 
- Чишћење и одржавање 
корита водотокова који нису у 
надлежности Републике 

4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

  

        664/1 425 01 
Текуће поправке и одржавање 
- Чишћење и одржавање 
канала у Љубићу 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

    665 426 01 Maтeриjaл 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0014  
Остале комуналне услуге 

88.400.000,00 0,00 88.400.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
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  01   01 Приходи из буџета 88.400.000,00 0,00 88.400.000,00 

      

  

  

  620   Укупно за функцију 620 88.400.000,00 0,00 88.400.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0014 Остале комуналне услуге 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 88.400.000,00 0,00 88.400.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0014 

88.400.000,00 0,00 88.400.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 263.820.000,00 0,00 263.820.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 2 263.820.000,00 0,00 263.820.000,00 

  

    

07
01

 

        ПРОГРАМ 7. ПУТНА 
ИНФРАСТРУКТУРА 

   

  

    

07
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање 
саобраћајном 

инфраструктуром 
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        620       Развој заједнице     

  

    

    666 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00 

  

    

    667 512 01 Машине и опрема 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0701-0001  
Управљање саобраћајном 

инфраструктуром 
10.200.000,00 0,00 10.200.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
   

      

  

  

     01 Приходи из буџета 10.200.000,00 0,00 10.200.000,00 

      

  

  

     Укупно за функцију 620 10.200.000,00 0,00 10.200.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 0701-

0001 Управљање 
саобраћајном 

инфраструктуром 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 10.200.000,00 0,00 10.200.000,00 
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Укупно за програмску 
активност 0701-0001 

10.200.000,00 0,00 10.200.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

07
01

-0
00

2 

        ПА: Одржавање путева    

        620       Развој заједнице     

      

    668 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 190.000.000,00 35.000.000,00 225.000.000,00 

      

    669 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-наменска средства 
из самодоприноса за МЗ Вапа, 
Доња Трепча, Вранићи, 
Заблићи, Трбушани, Прељина, 
Мојсиње, Јанчићи, Рошци, 
Коњевићи, Прислоница, 
Горња Горевница, Пријевор и 
Липница 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

    670 425 01 
Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-наменска средства 
из учешћа грађана 

6.700.000,00 0,00 6.700.000,00 

      

    671 425 01 

Tekућe пoпрaвke и 
oдржaвaњe-ангажовање 
механичких средстава и радне 
снаге, за отклањање 
последица и превентивно 
деловање у случају 
елементарних непогода 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 
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      УКУПНО ПА 0701-0002  
Одржавање путева 

205.000.000,00 35.000.000,00 240.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице  
   

      

  

 

    01 Приходи из буџета 195.000.000,00 0,00 195.000.000,00 

      

  

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
самодоприноса 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

6.700.000,00 0,00 6.700.000,00 

      

  

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 35.000.000,00 35.000.000,00 

      

  

 

    Укупно за функцију 620 205.000.000,00 35.000.000,00 240.000.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0701-
0002 Одржавање путева 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 195.000.000,00 0,00 195.000.000,00 
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13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
самодоприноса 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

6.700.000,00 0,00 6.700.000,00 

      

  

  

      
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 35.000.000,00 35.000.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0701-0002 

205.000.000,00 35.000.000,00 240.000.000,00 

      

07
01

-П
3 

        
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

   

      

  360       
Јавни ред и безбедност 

некласификован на другом 
месту 

   

      

  

  

672 425 01 

Текуће поправке и одржавање 
- ЈП "Градац" Чачак - 
поправљање саобраћајне 
инфраструктуре 

11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО 0701-П3 
Пројекат: Унапређење 

безбедности саобраћаја на 
путевима 

11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 360. Јавни ред и 
безбедност некласификован 

на другом месту 

   



Strana broj  3858— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 360 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
пројекат 0701-П3 Унапређење 
безбедности саобраћаја на 

путевима 

   

      

 

 

    

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за пројекат 0701-П3 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 

Програм 7. Путна 
инфраструктура 

   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 205.200.000,00 0,00 205.200.000,00 

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од 
самодоприноса 

3.300.000,00 0,00 3.300.000,00 

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене - 
Наменска средства од учешћа 
грађана 

6.700.000,00 0,00 6.700.000,00 
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04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 35.000.000,00 35.000.000,00 

      

  

  

  

  

  

01 Приходи из буџета- 
Наменска средства од 
прихода од новчаних казни за 
саобраћајне прекршаје 

11.000.000,00 0,00 11.000.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 7 226.200.000,00 35.000.000,00 261.200.000,00 

      

 

  

      
Укупно глава 12.09. ЈП за 
грађевинско земљиште и 
путеве "Градац" Чачак 

626.900.000,00 35.100.000,00 662.000.000,00 

      

  

  

           

12 10 36   

  

      ЈП "ПАРКИНГ СЕРВИС" 
ЧАЧАК 

   

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
00

6 

        ПА: Паркинг сервис    

        160       
Опште јавне услуге 

некласификоване на другом 
месту 
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          673 4511 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама-Текуће 
субвенције                                                              

46.000.000,00 0,00 46.000.000,00 

          674 4512 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама-Капиталне 
субвенције                                                              

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0006  
Паркинг сервис 

49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
функцију 160. Опште јавне 
услуге некласификоване на 

другом месту 

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

 

 

   Укупно за функцију 160 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

 

 

   

Извори финансирања за 
програмску активност 0601-

0006 Опште јавне услуге 
некласификоване на другом 

месту 

   

      

 

 

   01 Приходи из буџета 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

 

 

 

 

 
Укупно за програмску 
активност 0601-0006 

49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
   

      

 

 

 

 

 01 Приходи из буџета 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

 

 

 

 

 Укупно за програм 2 49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

 

 

   Укупно глава 12.10. ЈП 
"Паркинг сервис" Чачак 

49.000.000,00 0,00 49.000.000,00 

      

  

  

           

12 11 37   

  

      
ЈП ЗА 

ВОДОСНАБДЕВАЊЕ 
" РЗАВ" АРИЉЕ 

   

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
00

1 

        ПА: Водоснабдевање    

      

  630       Водоснабдевање    
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675 4512 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама-Капиталне 
субвенције-Учешће града 
Чачка у финансирању 
капиталних инвестиционих 
улагања у објекте система 
"Рзав"  

8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0001  
Водоснабдевање 

8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 630. 
Водоснабдевање 

   

     

 

 

    01 Приходи из буџета 8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

     

 

 

    Укупно за функцију 630 8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

     

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0001 Водоснабдевање 

   

     

 

 

    01 Приходи из буџета 8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

     

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0001 

8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

     

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
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  01 Приходи из буџета 8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

     

 

 

 

 

  Укупно за програм 2 8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

     

 

 

    
Укупно глава 12.11. ЈП за 
водоснабдевање "Рзав" 

Ариље 
8.260.000,00 0,00 8.260.000,00 

12 12 38   

  

      

ЈКП "ДУБОКО" УЖИЦЕ -
ФИНАНСИРАЊЕ 

ИЗГРАДЊЕ ДЕПОНИЈЕ 
ДУБОКО  

   

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
00

3 

        ПА: Одржавање депонија    

      

  510       Управљање отпадом    

      

  

  

676 4512 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама-Капиталне 
субвенције-Инвестиције  и 
куповина земљишта у ЈКП " 
Дубоко" Ужице  

24.500.000,00 0,00 24.500.000,00 
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677 4512 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама - Капиталне 
субвенције ЈКП "Дубоко" 
Ужице за повраћај кредита 
EBRD - 9. и 10. ануитет 

37.150.000,00 0,00 37.150.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0003  
Одржавање депонија 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

функцију 510. Управљање 
отпадом 

   

      

 

 

    

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-ЈКП "Дубоко" 
Ужице 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 510 61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

 

 

    
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0003 Одржавање депонија 

   

      

 

 

    

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-ЈКП "Дубоко" 
Ужице 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0003 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 
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Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
   

      

  

  

  

  

  

13 Нераспоређени вишак 
прихода и примања из 
ранијих година-ЈКП "Дубоко" 
Ужице 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 2 61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

 

 

      

Укупно глава 12.12. ЈКП 
"Дубоко" Ужице -

финансирање изградње 
депоније Дубоко 

61.650.000,00 0,00 61.650.000,00 

      

  

  

           

12 13 39   

  

      
ЈАВНО КОМУНАЛНА 

ПРЕДУЗЕЋА-СРЕДСТВА 
БУЏЕТСКЕ ПОМОЋИ 

   

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
01

4 

        ПА: Остале комуналне 
услуге 

   

      

  620       Развој заједнице    
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678 4511 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама-Текуће 
субвенције-ЈКП "Водовод" за 
финансирање рада бране 
Парменац                                         

3.186.000,00 0,00 3.186.000,00 

      

  

  

679 4512 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама -Капиталне 
субвенције (ЈКП "Комуналац" 
Чачак - Адаптација мокрих 
чворова) 

590.000,00 0,00 590.000,00 

      

  

  

680 4512 01 

Субвенције јавним 
нефинансијским предузећима 
и организацијама -Капиталне 
субвенције (ЈКП "Моравац" 
Мрчајевци - Надстрешица за 
со, ризлу и грађевинске 
машине) 

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

      УКУПНО ПА 0601-0014  
Остале комуналне услуге 

5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 620. Развој 

заједнице 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 620 5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програмску активност 0601-
0014 Развој заједнице 
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      01 Приходи из буџета 5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0014 

5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

  

  

  

  

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
   

      

  

  

  

  

  01 Приходи из буџета 5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

 

  

  

  

  Укупно за програм 2 5.026.000,00 0,00 5.026.000,00 

      

  

  

  

  

       

  

    

04
01

 

        ПРОГРАМ 6. ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

   

  

    

04
01

-0
00

1 

        

ПА: Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 
   

        500       Заштита животне средине     
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681 4512 01 

Субвeнциje jaвним 
нeфинaнсиjсkим предузећима 
и организацијама-Капиталне 
субвенције-Повећање зелених 
површина на територији града 
Чачка- ЈКП "Градско 
зеленило" 

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

      

УКУПНО ПА 0401-0001 
Управљање заштитом 
животне средине и 

природних вредности 

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

     

 

 

    01 Приходи из буџета 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

     

 

 

    Укупно за функцију 500 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

      

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-
0001 - Управљање заштитом 
животне средине и природних 

вредности 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

 

  

  

  

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0001 

1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 
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04
01

-0
00

2 

        ПА: Управљање 
комуналним отпадом 

   

        500       Заштита животне средине     

          682 4511 01 

Субвeнциje jaвним 
нeфинaнсиjсkим предузећима 
и организацијама-Текуће 
субвенције-Израда андроид 
апликације за регистровање 
дивљих депонија- ЈКП 
"Комуналац" Чачак) 

500.000,00 0,00 500.000,00 

          683 4511 01 

Субвeнциje jaвним 
нeфинaнсиjсkим предузећима 
и организацијама-Текуће 
субвенције-контрола емисије 
депонијског гаса и обезбеђење 
биотрнова- ЈКП "Комуналац" 
Чачак)-обавеза из 2015. 
године 

800.000,00 0,00 800.000,00 

      

  

  

      
УКУПНО ПА 0401-0002  
Управљање комуналним 

отпадом 
1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 500. Заштита 

животне средине                                       
   

      

 

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 
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    Укупно за функцију 500 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0401-

0002-  Управљање 
комуналним отпадом 

   

      

 

 

    

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0401-0002 

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 

програм 6. Заштита животне 
средине 

   

      

  

  

      01 Приходи из буџета 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 

      

  

  

      

13.3 Пренета неутрошена 
средства за посебне намене -  
Накнада за заштиту и 
унапређење животне средине  

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00 

      

 

 

  

  

  Укупно за програм 6 2.550.000,00 0,00 2.550.000,00 

      

 

 

      
Укупно глава 12.13. Јавно 
комунална предузећа-

средства буџетске помоћи 
7.576.000,00 0,00 7.576.000,00 
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12 14 40   

  

      ГРАДСКА СТАМБЕНА 
АГЕНЦИЈА 

   

  

    

06
01

 

        

ПРОГРАМ 2. 
КОМУНАЛНА 
ДЕЛАТНОСТ 

   

  

    

06
01

-0
01

2 

        ПА: Одржавање стамбених 
зграда 

   

      

  660       Стамбени развој    

  

    

  

  

684 411 01 
Плaтe, дoдaци и накнаде 
зaпoслeних (зараде) 

1.440.450,00 2.248.916,00 3.689.366,00 

      

  

  

685 412 01 
Сoциjaлни дoпринoси нa тeрeт 
пoслoдaвцa 

258.020,00 411.918,00 669.938,00 

      

  

  

686 413 01 Накнаде у натури 30.000,00 0,00 30.000,00 

      

  

  

687 4143 01 
Социјална давања 
запосленима- решавање 
одлива запослених 

52.531,00 82.293,00 134.824,00 

      

  

  

688 415 01 
Накнаде трошкова за 
запослене  

50.000,00 50.000,00 100.000,00 



Strana broj  3872— Broj 22         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА         29. decembar  2015. godine 
 

Р
а
зд
ео

 

Г
л
а
в
а
 

П
о
д
ек
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

П
р
о
г
р
а
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Ф
у
н
к
ц
и
о
н
а
л
н
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

Б
р
о
ј 
а
п
р
о
п
р
и
ја
ц
и
је

 

Е
к
о
н
о
м
ск
а
 к
л
а
си
ф
и
к
а
ц
и
ја

 

И
зв
о
р
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

Организациона 
класификација 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

ср
ед
ст
а
в
а
 б
у
џ
ет
а
 

П
л
а
н

 р
а
сх
о
д
a 
и

 и
зд
а
т
а
к
а
 и
з 

о
ст
а
л
и
х
 и
зв
о
р
а
 ф
и
н
а
н
си
р
а
њ
а
 

У
к
у
п
н
а
 ј
а
в
н
а
 с
р
ед
ст
в
а
 

      

  

  

689 416 01 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи-јубиларне 
награде  

200.000,00 0,00 200.000,00 

      

  

  

690 421 01 Стaлни трoшkoви 630.000,00 510.000,00 1.140.000,00 

      

  

  

691 422 01 Tрoшkoви путoвaњa 0,00 400.000,00 400.000,00 

      

  

  

692 423 01 Услугe пo угoвoру 1.050.000,00 920.000,00 1.970.000,00 

      

  

  

693 425 01 Tekућe пoпрaвke и oдржaвaњe 1.500.000,00 480.000,00 1.980.000,00 

      

  

  

694 426 01 Maтeриjaл 220.000,00 200.000,00 420.000,00 

      

  

  

695 465 01 
Остале текуће донације по 
закону 

189.150,00 303.174,00 492.324,00 

      

  

  

696 482 01 
Пoрeзи, oбaвeзнe тakсe, kaзнe 
и пенали 

1.650.000,00 148.211,00 1.798.211,00 

      

  

  

697 511 01 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти 8.500.000,00 6.676.872,00 15.176.872,00 

      

  

  

698 512 01 Машине и опрема 150.000,00 0,00 150.000,00 
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УКУПНО ПА 0601-0012 
Одржавање стамбених 

зграда 
15.920.151,00 12.431.384,00 28.351.535,00 

      

  

  

      
Извори финансирања за 
функцију 660. Стамбени 

развој 
   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.920.151,00 0,00 15.920.151,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 12.431.384,00 12.431.384,00 

      

 

 

    Укупно за функцију 660 15.920.151,00 12.431.384,00 28.351.535,00 

      

 

 

    

Извори финансирања за 
програмску активност 0601-
0012 Одржавање стамбених 

зграда 

   

      

 

 

    01 Приходи из буџета 15.920.151,00 0,00 15.920.151,00 

      

 

 

    
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 12.431.384,00 12.431.384,00 

      

 

 

 

 

  
Укупно за програмску 
активност 0601-0012 

15.920.151,00 12.431.384,00 28.351.535,00 

      

 

 

 

 

  
Извори финансирања за 
Програм 2. Комунална 

делатност 
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  01 Приходи из буџета 15.920.151,00 0,00 15.920.151,00 

      

 

 

 

 

  
04 Сопствени приходи 
буџетских корисника 

0,00 12.431.384,00 12.431.384,00 

      

 

 

 

 

  Укупно за програм 2 15.920.151,00 12.431.384,00 28.351.535,00 

  

     

 

    Укупно глава 12.14. Градска 
стамбена агенција 

15.920.151,00 12.431.384,00 28.351.535,00 

      

 

 

    
УКУПНО РАЗДЕО 12. 
ГРАДСКА УПРАВА ЗА 

ФИНАНСИЈЕ 
1.427.138.291,00 77.448.064,00 1.504.586.355,00 

      

  

  

      УКУПНИ ЈАВНИ 
РАСХОДИ И ИЗДАЦИ  

3.294.000.000,00 338.000.000,00 3.632.000.000,00 

 
 

 
Члан 5. 

 
Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2016. 2017. и 2018. годину исказују 

се у следећем прегледу: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3875— Broj  22   

 
 
 
 

КАПИТАЛНИ ПРОЈЕКТИ 
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511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-пројектна документација за санацију 
постојећих клизишта 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

511 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти - објекти месних канцеларија  3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-радови на згради градске управе, 
радови на уређењу фасаде и остало 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти - учешће у суфинансирању радова на 
Меморијалном комплексу на брду Љубићу 

500.000,00 0,00 500.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти - Израда елабората за санацију 
водотока II реда 

600.000,00 0,00 600.000,00 
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511 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти - Пројектовање нових инвестиција 
(Пројекат изградње анекса објекта, ограде и котларнице вртића 
Колибри -1.700.000,00, пројекат изградње анекса објекта вртића 
Бисери -1.600.000,00, пројекат реконструкције објекта вртића 
Пчелица -400.000,00, пројекат проширења централне кухиње 
вртића Младост -475.000,00, пројекат изградње гасне котларнице 
за ОШ Вук Караџић, Техничку школу и Музичку школу -
456.000,00, ревизија пројекта и технички преглед пројекта 
изградње гасне котларнице за ОШ Вук Караџић, Техничку школу 
и Музичку школу -200.000,00, пројекат гасне котларнице ОШ 
Татомир Анђелић у Мрчајевцима –360.000,00, пројекат изградње 
амбуланте у Љубићу 1.500.000,00, пројекат дома културе у МЗ 
Балуга Љубићска  209.000,00, пројекат унутрашње гасне 
инсталације за објекат МЗ Кључ-100.000), пројекат изградње 
паркинг гараже -3.200.000,00 и остало пројектовање-300.000,00) 

10.500.000,00 0,00 10.500.000,00 

511 

Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти - преузимање обавезе града за део 
трошкова накнаде за уређење градског грађевинског земљишта за 
изградњу пословног објекта "STAX TEHNOLOGIES" доо 
Коњевићи 

504.000,00 0,00 504.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти - Изградња градског фудбалског 
стадиона - обавеза са трафо станицу 

550.000,00 0,00 550.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти - Изградња градског фудбалског 
стадиона -обавеза за ПДВ за окончану ситуацију 

85.000,00 0,00 85.000,00 

511 

Зграде и грађевински објекти - Изградња градског фудбалског 
стадиона -набавка столица, хидроизолација, партерно уређење, 
зем.радови и реконструкција терена -вештачка трава, обавеза за 20. 
ПС и друго 

34.800.000,00 0,00 34.800.000,00 
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511 
Зграде и грађевински објекти- Накнада за уређење грађевинског 
земљишта за градску библиотеку  

9.800.000,00 0,00 9.800.000,00 

511 

Зграде и грађевински објекти-Завршетак изградње прихватилишта 
за незбринуте животиње-радови по Уговору на изградњи, радови 
на довођењу струје и воде на локацију прихватилишта, надзор над 
инвестицијом и остало 

21.000.000,00 0,00 21.000.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти- Пројектовање  и техничка контрола 
пројекта пијаца у месним заједницама  

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

511 Зграде и грађевински објекти- Пројекат објекта Дома за старе 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-изградња водоводне мреже за 
претоварну трансфер станицу-обавеза за ПДВ и технички пријем 

660.000,00 0,00 660.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-Реконструкција и доградња 
постојећег објекта Дома војске за потребе градске библиотеке 

52.000.000,00 0,00 52.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-реконструкција Дома културе у МЗ 
Мрчајевци 

2.300.000,00 0,00 2.300.000,00 
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511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-реконструкција Дома културе у МЗ 
Соколићи 

2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-Изградња Дома културе у МЗ Балуга 
Љубићска 

6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 

511 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-Изградња амбуланте у Љубићу 40.000.000,00 0,00 40.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-Изградња фискултурне сале и 
кухиње у ОШ "Ђенерал Марко Катанић" Бресница-средства буџета 

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-Изградња фискултурне сале и 
кухиње у ОШ "Ђенерал Марко Катанић" Бресница-средства 
Републике 

0,00 30.000.000,00 30.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти - Накнада за уређење градског 
грађевинског земљишта завршених инвестиција (Специјална 
школа) 

1.550.000,00 0,00 1.550.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти - Куповина објекта за потребе 
Центра за социјални рад 

16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 
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511 
Зграде и грађевински објекти - Адаптација објекта за потребе 
Центра за социјални рад 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти- Израда пројекта и ревизија пројекта 
санације и рекултивације несанитарне депоније сметлишта 
Прелићи 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти - Повећање енергетске ефикасности 
(Гасна контејнерска котларница- локација Просвета) 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-по правилнику о финансирању 
спорта 

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

511 
Зграде и грађевински објекти-пројектна документација -капеле 
(Горња Горевница и Вапа) 

450.000,00 0,00 450.000,00 

511 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-визитор центар 1.000.000,00 6.000.000,00 7.000.000,00 

511 Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти-у надлежности ЈП „Градац“ 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00 
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511 
Згрaдe и грaђeвинсkи oбjekти- у надлежности Градске стамбене 
агенције 

8.500.000,00 6.676.872,00 15.178.872,00 

511 Зграде и грађевински објекти-пројекти за путеве учешће грађана 650.000,00 0,00 650.000,00 

 УКУПНО 511 245.849.000,00  42.676.872,00  288.525.872,00  

512-МАШИНЕ И ОПРЕМА 

512 Maшинe и oпрeмa – Градско јавно правобранилаштво 120.000,00 0,00 120.000,00 

512 
Maшинe и oпрeмa-административна опрема (рачунарска опрема- 
рачунари и штампачи, рачунарска мрежа, полице а архиву, 
ватроотпорни ормани) и остало 

6.500.000,00 0,00 6.500.000,00 

512 
Maшинe и oпрeмa -опрема за јавну безбедност (пумпа за воду око 
360м3/час 2.600.000,00 дин., систем радио станице 2.250.000,00 
динара) 

4.850.000,00 0,00 4.850.000,00 
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512 Машине и опрема - набавка и надоградња радара "Т ласер 3" 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

512 
Машине и опрема - набавка возила опремљеног за вршење увиђаја 
саобраћајних незгода и прикупљање података о саобраћајним 
незгодама 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

512 
Машине и опрема - набавка видео надзора за градске 
саобраћајнице, за проширење постојећег видео надзора 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

512 
Машине и опрема -Набавка резервних делова за постојећи видео 
надзор и опрему за контролу саобраћаја и процесуирање 
саобраћајних прекршаја -обавеза из 2015. године 

2.000.000.00 0,00 2.000.000.00 

512 
Машине и опрема -Набавка апарата за утврђивање присуства 
алкохола у организму 

400.000,00 0,00 400.000,00 

512 Машине и опрема-Опрема за градски фудбалски стадион  2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 
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512 Машине и опрема-Опрема за претоварну трансфер станицу и друго 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 

512 
Машине и опрема-опремање прихватилишта за незбринуте 
животиње 

5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

512 
Машине и опрема - Повећање енергетске ефикасности (Гасна 
контејнерска котларница- локација Просвета) 

9.000.000,00 0,00 9.000.000,00 

512 Maшинe и oпрeмa-у надлежности службе Месних заједница 550.000,00 0,00 550.000,00 

512 Maшинe и oпрeмa-набавка хлоринатора за сеоске водоводе  190.000,00 0,00 190.000,00 

512 Maшинe и oпрeмa- у надлежности службе Месних заједница 200.000,00 0,00 200.000,00 
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512 Maшинe и oпрeмa-учешће грађана 700.000,00 0,00 700.000,00 

512 Машине и опрема-Туристичка организација Чачка 1.100.000,00 1.450.000,00 2.550.000,00 

512 Машине и опрема- ЈП „Градац“ 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 

512 Машине и опрема 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 

512 Машине и опрема-Градска стамбена агенција 150.000,00 0,00 150.000,00 

 УКУПНО 512 54.760.000,00 1.450.000,00 56.210.000,00 

513 -ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 
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513 Остале некретнине и опрема  200.000,00 0,00 200.000,00 

 УКУПНО 513 200.000,00 0,00 200.000,00 

515 -НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 

 

    

515 Нематеријална имовина-набавка софтвера 1.650.000,00 0,00 1.650.000,00 

515 Нематеријална имовина ЈП „Градац“ Чачак 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00 

 УКУПНО 515 5.150.000,00 0,00 5.150.000,00 
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541 -ЗЕМЉИШТЕ 

541 Земљиште - куповина земљишта за гробља 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

541 
Земљиште - куповина земљишта  за потребе Центра за социјални 
рад 

3.133.000,00 0,00 3.133.000,00 

541 
Земљиште - прибављање земљишта у Овчар Бањи у складу са ПГР 
Овчар Бања 

3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

541 Земљиште - месне заједнице 300.000,00 0,00 300.000,00 

541 Земљиште ЈП „Градац“ Чачак 27.507.000,00 0,00 27.507.000,00 

 УКУПНО 541 34.940.000,00 0,00 34.940.000,00 
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ИЗГРАДЊА СИСТЕМА ВОДОСНАБДЕВАЊА  

ЕКОНОМСКА КЛАСИФИКАЦИЈА 511, 512 И 541 

ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

511 1 
Изградња система водоснабдевања у МЗ  Вранићи, 
Милићевци, Соколићи и Горња Горевница 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 2.400.000,00      0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 2.400.000,00      0,00 0,00 

  Укупно:  4.800.000,00     0,00 0,00 

  

 

   

511 2 Изградња система водоснабдевања у МЗ  Вранићи, Милићевци, 
Соколићи и Горња Горевница 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 3.000.000,00      5.000.000,00 5.000.000,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 3.000.000,00      5.000.000,00 5.000.000,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Укупно: 6.000.000,00     10.000.000,00 10.000.000,00 

      

511 3 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Бељина, 
Придворица, Паковраће, Парменац, Риђаге и Међувршје - 
ЈН 2015. година 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 3.000.000,00      0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 3.000.000,00      0,00 0,00 

  Укупно:   6.000.000,00      0,00 0,00 

      

511 4 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Бељина, 
Придворица, Паковраће, Парменац, Риђаге и Међувршје 
ЈН 2016. година 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 3.000.000,00      5.000.000,00 5.000.000,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 3.000.000,00      5.000.000,00 5.000.000,00 

  Укупно: 6.000.000,00     10.000.000,00 10.000.000,00 

      

511 5 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Бељина, 
Придворица, Паковраће, Парменац, Риђаге и Међувршје 
(стари уговор) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 300.000,00      0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00  0,00 0,00 

  Укупно:      300.000,00      0,00 0,00 

      

511 6 
Пројектовање система водоснабдевања у МЗ Мрчајевци, 
Доња Горевница и др. 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Из текућих прихода буџета града 100.000,00      0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 100.000,00      0,00 0,00 

      

511 7 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Миоковци – 
Главај 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 300.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 300.000,00 0,00 0,00 

      

511 8 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Миоковци –
обавеза за ПДВ  

2016. 2017. 2018. 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 130.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 130.000,00 0,00 0,00 

      

511 9 
Изградња система водоснабдевања -доградња (санација) 
система водовоснадбевања Кукићи ЈН 2015  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 2.000.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 2.000.000,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

511 10 Изградња система водоснабдевања у МЗ Доња Горевница  2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 3.400.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 3.400.000,00 0,00 0,00 

      

511 11 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Овчар Бања-
пројектовање  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 410.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 410.000,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

      

511 12 Изградња система водоснабдевања у МЗ Видова  2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 610.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 610.000,00 0,00 0,00 

      

511 13 
Пројектовање система водоснабдевања у МЗ Трнава 
(превезивање на Рзав)  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:     

  Из текућих прихода буџета града 300.000,00 0,00 0,00 

 
  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Укупно: 300.000,00 0,00 0,00 

511 14 
Идејно решење на КТП система водоснабдевања у МЗ 
Трнава (превезивање на Рзав) - II фаза 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 140.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 140.000,00 0,00 0,00 

      

511 15 
Пројектовање система водоснабдевања у МЗ Трнава 
(превезивање на Рзав) - II фаза 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:     

  Из текућих прихода буџета града 330.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Укупно: 330.000,00 0,00 0,00 

      

511 16 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Мојсиње –
изградња разводне мреже 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 3.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

  Укупно: 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 

      

511 17 
Технички прегледи изведених радова на системима 
водоснадбевања-ЈН 2015 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 500.000,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 500.000,00 0,00 0,00 

      

511 18 
Технички прегледи изведених радова на системима 
водоснадбевања-нови уговор 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 500.000,00 0,00 0,00 

      

511 19 
Изградња магистралног цевовода од Коњевића до 
Мојсиња-стари уговор 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       
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  Из текућих прихода буџета града 2.100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 2.100.000,00 0,00 0,00 

      

511 20 
Изградња магистралног цевовода од Коњевића до 
Мојсиња-трећа фаза нови уговор (ЈН 2015.)  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 22.000.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 22.000.000,00 0,00 0,00 

      

511 21 
Изградња магистралног цевовода од Коњевића до 
Мојсиња-четврта фаза (ЈН 2016) 

2016. 2017. 2018. 
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  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 22.000.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 22.000.000,00 0,00 0,00 

      

511 22 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Трнава 1 - 
превезивање на Рзав 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:        

  Из текућих прихода буџета града  5.000.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 5.000.000,00 0,00 0,00 
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511 23 
Изградња система водоснабдевања - превезивање 
Станчића на Рзав (прикључак на магистрални цевовод 
Коњевићи-Мојсиње ф 300) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 750.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 750.000,00 0,00 0,00 

      

511 24 
Изградња система водоснабдевања - Израда идејног 
решења на КТП изградње IV и V зоне, Рајац - Липница-
Брезовице  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 140.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 140.000,00 0,00 0,00 
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511 25 
Изградња система водоснабдевања - пројектовање 
изградње IV и V зоне, Рајац - Липница-Брезовице 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 340.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 340.000,00 0,00 0,00 

      

511 26 Изградња система водоснабдевања -Атеница, ул. 70 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 644.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана-део од грађана у 2015. 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 644.000,00 0,00 0,00 

      

511 27 
Израда идејног решења на КТП магистралног вода система 
водоснабдевања за МЗ Трнавска Балуга и МЗ Виљуша  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 180.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 180.000,00 0,00 0,00 

511 28 
Пројектовање магистралног вода система водоснабдевања 
за МЗ Трнавска Балуга и МЗ Виљуша  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:     

  Из текућих прихода буџета града 400.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 400.000,00 0,00 0,00 

      

511 29 
Израда идејног решења на КТП магистралног вода система 
водоснабдевања за МЗ Горичани (Слатина - Горичани) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 180.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 180.000,00 0,00 0,00 

      

511 30 
Пројектовање магистралног вода система водоснабдевања 
за МЗ Горичани (Слатина - Горичани) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:     

  Из текућих прихода буџета града 400.000,00 0,00 0,00 
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  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 400.000,00 0,00 0,00 

      

511 31 
Надзор над спровођењем инвестиција у систему 
водоснабдевања  

2016. 2017. 2018. 

  Из текућих прихода буџета града 990.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 990.000,00 0,00 0,00 

      

512 32 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Трнава 1 - 
превезивање на Рзав-опрема 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:        

  Из текућих прихода буџета града 6.200.000,00 0,00 0,00 
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  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 6.200.000,00 0,00 0,00 

      

541 33 
Куповина земљишта за потребе изградње система  
водоснадбевања 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 750.000,00 750.000,00 750.000,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 750.000,00 750.000,00 750.000,00 

      

541 34 
Куповина земљишта за геотермална и хидрогеолошка 
истраживања  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       
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  Из текућих прихода буџета града 2.100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 2.100.000,00 0,00 0,00 

424 35 
Пројектовање артеријских бунара за у МЗ Остра, 
Вујетинци, Бечањ, Липница, Брезовице и остале студије 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 590.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 590.000,00 0,00 0,00 

      

511 36 

Извођење хидрогеолошких радова за потребе утврђивања 
геотермалног и балнеолошког потенцијала постојећих 
хидрогеолошких објеката у Овчар Бањи (на парцелама у 
јавном власништву) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       
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  Из текућих прихода буџета града 1.200.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.200.000,00 0,00 0,00 

      

511 37 

Извођење хидрогеолошких радова и хидрогеотермалних 
радова за потребе утврђивања могућности вишенаменског 
коришћења термонинералних подземних вода на подручју 
МЗ Љубићске Балуге 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 1.200.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.200.000,00 0,00 0,00 
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511 38 
Извођење хидрогеолошких радова на простору спортско-
рекреационог комлекса поред Западне Мораве у Чачку 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 1.200.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.200.000,00 0,00 0,00 

      

511 39 
Извођење хидрогеолошких радова у циљу решавања 
питања квалитетнијег водоснабдевања МЗ Атеница 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 1.200.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.200.000,00 0,00 0,00 
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511 40 
Изградња система водоснабдевања у МЗ Видова-изградња 
система  водоснабдевања и прикључци (ЈН 2016) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 500.000,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.000.000,00 0,00 0,00 

      

511 41 Реконструкција водоводне мреже МЗ Кључ-Сима Сарага 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 840.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 840.000,00 0,00 0,00 

  Збирни преглед УКУПНО   

  424 Из текућих прихода буџета града 590.000,00   

  511 Из буџета -сопствено учешће грађана 14.900.000,00       

  511 Из текућих прихода буџета града 81.684.000,00   

  512 Из текућих прихода буџета града 6.200.000,00   

  541 Из текућих прихода буџета града 2.850.000,00   

  УКУПНО 106.224.000,00   
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ЕК РБ ОПИС ГОДИНА 

511 1 
Изградња система канализације у МЗ Горња Трепча-4. фаза- (ЈН 
2016) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.800.000,00 2.200.000,00 2.000.000,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

  Укупно: 3.800.000,00 4.200.000,00 4.000.000,00 

          

511 2 
Изградња система канализације  у МЗ Јежевица, Вапа и Заблаће 
са прикључцима и изградња магистралног вода канализације  у 
МЗ Јежевица 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 1.500.000,00 0,00 0,00 

          

511 3 
Изградња магистралног вода канализације са прикључцима  у 
МЗ Јежевица ЈН 2016. 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 5.000.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 1.500.000,00 0,00 0,00 

  Укупно: 6.500.000,00 0,00 0,00 

      

511 4 Изградња система канализације -прикључци  у МЗ Вапа ЈН 2016. 2016.   

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 500.000,00 0,00 0,00 
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  Из буџета -сопствено учешће грађана 500.000,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.000.000,00 0,00 0,00 

      

511 5 Изградња система канализације  у МЗ Трбушани 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града  8.100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана Трбушани 5.500.000,00 5.000.000,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана Пријевор 4.500.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 

  Укупно: 18.100.000,00 8.000.000,00 3.000.000,00 

          

511 6 Изградња система канализације  у МЗ Прељина-стари уговор 2016. 2017. 2018. 
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  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.760.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 2.000.000,00 0,00 0,00 

  Укупно: 3.760.000,00 0,00 0,00 

      

511 7 Изградња система канализације  у МЗ Прељина-JН 2016 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 2.300.000,00 3.200.000,00 3.000.000,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 2.500.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 

  Укупно: 4.800.000,00 6.200.000,00 6.000.000,00 
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511 8 
Пројектовање система канализације у МЗ Горња Трепча, Доња 
Трепча, Станчићи и Мојсиње 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 360.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 360.000,00 0,00 0,00 

511 9 
Израда идејног решења на КТП за систем канализације МЗ 
Мршинци, Слатина, Кукићи, Горичани  

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.500.000,00 0,00 0,00 

511 10 
Пројектовање система канализације МЗ Мршинци, Слатина, 
Кукићи, Горичани  

2016. 2017. 2018. 
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  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 2.500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 2.500.000,00 0,00 0,00 

511 11 
Идејно решење на КТП система канализације у МЗ Коњевићи-4 
фаза 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 140.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 140.000,00 0,00 0,00 

      

511 12 Пројектовање система канализације у МЗ Коњевићи-4 фаза 2016.   
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  Извори финансирања:     

  Из текућих прихода буџета града 360.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 360.000,00 0,00 0,00 

511 13 
Идејно решење на КТП система канализације у МЗ Коњевићи-
реон 4 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 550.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 550.000,00 0,00 0,00 

      

511 14 Пројектовање система канализације у МЗ Коњевићи-реон 4 2016. 2017. 2018. 
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  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.450.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.450.000,00 0,00 0,00 

          

511 15 
Изградња система канализације у МЗ Коњевићи-стари уговор- 
обавеза за ПДВ 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 250.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 0,00 0,00 0,00 
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511 16 Изградња система канализације у МЗ 3. Децембар –ЈН 2015  2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.080.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.080.000,00 0,00 0.000,00 

511 17 Технички прегледи изведених радова на системима канализације 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 700.000,00 700.000,00 700.000,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 700.000,00 700.000,00 700.000,00 

511 18 Пројектовање система канализације у МЗ Овчар Бања  2016. 2017. 2018. 
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  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 470.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 470.000,00 0,00 0,00 

511 19 
Израда идејног решења на КТП за систем канализације у МЗ 
Мрчајевци и МЗ Доња Горевница 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 500.000,00 0,00 0,00 

511 20 
Пројектовање  система канализације у МЗ Мрчајевци и МЗ Доња 
Горевница 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       
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  Из текућих прихода буџета града 1.500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 1.500.000,00 0,00 0,00 

511 21 
Изградња система канализације -пројекат Балуга Трнавска, 
Виљуша 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 100.000,00 0,00 0,00 

          

511 22 
Изградња система канализације - Прислоница пројекат (уговор 
Водовод) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       
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  Из текућих прихода буџета града 100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 100.000,00 0,00 0,00 

511 23 
Израда идејног решења на КТП за систем канализације у МЗ 
Атеница (Изнад школе у Горњој Атеници) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 60.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 60.000,00 0,00 0,00 

511 24 
Израда идејног решења на КТП система канализације у МЗ 
Атеница (Изнад школе у Горњој Атеници) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 55.000,00 0,00 0,00 
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  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 55.000,00 0,00 0,00 

511 25 
Пројектовање система канализације у МЗ Атеница (Изнад школе 
у Горњој Атеници) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 145.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 145.000,00 0,00 0,00 

511 26 
Израда идејног решења на КТП за систем канализације у МЗ 
Атеница (Улице 43 и 46) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 160.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 160.000,00 0,00 0,00 

511 27 
Пројектовање система канализације у МЗ Атеница (Улице 43 и 
46) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 300.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 300.000,00 0,00 0,00 

          

511 28 
Пројектовање  и изградња система канализације у МЗ Атеница 
(Улица 69)-систем инжењеринга 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 1.500.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 500.000,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 2.000.000,00 0,00 0,00 

          

511 29 Изградња система канализације  -Атеница, ул. 70- (ЈН 2015) 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 200.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 200.000,00 0,00 0,00 

511 30 
Израда идејног решења на КТП за систем канализације у МЗ 
Лозница-Потес Шундерићи (обавеза из 2015.) 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 150.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 150.000,00 0,00 0,00 

      

511 31 
Израда пројекта за систем канализације у МЗ Лозница-Потес 
Шундерићи 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 250.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 250.000,00 0,00 0,00 

      

511 32 

Надзор над спровођењем инвестиција у систему канализације 2016. 2017. 2018. 

  

Из текућих прихода буџета града 400.000,00 0,00 0,00 

  

Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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Укупно: 400.000,00 0,00 0,00 

511 33 
Израда идејног решења на КТП за систем канализације у МЗ 
Љубић село 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 300.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 300.000,00 0,00 0,00 

      

511 34 Израда пројекта за систем канализације у МЗ Љубић село 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 700.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 700.000,00 0,00 0,00 

541 35 Куповина земљишта за потребе изградње система  канализације 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:       

  Из текућих прихода буџета града 750.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 750.000,00 0,00 0,00 

      

425 36 Санација система канализације у МЗ Мрчајевци 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 590.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета -сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 
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  Укупно: 590.000,00 0,00 0,00 

      

511 37 
Израда идејног решења на КТП за изградњу црпне станице у МЗ 
Кључ, Потес Биорци 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 100.000,00 0,00 0,00 

      

511 38 
Израда пројекта за изградњу црпне станице у МЗ Кључ, Потез 
Биорци 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 300.000,00 0,00 0,00 
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  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 300.000,00 0,00 0,00 

      

511 39 
Израда идејног решења на КТП за изградњу црпне станице у МЗ 
Кошутњак 

2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    

  Из текућих прихода буџета града 100.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 100.000,00 0,00 0,00 

      

511 40 Израда пројекта за изградњу црпне станице у МЗ Кошутњак 2016. 2017. 2018. 

  Извори финансирања:    
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  Из текућих прихода буџета града 300.000,00 0,00 0,00 

  Из буџета - сопствено учешће грађана 0,00 0,00 0,00 

  Укупно: 300.000,00 0,00 0,00 

      

  Збирни преглед УКУПНО   

  511-Из текућих прихода буџета града 37.540.000,00   

  511 -сопствено учешће грађана 19.000.000,00   

  541- Из текућих прихода буџета града 750.000,00   

  425-Текуће поправке и одржавање на канализационој мрежи 590.000,00   

  УКУПНО: 57.880.000,00   
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 1 Основна школа „Милица Павловић“    

512  Опремање кабинета биологије, физике и хемије и набавка рачунара 200.000,00 250.000,00 250.000,00 

 2 Основна школа „Танаско Рајић“    

511  Замена столарије у издвојеним одељењима Љубић село и Трбушани  1.116.000,00 800.000,00 800.000,00 

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 3 Основна школа „др Драгиша Мишовић“    

511  Уградња ролетни у старом делу школе 500.000,00 800.000,00 0,00 

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 4 Основна школа „Вук Караџић“    
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511  Уређење фасаде на фискултурној сали-енергетска ефикасност 1.000.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка опреме за кухињу 200.000,00 250.000,00 250.000,00 

 5 ОШ „Ратко Митровић“    

511  Замена столарије 2.500.000,00 1.350.000,00 0,00 

511  Замена столарије- енергетска ефикасност 1.000.000,00 0,00 0,00 

512  Модернизација видео надзора 420.000,00 0,00 0,00 

 6 Основна школа „Филип Филиповић“    

511  Замена прозора на делу зграде 2.450.000,00 800.000,00 0,00 

511  Замена столарије- енергетска ефикасност 1.000.000,00   

512  Набавка рачунарске опреме 100.000,00 150.000,00 150.000,00 
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 7 Основна школа „Свети Сава“    

511  Санација мокрих чворова 500.000,00 500.000,00 100.000,00 

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 8 Основна школа „Татомир Анђелић“ Мрчајевци    

512  Набавка опреме 100.000,00 200.000,00 150.000,00 

 9 Основна школа „Бранислав Петровић“ Слатина    

511  Замена прозора-енергетска ефикасност 1.000.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 10 Основна школа „В, Петковић Дис“    

511  Замена столарије 600.000,00 700.000,00 700.000,00 
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512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 11 Основна школа „Свети Ђакон Авакум“ Трнава    

511  Замена прозора 500.000,00 200.000,00 0,00 

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 12 Основна школа „Прељина“    

511  Уређење фасаде и замена столарије-енергетска ефикасност 2.000.000,00 0,00 0,00 

511  Уређење кухињског блока 745.000,00 700.000,00 0,00 

512  Набавка копир апарата, компјутера, штампача и друге опреме 350.000,00 300.000,00 0,00 

 13 Основна школа „22. децембар“    

511  
Реконструкција санитарних чворова у Станчичима и Горњој 
Трепчи 

2.000.000,00 500.000,00 0,00 
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 14 Основна школа „Степа Степановић“    

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 15 Основна школа „Божо Томић“ Пријевор    

511  Замена столарије  500.000,00 700.000,00 580.000,00 

511  Замена прозора-енергетска ефикасност 500.000,00   

512  Набавка опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 16 Музичка школа „Војислав Вучковић“    

512  Набавка  опреме  100.000,00 100.000,00 100.000,00 

  УКУПНО 511 и 512 20.181.000,00 8.550.000,00 3.230.000,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 1 Техничка школа    

511  
Учешће у пројекту реконструкције 
санитарних чворова 

1.000.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка лабораторијске опреме 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

 2 Економска школа    

512  Набавка опреме 200.000,00 200.000,00 200.000,00 

 3 Гимназија    

511  Уређење санитарних чворова 1.000.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка опреме 150.000,00 200.000,00 200.000,00 

 4 Прехрамбено угоститељска школа    

512  Набавка опреме за кухињу 200.000,00 200.000,00 200.000,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 5 Медицинска школа    

511  Реконструкција крова по фазама 1.350.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 

511  Реконструкција фекалне канализације 650.000,00 0,00 0,00 

 6 Машинско саобраћајна школа Чачак    

511  Реконструкција санитарних чворова (фазно) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.020.000,00 

512  Набавка опреме за роботику 150.000,00 200.000,00 200.000,00 

  УКУПНО 511 и 512 5.800.000,00 3.900.000,00 4.920.000,00 

 
 
 
 

ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ 
 

 

ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 1 Предшколска установа „Радост“    
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

511  Столарија у вртићу Бошко Буха (фазно) 600.000,00 0,00 0,00 

511  Столарија у вртићу Бошко Буха (фазно)-енергетска ефикасност 2.000.000,00 0,00 0,00 

511  Атријум у вртићу Надежда Петровић 1.000.000,00 0,00 0,00 

511  
Адаптација канцеларијског простора у вртићу Надежда Петровић за 
јаслене групе 

1.000.000,00 0,00 0,00 

511  
Постављање плочица у кухињи и ходницима у вртићу Надежда 
Петровић 

960.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка опреме за вртић „Сунце“  2.900.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка постељине за вртиће ПУ „Радост“ 500.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка машине за прање судова  235.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка универзалне машине (сецкалица, дробилица, пасирка) 100.000,00 0,00 0,00 

511  
Адаптација вешераја у соби за изолацију медицинског блока у 
објекту 

600.000,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

512  Набавка расхладне коморе за објекат Овчар у Улцињу 423.500,00 0,00 0,00 

512  Набавка клима уређаја за објекат Овчар у Улцињу 177.500,00 0,00 0,00 

512  Набавка фрижидера за објекат Овчар у Улцињу 121.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка кипер машине за објекат Овчар у Улцињу 293.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка машине за прање судова за објекат Овчар у Улцињу 235.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка посуђа и кухињске опреме за објекат Овчар у Улцињу 250.000,00 0,00 0,00 

  УКУПНО 511 и 512 „Радост“ 11.395.000,00 0,00 0,00 

  

 

   

 2 Предшколска установа „Моје детињство“    

511  Ограда у вртићу „Младост“ 2.000.000,00 0,00 0,00 

511  Реконструкција објекта Полетарац 20.000.000,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

512  Набавка намештаја за вртић „Полетарац“ 1.000.000,00 0,00 0,00 

  УКУПНО 511 и 512  „Моје детињство“ 23.000.000,00 0,00 0,00 

  УКУПНО 511 и 512 „Радост“ и  „Моје детињство“ 34.395.000,00 0,00 0,00 

 
 
 

УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ 
 

 

ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 1 Дом културе Чачак       

511  
Израда  пројекта и дигитализација велике сале Дома културе 
и набавка биоскопске опреме 

10.000.000,00 7.108.000 0,00 

512  Набавка опреме 700.000,00 700.000,00 700.000,00 

 2 Градска библиотека „Владислав Петковић – Дис“ Чачак       

512  Набавка административне опреме 200.000,00 200.000,00 200.000,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

515  Нефинансијска имовина – набавка књига и часописа 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

 3 Уметничка галерија Чачак    

512  Набавка административне опреме 150.000,00 150.000,00 150.000,00 

  Набавка опреме за културу и видео бим 200.000,00 0,00 0,00 

 4 Народни музеј    

512  Набавка административне опреме 150.000,00 150.000,00 150.000,00 

515  Набавка експоната и књига 60.000,00 60.000,00 60.000,00 

 5 Међуопштински историјски архив    

511  Реконструкција подрумских просторија у депо Архива 600.000,00 630.000,00 661.500,00 

515  Набавка књига за стручну библиотеку 30.000,00 30.000,00 30.000,00 



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3941— Broj  22   

 

ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

512  Набавка компјутерске опреме 200.000,00 200.000,00 200.000,00 

  УКУПНО 511. 512 и 515 13.790.000,00 10.728.000,00 3.651.500,00 

 
 
 

СПОРТСКИ ЦЕНТАР „МЛАДОСТ“ 
 

ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

511 

  

Израда санитарног чвора на базенима  1.000.000,00 0,00 0,00 

512 

  

Набавка косачица за одржавање спортских терена 400.000,00 0,00 0,00 

512 

 

Набавка опреме 100.000,00 0,00 0,00 

 

  

УКУПНО 511 и 512 1.500.000,00 0,00 0,00 

 
 
 

ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД 
 

ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

512 
 

Набавка административне опреме 300.000,00 100.000,00 100.000,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 
 

УКУПНО 300.000.00 100.000.00 100.000.00 

 
 
 

ДОМ ЗДРАВЉА ЧАЧАК 
 

 

ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

 1 Дом здравља       

511  Радови у амбуланти у Мрчајевцима и Медицини рада 1.000.000,00 0,00 0,00 

511  Адаптација подрумског простора у дечијем диспанзеру  1.200.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка санитетског возила  4.900.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка два половна аутомобила 1.600.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка медицинске опреме 3.000.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка намештаја за канцеларије и ординације 1.200.000,00 0,00 0,00 

512  Набавка рачунарске опреме 600.000,00 0,00 0,00 
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ЕК РБ ОПИС 2016. 2017. 2018. 

512  Набавка клима јединица 500.000,00 0,00 0,00 

  УКУПНО 511 и 512 14.000.000,00 0,00 0,00 

 
 
 

„ ЗРАЧАК“ ЧАЧАК 
 
 

 

ЕК РБ Опис 2016. 2017. 2018. 

512 

 

Набавка и уградња лифта  3.000.000,00 0,00 0,00 

  

УКУПНО 

3.000.000,00 0,00 0,00 

 
 

 
III ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА 

 
Члан 6. 

 

 Директни корисници буџетских средстава су: 

 

 -Раздео 1. Градоначелник града, 

 -Раздео 2. Градско веће, 

 -Раздео 3. Скупштина града, 

 -Раздео 4. Градско правобранилаштво, 

 -Раздео 5. Градска управа за опште и заједничке послове, 

 -Раздео 6. Градска управа за инспекцијски надзор,  

 -Раздео 7. Градска управа за урбанизам, 
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 -Раздео 8. Градска управа за локалну пореску администрацију, 

 -Раздео 9. Градска управа за стручне послове скупштине, градоначелника и градског већа, 

 -Раздео 10. Градска управа за локални економски развој, 

 -Раздео 11. Градска управа за друштвене делатности и 

 -Раздео 12. Градска управа за финансије. 

 

Члан 7. 

 

У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2016. годину и 

пројекцијама за 2017. и 2018. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија на 

основу одредби члана 36а Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", број 54/2009, 

73/2010, 101/2010 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015-др.закон 

и 103/2015) и Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних 

органа, систему јавних служби, систему Аутономне  покрајине Војводине и систему лкалне 

самоуправе за 2015. годину („Сл.гласник РС“, број 101/2015) за јединице локалне самоуправе од 

100.000 до 150.000 становника, за град Чачак износи 1.634 запослена. 

 

Преглед запослених из извoра финансирања 01-Средства буџета (табела 2): 

 

- 380 запослених на неодређено време у локалној администрацији; 

-   36 запосленa на одређено време у локалној администрацији; 

- 309 запослених на неодређено време у предшколским установама-вртићи; 

-   41 запослених на одређено време у предшколским установама-вртићи;  

-  39 запослених на неодређено време у привредним друштвима (јавна предузећа) чији је оснивач 

локална самоуправа (ЈП за урбанистичко и просторно планирање, грађевинско земљиште и путеве 

„Градац“ Чачак).  

 

Преглед запослених из извoра финансирања 04- Сопствени приходи буџетских корисника 

(табела 2а): 

 

-    15 запослених на неодређено време у локалној администрацији; 

-    14 запосленa на одређено време у локалној администрацији; 

-  139 запослених на неодређено време у предшколским установама-вртићи и 

-    25 запослених у на одређено време у предшколским установама-вртићи.  

 

У Одлуци о буџету средства за плате се обезбеђују за број запослених из става 2. и 3. овог 

члана. 
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ПЛАНИРАНА МАСА СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ   
                         Табела 1. 
 

Маса средстава за плате  
планирана за 2015. годину - 

Ребаланс I 

Маса средстава за плате 
планирана за 2016. годину 

РБ 
Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава локалне власти 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

1 2 3 4 5 6 

1 Органи и организације локалне власти 210.628.000,00 0,00 204.309.160,00 0,00 

  411 178.604.000,00 0,00 173.245.880,00 0,00 

  412 32.024.000,00 0,00 31.063.280,00 0,00 

2 Установе културе 87.691.000,00 1.888.600,00 85.060.000,00 1.831.942,00 

  411 74.335.000,00 1.598.000,00 72.104.950,00 1.550.060,00 

  412 13.356.000,00 290.600,00 12.955.050,00 281.882,00 

3 Остале установе из области јавних служби 
(3а+3б+3в+3г+6д) 42.476.200,00 18.950.128,00 41.201.320,00 18.381.914,00 

  411 35.818.000,00 16.053.470,00 34.743.066,00 15.571.866,00 

  412 6.658.200,00 2.896.658,00 6.458.254,00 2.810.048,00 
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Маса средстава за плате  
планирана за 2015. годину - 

Ребаланс I 

Маса средстава за плате 
планирана за 2016. годину 

РБ 
Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава локалне власти 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

1 2 3 4 5 6 

3а Туристичка организација "Чачак" Чачак 7.640.000,00 10.344.000,00 7.410.000,00 10.033.680,00 

  411 6.480.000,00 8.772.000,00 6.285.000,00 8.508.840,00 

  412 1.160.000,00 1.572.000,00 1.125.000,00 1.524.840,00 

3б Установа спортски центар "Младост" Чачак 8.280.200,00 5.743.000,00 8.032.000,00 5.571.000,00 

  411 6.968.000,00 4.863.000,00 6.759.166,00 4.717.110,00 

  412 1.312.200,00 880.000,00 1.272.834,00 853.890,00 

3в 
Регионални центар за професионални развој 
запослених у образовању 

2.815.000,00 120.000,00 2.730.550,00 116.400,00 

  411 2.375.000,00 100.000,00 2.303.750,00 97.000,00 

  412 440.000,00 20.000,00 426.800,00 19.400,00 
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Маса средстава за плате  
планирана за 2015. годину - 

Ребаланс I 

Маса средстава за плате 
планирана за 2016. годину 

РБ 
Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава локалне власти 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

1 2 3 4 5 6 

3г Градска стамбена агенција Чачак 1.751.000,00 2.743.128,00 1.698.470,00 2.660.834,00 

  411 1.485.000,00 2.318.470,00 1.440.450,00 2.248.916,00 

  412 266.000,00 424.658,00 258.020,00 411.918,00 

6б Дневни боравак деце ометане у развоју "Зрачак" 21.990.000,00 0,00 21.330.300,00 0,00 

  411 18.510.000,00 0,00 17.954.700,00 0,00 

 

 

3.480.000,00 0,00 3.375.600,00 0,00 

4 Месне заједнице 2.437.000,00 0,00 2.437.000,00 0,00 

  411 2.060.000,00 0,00 2.060.000,00 0,00 

  412 377.000,00 0,00 377.000,00 0,00 
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Маса средстава за плате  
планирана за 2015. годину - 

Ребаланс I 

Маса средстава за плате 
планирана за 2016. годину 

РБ 
Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава локалне власти 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

1 2 3 4 5 6 

5 Дирекције основане од стране локалне власти  0,00 0,00 0,00 0,00 

  411 0,00 0,00 0,00 0,00 

  412 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 Предшколске установе – Вртићи (6а+6б) 236.272.426,00 111.072.836,00 229.184.254,00 108.304.651,00 

  411 200.402.701,00 94.263.473,00 194.390.620,00 91.913.569,00 

  412 35.869.725,00 16.809.363,00 34.793.634,00 16.391.082,00 

6а ПУ „Радост“ 114.940.710,00 55.585.000,00 111.492.489,00 54.481.450,00 

 411 97.490.000,00 47.200.000,00 94.565.300,00 46.262.000,00 

 412 17.450.710,00 8.385.000,00 16.927.189,00 8.219.450,00 
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Маса средстава за плате  
планирана за 2015. годину - 

Ребаланс I 

Маса средстава за плате 
планирана за 2016. годину 

РБ 
Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава локалне власти 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

1 2 3 4 5 6 

6б ПУ „Моје детињство“ 121.331.716,00 55.487.836,00 117.691.765,00 53.823.201,00 

 411 102.912.701,00 47.063.473,00 99.825.320,00 45.651.569,00 

 412 18.419.015,00 8.424.363,00 17.866.445,00 8.171.632,00 

7 

Јавна предузећа основана од стране локалне 
власти који се финансирају из јавних прихода 
чија је намена утврђена посебним законом - ЈП за 
урбанистичко и просторно планирање, 
грађевинско земљиште и путеве" Градац" 

48.407.580,00 0,00 46.955.353,00 0,00 

  411 41.058.168,00 0,00 39.826.423,00 0,00 

  412 7.349.412,00 0,00 7.128.930,00 0,00 

8 Остали индиректни корисници буџета                 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Укупно за све кориснике буџетских средстава 

(1+2+3+4+5+6+7+8) 
627.912.206,00 131.911.564,00 609.147.087,00 128.518.507,00 

  

411 532.277.869,00 111.914.943,00 516.370.939,00 109.035.495,00 
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Маса средстава за плате  
планирана за 2015. годину - 

Ребаланс I 

Маса средстава за плате 
планирана за 2016. годину 

РБ 
Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава локалне власти 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

Буџетска 
средства 

Остали 
извори 

1 2 3 4 5 6 

  

412 95.634.337,00 19.996.621,00 92.776.148,00 19.483.012,00 

 
 

 
 
БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У 2016. ГОДИНИ  
(извор финансирања 01-средства буџета)  
                                 

                                                                                                                                                                                      Табела 2. 

РБ 

Директни и 
индиректни 
корисници 
буџетских 

средстава локалне 
власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

1 2 3  4 5(3+4) 

1 

Органи и 
организације 
локалне власти 
(а+б+в) 

205 21 226 

а Изабрана лица 0 3 3 

б Постављена лица 0 14 14 
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РБ 

Директни и 
индиректни 
корисници 
буџетских 

средстава локалне 
власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

в Запослени 205 4 209 

2 Установе културе 108 12 120 

3 

Остале установе из 
области јавних 
служби које се 
финансирају из 
буџета (осим 
предшколских 
установа)    
(3а+3б+3ц+3д) 

62 3 65 

3а 
Туристичка 
организација 
"Чачак" Чачак 

8 0 8 

3б 
Спортски центар 
"Младост" Чачак 

23 0 23 

3в 

Регионални центар 
за професионални 
развој запослених у 
образовању 

3 0 3 

3г 
Градска стамбена 
агенција 

2 0 2 
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РБ 

Директни и 
индиректни 
корисници 
буџетских 

средстава локалне 
власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

4д 
Дневни боравак деце 
и омладине ометене 
у развоју "Зрачак" 

26 3 29 

4 Месне заједнице 5 0 5 

5 
Дирекције 
основане од стране 
локалне власти 

0 0 0 

6 

Укупно за све 
кориснике буџета 
на које се односи 
Закон о одређивању 
максималног броја 
запослених у 
локалној 
администрацији 
(1+2+3+4+5) 

380 36 416 

7 
Предшколске 
установе – Вртићи 
(7а+7б) 

309 41 350 

7a "Радост" 159 20 179 

7б "Моје детињство" 150 21 171 
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РБ 

Директни и 
индиректни 
корисници 
буџетских 

средстава локалне 
власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

8. 

Привредна 
друштва и други 
облици 
организовања чији 
је оснивач локална 
власт (индиректни 
корисници буџета 
ЈП „Градац“ 

39 0 39 

8а. 

ЈП за урбанистичко 
и просторно 
планирање, 
грађевинско 
земљиште и путеве 
„Градац“  

39 0 39 

 

Укупно за све 
кориснике 
буџетских 

средстава (6+7+8) 

728 77 805 

 
 
 
 
 
БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У 2016. ГОДИНИ  
(извор финансирања 04- Сопствени приходи буџетских корисника)  
 
                                                                                                                                                                         Табела 2а. 

РБ 
Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

1 2 3 4 5(3+4) 

1 
Органи и организације 
локалне власти 0 0 0 
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РБ 
Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

        Изабрана лица 0 0 0 

        Постављена лица  0 0 0 

        Запослени 0 0 0 

2 Установе културе 0 0 0 

3 

Остале установе из области 
јавних служби које се 
финансирају из буџета  (осим 
предшколских установа) 
(3а+3б+3ц+3д) 

15 14 29 

3а 
Туристичка организација 
"Чачак" Чачак 

13 14 27 

3б 
Спортски центар "Младост" 
Чачак 

0 0 0 
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РБ 
Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

3в 
Регионални центар за 
професионални развој 
запослених у образовању 

0 0 0 

3г Градска стамбена агенција 2 0 2 

4д 
Дневни боравак деце и омладине 
ометене у развоју "Зрачак" 

0 0 0 

4 Месне заједнице 0 0 0 

5 
Дирекције основане од стране 
локалне власти 

0 0 0 

6 

Укупно за све кориснике 
буџета на које се односи Закон 
о одређивању максималног 
броја запослених у локалној 
администрацији (1+2+3+4+5) 

15 14 29 

7 
Предшколске установе – 
Вртићи  (7а+7б) 

139 25 164 
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РБ 
Директни и индиректни 
корисници буџетских 

средстава локалне власти 

Број запослених на 
неодређено време 

Број запослених на 
одређено време 

Укупан број 
запослених 

7a "Радост" 59 12 71 

7б "Моје детињство" 80 13 93 

8 

Привредна друштва и други 
облици организовања чији је 
једини оснивач локална власт 
(индиректни корисници буџета) 

0 0 0 

8а 

ЈП за урбанистичко и 
просторно планирање, 
грађевинско земљиште и 
путеве"Градац" 

0 0 0 

 
Укупно за све кориснике 

буџетских средстава (6+7+8) 
154 39 193 
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БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ И МАСА СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ У 2016. ГОДИНИ 

Табела 1. 
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5
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 0

9
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И
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р
и
 1

3
-1

5 

1 2 3 4 5(3+4) 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Органи и 
организације 
локалне 
власти 

205 21 226 210.628.000 0 0 0 0 204.309.160 0 0 0 0 

      Изабрана 
лица 

0 3 3 5.192.420 0 0 0 0 5.036.647 0 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 14 14 20.779.930 0 0 0 0 20.156.532 0 0 0 0 

1 

      Запослени 205 4 209 184.655.650 0 0 0 0 179.115.981 0 0 0 0 

Установе 
културе                                                                                                                                                        

108 12 120 87.691.000 1.180.600 708.000 0 0 85.060.000 1.145.182 686.760 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

      Запослени 108 12 120 87.691.000 1.180.600 708.000 0 0 85.060.000 1.145.182 686.760 0 0 
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Остале 
установе из 
области јавних 
служби које се 
финансирају из 
буџета   

77 17 94 42.476.200 18.950.128 0 0 0 41.201.320 18.381.914 0 0 0 

Спортски 
центар 
"Младост" 

23 0 23 8.280.200 5.743.000 0 0 0 8.032.000 5.571.000 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

      Запослени 23 0 23 8.280.200 5.743.000 0 0 0 8.032.000 5.571.000 0 0 0 

Туристичка 
организација 
"Чачак" 

21 14 35 7.640.000 10.344.000 0 0 0 7.410.000 10.033.680 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

      Запослени 21 14 35 7.640.000 10.344.000 0 0 0 7.410.000 10.033.680 0 0 0 

Градска 
стамбена 
агенција 
Чачак 

4 0 4 1.751.000 2.743.128 0 0 0 1.698.470 2.660.834 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

      Запослени 4 0 4 1.751.000 2.743.128 0 0 0 1.698.470 2.660.834 0 0 0 

Регионални 
центар за 
професионални 
развој 
запослених у 
образовању 

3 0 3 2.815.000 120.000 0 0 0 2.730.550 116.400 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

      Запослени 3 0 3 2.815.000 120.000 0 0 0 2.730.550 116.400 0 0 0 

Установа за 
дневни 
боравак деце и 
омладине 
ометене у 
развоју 
" ЗРАЧАК"  

26 3 29 21.990.000 0 0 0 0 21.330.300 0 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 

      Запослени 26 3 29 21.990.000 0 0 0 0 21.330.300 0 0 0 0 
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Дирекције 
основане од 
стране локалне 
власти 

39 0 39 48.407.580 0 0 0 0 46.955.353 0 0 0 0 

      Постављена 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

      Запослени 39 0 39 48.407.580 0 0 0 0 46.955.353 0 0 0 0 

Месне 
заједнице 

5 0 5 2.437.000 0 0 0 0 2.437.000 0 0 0 0 

     Изабрана 
лица  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

      Запослени 5 0 5 2.437.000 0 0 0 0 2.437.000 0 0 0 0 

Предшколске 
установе  

448 66 514 236.272.426 111.072.836 0 0 0 229.184.254 107.740.651 564.000 0 0 

ПУ "Радост" 218 32 250 114.940.710 55.585.000 0 0 0 111.492.489 53.917.450 564.000 0 0 

Постављена 
лица 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 

Запослени 218 32 250 114.940.710 55.585.000 0 0 0 111.492.489 53.917.450 564.000 0 0 
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ПУ "Моје 
детињство" 230 34 264 121.331.716 55.487.836 0 0 0 117.691.765 53.823.201 0 0 0 

  
Постављена 
лица 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  Запослени 230 34 264 121.331.716 55.487.836 0 0 0 117.691.765 53.823.201 0 0 0 

8 

Укупно за све 
кориснике 
буџетa који се 
финансирају са 
економских 
класификација 
411 и 412 

896 102 998 627.912.206 131.203.564 708.000 0 0 609.147.087 127.267.747 1.250.760 0 0 

  
      Изабрана 
лица 

0 3 3 5.192.420 0 0 0 0 5.036.647 0 0 0 0 

  
      Постављена 
лица  

14 0 14 20.779.930 0 0 0 0 20.156.532 0 0 0 0 

        Запослени 882 99 981 601.939.856 131.203.564 708.000 0 0 583.953.908 127.267.747 1.250.760 0 0 
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БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ ЧИЈЕ СЕ ПЛАТЕ ФИНАНСИРАЈУ ИЗ БУЏЕТА СА ОСТАЛИХ 

ЕКОНОМСКИХ КЛАСИФИКАЦИЈА У 2016. ГОДИНИ 
 

Табела 2. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 (5+7) 

1 
Регионални центар за 
таленте 

463 1 857.050 0 0 1 857.050 

2 Центар за социјални рад 463 7 5.057.000 0 0 7 5.057.000 

3 Научно технолошки парк 465 0 0 2 2.499.750 2 2.499.750 

4 ЈКП "Паркинг сервис" 451 30 23.050.389 3 2.702.400 33 25.752.789 
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Табела 3. 
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1 2 3 4 9 5 6 7 8 (6+7) 9 

1 
Органи и 
организације локалне 
власти 

23.394.000 861.000 13 21.195.519 20.430.917 850.000 21.280.917 13 

2 Установе културе                                                                                                                7.899.500 989.695 25 7.899.500 7.663.000 960.004 8.623.004 25 

Остале установе из 
области јавних 
служби које се 
финансирају из 
буџета  

3.889.000 522.871 14 3.470.051 3.639.150 322.871 3.962.021 14 

Спортски центар 
"Младост" 

660.000 500.000 13 426.699 500.000 300.000 800.000 13 

Туристичка 
организација "Чачак" 

850.000 0 0 770.000 800.000 0 800.000 0 

Градска стамбена 
агенција Чачак 

195.000 0 0 171.243 189.150 0 189.150 0 

Регионални центар за 
професионални развој 
запослених у 
образовању 

330.000 0 0 257.639 300.000 0 300.000 0 

3 

Установа за дневни 
боравак деце и 
омладине ометене у 
развоју "ЗРАЧАК"  

1.854.000 22.871 1 1.844.470 1.850.000 22.871 1.872.871 1 
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1 2 3 4 9 5 6 7 8 (6+7) 9 

4 
Дирекције основане 
од стране локалне 
власти 

5.725.026 0 0 5.725.026 5.217.261 0 5.217.261 0 

5 Месне заједнице 0 206.000 5 0 0 206.000 206.000 5 

6 Предшколске 
установе (6a +6б) 

29.571.012 5.443.316 128 27.543.102 19.956.803 5.443.317 25.400.120 128 

6a ПУ "Радост" 14.549.000 2.258.957 55 12.521.090 9.834.791 2.258.958 12.093.749 55 

6б ПУ "Моје детињство" 15.022.012 3.184.359 73 15.022.012 10.122.012 3.184.359 13.306.371 73 

7 

Укупно за све 
кориснике буџетa који 
се финансирају  са 
економских 
класификација 411 и 
412(1+2+3+4+5+6) 

70.478.538 8.022.882 185 65.833.198 56.907.131 7.782.192 64.689.323 185 
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Табела 4. 
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1 2 3 4 5 6 7 

1 Органи и организације локалне власти 1.462.000 1.431.732 10 6.318.840 4 

2 Установе културе                                                                                                      0 0 0 2.631.000 2 

Остале установе из области јавних служби 
које се финансирају из буџета (навести 
назив):                                                                                  

218.000 0 0 1.475.481 3 

Спортски центар "Младост" 218.000     448.800 1 

Туристичка организација "Чачак" 0 0 0 230.000 1 

Градска стамбена агенција Чачак 0 0 0 52.531 0 

Регионални центар за професионални развој 
запослених у образовању 

0 0 0 84.450 0 

3 

Установа за дневни боравак деце и омладине 
ометене у развоју "ЗРАЧАК"  

0 0 0 659.700 1 
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1 2 3 4 5 6 7 

4 Месне заједнице 180.000 0 0 0 0 

5 Предшколске установе  12.215.000 10.233.840 30 7.088.173 13 

5а ПУ "Радост" 12.215.000 10.233.840 30 3.448.221 5 

5б ПУ "Моје детињство" 0 0 0 3.639.952 8 

6 ЈП "Градац" 0 0 0 1.452.227   

7 Укупно за све кориснике буџетa 
(1+2+3+4+5+6) 

14.075.000 11.665.572 40 18.965.721 22 
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   Табела 5. 
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1 2 3 4 5 6 7 7 8 9 10 11 

1 
Органи и 
организације 
локалне власти 

2.715.000 0 2.598.466 0 28 0 1.625.000 0 17 0 

2 Установе 
културе                                                                                                                                                        

1.470.000 315.000 1.453.000 295.000 11 15 2.170.000 350.000 11 15 

Остале установе 
из области 
јавних служби 
које се 
финансирају из 
буџета  

640.000 0 604.847 0 13 0 855.000 100.000 8 3 

Спортски центар 
"Младост" 

640.000   604.847 0 13 0 190.000 0 2 0 

Туристичка 
организација 
"Чачак" 

0 0 0 0 0 0 350.000 0 2 0 

Градска стамбена 
агенција Чачак 

0 0 0 0 0 0 200.000 0 2 0 

Регионални 
центар за 
професионални 
развој запослених 
у образовању 

0 0 0 0 0 0 115.000 0 2 0 

3 

Установа за 
дневни боравак 
деце и омладине 
ометене у развоју 
"ЗРАЧАК"  

0 0 0 0 0 0 0 100.000 0 3 
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средстава локалне власти 

Јубиларне награде 

Други основ 
(накнаде члановима 

УО и НО)   

Јубиларне награде 

Други основ 
(накнаде члановима 

УО и НО)   

Укупан број запослених за који су исплаћена 
средства за јубиларне награде у 2015. 

Укупан број запослених за који су исплаћена 
средства по другом основу у 2015.  

Јубиларне награде 

Други основ 
(накнаде члановима 

УО и НО)   

Укупан број запослених за који се планира 
исплата средстава за јубиларне награде у 2016.  

Укупан број запослених за који се планира 
исплата средстава по другом основу у 2016. 

години  

1 
2 

3 
4 

5 
6 

7 
7 

8 
9 

10 
11 

4 

Д
и
р
ек
ц
и
је 

о
сн
о
в
а
н
е о

д 
с
т
р
а
н
е л

о
к
а
л
н
е 

в
л
а
с
т
и

 

3
00

.00
0

 
  

3
00

.00
0

 
  

3
 

  
200.000 

0 
1

 
0

 

5 
М
е
с
н
е за

јед
н
и
ц
е 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

6 
П
р
е
д
ш
к
о
л
с
к
е 

у
с
т
а
н
о
в
е (6

а+6
б) 

8.300.833 
0 

7.631.810 
0 

58 
0 

7.300.000 
0 

63 
0 

6
а 

П
У

 "
Р
а
д
о
с
т" 

4.500.833 
0 

4.500.524 
0 

38 
0 

3.800.000 
0 

37 
0 

6
б 

П
У

 "
М
о
је 

д
е
т
и
њ
с
т
в
о" 

3.800.000 
0 

3.131.286 
0 

20 
0 

3.500.000 
0 

26 
0 

7 

У
к
у
п
н
о за с

в
е 

к
о
р
и
с
н
и
к
е 

б
у
џ
ет

a 
(1+2+3+4+5+6) 

13.425.833 
315.000 

12.588.123 
295.000 

113 
15 

12.150.000 
450.000 

100 
18 
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Члан 8. 
 

За извршавање ове Oдлуке одговоран 
је Градоначелник града. 

Наредбодавац за извршење буџета је 
Градоначелник града који може дати 
овлашћење Заменику градоначелника града.  

Финансијске планове директних 
буџетских корисника доноси Градоначелник 
града, на предлог одговорних лица 
Директних буџетских корисника.  

 
Члан 9. 

 
Наредбодавац индиректних корисника 

буџетских средстава је функционер 
(руководилац), односно лице које је 
одговорно за наменско коришћење и 
управљање средствима, преузимање обавеза 
и издавање налога за плаћање који се 
извршавају из средстава буџета. 

 
Члан 10. 

 
Орган управе надлежан за финансије 

обавезан је да редовно прати извршење 
буџета и најмање два пута годишње 
информише Градско веће, а обавезно у року 
од петнаест дана по истеку шестомесечног, 
односно деветомесечног периода. 

 
У року од петнаест дана по 

подношењу извештаја из става 1. овог члана 
Градско веће усваја и доставља извештај 
Скупштини града. 

 
Извештај садржи и одступања између 

усвојеног буџета и извршења и образложење 
великих одступања. 

 
Члан 11. 

 
Одлуку о промени апропријације и 

преносу апропријације у текућу буџетску 

резерву, у складу са чланом 61. Закона о 
буџетском систему доноси Градско веће. 

 
Члан 12. 

 
Део средстава из члана 4. ове одлуке у 

износу од 13.000.000,00 динара издвајају се у 
сталну буџетску резерву.  

 
У складу са чланом 70. Закона о 

буџетском систему, средства сталне буџетске 
резерве опредељују се највише до 0,5% 
укупних прихода и примања од продаје 
нефинансијске имовине за буџетску годину и 
користе се за отклањање последица 
ванредних околности као што су: земљотрес, 
поплава, суша, пожар, клизишта, снежни 
наноси, град, животињске и биљне болести, 
еколошка катастрофа и друге елементарне 
непогоде, односно других ванредних догађаја 
који могу да угрозе живот и здравље људи 
или проузрокују штету већих размера. 

 
Трошкови и издаци из средстава 

сталне буџетске резерве приказаће се на 
апропријацији број 451., економска 
класификација 484 - Накнаде штете услед 
елементарних непогода, а апропријација 
сталне буџетске резерве умањиће се за исти 
износ. 

 
Одлуку о употреби сталне буџетске 

резерве доноси Градско веће на предлог 
надлежне градске управе.  

 
Члан 13. 

 
Део средстава из члана 4. ове Одлуке у 

износу од 11.706.998,00 динара издвајају се у 
текућу буџетску резерву.  

 
У складу са чланом 69. Закона о 

буџетском систему, средства текуће буџетске 
резерве опредељују се највише до 2,5% 



29 decembar 2015. godine         SLU@BENI LIST ГРАДА ^A^KА          Strana broj  3969— Broj  22   

 
укупних прихода и примања од продаје 
нефинансијске имовине за буџетску годину. 

 
Средства текуће буџетске резерве 

користе се за непланиране сврхе за које нису 
утврђене апропријације, или за сврхе за које 
се у току године покаже да апропријације 
нису биле довољне. 

 
Одлуку о употреби текуће буџетске 

резерве доноси Градско веће на предлог 
надлежне градске управе. 

 
Одобрена средства по овом основу су 

наменска и представљају повећање плана 
апропријације корисника буџетских сре- 
дстава. 
 

Члан 14. 
 

Новчана средства буџета града, 
директних и индиректних корисника сре- 
дстава буџета, као и других корисника јавних 
средстава који су укључени у консолидовани 
рачун трезора града, воде се и депонују на 
консолидованом рачуну трезора. 
 

Члан 15. 
 

Обавезе које преузимају директни и 
индиректни корисници буџетских средстава 
морају одговарати апропријацији која им је за 
ту намену овом Одлуком одобрена и пренета.  

 
Изузетно корисници из става 1. овог 

члана, у складу са чланом 54. Закона о 
буџетском систему, могу преузети обавезе по 
уговору који се односи на капиталне издатке 
и захтева за плаћање у више година, на 
основу предлога органа надлежног за послове 
финансија, уз сагласност Градског већа, а 
највише до износа исказаних у плану 
капиталних издатака из члана 5. ове Одлуке. 

 

Корисник буџетских средстава, који 
одређени расход извршава из средстава 
буџета и из других прихода, обавезан је да 
измирење тог расхода прво врши из прихода 
тих других извора.  

 
Обавезе преузете у 2015. години у 

складу са одобреним апропријацијама у тој 
години, а неизвршене у току 2015. године, 
преносе се у 2016. годину и имају статус 
преузетих обавеза и извршавају се на терет 
одобрених апропријација овом Одлуком. 

 
Буџетски корисници при изради 

својих финансијских планова и планова 
јавних набавки приоритет дају преузетим 
обавезама, а остала средства планирана 
капиталним буџетом ће расподелити по 
приоритету. 
 

Члан 16. 
 

Преузете обавезе и све финансијске 
обавезе морају бити извршене искључиво на 
принципу готовинске основе са консо- 
лидованог рачуна трезора, осим ако је 
законом, односно актом Владе предвиђен 
другачији метод. 
 

Члан 17. 
 

Корисници буџетских средстава 
преузимају обавезе само на основу писаног 
уговора или другог правног акта, уколико 
Законом није друкчије прописано. 

 
Плаћање из буџета неће се извршити 

уколико нису поштоване процедуре утврђене 
чланом 56. став 3. Закона о буџетском 
систему.  
 

Члан 18. 
 

Уговори о набавци добара, фина-
нсијске имовине, пружању услуга или 
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извођењу грађевинских радова, које 
закључију директни и индиректни корисници 
буџетских средстава корисници средстава 
организација за обавезно социјално 
осигурање, морају бити закључени у складу 
са прописима који регулишу јавне набавке.  

 
Директни и индиректни корисници 

буџета града могу заједнички спровести 
одређени поступак јавне набавке у складу са 
Законом о јавним набавкама (енергенти, дрва, 
намирнице за исхрану и друга добра и 
услуге) и ти уговори морају бити закључени у 
складу са прописима који регулишу јавне 
набавке. 

 
Плаћање из буџета неће бити изврше- 

но уколико нису поштоване процедуре 
утврђене чланом 56. Закона о буџетском 
систему и овом одлуком. 

 
Јавна набавка мале вредности, у 

складу са чланом 39. став 1. Закона о јавним 
набавкама ("Сл. гласник РС", бр. 124/2012, 
14/2015 и 68/2015), јесте набавка чија 
процењена вредност није већа од 5.000.000,00 
динара, при чему ни укупна процењена 
вредност истоврсних набавки на годишњем 
нивоу није већа од 5.000.000,00 динара. 

 
На набавке чија процењена вредност 

није већа од 500.000,00 динара, а уколико ни 
укупна процењена вредност истоврсних 
набавки на годишњем нивоу није већа од 
500.000,00 динара, не постоји обавеза 
примене закона. 
 

Члан 19. 
 

Обавезе према корисницима буџе- 
тских средстава извршавају се сразмерно 
оствареним примањима буџета.  

 
Ако се у току године примања смање, 

издаци буџета извршаваће се по приорите- 

тима, и то: обавезе утврђене законским 
прописима на постојећем нивоу и минимални 
стални трошкови неопходни за несметано 
функционисање корисника буџетских сре- 
дстава. 

Приоритет у извршавању расхода за 
робе и услуге корисника буџетских средстава 
имају расходи за сталне трошкове, текуће 
поправке и одржавање и материјал. 

 
Корисници буџетских средстава 

дужни су да обавезе настале по основу 
сталних трошкова, текућих поправки и 
одржавања, материјала, као и по основу 
капиталних издатака измире у року 
утврђеном законом који регулише рокове 
измирења новчаних обавеза у комерцијалним 
трансакцијама. 

 
Члан 20. 

 
Средства распоређена за финансирање 

расхода и издатака корисника буџета, 
преносе се на основу њиховог захтева и у 
складу са одобреним квотама у тромесечним 
плановима буџета. 

 
Уз захтев, корисници су дужни да 

доставе комплетну документацију за плаћање 
(копије). 
 

Члан 21. 
 

Овлашћује се Градоначелник града да 
може да врши усаглашавање конта 
планираних јавних прихода и примања и 
јавних расхода и издатака у Одлуци о буџету 
града Чачка за 2016. годину у складу са 
изменама и допунама јединственог контног 
оквира, а на основу тога надлежна градска 
управа изврши прекњижавања своје 
документације. 
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Члан 22. 
 

У буџету града обезбеђују се средства 
за исплату накнаде трошкова за долазак и 
одлазак са рада запосленом у предшколском, 
основном и средњем образовању и 
установама културе у висини цене превозне 
карте у јавном саобраћају, ако послодавац 
није обезбедио сопствени превоз, у складу са 
законом, колективним уговором или другим 
општим актом.  

 
Плаћање накнаде из става 1. овога 

члана из буџета неће бити извршено у дане 
када запослени није радио. 

 
Уз захтев за плаћање индиректни 

корисници буџета су дужни да доставе 
оверену копију решења о остваривању права 
на накнаду трошкова за долазак и одлазак са 
рада које садржи место и адресу становања, 
потврду о висини цене превозне карте у 
јавном саобраћају, висину и начин 
остваривања права на накнаду (куповином 
месечне карте или у готовом новцу), фактуру 
једног превозника, односно списак 
запослених са обрачунатом накнадом у 
готовом новцу. 
 

Члан 23. 
 

У буџету града Чачка обезбеђују се 
средства за исплату накнаде за превоз 
ученика основне школе на удаљености већој 
од 4 километра од седишта школе највише до 
висине цене месечне преплатне карте 
превозника коме је поверен јавни градски и 
приградски превоз на релацији на којој 
ученик путује. 

 
У буџету града обезбеђују се средства 

за исплату накнаде трошкова превоза за дете 
и трошкове превоза пратиоца за личну помоћ 
детету у случају пратилац врши пратњу 

детета, односно ученика, који према налазу 
Интерресорне комисије града Чачка користи 
додатну подршку. 

 
Превоз детета и пратиоца врши 

превозник коме је поверена услуга превоза у 
градском и приградском саобраћају или 
други превозник који се ангажује у складу са 
Законом о јавним набавкама. 

 
Изузетно, накнада трошкова превоза 

за дете и пратиоца из става 3. може се вршити 
у готовом новцу родитељу односно стараоцу 
и пратиоцу, ако је потреба детета такве 
природе да се превоз детета на може без 
тешкоћа обавити у јавном превозу или код 
другог превозника, односно ако нема 
адекватно организован превоз у висини цене 
превозне карте у јавном саобраћају. Уз захтев 
за плаћање у готовом новцу установа је 
дужна да достави решење о праву на исплату 
трошкова превоза у готовом новцу са 
мишљењем Интерресорне комисије и 
потврдом о цени месечне претплатне карте са 
разлозима за исплату у готовом новцу. 

 
Накнаду трошкова превоза из става 1., 

2., 3. и 4. исплаћује васпитно-образовна 
установа или школа.  

 
Уз захтев за плаћање трошкова 

превоза из става 1. овога члана индиректни 
корисници буџета су дужни да доставе копију 
решења о признању права на превоз ученика, 
фактуру превозника са списком ученика који 
су услугу превоза користили, као и Уговор са 
превозником, ако услуга превоза није 
поверена јавном превознику. 

 
Средства за исплату накнаде за превоз 

ученика са посебним потребама који похађају 
основну и средњу школу признају се у 
висини цене превозне карте у јавном 
саобраћају и преносе се школи уз достављену 
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фактуру јавног превозника и списка ученика 
који користе јавни превоз.  

 
Средства за исплату персоналних 

асистената у оквиру инклузивног образовања 
преносе се на основу достављеног мишљења 
интерресорне комисије и закљученог уговора 
са персоналним асистентом у нето износу до 
18.000,00 динара месечно и дневног 
извештаја о обављеном послу. Накнада се не 
исплаћује за време када дете односно ученик 
не похађа васпитно образовну установу. 
 

Члан 24. 
 

Део средстава из члана 4. у износу до 
662.000.000,00 динара утврђујe се за 
финансирање ЈП "Градац" Чачак и користи се 
према програму ЈП "Градац" Чачак. 

 
За наменско трошење средстава 

одговоран је директор ЈП „Градац" Чачак. 
 

Члан 25. 
 

 О распореду и коришћењу средстава 
са апропријација број 202, 203, 220, 221, 227, 
228, 230, 231, 233, 451, 452, 458, 459, 464-468, 
472-475, 479-484, 487-489, 491-514, 675-680 
одлучује Градоначелник града, доношењем 
решења о преносу средстава на одређене 
кориснике. 
 
 О коришћењу средства са апро- 
пријација број 4, 17, 25, 28, 37, 52, 70, 109, 
123, 160, 172-173, 185, 193, 214, 242, 448 – 
Трошкови путовања, одлучује Градоначелник 
града само у делу иностраних путовања 
доношењем решења. 
 
 Коришћење средстава из програма 
0401 Заштита животне средине, вршиће се на 
основу усвојеног Програма коришћења 
средстава буџетског фонда за заштиту 
животне средине града Чачка у 2016. години 

и сагласности Помоћника градоначелника за 
област економског развоја и заштиту животне 
средине. 
 

О распореду и коришћењу средстава 
са апропријације број 350-351. одлучује 
Градско веће, доношењем решења о 
расподели средстава на предлог Комисије за 
спорт а на основу Правилника о 
критеријумима и поступку доделе средстава 
за финансирање потреба у области спорта.  

 
О распореду и коришћењу средстава 

са апропријације број 352. одлучује Градско 
веће, доношењем решења о расподели 
средстава на предлог Комисије за спорт а на 
основу посебног акта Скупштине града. 

 
Средства са апропријације број 348-

349. распоредиће се путем јавног позива, на 
предлог Комисије за спорт а по решењу 
Градског већа у складу са Законом о спорту. 

 
Средства са апропријације број 539. 

распоредиће се путем јавног конкурса 
месним заједницама, на предлог Комисије за 
спорт а по решењу Градског већа, сходно 
члану 137. тачка 2. Закона о спорту („Сл. 
гласник РС“ 24/2011). 

 
О распореду и коришћењу средстава 

са апропријације број 577. одлучује Градско 
веће, доношењем решења о расподели 
средстава на предлог Комисије за доделу 
средстава црквама и верским заједницама а 
на основу Правилника о критеријумима и 
поступку доделе средстава црквама и 
верским заједницама. 

 
О распореду и коришћењу средстава 

са апропријација број 140, 192, 245, 327-329, 
576 одлучује Градско веће, на основу 
Правилника о критеријумима и поступку 
доделе средстава удружењима за реали- 
зовање програма од јавног интереса. 
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 Средства са апропријације број 100. 
користе се за хитне и нужне поправке на 
стамбеним објектима града ако у њима 
станују лица у стању социјалне потребе и под 
условом да је угрожена стабилност објекта и 
безбедност лица. Нужност и хитност 
поправке утврђује стручно лице које одреди 
Градоначелник града. О коришћењу 
средстава са ове апропријације одлучује 
Градоначелник града доношењем решења о 
преносу средстава извођачу радова.  
 

Средства са апропријације број 249. 
користиће се по Правилнику о превозу лица 
старијх од 65 година и других категорија 
становништва са пребивалиштем на 
територији града Чачка и биће пренета 
превознику коме је поверено обављање 
јавног линијског превоза путника у градском 
и приградском саобраћају у граду Чачку, на 
основу закљученог уговора са јавним 
превозником и испостављених фактура од 
стране јавног превозника уз приложену 
документацију о извршеном превозу. 
 

Члан 26. 
 

 Буџетски корисници су дужни да 
доставе тромесечне извештаје о приходима и 
примањима и расходима и издацима 
укључујући и приходе и примања које 
остваре обављањем сопствених услуга.  
 

Члан 27. 
 

У случају да се буџету града Чачка из 
другог буџета (Републике или друге 
општине/града) актом определе наменска 
трансферна средства, укључујући и наменска 
трансферна средства за надокнаду штета 
услед елементарних непогода, као и у случају 
уговарања донације, чији износи нису могли 
бити познати у поступку доношења ове 
Одлуке, орган управе надлежан за финансије 

на основу тог акта отвара одговарајуће 
апропријације за извршење расхода и 
издатака по том основу, у складу са чланом 5. 
Закона о буџетском систему.  
 

Члан 28. 
 

Новчана средства на консолидованом 
рачуну трезора могу се инвестирати у 2016. 
години само у складу са чланом 10. Закона о 
буџетском систему, при чему су, у складу са 
истим чланом Закона, Градоначелник града, 
односно лице које он овласти, одговорни за 
ефикасност и сигурност тог инвестирања. 
 

Члан 29. 
 

Директни и индиректни корисници 
буџетских средстава у 2016. години обра- 
чунату исправку вредности нефинансијске 
имовине исказују на терет капитала, односно 
амортизацију и употребу средстава за рад не 
исказују као расход. 
 

Члан 30. 
 

За финансирање дефицита текуће 
ликвидности, који може да настане услед 
неуравнотежености кретања у приходима и 
расходима буџета, Град се може задужити у 
складу са одредбама члана 35. Закона о 
јавном дугу („Службени гласник РС”, број 
61/2005, 107/2009, 78/2011 и 68/2015). 
 

Члан 31. 
 

Плаћање са консолидованог рачуна 
трезора за реализацију обавеза других 
корисника јавних средстава, у смислу Закона 
о буџетском систему који су укључени у 
систем консолидованог рачуна трезора, неће 
се вршити уколико ови корисници нису 
добили сагласност на финансијски план на 
начин прописан законом, односно актом 
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Скупштине града и уколико тај план нису 
доставили надлежној градској управи. 
 

Члан 32. 
 

У буџетској 2016. години неће се 
вршити обрачун и исплата божићних, 
годишњих и других врста накнада и бонуса 
предвиђених посебним и појединачним 
колективним уговорима, за директне и 
индиректне кориснике средстава буџета, 
осим јубиларних награда за запослене које су 
то право стекли у 2016. години.  

 
У буџетској 2016. години неће се 

вршити обрачун и исплата запосленима код 
директних и индиректних корисника 
средстава локалне власти, награде и бонуси 
који према међународним критеријумима 
представљају нестандардне, односно 
нетранспарентне облике награда и бонуса. 
 

Члан 33. 
 

Корисник буџетских средстава, који 
одређени расход и издатак извршава из 
других извора прихода и примања, који нису 
општи приход буџета (извор 01-Приходи из 
буџета), обавезе може преузимати само до 
нивоа остварења тих прихода или примања. 

 
Корисник буџетских средстава код 

кога у току године дође до умањења 
одобрених апропријација из разлога 
извршења принудне наплате, за износ 
умањења предузеће одговарајуће мере у циљу 
прилагођавања преузете обавезе, тако што ће 
предложити умањење обавезе, односно 
продужење уговореног рока за плаћање или 
отказати уговор. 
 

Члан 34. 
 

До истека фискалне године, а 
најкасније до 31. децембра 2016. године 

индиректни корисници буџетских средстава 
вратиће у буџет средства која су им пренета у 
складу са Одлуком о буџету града Чачка за 
2016. годину, а нису утрошена. 

 
Градска управа за финансије пропи- 

сује начин утврђивања износа и поступак 
враћања неутрошених средстава на основу 
члана 59. Закона о буџетском систему 
(Правилник о начину и поступку преноса 
неутрошених средстава града Чачка 
(„Службени лист града Чачка“ број 23/2012)). 
 

Члан 35. 
 

Заједнички трошкови директних 
директних буџетских корисника и то: стални 
трошкови, услуге по уговору, текуће 
поправке и одржавање, материјал, остале 
дотације и трансфери, машине и опрема и 
нематеријална имовина евидентирају се и 
спроводе код директног корисника буџетских 
средстава – Градска управа за опште и 
заједничке послове. 

 
Јавне набавке за потребе директних 

корисника буџетских средстава извршаваће 
Градска управа за опште и заједничке 
послове. 
 

Члан 36. 
 

Припрема плана јавних набавки и 
спровођење процедура јавних набавки за 
месне заједнице извршаваће Финансијска 
служба месних заједница уз стручну и 
административну помоћ Градске управе за 
опште и заједничке послове.  

 
Набавке за систем водоснабдевања за 

месне заједнице у којима је, од стране Завода 
за јавно здравље Чачак проглашено да вода 
није исправна за пиће, извршиће се 
приоритетно. 
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За припрeму и извршење плана јавних 

набавки месних заједница одговорни су 
председници месних заједница. 
 

Члан 37. 
 

 Обрасци за приказивање програма, 
програмских активности и пројеката 
директних и индиректних корисника и 
осталих корисника јавних средстава су 
саставни део Одлуке о буџету за 2016. 
годину.  
 

Члан 38. 
 

Ову Oдлуку објавити у „Службеном 
листу града Чачка“ и доставити министарству 
надлежном за послове финансија. 

 
 

Члан 39. 
 

Ова Одлука ступа на снагу наредног 
дана од дана објављивања у „Службеном 
листу града Чачка“, а примењиваће се од 1. 
јануара 2016. године. 

 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЧАЧКА 
Број: 06-227/15-I 

25, 28 i 29. децембар 2015. године 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Скупштине града Чачка, 
Вељко Неговановић, с.р. 

 
 
 330. 

 На основу члана 11. и 18. Закона о 
финансирању локалне самоуправе ("Сл. 
гласник РС", број 62/06, 47/11, 93/12, 99/13 – 
усклађени дин. изн.  и 125/2014 – усклађени 
дин. изн. и 95/2015 - усклађени дин. изн.) и 
члана 49 и 63. став 1. тачка 3. Статута града 

Чачка ("Службени лист града Чачка", број 
3/2008, 8/2013, 22/2013 и 15/2015),  
 

Скупштина града Чачка на седници 
одржаној 25, 28. и 29. децембра 2015. године, 
донела је  

 

О Д Л У К У  

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ 

О ЛОКАЛНИМ КОМУНАЛНИМ 

ТАКСАМА ЗА ТЕРИТОРИЈУ ГРАДА 

ЧАЧКА 
 

Члан 1. 
 
 У Одлуци о локалним комуналним 
таксама за територију града Чачка („Сл. лист 
града Чачка“, бр. 26/2013 и 20/2014), у 
Таксеној тарифи, Тарифни број 4. мења се и 
гласи: 
 

„Тарифни број 4. 
 

За коришћење простора на јавним 
површинама ради постављања привремених 
објеката, осим привремених објеката за 
продају штампе, књига и других публикација, 
производа старих и уметничких заната и 
домаће радиности, плаћа се комунална такса, 
чија висина зависи од подручја – зоне у којој 
се јавна површина налази, површине 
изражене у м2 јавне површине, врсте објекта, 
односно делатности, као и времена 
коришћења (изражено у дневном износу), и 
то:  
1. За постављање привремених објеката на 
јавним површинама типа киоска, аутобуских 
стајалишта, привремених објеката спортске 
намене, привремених објеката на води и 
водном земљишту и слично, плаћа се 
комунална такса за сваки цео или започети 
квадратни метар заузете јавне површине, у 
дневном износу, и то: 
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екстра зона  11,00 динара 

I зона  10,00 динара 

II зона    5,00 динара 

III  и остале зоне    3,00 динара 

 
 
 
 

2. За постављање тезге (пулта) за 
ванпијачну продају, столова и сл., на којима 
се врши продаја робе на јавној површини, за 
постављање тезге (пулта) за излагање и 
продају робе или рекламне витрине на јавној 

површини испред продајног објекта, плаћа се 
дневно комунална такса за сваки цео или 
започети квадратни метар заузете јавне 
површине, и то: 
 

 

екстра зона  33,00 динара 

I зона  32,00 динара 

остале зоне  26,00 динара 

 
 

3. За постављање расхладних уређаја 
за продају сладоледа, кремова, апарата за 
точење сладоледа, уређаја за производњу и 
продају кокица, крофница, кестења, 
кикирикија, печеног или куваног кукуруза, 
фиксних апарата за дечју игру (коњићи, 
аутомобилчићи и др.) и слично на јавној 
површини, плаћа се комунална такса по 
уређају - апарату дневно, и то: 
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екстра зона  22,00 динара 

I зона  21,00 динара 

II зона  16,00 динара 

III и остале зоне  11,00 динара 

 
4. За постављање башти угости- 

тељских објеката на јавној површини, плаћа 
се комунална такса за сваки цео или започети 

квадратни метар заузете јавне површине, у 
дневном износу, и то: 
 

 
екстра зона  11,00 динара 

I зона  10,00 динара 

II зона  9,00 динара 

III и остале зоне  8,00 динара 

 
 

5. За коришћење јавне површине за 
изнајмљивање дечјих аутомобила, мотора, 
возића и слично, плаћа се комунална такса по 
возилу дневно, и то: 

 
 
 

 

 
Зона: дечји аутомобили и мотори: дечји возићи и сл: 

екстра зона 22,00 динара 45,00 динара 

I зона 21,00 динара 42,00 динара 

II и остале зоне 16 динара 32 динара 

 
6. За коришћење јавних површина 

ради постављања покретних објеката за 
приређивање спортских, културних, маркети- 
ншких или изложбених манифестација, као и 

у комерцијалне и друге сврхе, плаћа се 
комунална такса, и то 139,00 динара за сваки 
цео или започети м2 заузете јавне површине 
за први дан коришћења, а за сваки наредни 
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дан по 88,00 динара за сваки цео или 
започети м2 заузете јавне површине. 

 
7. За коришћење јавних површина 

ради постављања привремених објеката ради 
обављања угоститељске делатности ван 
пословног седишта, на вашарима, прославама 
и слично плаћа се комунална такса у износу 
од 53,00 динара дневно за сваки цео или 
започети м2 заузете јавне површине. 

 
8. За коришћење јавне површине ради 

постављања привремених објеката за забаву 
(забавни парк, циркус и слично), плаћа се 
дневно, без обзира на површину, и то: 

 
. 
 

 

 
екстра зона  464,00 динара 

I зона  422,00 динара 

остале зоне 190,00 динара 

 
9. За коришћење јавне површине ради 

постављања привремених објеката у 
Мрчајевцима током одржавања културне 
манифестације „Купусијадa“, плаћа се 
комунална такса за сваки цео или започети 

квадратни метар заузете јавне површине, и 
то: 
 
 

 

ВРСТА ОБЈЕКТА ИЗНОС 

1) привремени трговински објекат – 
тезга, штанд и слични објекти 

2.500,00/м² 

2) привремени угоститељски објекат- 
шатра, пивница и слични објекти 

527,00/ м² 

3) привремени угоститељски објекат- 
роштиљ 

1582,00/ м² 

4) објекат забавних паркова и 
вашарских активности-рингишпил и 
слични уређаји 

211,00/ м² 
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10. За коришћење јавне површине 
ради постављања привремених трговинских 
објеката-тезги, штандова и сл. објеката  у 

парку испред бине, плаћа се комунална такса 
за сваки цео или започети квадратни метар 
заузете јавне површине: 
 

 

ВРСТА ОБЈЕКТА ИЗНОС 

1) привремени трговински објекат – 
тезга, штанд и слични објекти у парку испред бине 

3.000,00/ м² 

 
 
 

НАПОМЕНА: 
 
1. Такса по овом тарифном броју 

обрачунава се и плаћа приликом добијања 
решења Градске управе за урбанизам за које 
је издато одобрење за коришћење простора на 
јавним површинама. Ако се решење Градске 
управе за урбанизам града Чачка издаје на 
период дужи од годину дана, такса се плаћа 
по решењу Градске управе за локалну 
пореску администрацију, месечно и то до 15-
тог у месецу. 
 

2. За постављање киоска Удружења 
инвалидних лица регистрованих за одређене 
делатности у којима делатност обављају 
инвалидна лица, плаћа се такса умањена за 
50% од прописане. 
 

3. Таксу по овом тарифном броју не 
плаћају директни и индиректни корисници 
буџета града Чачка, организатори 
манифестација када је покровитељ град Чачак 
и јавна предузећа чији је оснивач град Чачак, 
на јавним површинама које су им поверене на 
управљање, коришћење и одржавање. 
 

4. Такса из овог тарифног броја не 
плаћа се за заузимање јавне површине за 

потребе хуманитарних и невладиних 
организација. 
 

5. Ако се поред штампе, књига и 
других публикација, производа старих и 
уметничких заната и домаће радиности 
продаје и нека друга роба, онда се такса 
плаћа у целокупном прописаном износу из 
овог тарифног броја. 
 

6. Градска управа надлежна за 
издавање одобрења за заузимање јавне 
површине дужна је да законом одређеној 
градској управи за наплату јавних прихода 
достави један примерак одобрења за 
заузимање јавне површине са подацима: 

- за правна лица: порески 
идентификациони број, матични број правног 
лица и жиро рачун, адресу седишта правног 
лица; 

- за физичка лица: порески 
идентификациони број, матични број, жиро 
рачун, број личне карте, адресу становања и 
седиште радње. 
 

7. Такса по овом тарифном броју 
плаћа се на уплатни рачун јавних прихода у 
складу са Правилником о условима и начину 
вођења рачуна за уплату јавних прихода и 
распоред средстава са тих рачуна, с позивом 
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на број одобрења модел 97 93 034 (контролни 
број и шифра града Чачка). 

 

 

назив уплатног рачуна број уплатног рачуна позив на број одобрења 

Комунална такса за коришћење 
простора на јавним 
површинама 

840-741531843-77 97 93 034 

 
8. Под јавним површинама за чије се 

коришћење плаћа такса из тачке 9. овог 
тарифног броја подразумевају се јавне 
површине на којима нема изграђених 
објеката, већ се делатност врши у 
привременим објектима постављеним само за 
дане „Купусијаде“.“ 

 
 

Члан 2. 
 
 Ова одлука ступа на снагу осмог дана 
од дана објављивања у "Службеном листу 
града Чачка". 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЧАЧКА 
Број: 06-227/15-I 

25, 28. и 29. децембар 2015. године 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Скупштине града Чачка, 
Вељко Неговановић, с.р. 

 
  
 331. 
 На основу члана 138. став 2. Закона о 
спорту („Сл. гласник РС“ број 24/2011 и 
99/2011 – други закон) и члана 63. став 1. 
тачка 44. Статута града Чачка ("Службени 
лист града Чачка", број 3/2008, 8/2013, 
22/2013 и 15/2015),  
 

 Скупштина града Чачка на седници 
одржаној 25, 28. и 29. децембра 2015. године, 
донела је  
 

О Д Л У К У 
О ДОПУНИ ОДЛУКЕ О 

ФИНАНСИРАЊУ АКТИВНОСТИ 
СПОРТСКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА ОД 
ПОСЕБНОГ ЗНАЧАЈА ЗА ГРАД 

 
Члан 1. 

 
 У Одлуци о финансирању активности 
од посебног значаја за град („Сл. лист града 
Чачка“ бр. 18/2015) у члану 10. после става 3. 
додаје се нови став 4. и гласи: 
 
 „Средства из става 1. овог члана на 
основу посебног захтева и овлашћења 
спортске организације којој су додељена 
средства, могу се пренети на рачун спортског 
друштва, чији је члан спортска организација.“ 
 

Члан 2. 
 
 Ова Одлука ступа на снагу наредног 
дана од дана објављивања у „Службеном 
листу града Чачка“. 

 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЧАЧКА 
Број: 06-227/15-I 

25, 28. и 29. децембар 2015. године 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Скупштине града Чачка, 
Вељко Неговановић, с.р. 
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332. 
На основу члана 39. Закона о локалној 

самоуправи («Сл. гласник РС» број 129/2007), 
члана 63. и 67. Статута града Чачка („Сл. 
лист града Чачка“ број 3/2008, 8/2013, 
22/2013 и 15/2015), члана 34. Пословника о 
раду Скупштине града Чачка („Сл. лист града 
Чачка“ број 8/2008), 
 
 Скупштина града Чачка, на седници 
одржаној 25. децембра 2015. године, донела 
је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ 

ЗАМЕНИКА ПРЕДСЕДНИКА 

СКУПШТИНЕ  
 
I 
 

 Утврђује се да је Владану Милићу, 
престала дужност заменика председника 
Скупштине града Чачка, због поднете 
оставке. 
 

II 
 

 Ово Решење објавити у «Службеном 
листу града Чачка». 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЧАЧКА 
Број: 06-227/15-I 

25. децембар 2015. године 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Скупштине града Чачка, 
Вељко Неговановић, с.р. 

 
 
333. 
На основу члана 38, 39. и члана 66. 

став 3. Закона о локалној самоуправи („Сл. 
гласник РС“ број 129/2007), члана 63. став 1. 

тачка 12,  члана 65. и 67. Статута града Чачка 
(„Сл. лист града Чачка“ број 3/2008, 8/2013, 
22/2013 и 15/2015) и члана 14. и 28. 
Пословника о раду Скупштине града Чачка 
(„Сл. лист града Чачка“ број 8/2008), 
 
 Скупштина града Чачка, на седници 
одржаној 25. децембра 2015. године, донела 
је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИЗБОРУ ЗАМЕНИКА ПРЕДСЕДНИКА 

СКУПШТИНЕ ГРАДА ЧАЧКА 
 

I 
 

За заменика председника Скупштине 
града Чачка, бира се:  

 
МОМЧИЛО СПАСИЋ, одборник у 

Скупштини града Чачка. 
 
Мандат заменика председника Ску- 

пштине града Чачка траје до истека мандата 
Скупштине. 

II 
  

Ово Решење објавити у „Службеном 
листу града Чачка“. 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА ЧАЧКА 
Број: 06-227/15-I 

25. децембар 2015. године 
 
 

ПРЕДСЕДНИК 
Скупштине града Чачка, 
Вељко Неговановић, с.р. 

 
 

334. 
На основу члана 2. став 1. тачка 3. 

Закона о буџетском систему („Службени 
гласник Републике Србије“ број 54/2009, 
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73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 
63/2013 – испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - 
др.закон и 103/2015) и члана 8. Одлуке о 
буџету града Чачка за 2015. годину 
(„Службени лист града Чачка“  број  20/2014 
и 15/ 2015), 

 
Градоначелник града Чачка,  дана 17. 

децембра  2015. године,  донео је  
 

 

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН О ИЗМЕНАМА 

И ДОПУНАМА ФИНАНСИЈСКОГ 

ПЛАНА ДИРЕКТНОГ КОРИСНИКА 

ГРАДСКЕ УПРАВЕ ЗА ДРУШТВЕНЕ 

ДЕЛАТНОСТИ ГРАДА ЧАЧКА  ЗА  2015. 

ГОДИНУ 
 

Члан 1. 
 
 У Финансијском плану директног 
корисника Градске управе за друштвене 
делатности града Чачка за 2015. годину 
(,,Сл.лист града Чачка“ бр. 17/2015 и 
21/2015), у члану 3. став 1., у табели, 
организациона класификација ОСНОВНА 
ШКОЛА СВЕТИ ЂАКОН АВАКУМ“ 
ТРНАВА, број „5.026.978,00“ замењује се 
бројем „5.186.530,00“. 
  
 После екоономске класификације 5122 
Административна опрема, додаје се нова 
програмска класификација 0401 Заштита 
животне средине, функционална класифи- 
кација 500 Заштита животне средине и 
апропријација 237 економска класификација 
463 Еколошко образовање становништва 
(основне школе ) са следећим економским 
класификацијама: 

 
421 Стални трошкови……………… 

………………………………………….1.000,00 
4211 Трошкови платног промета …… 

………………………………………….1.000,00 

423 Услуге по уговору ……………….. 
……………………………………….158.552,00 

4235 Остале стручне услуге ………….. 
………………………………………...30.000,00 

4239 Остале опште услуге ……………. 
……………………………………… 128.552,00 
 

  Код организационе класификацијe 
МУЗИЧКА ШКОЛА ,,ДР ВОЈИСЛАВ 
ВУЧКОВИЋ“ ЧАЧАК,  број ,,13.631,000,00“ 
замењује се бројем „13.765.040,00“. 

 
    После економске класификације 5126 

Oпрема за образовање, културу и спорт, 
додаје се нова програмска класификација 
0401 Заштита животне средине, функци- 
онална класификација 500 Заштита животне 
средине и апропријација 237 економска 
класификација 463 Еколошко образовање 
становништва (основне школе) са следећим 
економским класификацијама: 

 
423 Услуге по уговору  ……………….. 

……………………………………… 134.040,00 
4235 Остале стручне услуге ………….. 

……………………………………….. 18.000,00 
4265 Остали материјал за очување 

животне средине …………………. 116.040,00 
 

На програмској класификацији 0401 
организациона класификација ПРОГРАМ 6. 
ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ, апро- 
пријација 237, економска класификација 463 
Трансфери осталим нивоима власти -  
Еколошко образовање (основне школе) 
нераспоређена средства и на економској 
класификацији 4631 Трансфери осталим 
нивоима власти –нераспоређена средства  
број „546.444,00“ замењује се бројем 
„252.852,00“. 
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Члан 2. 

 
 Овај финансијски план ступа на снагу 
даном доношења, а биће објављен у 
„Службеном листу града Чачка“. 
 

 
ГРАД ЧАЧАК 
Градоначелник 
Број: 402-3/15-II 

17. децембар 2015. године 
 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 
мр Војислав Илић, с.р. 

 
 
335. 
На основу члана 121. Статута града 

Чачка („Сл. лист града Чачка“ бр. 3/2008, 
8/2013, 22/2013 и 15/2015) и члана 13. Одлуке 
о буџету града Чачка за 2015. годину („Сл. 
лист града Чачка“ бр. 20/2014 и 15/2015), а по 
предлогу Градске управе за  финансије,  

 
Градско веће града Чачка, на седници 

одржаној 17. децембра 2015. године, донело 
је 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

 
1. Из средстaва утврђених Одлуком о 

буџету града Чачка за 2015. годину (,,Сл. лист 
града Чачка“ број 20/2014 и 15/2015) раздео 
2, Градско веће, функционална класи- 
фикација 111, апропријација 31, економска 
класификација 499 ,,Средства резерве - 
Текућа резерва“, извор финансирања 01 
(Издаци из средстава буџета града), Директни 
корисник буџетских средстава - Градско веће 
града Чачка, одобравају се средства у износу 
од 94.394,00 динара, на име обезбеђења 
додатних средстава на апропријацији 322, за 
трошкове набавке спортских реквизита  и 
играчака за Дечије олимпијске игре одржане 
у хали КК „Борац“ Чачак 12. децембра 2015. 

године. 
 
2. Средства из тачке 1. Решења 

распоређују се на апропријацију 322 
економска класификација 426 – Материјал, 
Функционална класификација 911, извор 
финансирања 01 (Издаци из средстава буџета 
Града), Директни корисник буџетских 
средстава – Градска управа за друштвене 
делатности, Програм 8. Предшколско 
образовање, Програмска активност 2001-0001 
Функционисање предшколских установа. 

 
3. О извршењу овог решења стараће се 

Градска управа за финансије.  
 
4. Ово решење објавити у ,,Службеном 

листу града Чачка“. 
 
 

ГРАД ЧАЧАК 
Градско веће 

Број: 06-222/2015-III 
17. децембар 2015. године 

 
 

ПРЕДСЕДНИК 
ГРАДСКОГ ВЕЋА 

мр Војислав Илић, с.р. 
 

 
336. 
На основу члана 121. Статута града 

Чачка („Сл. лист града Чачка“ бр. 3/2008, 
8/2013, 22/2013 и 15/2015) и члана 13. Одлуке 
о буџету града Чачка за 2015. годину („Сл. 
лист града Чачка“ бр. 20/2014 и 15/2015), а по 
предлогу Градске управе за  финансије,  

 
Градско веће града Чачка, на седници 

одржаној 17. децембра 2015. године, донело 
је 
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Р Е Ш Е Њ Е 

 
1. Из средстaва утврђених Одлуком о 

буџету града Чачка за 2015. годину (,,Сл. лист 
града Чачка“ број 20/2014 и 15/2015) раздео 
2, Градско веће, функционална класи- 
фикација 111, апропријација 31, економска 
класификација 499 ,,Средства резерве - 
Текућа резерва“, извор финансирања 01 
(Издаци из средстава буџета Града), 
Директни корисник буџетских средстава - 
Градско веће града Чачка, одобравају се 
средства у износу од 40.826,00 динара, на име 
обезбеђења додатних средстава на 
апропријацији 270, за трошкове поправке- 
замене разбијеног стакла на Дечијем 
одељењу Градске библиотеке. 

 
2. Средства из тачке 1. Решења 

распоређују се на апропријацију 270, 
економска класификација 425 – Текуће 
поправке и одржавање, Функционална 
класификација 911, извор финансирања 01 
(Издаци из средстава буџета Града), 
Директни корисник буџетских средстава – 
Градска управа за друштвене делатности, 
Програм 13. Развој културе, Програмска 
активност 1201-0001 Функционисање лока- 
лних установа културе. 

 
3. О извршењу овог решења стараће се 

Градска управа за финансије.  
 
4. Ово решење објавити у ,,Службеном 

листу града Чачка“. 
 

ГРАД ЧАЧАК 
Градско веће 

Број: 06-222/2015-III 
17. децембар 2015. године 

 
ПРЕДСЕДНИК 

ГРАДСКОГ ВЕЋА 
мр Војислав Илић, с.р. 

 
337. 
На основу члана 121. Статута града 

Чачка („Сл. лист града Чачка“ бр. 3/2008, 
8/2013, 22/2013 и 15/2015) и члана 13. Одлуке 
о буџету града Чачка за 2015. годину („Сл. 
лист града Чачка“ бр. 20/2014 и 15/2015), а по 
предлогу Градске управе за  финансије,  

 
Градско веће града Чачка, на седници 

одржаној 17. децембра 2015. године, донело 
је 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

 
1. Из средстaва утврђених Одлуком о 

буџету града Чачка за 2015. годину (,,Сл. лист 
града Чачка“ број 20/2014 и 15/2015) раздео 
2, Градско веће, функционална класи- 
фикација 111, апропријација 31, економска 
класификација 499 ,,Средства резерве - 
Текућа резерва“, извор финансирања 01 
(Издаци из средстава буџета Града), 
Директни корисник буџетских средстава - 
Градско веће града Чачка, одобравају се 
средства у износу од 70.000,00 динара, на име 
обезбеђења додатних средстава на апро- 
пријацији 166, за трошкове службених 
путовања (са смештајем) за запослене у 
Градској управи за локални економски развој. 
 

2. Средства из тачке 1. Решења 
распоређују се на апропријацију 166, 
економска класификација 422 – Трошкови 
путовања, Функционална класификација 111, 
извор финансирања 01 (Издаци из средстава 
буџета Града), Директни корисник буџетских 
средстава – Градска управа за локални 
економски развој, Програм 15. Локална 
самоуправа, Програмска активност 0602-0001 
Функционисање локалне самоуправе и 
градских општина. 

 
3. О извршењу овог решења стараће се 

Градска управа за финансије.  
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4. Ово решење објавити у ,,Службеном 

листу града Чачка“. 
 
 

ГРАД ЧАЧАК 
Градско веће 

Број: 06-222/2015-III 
17. децембар 2015. године 

 
ПРЕДСЕДНИК 

ГРАДСКОГ ВЕЋА 
мр Војислав Илић, с.р. 

 
 

338. 
На основу члана 121. Статута града 

Чачка („Сл. лист града Чачка“ бр. 3/2008, 
8/2013, 22/2013 и 15/2015) и члана 13. Одлуке 
о буџету града Чачка за 2015. годину („Сл. 
лист града Чачка“ бр. 20/2014 и 15/2015), а по 
предлогу Градске управе за  финансије,  

 
Градско веће града Чачка, на седници 

одржаној 24. децембра 2015. године, донело 
је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
 

1. Из средстaва утврђених Одлуком о 
буџету града Чачка за 2015. годину (,,Сл. лист 
града Чачка“ број 20/2014 и 15/2015) раздео 
2, Градско веће, функционална класи- 
фикација 111, апропријација 31, економска 
класификација 499 ,,Средства резерве - 
Текућа резерва“, извор финансирања 01 
(Издаци из средстава буџета Града), 
Директни корисник буџетских средстава - 
Градско веће града Чачка, одобравају се 
средства у износу од 35.000,00 динара за 
непланиране сврхе за које није утврђена 
апропријација и то за трошкове лечења члана 
породице заполене у Служби за интерну 
ревизију корисника буџетских средстава 
града Чачка и отвара нова апропријација 21/1, 

економска класификација 415 – Социјална 
давања запосленима - помоћ за лечење члана 
породице, Функционална класификација 111, 
извор финансирања 01 (Издаци из средстава 
буџета Града), Директни корисник буџетских 
средстава – Градоначелник града, Програм 
15, Локална самоуправа, Програмска 
активност 0602-0001-П1: Функционисање 
локалне самоуправе у градским општинама. 

 
2. Средства из тачке 1. Решења 

распоређују се на нову апропријацију 21/1, 
економска класификација 415 – Социјална 
давања запосленима- помоћ за лечење члана 
породице, Функционална класификација 111, 
извор финансирања 01 (Издаци из средстава 
буџета Града), Директни корисник буџетских 
средстава – Градоначелник града, Програм 
15, Локална самоуправа, Програмска 
активност 0602-0001-П1: Функционисање 
локалне самоуправе у градским општинама. 

 
3. О извршењу овог решења стараће се 

Градска управа за финансије.  
 
4. Ово решење објавити у ,,Службеном 

листу града Чачка“. 
 

ГРАД ЧАЧАК 
Градско веће 

Број: 06-233/15-III 
24. децембар 2015. године 

 
 

ПРЕДСЕДНИК 
ГРАДСКОГ ВЕЋА 

мр Војислав Илић, с.р. 
 

 
339. 
На основу члана 121. Статута града 

Чачка („Сл. лист града Чачка“ бр. 3/2008, 
8/2013, 22/2013 и 15/2015) и члана 13. Одлуке 
о буџету града Чачка за 2015. годину („Сл. 
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лист града Чачка“ бр. 20/2014 и 15/2015), а по 
предлогу Градске управе за  финансије,  

 
Градско веће града Чачка, на седници 

одржаној 28. децембра 2015. године, донело 
је 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

 
1. Из средстaва утврђених Одлуком о 

буџету града Чачка за 2015. годину (,,Сл. лист 
града Чачка“ број 20/2014 и 15/2015) раздео 
2, Градско веће, функционална класи- 
фикација 111, апропријација 31, економска 
класификација 499 ,,Средства резерве - 
Текућа резерва“, извор финансирања 01 
(Издаци из средстава буџета Града), 
Директни корисник буџетских средстава - 
Градско веће града Чачка, одобравају се 
средства у износу од 500.000,00 динара, на 
име обезбеђења додатних средстава на 
апропријацији 66, за трошкове провизије 
банке за извршене трансакције и режијске 
трошкове који се тичу функционисања 
Градске управе града Чачка 

 
2. Средства из тачке 1. Решења 

распоређују се на апропријацију 66, 
економска класификација 421 – Стални 
трошкови, Функционална класификација 111, 
извор финансирања 01 (Издаци из средстава 
буџета Града), Директни корисник средстава 
– Градска управа за опште и заједничке 
послове, Програм 15. Локална самоуправа, 
Програмска активност 0602-0001 Функцио- 
нисање локалне самоуправе и градских 
општина. 

 
3. О извршењу овог решења стараће се 

Градска управа за финансије.  
 
4. Ово решење објавити у ,,Службеном 

листу града Чачка“. 
 
 

ГРАД ЧАЧАК 
Градско веће 

Број: 06-236/2015-III 
28. децембар 2015. године 

 
 

ПРЕДСЕДНИК 
ГРАДСКОГ ВЕЋА 

мр Војислав Илић, с.р. 
 
  

340. 
На основу члана 247. Закона о раду („Сл. 

гласник Р.С.“, бр. 24/05, 61/05, 54/2009, 32/13 
и 75/14, даље: Закон),  

 
Градско веће града Чачка, овлашћени 

орган оснивача, 
 

Репрезентативни синдикати, органи- 
зовани у ЈКП “Комуналац” Чачак и то:  

• Синдикат “Независност”,  
• Синдикат “Самосталност”,  

и 
- Директор Јавно комуналног 

предузећа “Комуналац” Чачак,  
- Дана 25. децембра 2015. године, 

закључују 
 
 

К О Л Е К Т И В Н И   У Г О В О Р  

 ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА 

 „КОМУНАЛАЦ“  ЧАЧАК 
 
I.   УВОДНЕ ОДРЕДБЕ  
 

Члан 1. 
 

Колективним уговором Јавног кому- 
налног предузећа „Комуналац“ Чачак (у 
даљем тексту: Уговор) уређују се права, 
обавезе и одговорности из радног односа и по 
основу рада, међусобни односи учесника овог 
Уговора, поступак измена и допуна овог 
Уговора и друга питања од значаја за запосле 
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и послодавца у складу са законом, општим и 
посебним колективним уговором. 

 
Члан 2. 

 
На права, обавезе и одговорности из 

радног односа и по основу рада која нису 
уређена овим Уговором, уговором о раду и 
посебним колективним уговором, примењују 
се одговарајуће одредбе Закона, колективног 
уговора за комуналне делатности и других 
прописа.   

 
Члан 3. 

 
Овај Уговор непосредно се примењује 

на све запослене код послодавца, изузев на 
права, обавезе и одговорности директора. 
 

Члан 4. 
 

Уговор о раду и друга акта послодавца 
из области рада и радних односа, не могу да 
садрже одредбе којима се запосленима дају 
мања права или утврђују неповољнији услови 
рада, од права и услова који су утврђени 
законом и другим прописима. 

 
Члан 5. 

 
Послодавац прати извршење и 

реализацију Програма пословања, извршење 
посла, квалитет и обим услуга и обезбеђује 
средства за исплату зарада обрачунату на 
основу критеријума и осталих елемената за  
утврђивање висине зараде одређених 
законом, другим прописима, колективним 
уговорима који су обавезујући за послодавца 
и овим  Уговором.  

 
 Учесници овог Уговора су сагласни да 
ће предузимати мере у циљу остваривања 
услова за примену одредаба овог Уговора. 

Члан 6. 
 

У складу са начелом родне 
равноправности сви називи и други појмови у 
овом Уговору употребљени у мушком 
граматичком роду подједнако обухватају и 
односе се на лица женског и мушког рода. 
 
II. ЗАСНИВАЊЕ РАДНОГ ОДНОСА   
 

1. Услови за заснивање радног 
односа 

 
Члан 7. 

 
Правилником о организацији и 

систематизацији послова утврђују се 
организациони делови код послодавца, назив 
и опис послова, врста и степен захтеване 
стручне спреме, односно образовања, 
потребан број извршилаца за 
систематизоване послове и други посебни 
услови за рад на тим пословима. 

 
Члан 8. 

 
У Програму пословања приликом 

утврђивања политике запослености, 
послодавац је обавезан да предвиди потребан 
број запослених поштујући принцип 
продуктивности и планирајући повећање 
обима послова и проширење обима 
делатности, на основу потреба корисника и 
одлука оснивача. 
 

Члан 9. 
 

 Правилник о организацији и систе- 
матизацији послова доноси директор.  
 

Директор је дужан да пре доношења 
Правилника о организацији и систе- 
матизацији послова, као и у случају измена и 
допуна којима се директно утиче на права и 
обавезе запослених, прибави мишљење 
репрезентативних  синдиката. 
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Репрезентативни синдикати су дужни  
да у року од седам дана од дана пријема 
захтева доставе директору своје мишљење на 
предлог правилника о организацији и 
систематизацији послова. 

 
Ако репрезентативни синдикати не 

доставе мишљење у року из става 3. овог 
члана, сматраће се да немају предлога или 
примедби.  

Мишљење репрезентативних синди- 
ката није обавезујуће за директора. 
 

Члан 10. 
 

 Репрезентативни синдикати код 
посло- 
давца  имају право да буду обавештени о 
политици запошљавања. 
 
 2. Начин заснивања радног односа 
 

Члан 11. 
 

Одлуку о потреби заснивања радног 
односа доноси директор у складу са 
годишњим програмом пословања послодавца, 
уз сагласност оснивача. 

 
Пријем новозапослених врши се у 

складу са посебним прописима којима је 
уређена област новог запошљавања, а по 
претходно добијеној сагласности градо- 
начелника града Чачка. 

 
Одлуку из става 1. овог члана, као и 

пријаву слободног посла, послодавац може 
доставити надлежној служби за послове 
запошљавања.  

 
Оглас за попуну слободних послова 

може да садржи само услове за обављање 
послова утврђене законом и Правилником о 
организацији и систематизацији послова код 
послодавца. 

 
Члан 12. 

 
 Послодавац може, по утврђивању 
потребе за попуну слободних или 
упражњених радних места утврђених 
Правилником о организацији и систе- 
матизацији послова а пре премештаја - 
распоређивања запослених или објављивања 
огласа за попуну радних места у средствима 
јавног информисања, да истакне на огласној 
табли интерни оглас за попуну радних места 
са пуним или непуним радним временом, у 
коме је наведен рок за пријаву, не краћи од 
пет радних дана. 

 
Члан 13. 

 
Избор између пријављених кандидата 

врши директор. 
 
Изабрани кандидат заснива радни 

однос закључивањем уговора о раду са 
послодавцем, након чега је послодавац дужан 
да истог пријави Централном регистру 
обавезног социјалног осигурања, у складу са 
законом.  
 

3. Уговор о раду   
 

Члан 14. 
 

Радни однос заснива се уговором о 
раду. 

Уговор о раду закључује се пре 
ступања запосленог на рад, у писаном 
облику. 

Уговором о раду утврђују се права, 
обавезе и одговорности из радног односа. 

Уговор о раду сматра се закљученим 
када га потпишу запослени и директор или 
лице које директор овласти. 
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Члан 15. 

 
Уговор о раду закључује се у три 

примерка од којих се један предаје 
запосленом, а два задржава послодавац. 

 
Уговор о раду може да се закључи на 

неодређено или одређено време. 
 
Уговор о раду у коме није утврђено 

време на које се закључује сматра се 
уговором о раду на неодређено време. 

 
Члан 16. 

 
Уговором о раду прецизира се дан 

ступања на рад од када запослени остварује 
права, обавезе и одговорности из радног 
односа.  

Ако запослени не ступи на рад даном 
утврђеним уговором о раду сматра се да није 
засновао радни однос, осим ако је спречен да 
ступи на рад из оправданих разлога. 

 
Оправданим разлогом у смислу става 

2. овог члана сматра се: 
 

- болест запосленог; 
- смртни случај члана уже породице; 
- тежа болест члана уже породице; 
- виша сила, и 
- позив војних или државних органа. 
 

О разлозима из става 3. овог члана 
запослени је дужан да одмах обавести 
послодавца. 

 
4. Персонални досије запослених  

 
Члан 17. 

 
Послодавац је дужан да за свако лице 

са којим је засновао радни однос води 
персонални досије.  

 

У персоналном досијеу се чувају сви 
подаци који су важни за радноправни статус 
запосленог код послодавца (радна књижица, 
потврда о пријави Централном регистру 
обавезног социјалног осигурања, уговор о 
раду, решења и други акти о остваривању 
права, обавеза и одговорности запосленог).  

 
Члан 18. 

 
Сва документа из персоналног досијеа 

запосленог послодавац је дужан да чува у 
складу са прописима о архивској грађи. 

 
Запослени је обавезан да непосредном 

руководиоцу пријави адресу боравка и број 
телефона, као и сваку промену тих података, 
како би могао да буде доступан ради 
обавештавања, достављања и позивања.  

 
5. Пробни рад   
 

Члан 19. 
 

Пробни рад може да се уговори са 
новим запосленим, за обављање једног или 
више повезаних, односно сродних послова 
утврђених уговором о раду. 

 
Пробни рад може да траје најдуже 

шест месеци. Дужина пробног рада утврђује 
се зависно од сложености посла и степена 
стручне спреме. 
 

Члан 20. 
 

Радну и стручну способност 
запосленог прате и оцењују лица одређена 
одлуком директора, која морају да имају 
вишу, односно најмање исту врсту и степен 
стручне спреме, односно образовања као и 
лице чији се рад прати. 

 

Лица из става 1. овог члана подносе 
директору писани извештај о радним и 
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стручним способностима запосленог, 
најкасније 10 радних дана пре истека пробног 
рада, на основу кога директор доноси одлуку 
о наставку радног односа или доноси решење 
о отказу уговора о раду запосленом који није 
показао одговарајуће радне и стручне 
способности. 

 
Пре истека времена за који је уговорен 

пробни рад, послодавац или запослени може 
да ткаже уговор о раду са отказним роком 
који не може бити краћи од пет радних дана. 

 
Послодавац је дужан да образложи 

отказ уговора о раду. 
  

6. Радни однос на одређено време 
 

Члан 21. 
 

Уговор о раду може да се закључи на 
одређено време, за заснивање радног односа 
чије је трајање унапред одређено објектnим 
разлозима који су оправдани роком или 
извршењем одређеног посла или наступањем 
одређеног догађаја, за време трајања тих 
потреба. 

 
Послодавац може закључити један или 

више уговора о раду из става 1. овог члана на 
основу којих се радни однос са истим 
запосленим заснива за период који са 
прекидима или без прекида не може бити 
дужи од 24 месеца. 

 
Прекид краћи од тридесет дана не 

сматра се прекидом периода из става 2. овог 
члана. 

 
Члан 22. 

 

Ако је уговор о раду на одређено 
време закључен супротно одребама закона 
или ако запослени остане да ради код 
послодавца најмање пет радних дана по 

истеку времена за које је уговор закључен, 
сматра се да је радни однос заснован на 
неодређено време.  
 

7. Радни однос са непуним радним 
временом 

 
Члан 23. 

 
Радни однос може да се заснује и за 

рад са непуним радним временом, на 
одређено или неодређено време, али не 
краћим од четири часа дневно. 

 
Правилником о организацији и 

систематизацији послова утврђују се послови 
који могу да се обављају са непуним радним 
временом.  
 

Члан 24. 
 

Запослени који ради са непуним 
радним временом има право на обавезно 
социјално осигурање и сва права из радног 
односа, сразмерно времену проведеном на 
раду. 

Запосленом који ради на пословима са 
непуним радним временом послодавац је 
дужан да обезбеди исте услове рада као и 
запосленим са пуним радним временом на 
истим или сличним пословима. 

 
Запослени који ради са непуним 

радним временом код pослодавца може за 
остатак радног времена да заснује радни 
однос код другог послодавца и на тај начин 
оствари пуно радно време.  
 

9. Приправници    
 

Члан 25. 
 

Заснивање радног односа у својству 
приправника може да се врши са лицем које 
први пут заснива радни однос за занимање за 
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које је то лице стекло одређену врсту и 
степен стручне спреме, као и са лицем које је 
радило краће од времена утврђеног за 
приправнички стаж у степену стручне спреме 
која је услов за рад на тим пословима, 
утврђеним Правилником о организацији и 
ситематизацији послова или законом. 

 
Уговором о раду се, између осталог, 

утврђује дужина трајања приправничког 
стажа, да ли се заснива радни однос на 
одређено или неодређено време, начин 
обучавања, постојање обавезе полагања 
приправничког испита и начин полагања, као 
и статус запосленог после положеног, 
односно неположеног стручног испита.  

 
Стручна обука приправника за 

самостално обављање послова траје: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- за приправнике са стеченим високим образовањем на студијама другог 
степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије 
или специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у 
трајању од најмање четири године 

12 месеци 

- за приправнике са стеченим високим образовањем на студијама првог 
степена (основне академске, односно струковне студије), студијама у 
трајању од три године или више образовање 

9 месеци 

- за приправнике са завршеном средњом школом 6 месеци 

 
Након истека приправничког стажа, 

под условом да је у уговору о раду 
предвиђена обавеза полагања приправничког 
испита, приправник полаже испит пред 
Комисијом од три члана, коју сачињавају 
лица која имају најмање исти степен стручне 
спреме одређене врсте занимања као и 
приправник.  

 

Приправник је дужан да пријаву за 
полагање приправничког испита поднесе 
директору најмање 15 дана пре истека 
приправничког стажа.  

 
Ако приправник не поднесе пријаву за 

полагање испита, или је поднесе а не 
приступи његовом полагању, сматра се да 
није положио.  
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Именовање Комисије из  става 1. овог 
члана је у надлежности директора.  
 

Члан 26. 
 

Полагање приправничког испита 
састоји се из усменог и писменог дела.  

 
Писмени део испита састоји се од 

обраде теме из области послова за које се 
приправник обучавао и стручно оспо- 
собљавао за самостални рад.  

 
На усменом делу испита врши се 

провера знања и оспособљености 
приправника.  

 
При провери знања и оспособљености 

Комисија има дужност да оцени са колико је 
успеха приправник савладао програм обуке и 
колико се обучио и оспособио за самостално 
обављање послова конкретног радног места.   

 
На основу резултата показаних на 

испиту Комисија доноси оцену "положио"  
или  "није положио". О току стручног испита 
води се записник.  

 
Приправнику који положи 

приправнички испит, издаје се Уверење о 
положеном испиту.  

Уверење из претходног става садржи: 
назив послова за које се приправник  
оспособљавао за самосталан рад, датум када 
је приправник полагао испит, оцену, име 
чланова Комисије за полагање испита, степен 
и врста њихове стручне спреме, као и потпис 
послодавца. 

Приправнику који је засновао радни 
однос на неодређено време, а није положио 
стручни испит, престаје радни однос по 
истеку приправничког стажа.  
 
 
 

Члан 27. 
Приправник који је засновао радни 

однос на одређено време може да, након 
истека приправничког стажа, остане у радном 
односу, односно да закључи уговор о раду на 
неодређено време, под условом да је у току 
приправничког стажа постизао добре 
резултате и да је реч о неопходном стручном 
кадру, о чему одлуку доноси директор, на 
предлог непосредног руководиоца. 

 
Члан 28. 

 
За време трајања приправничког стажа 

приправник има права, обавезе и 
одговорности као и други запослени код 
послодавца. 

 
Приправник је дужан да се у току рада 

код послодавца у свему придржава одредаба 
позитивних прописа, овог Уговора, уговора о 
раду и других  аката послодавца. 

 
III. РАДНО ВРЕМЕ       
 

1. Пуно радно време и  распоред 
радног времена  

 
Члан 29. 

 
Пуно радно време запослених износи 

40 часова недељно. 
 
Пуно радно време запосленог млађег 

од 18 година живота не може да се утврди у 
трајању дужем од 35 часова недељно, нити 
дужем од осам часова дневно. 
 

Члан 30. 
 

 Радна недеља, по правилу, траје пет 
радних дана, а радни дан траје, по правилу, 
осам часова. 

На пословима који се обављају у 
сменама, ноћу или ако то природа посла или 
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организација рада захтева, радну недељу и 
распоред радног времена  послодавац може 
да организује и на други начин. 

 
Ако природа посла и организација 

рада у појединим организационим целинама 
дозвољава, почетак и завршетак радног 
времена послодавац може утврдити, односно 
уговорити у одређеном временском 
интервалу (клизно радно време). 

 
Послодавац је дужан да почетак и крај 

радног времена усагласи са технолошким 
процесима рада и  прописима града Чачка о 
условима обављања комуналних  делатности. 

 
Члан 31. 

 
Распоред радног времена код 

послодавца у оквиру радне недеље утврђује 
се одлуком директора. 

 
Одлуком директора из става 1. овог 

члана уређује се распоред радног времена 
запослених у складу са прописима,  
евиденција и контрола коришћења радног 
времена, обрада и коришћење података о 
радном времену и друга питања од значаја за 
управљање радним временом  запослених 
(организација и дужина трајања сменског и 
ноћног рада, рад у шестодневној радној 
недељи и турнусу, коришћење и трајање 
дневног и недељног одмора за запослене за 
које се врши прерасподела радног времена  и 
др.). 

Члан 32. 
 

Послодавац је дужан да обавести 
запосленог о распореду и промени распореда 
радног времена, најмање пет дана унапред, 
осим у случају увођења прековременог рада. 

У случају потребе посла услед 
наступања непредвиђених околности 
(неопходности да се заврши процес рада чије 
би одлагање довело до штетних последица, 

ради откљањана квара на средствима рада 
чије би одлагање утицало на настанак 
штетних последица и сл.) директор може  да 
обавести запосленог о промени распоред 
радног времена у року  краћем од пет дана, 
али не краћем од 48 часова унапред. 

 
Члан 33. 

 
Ако се код послодавца рад на 

појединим пословима организује у сменама, 
или ако то  организација рада захтева, пуно 
или непуно радно време запосленог не мора 
да буде распоређено једнако по радним 
недељама, већ се утврђује као просечно 
недељно радно време на месечном нивоу.  

У случају из став 1. овог члана 
запослени може да ради најдуже 12 часова 
дневно, односно 48 часова недељно  
укључујући и прековремени рад.  
 

2. Приправност (дежурство)  
 

Члан 34. 
 

Одлуку о увођењу приправности 
доноси директор, из разлога технолошких 
потреба, природе комуналне делатности, 
хитних отклањања кварова који не трпе 
одлагање ради обезбеђивања континуитета 
извршавања комуналне услуге, или из других 
образложених оправданих разлога који се 
нису могли предвидети и не зависе од воље 
послодавца. 

 
Приправност може да се уведе за 

време дневног или недељног одмора, ноћу, у 
дане државног празника и недељом. 

 
Одлуком из става 1. овог члана  

уређује се када се уводи приправност, 
трајање и обим, у којим организационим 
деловима послодавца и на којим пословима. 
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За време приправности запослени се 
не може удаљити из места боравка, дужан је  
да обавести непосредног руководиоца о 
бројевима телефона на које може бити позван 
и мора бити стално доступан ради обављања 
послова ако се укаже таква потреба.  

Запослени се мора јавити на посао у 
што краћем року. 

 
Члан 35. 

 
За време приправности запослени има 

право на додатак за сваки сат проведен у  
приправности у износу од 10% вредности 
радног сата основне зараде. 

 
Време у коме је запослени приправан 

да се одазове на позив послодавца да обавља 
послове ако се укаже таква потреба, не 
сматра се радним временом. 

 
Ако запослени буде позван да ради за 

време приправности, има право на увећање 
зараде за остварене сате прековременог рада 
у складу са чланом 83. овог Уговора и 
месечном евиденцијом о извршеном преко- 
временом раду.  
  

3. Непуно радно време  
 

Члан 36. 
 

Општим актом може да се утврди да 
пуно радно време буде краће од 40 часова 
недељно, али не краће од 36 часова недељно. 

 
Запослени из става 1. овог члана 

остварује сва права из радног односа као да 
ради са пуним радним временом. 

 
Непуно радно време, у смислу закона, 

јесте радно време краће од пуног радног 
времена. 

 
 

4. Скраћено радно време 
Члан 37. 

 
Запосленом који обавља одређене 

послове на радном месту са повећаним 
ризиком може да се скрати радно време и при 
томе има права из радног односа као да ради 
са пуним радним временом.  

 
На основу извршене процене ризика и 

стручне анализе, за радно место са повећаним 
ризиком , може да се као превентивна мера за 
безбедан и здрав рад утврди скраћено радно 
време, додатне и једнократне паузе, као и 
друге мере. Дужина скраћеног радног 
времена утврђује се на основу извршене 
процене  ризика и стручне анализе медицина 
рада.  

Актом о процени ризика за обављање 
одређених послова на радном месту са 
повећаним ризиком, послодавац у складу са 
Законом о безбедности и здрављу на раду 
може да утврди као меру за безбедан и здрав 
рад скраћено радно време. 

 
Запослени који раде скраћено радно 

време имају иста права као и запослени који 
раде пуно радно време. 
   

5. Рад дужи од пуног радног времена 
(прековремени рад)   

 
Члан 38. 

 
На захтев послодавца, запослени је 

дужан да ради дуже од пуног радног времена 
у случају више силе, изненадног повећања 
обима посла и у другим случајевима када је 
неопходно да се у одређеном року заврши 
посао који није планиран.  

 
Рад дужи од пуног радног времена не 

може да траје дуже од осам часова недељно, а 
запослени не може да ради дуже од 12 часова 
дневно, укључујући и прековремени рад. 
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Запослени који ради дуже од 10 часова 

дневно, има право на одмор у току рада у 
трајању од најмање 45 минута. 

 
Решење о раду дужем од пуног радног 

времена доноси директор или лице које 
директор  овласти,  на образложени предлог 
руководилаца  организационих делова, у 
складу са законом. 
 

6. Прерасподела радног времена  
 

Члан 39. 
 

Када то захтева организација рада, 
природа делатности, боље коришћење 
средстава рада, рационалније коришћење 
радног времена и извршење одређених 
послова у утврђеним роковима, пуно радно 
време запосленог може да се прерасподели 
тако да у одређеном временском периоду 
радно време траје дуже од осам часова 
дневно, а у одређеном временском периоду 
краће, с тим да, у периоду од шест месеци у 
току календарске године, у просеку не буде 
дуже од уговореног радног времена 
запосленог. 

 
У случају прерасподеле радног 

времена, радно време у току недеље не може 
да буде дуже од 60 часова.  

 
Одлуку о прерасподели радног 

времена доноси директор или запослени кога 
директор овласти, у складу са законом.   

 
О прерасподели радног времена 

послодавац је дужан да информише 
запослене и да  достави решење сваком 
запосленом појединачно, како би запослени 
могли да остваре своја права по овом основу. 

 

Послодавац је дужан да о извршеној 
прерасподели радног времена води посебну 
евиденцију.  

 
Прерасподеле радног времена не 

сматра се прековременим радом.  
 
Запосленом који се сагласио да у 

прерасподели радног времена ради у просеку 
дуже од времена утврђеног у ст. 1. и 2. овог 
члана часови рада дужи од просечног радног 
времена обрачунавају се и исплаћују као 
прековремени рад. 

 
На захтев запосленог прековремени 

рад из става. 1. и 2. овог члана се тромесечно 
прерачунава у слободне сате, уместо права на 
увећану зараду.  

 
Послодавац је дужан да запосленом 

обезбеди коришћење слободних сати из става 
8. овог члана најкасније у року од шест 
месеци од протека тромесечја у коме их је 
остварио. 

 
О слободним сатима се води 

евиденција.    
 

Члан 40. 
 

Прерасподела радног времена не може 
се вршити на пословима на којима је уведено 
скраћено радно време. 

 
Забрањена је прерасподела радног 

времена запосленима млађим од 18 година 
живота.  

 
Послодавац може да изврши 

прерасподелу радног времена запосленој 
жени за време трудноће и запосленом 
родитељу са дететом млађим од три године 
живота или дететом са тежим степеном 
психофизичке ометености само уз писану 
сагласност запосленог. 
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 Када се због повећаног обима посла 
посао не може завршити у уговореним 
роковима редовном организацијом радног 
времена,  послодавац може да донесе одлуку 
о прерасподели радног времена у периоду 
дужем од шест месеци, али не дужем од девет 
месеци у узастопним календарским годинама. 
 

Члан 41. 
 

Запослени коме је радни однос 
престао пре истека времена за које се врши 
прерасподела радног времена има право да 
му се часови рада дужи од уговореног радног 
времена остварени у прерасподели радног 
времена  прерачунају у његово радно време и 
да га послодавац одјави са обавезног 
социјалног осигурања по истеку тог времена 
или да му те часове рада обрачуна и исплати 
као часове прековременог рада.  
 

7. Ноћни рад 
 

Члан 42. 
 

Рад који се обавља у времену од 22,00 
часа до 06,00 часова нараденог дана сматра се 
радом ноћу.  

 
Ако је рад организован у сменама које 

укључују ноћни рад, послодавац је дужан да  
обезбеди измену смена, тако да запослени не 
ради непрекидно више од једне радне недеље 
ноћу.  

Запослени може да ради ноћу дуже од 
једне радне недеље, само уз његову писану 
сагласност.  
 
 
 
 
 
 
 

IV. ОДМОРИ И ОДСУСТВА СА РАДА  
 

1. Одмор у току дневног рада 
 

Члан 43. 
 

Запослени који ради најмање шест 
часова дневно има право на одмор у току 
дневног рада у трајању од 30 минута. 

 
Запослени који ради дуже од четири, а 

краће од шест часова дневно има право на 
одмор у току рада у трајању од 15 минута. 

Запослени који ради дуже од 10 часова 
дневно, има право на одмор у току рада у 
трајању од 45 минута. 

 
Време одмора из ст. 1-3. овог члана 

урачунава се у радно време. 
 

Члан 44. 
 

Одмор у току дневног рада  запослени 
користи у складу са одлуком директора на 
предлог непосредног руководиоца.  

 
Одмор у току дневног рада не може да 

се користи на почетку и на крају радног 
времена. 

 
2. Дневни одмор 
 

Члан 45. 
 

Запослени има право на одмор у 
трајању од најмање 12 часова непрекидно у 
оквиру 24 часа, ако законом није другачије 
одређено. 

 
Запослени који ради у прерасподели 

радног времена има право на одмор у оквиру 
24 часа у непрекидном трајању од 11 часова. 
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3. Недељни одмор 

 
Члан 46. 

 
Запослени има право на најмање један 

дан одмора у току недеље у трајању од 24 
часа непрекидно, а којем се додаје време 
дневног одмора у трајању од 12 часова, 
односно 11 часова ако запослени ради у 
режиму прерасподеле радног времена. 

 
Изузетно од става 1. овог члана, 

запослени који због обављања посла у 
различитим сменама или у прерасподели 
радног времена не може да користи збирно 
време из става 1. овог члана, има право на 
недељни одмор у трајању од најмање 24 часа 
непрекидно, али највише једном у току 
месеца. 

 
4. Годишњи одмор  

 
Члан 47. 

 
У свакој календарској години 

запослени има право на годишњи одмор у 
складу са законом, колективним уговорима 
који су обавезујући за послодавца и овим 
Уговором, у трајању од најмање 20 радних 
дана.  

 
Годишњи одмор запосленог, утврђен 

по свим основама из става 1. овог члана, не 
може трајати дуже од 30 радних дана. 

 
Члан 48. 

 
Запослени не може да се одрекне 

права на годишњи одмор, нити му се то право 
може ускратити или заменити новчаном 
накнадом, осим у случају престанка радног 
односа у складу са законом. 

Дужину и време коришћења годишњег 
одмора применом свих мерила и критеријума 
из члана 49. овог Уговора утврђује директор 
решењем, које се уручује запосленом по 
правилу 15 дана пре дана почетка коришћења 
годишњег одмора.  

 
Решење о коришћењу годишњег 

одмора доноси се у писаној форми и 
доставља запосленом, у складу са законом.  

 
У случају коришћења колективног 

годишњег одмора код послодавца или у 
организационом делу послодавца, директор 
може да донесе решење о годишњем одмору 
у коме наводи запослене и организационе 
делове у којима раде и да исто истакне на 
огласној табли, најмање 15 дана пре дана 
одређеног за коришћење годишњег одмора, 
чиме се сматра да је решење уручено 
запосленима. 
 

Члан 49. 
 

Дужина годишњег одмора запосленом 
утврђује се у трајању од најмање 20 радних 
дана и увећава се према следећим 
критеријумима и мерилима: 
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1.    По основу доприноса на раду на предлог руководиоца: 

 Оставарени изузетни резултати   до 5 радних дана 

2.    По основу услова рада: 

 
1) за раднике који раде на нарочито тешким пословима у веома 
неповољним условима рада и који имају право на скраћено радно време 
према Акту о процени ризика  

  5 радних дана 
 

 
2) за рад на радним местима са повећаним ризиком, а који немају 
скраћено радно време према Акту о процени ризика 

3 радна дана 
 

 3) за рад ноћу и за рад на пословима возача.  
2 радна дана 

 

 4) за рад у сменама  1 радни дан 

3.    По основу радног искуства: 

 1) запосленом са преко 25 година рада проведених у радном односу     5 радних дана 

 
2) запосленом са навршених 15 до 25 година рада проведених у радном 
односу  

3 радна дана 

 
3) запосленом са навршених 5 до 15 година рада проведених у радном 
односу  

2 радна дана 

 4) запосленом до 5 година рада проведених у радном односу  1 радни дан 

4.    По основу степена образовања и оспособљености за рад: 
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1) за послове за које се захтева високо образовање на студијама другог 
степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије 
или специјалистичке струковне студије), односно на основним 
студијама у трајању од најмање четири године и  студијама првог 
степена (основне академске, односно струковне студије) у трајању од 
четири године; 

5 радних дана 

 

2) за послове за које се захтева високо образовање на студијама првог 
степена (основне академске, односно струковне студије) у трајању од 
три године, више образовање и специјалистичко образовање након 
средњег образовања; 

3 радна дана 
 

 
3) за послове за које се захтева средње образовање у трајању од три или 
четири године, образовање за рад у трајању од две године, 
оспособљеност за рад у трајању од једне године, основно образовање 

2 радна дана 

5.     По основу инвалидности, бриге о деци и члановима уже породице: 

 1) усвојитељу, старатељу или хранитељу са дететом до 14 година  2 радна дана 

 
2) запосленом који се стара о члану уже породице који је ометен у 
развоју, има тешко телесно оштећење или болест услед које је потпуно 
или врло слабо покретан. 

  5 радних дана 
 

 

3) Запосленом: инвалиду, самохраном родитељу са дететом до 7 година, 
запосленој са малолетним дететом, запосленом са двоје или више деце 
до 14 година живота. 
У случају да се истоветно стичу два или више основа из подтачке 2). и 
3) онда се годишњи одмор увећава по свим основама за 5 радних дана. 

 4 радна дана 
 

 
 

Под чланом уже породице у смислу 
става 1. тачка 5. подтачка 2) овог члана 
сматрају се брачни друг, деца запосленог, 
родитељи и друга лица која живе у 
заједничком домаћинству.  

 
Запосленом који у години издавања 

решење о коришћењу годишњег одмора  

пуни 30 година проведених у радном односу 
или навршава 55 година живота и запосленој 
која у години издавања решење о коришћењу 
годишњег одмора пуни 25 година проведених 
у радном односу или навршава 50 година 
живота утврђује се дужина годишњег одмора 
у трајању од 30 радних дана.  
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При утврђивању дужине годишњег 
одмора радна недеља се рачуна као пет 
радних дана.  
 

Члан 50. 
 

Запослени стиче право на коришћење 
годишњег одмора у календарској години 
после месец дана непрекидног рада од дана 
заснивања радног односа код послодавца. 

 
Запослени има право на дванаестину 

годишњег одмора из члана 51. овог Уговора  
(сразмерни део) за сваки месец дана рада у 
календарској години у којој је засновао радни 
однос или у којој му престаје радни однос. 

 
Члан 51. 

 
Запослени има право да годишњи 

одмор користи једнократно (под условом да 
не ремети процес рада) или у деловима. 

 
Ако запослени користи годишњи 

одмор у деловима, први део користи у 
трајању од најмање две радне недеље 
непрекидно у току календарске године, а 
остатак најкасније до 30. јуна наредне године.  

 
Члан 52. 

 
 Време коришћења годишњег одмора 
утврђује се, по правилу, планом коришћења 
годишњег одмора за сваку календарску 
годину, који доноси директор или запослени  

кога директор овласти, уз предходну 
консултацију запосленог.  

 
Члан 53. 

 
 Директор може да измени време 
одређено за коришћење годишњег одмора ако 
то захтевају потребе посла, најкасније 5 
радних дана пре дана одређеног за 
коришћење годишњег одмора. 
 

Послодавац је обавезан да запосленом 
надокнади стварно настале трошкове због 
измене времена коришћења годишњег 
одмора.   

 
Изузетно, запосленом се може 

прекинути годишњи одмор у условима када 
је његов рад неопходан за нормално одвијање 
процеса рада код послодавца.  

 
О прекиду годишњег одмора 

запосленом се издаје писмено решење које 
доноси директор, или запослени  кога 
директор овласти. 
 

5. Одсуство уз накнаду зараде 
(плаћено одсуство)  

 
Члан 54. 

 
Директор је дужан да запосленом омогући 

плаћено одсуство, у укупном трајању до 7 
радних дана у календарској години у 
следећим случајевима: 

 
 

1) склапање брака 5 радних дана;   

2) рођење детета 7 радних дана;     
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3) усвојење детета 5 радних дана;    

4) склапање брака и порођај другог члана уже породице 3 радна дана;     

5) теже болести члана уже породице, при чему се тежа болест 
утврђује на основу мишљења лекара здравствене установе у којој 
се запослени или члан његовог породичног домаћинства лечи 

7 радних дана;   

6) смрти члана уже породице (брачни друг, деца и родитељи 
запосленог )                       

7 радних дана;  

7) смрти брата или сестре запосленог,                                                                      5 радних дана; 

8) смрти родитеља, усвојиоца, брата или сестре брачног друга 
запосленог и смрти лица која живе у заједничком домаћинству  
са запосленим                                                                        

2 радна дана;     

9) селидбе сопственог домаћинства  4 радна дана;   

10)  полагања испита у оквиру стручног усавршавања или 
образовања које захтева процес рада, према програму образовне 
установе    

1 до 6 радних дана     

11) отклањање последица у домаћинству запосленог изазваних 
вишом силом или елементарном непогодом 

3 до 5 радних дана;  

12)  коришћење организованог рекреативног одмора у циљу 
превенције радне инвалидности 

7 радних дана;    

13)  учествовања на спортским и радно-производним 
такмичењима у организацији послодавца или синдиката, у 
зависности од програма организатора 

до 7 радних дана; 

14) за сваки случај добровољног давања крви  
2 узастопна дана, рачунајући и 
дан давања крви  

15) давања ткива и других органа у хумане сврхе 15 до 30 радних дана  
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Члановима уже породице у смислу 

овог члана сматрају се брачни и ванбрачни 
друг, деца рођена у браку и ван брака, рођени 
браћа и сестре, браћа и сестре по оцу и мајци,  
родитељи, усвојилац, усвојеник, старатељ и 
друга лица која живе у заједничком 
породичном домаћинству са запосленим.  

 
Запосленом се може одобрити плаћено 

одсуство у трајању дужем од пет радних дана 
а најдуже 30 радних дана у току календарске 
године у случају полагања стручног испита 
или испита којим се стиче непосредно виши 
степен образовања у области у коју спадају 
послови које запослени обавља (израда 
докторске дисертације, учешће у студијским 
или експертским групама и у другим 
облицима стручног усавршавања).  

 
Одсуство за случај порођаја супруге 

запосленог, смрти члана уже породице, 
превенције радне инвалидности и 
добровољног давања крви не урачунава се у 

укупан број радних дана плаћеног одсуства у 
току календарске године.    

 
Плаћено одсуство се одобрава, на 

писани захтев запосленог, под условом да је 
запослени приложио одговарајућу 
документацију (доказ о постојању правног 
основа за коришћење плаћеног одсуства).  

Изузетно, у случају смрти члана уже 
породице, доказ се може накнадно 
приложити уз захтев у примереном року 
одређеном у решењу директора.  
 

6. Одсуство без накнаде зараде 
(неплаћено одсуство) 

 
Члан 55. 

 Запосленом се може одобрити 
неплаћено одсуство до пет радних дана у 
току једне календарске године у следећим 
случајевима: 

 
 

 

1) неге болесног члана уже породице (брачни друг, деца и родитељи  
запосленог) 

5 радних дана; 

2) неге болесног члана шире породице (браћа, сестре, усвојилац, усвојеник, 
старатељ и друга лица која живе у заједничком породичном домаћинству са 
запосленим ) 

3 радна дана; 

3) смрти сродника, који нису наведени у члану 54. овог Уговора 2 радна дана. 

 
Запосленом се може изузетно одобрити 

неплаћено одсуство од 30 радних дана до 
годину дана у току календарске године.  

 
Сагласност на неплаћено одсуство даје 

непосредни руководилац а решењем одобрава 
директор послодавца, ако оцени да се 
одобреним неплаћеним одсуством не 
угрожава процес и организација рада. 

 
За време неплаћеног одсуствовања са рада 

запосленом мирују права из рада и по основу 
рада, осим ако законом није другачије 
предвиђено. 

 
Запослени се може вратити на рад код 

послодавца и раније са одобреног неплаћеног 
одсуства. 
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7. Мировање радног односа 
 

Члан 56. 
 

Запосленом мирује радни однос под 
условима и у случајевима утврђеним 
законом.  

По престанку мировања, запослени је 
дужан да се врати на рад код послодавца  у 
року од 15 дана од дана истека рока за који 
му мирује радни однос, на исте или друге 
послове који одговарају степену и врсти 
његове стручне спреме, одређене врсте 
занимања, знању и способности.  

Уколико се запослени не врати на рад 
у том року, престаје му радни однос.  
 
 
V. БЕЗБЕДНОСТ И ЗАШТИТА 
ЗДРАВЉА  ЗАПОСЛЕНИХ 
 

1. Права, обавезе и  одговорности 
послодавца и запослених    

  
Члан 57. 

 
Директор је дужан да организује рад 

којим се обезбеђују превентивне мере 
заштите живота и здравља запослених у 
складу са законом, другим прописима којима 
се уређује безбедност и здравље на раду и 
колективним уговором код  послодавца.  
 

Директор је дужан да: 

1) актом у писменој форми одреди 
лице за безбедност и здравље на раду; 

2) запосленом одреди обављање 
послова на којима су спроведене мере 
безбедности и здравља на раду; 

3) обавештава запослене и њиховог 
представника о увођењу нових технологија и 
средстава за рад, као и о опасностима од 
повреда и оштећења здравља који настају 
њиховим увођењем, односно да у таквим 

случајевима донесе одговарајућа упутства за 
безбедан рад; 

4) оспособљава запослене за безбедан 
и здрав рад; 

5) обезбеди запосленима коришћење 
средстава и опреме за личну заштиту на раду 
и средства за личну хигијену; 

6) обезбеди одржавање средстава за 
рад и средстава и опреме за личну заштиту на 
раду у исправном стању; 

7) ангажује правно лице са лиценцом 
ради спровођења превентивних и 
периодичних прегледа и испитивања опреме 
за рад, као и превентивних и периодичних 
испитивања услова радне околине; 

8) обезбеди на основу акта о процени 
ризика и оцене службе медицине рада 
прописане лекарске прегледе запослених у 
складу са законом; 

9) обезбеди пружање прве помоћи, као 
и да оспособи одговарајући број запослених 
за пружање прве помоћи, спасавање и 
евакуацију у случају опасности; 

10) заустави сваку врсту рада који 
представља непосредну опасност за живот 
или здравље запослених. 

 
Финансијска средства за спровођење 

акта о процени ризика и програма мера за 
унапређење безбедности и здравља на раду 
утврђују се Програмом пословања 
Послодавца.   
 

Члан 58. 
 

Руководилац запосленог одговоран је 
директору за спровођење мера безбедности и 
здравља на раду. 

 
Руководилац запосленог је дужан да 

предузима мере безбедности и здрављу на 
раду, у складу са законом, подзаконским 
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актима, стандардима, техничким прописима и 
Колективним уговором о безбедности и 
заштити здравља на раду код послодавца.  

 
Члан 59. 

 
 Запослени је дужан да: 
- примењује прописане мере за 

безбедан и здрав рад, да наменски користи 
средства за рад и опасне материје, да користи 
прописана средства и опрему за личну 
заштиту на раду и да са њима пажљиво 
рукује да не би угрозио своју безбедност и 
здравље, као и безбедност и здравље других 
лица; 

 
- у складу са својим сазнањима, одмах 

обавести лице за безбедност и здравље на 
раду и непосредног руководиоца о 
неправилностима, штетностима, опасностима 
или другој појави која би на радном месту 
могла да угрози његову безбедност и здравље 
или безбедност и здравље других запослених; 

 
- пре почетка рада прегледа своје 

радно место укључујући и средства за рад 
која користи, као и средства и опрему за 
личну заштиту на раду, и да у случају 
уочених недостатака извести непосредног 
руковдиоца и лице за безбедност и здравље 
на раду; 

 
- лична заштитна средства одржава у 

чистом и уредном стању у складу са 
декларацијом произвођача; 

 
- пре напуштања радног места, радно 

место и средства за рад, остави у стању да не 
угрожавају друге запослене. 

 
Право је и обавеза запосленог да се 

пре почетка рада упозна са мерама 
безбедности и здравља на раду на пословима 
на које је распоређен, односно премештен.  
 

Члан 60. 
 

Запослени има право: 
1) да послодавцу даје предлоге, 

примедбе и обавештења о питањима 
безбедности и здравља на раду; 

2) да контролише своје здравље према 
ризицима радног места, у складу са 
прописима о здравственој заштити. 

 
Запослени који ради на радном месту 

са повећаним ризиком, има право и обавезу 
да обави лекарски преглед на који га упућује 
послодавац. 

 
Запослени је дужан да ради на радном 

месту са повећаним ризиком, на основу 
извештаја службе медицине рада, којим се 
утврђује да је здравствено способан за рад на 
том радном месту. 

 
Члан 61. 

 
Запослени има право да одбије да ради 

када му прети непосредна опасност по живот 
и здравље, због тога што нису спроведене 
прописане мере безбедности и здравља на 
раду, све док се не спроведу одређене мере 
безбедности и здравља на раду. 

 
У случају из става 1. овог члана 

запослени остварује право на накнаду зараде, 
односно сва права из радног односа као да је 
радио.  
 

Члан 62.  
 

Колективним Уговором  о безбедности 
и здрављу на раду који на предлог директора, 
репрезентативних синдиката и Одбора за 
безбедност и здравље на раду закључује 
Директор са овлашћеним лицима 
репрезентативних синдиката, ближе се 
прописују међусобна права обавезе и 
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одговорности из области безбедности и 
здравља на раду код послодавца. 

 
Члан  63. 

 
Одлуком директора формира се одбор 

за безбедност и здравље на раду код 
послодавца. 

 
Одбор за безбедност и здравље на 

раду броји 5 (пет) чланова  
 
Запослени предлажу три члана одбора 

за безбедност и здравље на раду (у даљем 
тексту: представник запослених). 

 
Представнике запослених предлаже 

репрезентативни синдикат, а ако их има више 
споразумно. Поступак за избор представника 
запослених организује и води репрезе- 
нтативни синдикати. 

 
Директор у одбор именује два члана 

од којих је један запослени задужен за 
безбедност и здарвље на раду.  

 
Мандат чланова Одбора траје четири 

године.  
 
Директор, односно репрезентативни 

синдикати могу увек променити члана 
Одбора - представника послодавца, односно 
репрезентативног синдиката, уколико не 
извршава обавезе на начин прописан 
Пословником о раду.  

Председника Одбора бирају чланови 
Одбора већином гласова. Председник Одбора 
је увек из реда представника запослених.  

 
Пословником о раду Одбор ближе 

уређује начин свога рада.  
 
Одбор је дужан Директору и 

репрезентативним синдикатима подноси 
шестомесечни извештај о своме раду.  

 
Директор и репрезентативни синди- 

кати дужни су да размотре ставове и 
мишљења одбора за безбедност и здравље на 
раду и да исти обавесте о свом ставу.  
  

Члан   64. 
 

Одбор за безбедност и здравље на 
раду има следеће надлежности и права да:  

1) буде информисан о резултатима 
процене ризика;  

2) остварује увид у све акте који се 
односе на безбедност и здравље на раду;  

3) даје предлоге и учествује у 
разматрању свих питања која се односе на 
спровођење безбедности и здравља на раду;  

4) захтева од Послодавца информације 
о свим подацима који се односе на 
безбедност и здравље на раду;  

5) разматра извештај послодавца о 
стању безбедности и здравља на раду 
запослених, као и о спроведеним мерама;  

6) захтева од Послодавца да предузме 
одговарајуће мере за отклањање или смањење 
ризика који угрожава безбедност и здравље 
запослених;  

7) упознаје се са налозима и 
предлозима или предузетим мерама инспе- 
кције рада;  

8) разматра извештаје о повредама на 
раду, професионалним обољењима и 
обољењима у вези са радом и о предузетим 
мерама за безбедност и здравље на раду од 
стране послодавца;  

9) разматра извештај послодавца о 
предузетим мерама за спречавање непосредне 
опасности по живот и здравље;  

10) разматра и даје сугестије на део 
колективног уговора код Послодавца у 
области безбедности и здравља на раду у току 
преговора за закључивање и даје иницијативу 
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за измене и допуне колективног уговора у 
овој области;  

11) разматра нацрте и предлоге свих 
аката Послодавца у области безбедности и 
здравља на раду и даје одговарајуће 
мишљење у сугестије;  

12) разматра и друга питања у складу 
са законом, колективним уговором и општим 
актима послодавца у области безбедности и 
здравља на раду.  
  

2. Спровођење контроле присуства 
алкохола или опојних средстава код 
запослених 

 
Члан 65. 

Случајеви и начин провере запослених 
под утицајем алкохола или других средстава 
зависности регулишу се ради заштите 
запослених од опасности коју може изазвати 
лице под таквим утицајем, како по себе, тако 
и по безбедност запослених, а у циљу 
спречавања настанка штете.  
 

Набавка и одржавање уређаја и 
опреме за проверу алкохолисаности 

 
Члан 66. 

 
Лице које обавља послове безбедности 

и здравља на раду одговоран је за иницирање 
набавке, оспособљавања за рад са уређајем, 
чувањем комплета прибора односно уређаја 
за проверу алкохолисаности и његово 
одржавање у складу са упутством 
произвођача. 

 
Забрана уношења и узимања алкохола и 

других опојних средстава 
 

Члан 67. 
 

Забрањен је долазак на рад под 
дејством алкохола или  других опојних 
средстава, односно употреба алкохола или  

других опојних средстава у току радног 
времена. 

Сваки запослени је дужан да поднесе 
пријаву (писану или усмену-телефоном) 
непосредном руководиоцу или запосленом 
задуженом за за безбедност  и здравље на 
раду, уколико затекне другог запосленог да 
конзумира алкохол у току радног времена 
или постоји сумња да је запослени  под 
дејством алкохола или  других опојних 
средстава. 

Када је присуство алкохола у орга- 
низму утврђено одговарајућим средствима 
или апаратима за мерење алкохолисаности 
(алкометром и др.), што одговара садржини 
алкохола у крви и то: 

 
1) до 0,30 мг/мл, запосленом се изриче 

мера новчана казна у висини од 10% основне 
зараде за месец у коме је новчана казна 
изречена, у трајању од једног месеца;  

 
2) више од 0,30 мг/мл до 0,50 мг/мл , 

запосленом се изриче мера  новчана казна у 
висини од 10% основне зараде за месец у 
коме је новчана казна изречена , у трајању од 
три месеца.  

3) више од 0,50 мг/мл до 1,20 мг/мл,  
запосленом се изриче мера привремено 
удаљење са рада без накнаде зараде у трајању 
од 15 радних дана;  

4) више од 1,20 мг/мл , запосленом се 
отказује уговор о раду.  

Возачима у случају утврђивања 
присуства алкохола у организму приликом 
контроле се одмах забрањује даље 
управљање возилом и примењују одредбе 
става 3. тачка 1) до 4) овога члана у погледу 
изрицања мера. 
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Лица задужена за контролу запослених 

 
Члан 68. 

 
Лица задужена за контролу присуства 

алкохола или опојних средстава код 
запослених је лице које обавља послове 
безбедности и здравља на раду, запослени на 
пословима физичко-техничког обезбеђења 
или друго лице које овласти директор. 

 
Контролу присуства алкохола може 

извршити и надлежна здравствена установа 
или други државни орган. 

 
Одбијање запосленог да се подвргне 

контроли присуства алкохола или опојних 
средстава по налогу директора,  непосредног 
руководиоца или на захтев запосленог 
задуженог за безбедност и здравље на раду је 
непоштовање радне дисциплине у смислу 
закона и члана 126. овог Уговора за коју 
послодавац може запосленом да откаже 
уговор о раду. 

 
Случајеви и начин контроле 

 
Члан 69. 

 
Кад постоји сумња да је запослени под 

дејством алкохола или других опојних 
средстава непосредни руководилац захтева 
проверу запосленог на алкохолисаност или 
друга опојна средства.  

 
Запослени задужен за безбедност и 

здравље на раду или друго лице у складу са 
овим Уговором, након добијања дојаве, 
приступа испитивању помоћу одговарајућих 
средстава (алкомер, дрога тест и др.) и 
упознаје запосленог (даје упутство) о начину 
коришћења и поступку испитивања помоћу 
одговарајућих средстава и упозорава га на 
последице одбијања подвргавању испи- 
тивања.  

Након обављеног или одбијеног 
испитивања запослени задужен за безбедност 
и здравље на раду (или лице  које он овласти 
и обучи), уз присуство непосредног 
руководиоца или запосленог у служби 
физичко-техничког обезбеђења, попуњава 
записник на прописаном обрасцу који 
потписују запослени задужен за безбедност и 
здравље на раду, контролисано лице, 
непосредни руководилац или запослени у 
служби физичко-техничког обезбеђења. 

 
Ако је запослени у таквом стању да 

прописани записник не може да потпише или 
одбије потписивање запослени задужен за 
безбедност и здравље на раду ће и то 
констатовати у записнику.  

 
Прописани записник се попуњава и 

уколико је резултат испитивања негативан. 
 

Члан 70. 
 

Уколико контролисаног запосленог из 
очигледно оправданих разлога није могуће 
подрвгнути испитивању одговарајућим 
средствима, запослени задужен за безбедност 
и здравље на раду одвешће запосленог у 
здравствену установу ради подвргавања 
стручном прегледу. 

 
Упућивање запосленог у овлашћену 

здравствену установу коју одреди директор 
извршиће се и када запослени након 
извршене провере помоћу алко-теста 
оспорава добијене резултате, односно пориче 
да је под дејством алкохола, под условом да 
истакне и својеручно потпише такав захтев на 
записнику комисије која је извршила 
контролу алко тестом.  

 
Ако се испитивањем из претходног 

става утврди да је запослени под дејством 
алкохола, трошкови анализе падају на терет 
запосленог. 
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Довођење контролисаног лица у 

здравствену установу ради подвргавања 
стручном прегледу или анализи крви и урина 
или других телесних материја запослени 
задужен за безбедност и здравље на раду 
врши са прописаним налогом за одговарајуће 
испитивање.  

 
Спровођењу стручног прегледа запо- 

сленог у здравственој установи присуствује и 
запослени задужен за безбедност и здравље 
на раду.  
 

Члан 71. 
 

Уколико запослени након обављеног 
испитивања одбије да потпише записник то 
не утиче на ваљаност истог и сматра се да је 
запослени под дејством алкохола уколико се 
мерењем утврди присуство алкохола у 
организму.  

 
Уколико се констатује да је 

контролисани запослени под дејством 
алкохола, непосредни руководилац удаљује 
запосленог са рада и тај дан се води као 
неоправдани изостанак са посла.  

 
Члан 72. 

 
Уколико запослени одбија да се удаљи 

са рада непосредни руководилац позива 
службу физичко – техничког обезбеђења која 
ће истог удаљити са рада. 

 
Чињеница о удаљавању запосленог са 

рада констатује се записником из члана 69. 
став 3. овог Уговора. 

 
Члан 73. 

 
Превентивна провера алкохолисаности 

спроводи се минимум месечно на начин да се 
према методи случајних узорака обухвати 

најмање 5% запослених, односно 10% 
запослених распоређених на пословима са 
повећаним ризиком и пословима возача. 

 
Ванредну контролу алкохолисаности 

може захтевати директор, као и службеник за 
безбедност и здравље на раду према 
властитој процени. 
 

Образац записника, налога и других 
појединачних аката неопходних за примену 
одредаба о спровођењу контроле присуства 
алкохола или опојних средстава код 
запослених прописује директор на предлог 
запосленог задуженог за безбедност и 
здравље на раду. 
 
VI. ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДЕ И 
ДРУГА ПРИМАЊА ЗАПОСЛЕНИХ 
 

1. Зарада  
 

Члан 74. 
 

Запослени има право на одговарајућу 
зараду која се утврђује законом, Посебним 
колективним уговорима који су обавезујући 
за Послодавца, овим Уговором и уговором о 
раду.  

 
Запосленима се гарантује једнака 

зарада за исти рад или рад исте вредности 
који остварују код Послодавца.  

 
Зараду у смислу става 1. овог члана 

чини: зарада за обављени рад и време 
проведено на раду, зарада по основу 
доприноса запосленог пословном успеху 
послодавца (награде, бонуси и сл.), друга 
примања по основу радног односа у складу са 
законом, посебним колективним уговорима, 
овим Уговором и уговором о раду, као и 
порези и доприноси који се плаћају из зараде.  
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Зарада се обрачунава и исплаћује на 

основу планираних средстава за зараде, у 
складу са законом и програмом пословања 
Послодавца, на који сагласност даје оснивач.  
 

2. Зарада за обављени рад и време 
проведено на раду 

 
Члан 75. 

 
Зарада запосленог за обављени рад и 

време проведено на раду састоји се од:  
1) основне зараде;  
2) дела зараде за радни учинак;  
3) увећане зараде.  
 

3. Основна зарада 
 

Члан 76. 
 

  Основна зарада запосленог утврђује се 
на основу:  
1) вредности радног часа;  
2) коефицијента посла;  
3) месечног фонда остварених часова рада.  
   

Члан 77. 
 

Вредност радног часа утврђује се 
истовремено са доношењем програма 
пословања.  

 
Вредност радног часа за запослене за 

текући месец утврђује се на основу 
планираних средстава за исплату зарада за 
одговарајући месец.  

 
Уколико се у току календарске године 

битно промене околности и претпоставке на 
основу којих је утврђена вредност радног 
часа из ст. 1. и 2. овог члана, утврђена 
вредност радног часа може се променити у 
складу са измењеним околностима.  

 

Маса зарада запослених, утврђује се 
Програмом пословања предузећа за 
одговарајућу годину у складу са политиком 
зарада коју утврди Влада Републике Србије 
одговарајућим прописима и Оснивач.  
 

Члан 78.  
 

Коефицијент послова утврђује се на 
основу сложености послова, одговорности и 
услова рада.  

 
Сложеност послова утврђује се на 

основу врсте посла, степена стручне спреме, 
радног искуства и посебних знања и вештина.  

 
Одговорност у раду утврђује се на 

основу значаја и утицаја послова које 
запослени обавља, на процес и резултате 
рада.  

 
Услови рада утврђују се на основу 

радне околине у којој се обављају послови  у 
складу са актом о процени ризика.  

 
Члан 79.    

 
Уговором о раду утврђује се новчани 

износ основне зараде запосленог на дан 
закључења уговора о раду, на основу 
елемената утврђених овим Уговором. 

 
Одређивање елемената основне зараде 

у овом Уговору представља основ за 
закључивање уговора о раду под измењеним 
условима од стране запослених и директора.  

 
Основна зарада, одређена у овом 

Уговору, привремено се обрачунава и 
исплаћује у износу умањеном за 10%, у 
складу са Законом о привременом уређивању 
основица за обрачун и исплату плата односно 
зарада у јавном сектору ( „Сл. гласник РС“, 
број 116/2014 ). 
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За нове систематизоване послове 
директор ће у уговору о раду одредити 
коефицијент у споразуму са репрезе- 
нтативним синдикатима, у складу са Табелом 
коефицијената из члана 80. овог Уговора.  

Члан 80. 
Табела коефицијената уређена је на 

основу Правилника о организацији и 
систематизацији послова ЈКП „Комуналац“ 
Чачак И.бр. 1338 од 29. септембра 2014. 

године и у складу са Законом о привременом 
уређењу основица за обрачун и исплату 
плата, односно зарада и других сталних 
примања код корисника јавних средстава 
(„Сл. гласник РС“, број 116/2014 ). 

 
Табела коефицијената за послове из 

Правилника о организацији и 
систематизацији послова: 

 
 
 

Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

1 0.0.01 ДИРЕКТОР ПРЕДУЗЕЋА уговара са Надзорним одбором 7,50 

2 0.0.02 ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА 4,80 2,00 / 6,80 

                             СЛУЖБА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

3 0.0.03 
АДМИНИСТРАТИВНИ 
СЕКРЕТАР 

2,50 / / 2,50 

4 0.0.04 
СЛУЖБЕНИК  ЗА ЈАВНЕ 
НАБАВКЕ 

3,80 / / 3,80 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

5 0.0.05 
СЛУЖБЕНИК ЗА 
БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА 
РАДУ 

3,40 / / 3,40 

6 0.0.06 
СЛУЖБЕНИК ЗА ПОСЛОВЕ 
ИНФОРМАТИКЕ 

3,80 / / 3,80 

7 0.0.07 

СЛУЖБЕНИК ЗА ПОСЛОВЕ 
УНАПРЕЂЕЊА 
КОМУНИКАЦИЈА СА 
КОРИСНИЦИМА УСЛУГА 

2,80 / / 2,80 

8 0.0.08 
СЛУЖБЕНИК ЗА ЗАШТИТУ 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

3,80 / / 3,80 

9 0.0.09 КОНТРОЛОР 2,60 / / 2,60 

10 0.0.10 
ВОЗАЧ  ПУТНИЧКОГ 
ВОЗИЛА 

2,60 / / 2,60 

11 0.0.11 НАБАВЉАЧ 2,83 / / 2,83 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

12 0.0.12 МАГАЦИОНЕР 2,65 / / 2,65 

13 0.0.13 ПОМОЋНИК МАГАЦИОНЕРА 2,12 / / 2,12 

14 0.0.14 
СЛУЖБЕНИК ЦЕНТРА ЗА 
ИНФОРМИСАЊЕ 

2,40 / / 2,40 

15 0.0.15 ДИСПЕЧЕР 2,70 / / 2,70 

                             1. СЕКТОР ЗА ТЕХНИЧКЕ  ПОСЛОВЕ 

16 1.0.01 
ДИРЕКТОР  СЕКТОРА ЗА 
ТЕХНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

4,80 2,00 / 6,80 

                                         1.1 Р.Ј. '' Чистоћа '' 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

17 1.1.01 
РУКОВОДИЛАЦ   Р. Ј.  '' 
ЧИСТОЋА '' 

3,80 1,00 / 4,80 

18 1.1.02 
ПОМОЋНИК РУКОВОДИОЦА 
Р.Ј. '' ЧИСТОЋА ''  

3,20 1,00 / 4,20 

19 1.1.03 
ВОЗАЧ  КОМУНАЛНОГ 
ВОЗИЛА  

2,40 / 0,29 2,69 

20 1.1.04 
РАДНИК НА СМЕЋАРУ И 
ФЕКАЛНОЈ ЦИСТЕРНИ 

1,90 / 0,38 2,28 

21 1.1.05 РАДНИК  НА  СМЕЋАРУ 1,90 / 0,38 2,28 

22 1.1.06 

КОНТРОЛОР  РАДА 
ДЕПОНИЈЕ  
У ЗАТВАРАЊУ–
РЕКУЛТИВАЦИЈИ  

2,50 / / 2,50 

23 1.1.07 
ВОЗАЧ-РУКОВАЛАЦ РАДНЕ 
МАШИНЕ  

2,40 / 0,43 2,83 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

24 1.1.08 ЕВИДЕНТИЧАР  2,20 / / 2,20 

 
 

Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

 
1.2  Р. Ј. ‘’ Одржавање‘’ 

25 1.2.01 
РУКОВОДИЛАЦ  Р.Ј. ‘’ 
ОДРЖАВАЊЕ ‘’ 

3,00 1,00 / 4,00 

26 1.2.02 
ПОМОЋНИК РУКОВОДИОЦА 
Р.Ј. ‘’ ОДРЖАВАЊЕ ‘’  

2,60 0,20 / 2,80 

27 1.2.03 
РЕФЕРЕНТ   Р.Ј. ‘’ 
ОДРЖАВАЊЕ ‘’ 

2,40 / / 2,40 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

28 1.2.04 ВОДЕЋИ АУТОМЕХАНИЧАР 2,50 0,20 0,30 3,00 

29 1.2.05 АУТОМЕХАНИЧАР  2,50 / 0,30 2,80 

30 1.2.06 
МЕХАНИЧАР  ХИДРАУЛИКЕ 
И ПНЕУМАТИКЕ 

2,40 / 0,28 2,68 

31 1.2.07 АУТОЕЛЕКТРИЧАР  2,30 / 0,39 2,69 

32 1.2.08 
РАДНИК НА ПРАЊУ И 
ПОДМАЗИВАЊУ  

1,90 / 0,38 2,28 

33 1.2.09 
РАДНИК НА  ОДРЖАВАЊУ 
КРУГА 

2,20 / / 2,20 

34 1.2.10 ВОДЕЋИ БРАВАР 2,50 0,20 0,30 3,00 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

35 1.2.11 БРАВАР 2,50 / 0,30 2,80 

1.3  Р.Ј.'' Јавна хигијена '' 

36 1.3.01 
РУКОВОДИЛАЦ Р.Ј.'' ЈАВНА 
ХИГИЈЕНА '' 

3,80 1,00 / 4,80 

37 1.3.02 
ПОМОЋНИК РУКОВОДИОЦА  
Р.Ј. '' ЈАВНА ХИГИЈЕНА '' 

3,00 1,00 / 4,00 

38 1.3.03 
ОРГАНИЗАТОР РАДА 
ОДРЖАВАЊА ЈАВНИХ  
ПОВРШИНА 

2,70 / / 
 

2,70 

39 1.3.04 
ВОЗАЧ  КОМУНАЛНОГ 
ВОЗИЛА  
( Р.Ј. '' Јавна хигијена '') 

2,40 / 0,29 2,69 

40 1.3.05 
ЧИСТАЧ ЈАВНИХ 
ПОВРШИНА 

1,90 / 0,32 2,22 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

41 1.3.06 ПЕРАЧ  ЈАВНИХ ПОВРШИНА 1,90 / 0,38 2,28 

1.4  Р. Ј. ,,Пијаца “ 

42 1.4.01 
РУКОВОДИЛАЦ Р.Ј. 
,,ПИЈАЦA“ 

3,80 1,00 / 4,80 

43 1.4.02 
ПОМОЋНИК РУКОВОДИОЦА 
Р. Ј. ,, ПИЈАЦА “ 

3,00 1,00 / 4,00 

44 1.4.03 ПОСЛОВОЂА ПИЈАЦЕ  2,80 0,50 / 3,30 

45 1.4.04 БРИГАДИР  ПИЈАЦЕ 2,65 / / 2,65 

46 1.4.05 
РЕФЕРЕНТ  ЗАКУПА   НА  
ПИЈАЦАМА 

2,70 / / 2,70 

47 1.4.06 
ВОДЕЋИ РЕФЕРЕНТ 
НАПЛАЋИВАЧА  

3,00 / / 3,00 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

48 1.4.07 
СЛУЖБЕНИК НАПЛАТЕ 
ЗАКУПА 

2,70 / / 2,70 

49 1.4.08 НАПЛАЋИВАЧ  2,30 / 0,35 2,65 

50 1.4.09 САНИТАРНИ КОНТРОЛОР 2,80 / / 2,80 

51 1.4.10 
ХИГИЈЕНИЧАР У МЛЕЧНОЈ И 
МЕСНОЈ ПИЈАЦИ 

1,90 / 0,32 2,22 

52 1.4.11 ЧИСТАЧ ПИЈАЦЕ 1,90 / 0,32 2,22 

53 1.4.12 
РАДНИК У ЈАВНОМ 
ТОАЛЕТУ 

1,90 / / 1,90 

54 1.4.13 
ПОМОЋНИ РАДНИК - 
ЧИСТАЧ 

1,90 / / 1,90 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

1.5  Р. Ј. '' Сортирница '' 

55 1.5.01 
РУКОВОДИЛАЦ Р.Ј. '' 
СОРТИРНИЦА ''  

3,80 1,00 / 4,80 

56 1.5.02 
ПОМОЋНИК РУКОВОДИОЦА 
Р.Ј. '' СОРТ'ИРНИЦА” 

2,80 0,50 / 3,30 

57 1.5.03 
ОРГАНИЗАТОР РАДА НА 
СЕЛЕКЦИЈИ ОТПАДА  

2,80 / / 2,80 

58 1.5.04 
ВОЗАЧ ТЕРЕТНОГ ВОЗИЛА И 
ТРАКТОРА  

2,40 / 0,29 2,69 

59 1.5.05 
САКУПЉАЧ  СЕКУНДАРНИХ 
СИРОВИНА  

1,90 / 0,28 2,28 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

60 1.5.06 СЕЛЕКТОР НА ТРАЦИ  1,90 / 0,28 2,28 

 
 
 

Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

61 1.5.07 

ОПЕРАТЕР НА БАЛИРАЊУ 
МЕРЕЊУ, ЕВИДЕНЦИЈИ, 
СКЛАДИШТЕЊУ И ОТПРЕМИ 
ОДСЕЛЕКТОВАНОГ  
МАТЕРИЈАЛА 

2,50 
 
 

/ / 2,50 

1.6  Служба  Зоохигијена 

62 1.6.01 
РУКОВОДИЛАЦ СЛУЖБЕ 
ЗООХИГИЈЕНЕ  

3,80 1,00 / 4,80 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

63 1.6.02 
ПОСЛОВОЂА У 
ЗООХИГИЈЕНИ 

2,80 0,50 / 3,30 

64 1.6.03 
КОНТРОЛОР БРОЈНОСТИ 
ПАСА И МАЧАКА 
ЛУТАЛИЦА 

2,40 / / 2,40 

65 1.6.04 
АДМИНИСТРАТИВНИ 
АНАЛИТИЧАР НА 
ПОСЛОВИМА  ЗООХИГИЈЕНЕ   

2,40 
 

/ / 2,40 

66 1.6.05 ХИГИЈЕНИЧАР ОБЈЕКТА  1,90 / / 1,90 

 2. СЕКТОР  ЗА ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

67 2.0.01 
ДИРЕКТОР СЕКТОРА  ЗА 
ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

4,80 2,00 / 6,80 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

2.1 Финасијска служба 

68 2.1.01 
ШЕФ ФИНАНСИЈСКЕ 
СЛУЖБЕ 

3,80 1,20 / 5,00 

69 2.1.02 
ВОДЕЋИ РЕФЕРЕНТ  
ЛИКВИДАТОР 

3,40 / / 3,40 

70 2.1.03 
РЕФЕРЕНТ КОНТРОЛЕ 
ЗАДУЖЕЊА И  
НАПЛАТЕ ПОТРАЖИВАЊА 

3,30 / / 3,30 

71 2.1.04 ПОМОЋНИ ЛИКВИДАТОР 2,40 / / 2,40 

72 2.1.05 БЛАГАЈНИК  2,40 / / 2,40 

73 2.1.06 ВОДЕЋИ БЛАГАЈНИК 2,70 / / 2,70 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

74 2.1.07 
РЕФЕРЕНТ ЗА ОБРАЧУН 
ЗАРАДА И ОСТАЛИХ  
ПРИМАЊА  

 
2,70 

/ / 2,70 

2.2 Служба књиговодства 

75 2.2.01 
ШЕФ СЛУЖБЕ 
КЊИГОВОДСТА    

3,80 1,20 / 5,00 

76 2.2.02 БИЛАНСИСТА  3,40 / / 3,40 

77 2.2.03 КОНТИСТА  3,00 / / 3,00 

78 2.2.04 
ФИНАНСИЈСКИ 
КЊИГОВОЂА  

2,80 / / 2,80 

79 2.2.05 ВОДЕЋИ КЊИГОВОЂА 2,80 / / 2,80 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

80 2.2.06 КЊИГОВОЂА АНАЛИТИЧАР  2,40 / / 2,40 

2.3 Служба планирања, праћења 
и анализе пословања 

81 2.3.01 
ШЕФ СЛУЖБЕ  (планирања, 
праћења и анализе пословања) 

3,80 
 

1,00 / 4,80 

82 2.3.02 САМОСТАЛНИ РЕФЕРЕНТ  3,40 / / 3,40 

 
2.4 Служба за имплементацију стандарда, 

праћење и ажурирање база података 

83 2.4.01 

ШЕФ СЛУЖБЕ  
(за имплементацију стандарда, 
праћење и ажурирање база 
података) 

3,80 
1,00 

 
/ 4,80 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

84 2.4.02 

САМОСТАЛНИ РЕФЕРЕНТ 
СЛУЖБЕ  
 (за имплементацију стандарда, 
праћење и ажурирање база 
података) 

3,40 / / 3,40 

85 2.4.03 

РЕФЕРЕНТ СЛУЖБЕ  
(за имплементацију стандарда, 
праћење и ажурирање база 
података) 

3,00 
 
/ 

/ 3,00 

 
 
 

Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

2.5 Служба контроле задужења, 
доставе рачуна и наплате 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

86 2.5.01 
ШЕФ СЛУЖБЕ КОНТРОЛЕ 
ЗАДУЖЕЊА, ДОСТАВЕ 
РАЧУНА И НАПЛАТЕ  

2,80 1,00 / 3,80 

87 2.5.02 

ОПЕРАТЕР ПРИКУПЉАЊА 
КОНТРОЛЕ ПОДАТАКА  СА 
ПОДЕЛOM РАЧУНА. НА 
ТЕРЕНУ 

2,20 / 0,22 2,42 

88 2.5.03 ДОСТАВЉАЧ РАЧУНА 2,30 / / 2,30 

3. СЕКТОР  ЗА ПРАВНЕ И ОПШТЕ ПОСЛОВЕ 

89 3.0.01 
ДИРЕКТОР СЕКТОРА  ЗА  
ПРАВНЕ  И ОПШТЕ  
ПОСЛОВЕ   

4,40 2,00 / 6,40 

3.1 Служба за правне, кадровске и 
опште послове 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

90 3.1.01 
ШЕФ СЛУЖБЕ ЗА ПРАВНЕ, 
КАДРОВСКЕ  
И ОПШТЕ ПОСЛОВЕ 

3,80 
 

1,00 
/ 4,80 

91 3.1.02 ПРАВНИ РЕФЕРЕНТ 3,40 / / 3,40 

92 3.1.03 

РЕФЕРЕНТ РАДНИХ 
ОДНОСА, ЕВИДЕНЦИЈЕ  
РАДНОГ ВРЕМЕНА И  
ОРГАНА УПРАВЉАЊА 

3,40 
 
/ 

/ 3,40 

93 3.1.04 
РЕФЕРЕНТ ОПШТИХ 
ПОСЛОВА 

2,80 / / 2,80 

94 3.1.05 
АДМИНИСТРАТОР - 
АРХИВАР – КУРИР 

2,20 / / 2,20 

95 3.1.06 
ПОМОЋНИ РАДНИК НА 
ОДРЖАВАЊУ ПРОСТОРИЈА  
И РАДА У БИФЕУ 

1,90 / 0,32 2,22 

 
                                     3.2 Служба физичко техничког  
                                            обезбеђења ( Ф.Т.О. ) 
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Коефицијент основне зараде 

Ред. 
бр. 

Шифра Назив послова - радног  места 

сложеност 
послова 

одговорност 
у раду 

услови 
рада 

укупно 
коефиц. 

96 3.2.01  БРИГАДИР СЛУЖБЕ Ф.Т.О. 2,40 0,20 / 2,60 

97 3.2.02 
ИЗВРШИЛАЦ НА 
ПОСЛОВИМА Ф.Т.О. 

1,90 / 0,25 2,15 

 
 

4. Део зараде по основу радног учинка 
 

Члан 81. 
 

Основ за утврђивање радног учинка 
запосленог изнад, односно испод станда- 
рдног, је допринос запосленог у оствареним 
резултатима рада.  

 
Елементи за обрачун и исплату зараде 

по основу радног учинка су:  
1) квалитет и обим обављеног рада;  
2) благовременост  извршавања 

послова - поштовање рокова; 
 
Основна зарада запосленог на 

месечном нивоу може се увећати, односно 
умањити до 20% по основу радног учинка, 
што се утврђује решењем које доноси 
директор на образложени предлог 
руководиоца запосленог.  

 

Зарада запосленог може се умањити и 
то: 

- до 10%  за неквалитетан и/или 
недовољан обим рада или неблаговремено 
извршавање послова уз услов да се исти 
евидентира једном у току месеца, 

- до 20%  за два и више евидентираних 
пропуста у раду у току месеца. 
  

Члан 82. 
 

Средства за зараде по основу радног 
учинка могу се обезбедити у висини  до 1 % 
од утврђене висине средстава за основне 
зараде за текући месец.  

 
5. Увећана зарада 
 

Члан 83.    
 

Запослени има право на увећану 
основну зараду:  
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1) за рад на дан празника који је нерадни дан 
- 125%  од основице;  
2) за рад ноћу -  35%  од основице;  
3) за прековремени рад - 30%  од основице;  
4) за рад недељом ( нерадним даном ) - 10%  
од основице;  
5) по основу времена проведеног на раду за 
сваку пуну годину рада остварену у радном 
односу (у даљем тексту: минули рад) – у 
износу 0,4% од основице.  

 
Ако су се истовремено стекли услови 

по више основа утврђених у ставу 1. овог 
члана, проценат увећане зараде не може бити 
нижи од збира процената по сваком од основа 
увећања. 

Основицу за обрачун увећане зараде 
чини основна зарада запосленог утврђена у 
складу са овим Уговором, уговором о раду и 
програмом пословања. 

 
Члан 84.  

 
Приправник  има право на зараду у 

висини 80% од основне зараде за послове за 
које је закључио уговор о раду, као и на 
накнаду трошкова и друга примања у складу 
са овим Уговором и уговором о раду. 

 
Члан 85.     

 
Зарада  запосленима исплаћује се у 

следећим роковима: 
- аконтација за претходи месец до 05-ог у 
текућем месецу; 
- коначан обрачун зараде до 20-ог у текућем 
месецу за претходни месец. 
 

6. Зарада из добити  
 

Члан 86. 
 

Када послодавац у пословању оствари 
добит по годишњем обрачуну преко износа 
планираног Програмом пословања, одлуку о 

расподели добити доноси Надзорни одбор, уз 
сагласност оснивача.   

 
7. Минимална зарада 

     Члан 87. 

 
Послодавац може да донесе одлуку о 

увођењу минималне зараде ако није у 
могућности да исплати зараде утврђене у 
складу са законом и овим Уговором у  
случају поремећаја у процесу пословања - 
пословање са губитком, дуготрајне 
неликвидности и других објективних 
финансијских тешкоћа којима се угрожава 
обављање основних делатности. 

 
На предлог директора одлуку о 

увођењу минималне зараде доноси Надзорни 
одбор послодавца, за период не дужи од шест 
месеци, по претходно прибављеном 
мишљењу репрезентативних синдиката.  

По истеку рока од шест месеци од 
доношења одлуке о исплати минималне 
зараде послодавац је дужан да обавести  
репрезентативни синдикат о разлозима за 
наставак исплате минималне зараде. 
Репрезентативни синдикати су дужни да 
своје мишљење о наставку исплате доставе 
послодавцу у року од 15 дана од дана 
добијања захтева. 

Одлуку о наставку исплате минималне 
зараде за наредни период, не дужи од шест 
месеци, уз присуство репрезентативних 
синдиката доноси Надзорни одбор. 
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8. Накнада зараде 
 

Члан 88. 
 

Послодавац је дужан да запосленом 
исплати накнаду зараде за време 
одсуствовања са рада у висини просечне 
зараде у претходних дванаест месеци и то за: 

1) коришћења годишњег одмора;  

2) плаћеног одсуства;  

3) одсуства са рада у дане државног и 
верског празника, који су по закону нерадни;  

4) војне вежбе и одазивања на позив 
војних и других државних органа;  

5) присуствовања седницама државних 
органа и њихових тела, присуствовање 
седницама органа синдиката и другим телима 
по основу делегирања из статуса члана 
синдиката или запосленог;  

6) стручног усавршавања на које је 
упућен од стране послодавца;  

7) учешће на радно-производном, 
спортском такмичењу, иновација и других 
облика стваралаштва у организацији 
послодавца или репрензетативног синдиката;  

8) присуствовања седницама органа 
привредне коморе и удружења послодаваца; 

9) време прекида рада до кога је 
дошло наредбом надлежног државног органа, 
или надлежног органа послодавца због 
необезбеђивања безбедности и заштите 
живота и здравља на раду, која је услов даљег 
обављања рада без угрожавања живота и 
здравља запослених и других лица;  

 
10) време за које одбије да ради ако му 

прети непосредна опасност по живот и 
здравље због неспровођења прописаних мера 
за безбедан и здрав рад, у складу са 
прописима који регулишу безбедност и 
здравље на раду; 

 

Послодавац има право на 
рефундирање исплаћене накнаде зараде из 
става 1, овог члана, у случају одсуствовања са 
рада због војне вежбе или одазивања на позив 
државног органа, односно органа на чији се 
позив запослени одазвао, ако законом није 
другачије одређено.  
 

Члан 89. 
 

Послодавац је дужан да запосленом 
исплати накнаду зараде у висини од  60% 
просечне зараде у претходних дванаест 
месеци у случају: 

1) за време преквалификације или 
доквалификације, за време чекања на 
распоређивање након преквалификације или 
доквалификације; 

2) за време чекања на упућивање на 
рад код другог послодавца -  запосленог који 
је утврђен да представља вишак запослених; 

3) за време прекида рада до којег је 
дошло без кривице запосленог, најдуже 45 
радних дана у календарској години, или дуже 
уз сагласност ресорног министра  за рад и 
гранског синдиката. 
 

Члан 90. 
 

Запослени има право на накнаду 
зараде за време одсуствовања са рада због 
привремене  спречености  за рад до 30 дана, и 
то:  

1) у висини 70% просечне зараде у 
претходних дванаест месеци пре месеца у 
којем је наступила привремена спреченост за 
рад, проузрокована болешћу и повредом ван 
рада, али не мање од минималне зараде;  

2) у висини 100% просечне зараде у 
претходних дванест месеци пре месеца у 
којем је наступила привремена спреченост за 
рад проузрокована повредом на раду или 
професионалном болешћу, али не мање од 
минималне зараде.  
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9. Накнада трошкова 
 
Накнада трошкова за долазак  и одлазак са 

рада 
 

Члан 91. 
 

Запослени имају право на накнаду 
трошкова превоза у јавном саобраћају ради 
одласка на рад и повратка са рада у висини 
цене превозне карте у јавном саобраћају 
уколико послодавац није обезбедио месечну 
претплатну карту за превоз, сопствени превоз 
запослених или на други начин обезбедио 
превоз запослених. 

 
Запосленима, који од места становања 

до места рада немају организовани јавни 
превоз за долазак на рад и одлазак са рада, 
као и запосленима који због распореда радног 
времена не могу користити организовани 
јавни превоз, накнадиће се трошкови превоза 
у висини цене превозне карте у јавном 
саобраћају, уколико послодавац није 
организовао превоз запослених.  

 
Промена места становања запосленог 

након закључења уговора о раду, не може да 
утиче на повећање трошкова превоза које је 
послодавац дужан да накнади запосленом у 
тренутку закључења уговора о раду, без 
сагласности послодавца. 

 
Податке о цени превоза послодавац 

може прибавити и по службеној дужности. 
 
Исплата накнаде у новцу врши се по 

правлу до 5-ог у месецу за претходни месец.  
Трошкови службеног путовања у земљи 

 
Члан 92. 

 
Службено путовање у земљи, у смислу 

овог Уговора, јесте путовање на које се 
запослени упућује да, по налогу директора 
или запосленог кога директор овласти, 
изврши одређени службени посао ван места 
свог  редовног запослења. 

 
Службено путовање у земљи може да 

траје најдуже 7 дана непрекидно.    
 
Службено путовање може се обавити 

само по налогу овлашћеног лица. 
Налог за службено путовање 

потписују: 
 1. директору - председник Надзорног 
одбора, или заменик председника Надзорног 
одбора. 
 2. осталим запосленима -  директор. 

Овлашћено лице издаје запосленом 
налог за службено путовање у земљи пре него 
што он пође на службено путовање. 

 
Члан 93. 

 
На основу налога за службено 

путовање, запосленом се може исплатити  
аконтација у висини планираних трошкова 
према предвиђеном трајању службеног пута. 

 
Ако службено путовање не започне у 

року од три дана од датума који је наведен у 
налогу за службено путовање, запосленом је 
дужан да исплаћену аконтацију врати 
наредног дана од истека тог рока.  

 
За време службеног путовања у земљи 

запослени има право на накнаду трошкова 
ноћења, превоза и друге трошкове по 
приложеним рачунима. 
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Трошкови ноћења признају се у 
целини према приложаном рачуну до износа 
цене у хотелима са 3 звездице или 4 звездице. 

 
Путни трошкови на службеном путу 

признају се се у целини према приложеним 
рачунима превозника у јавном саобраћају 
(аутобуска карта и сл.). 
 

Члан 94. 
 

Запослени има право на дневницу за 
службено путовање у земљи у висини  
неопорезивог износа, према последњем 
објављеном податку на дан обрачуна 
дневнице. 

 
Дневница за службено путовање у 

земљи рачуна се од часа поласка на службено 
путовање до часа повратка са службеног 
путовања. 

 
Запосленом на службеном путу 

припада право на дневницу ради обезбеђења 
трошкова исхране и трошкова градског 
превоза у месту у којем се врши службени 
посао, и то: 

- пуна дневница за службено  путовање 
које је трајало између 12 и 24 часа; 

- половина дневнице за службено  
путовање које је трајало између осам  
и 12 часова. 
Запослени нема право на дневницу, 

ако је на службеном путу провео мање од 
осам  часова. 

 
Износ дневнице за службено путовање 

у земљи се  умањује и то: 
- ако је обезбеђена бесплатна исхрана – 

за 75%; 
- ако је обезбеђен само бесплатан 

доручак - за 10%; 
- ако је обезбеђен само бесплатан ручак 

- за 45%; 
- ако је обезбеђена само бесплатна 

вечера - за 30%. 
 

Члан 95. 
 

Запослени је дужан да у року од три 
дана по повратку са службеног путовања 
поднесе прописно  попуњен путни налог са 
извештајем о обављеном послу,  уз који 
прилаже одговарајуће доказе о постојању и 
висини трошкова ( карта за превоз, рачун за 
преноћиште и доручак, рачуни за остале 
трошкове и др.). 
 

Трошкови службеног путовања у 
иностранству 

 
Члан 96. 

 
Накнаду трошкова везаних за 

службено путовање у иностранство, изузев 
висине дневнице, запослени остварује под 
условима и на начин утврђен прописима 
којима се регулише службени пут у 
иностранство државних службеника и 
намештеника.  

 
Дневница за службено путовање у 

иностранство утврђује се у износу од 40 евра, 
у динарској противвредности по средњем 
курсу НБС на дан исплате, за свака 24 часа 
проведена у иностранству.  
 

Накнада за коришћење сопственог 
аутомобила у службене сврхе 

 
Члан 97. 

 
Ако због хитности, односно потреба 

службеног посла запослени не може 
користити ни превоз у јавном саобраћају ни 
службено возило, он, по писменом одобрењу 
директора (у коме су наведени разлози 
хитности, односно потреба службеног посла), 
може користити сопствени аутомобил.  
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Запосленом који, по писменом 

одобрењу директора, користи сопствени 
аутомобил за службено путовање исплаћује 
се накнада до износа 30%  цене 1 лит. 
прописане цене за литар погонског горива по 
пређеном километру, а највише до месечно 
неопорезивог износа. 
 

Накнада трошкова за боравак и рад на 
терену 

 
Члан 98. 

 
Запослени који борави и ради на 

терену ван територије града Чачка има право 
да му се исплати дневна накнада за повећане 
трошкове рада и боравка на терену ( теренски 
додатак) у висини 3% просечне месечне 
зараде по запосленом у Републици, према 
последњем објављеном податку републичког 
органа надлежног за послове статистике. 
 

Уз накнаду из претходног става 
запосленом припада накнада за трошкове 
смештаја и исхране о трошку послодавца, ако 
није обезбеђен смештај и исхрана на други 
начин. 
 
Накнада трошкова за исхрану у току рада 

 
Члан 99. 

 
Запослени има право на месечну 

накнаду за трошкове исхране у току рада у 
висини 10% просечне месечне зараде по 
запосленом у Републици остварене у периоду 
јануар-октобар претходне године или у 
висини утврђеној у Посебном колективном 
уговору за јавна предузећа у комуналној 
делатности на територији Републике Србије 
уколико је то за запосленог повољније.  

 
Регрес за коришћење годишњег одмора 

 
Члан 100. 

 
Запослени има право на регрес за 

коришћење годишњег одмора, са припа- 
дајућим порезима и доприносима, најмање у 
висини 1/12 месечно од 75% просечно 
исплаћене зараде по запосленом у Републици 
Србији према последњем објављеном 
податку републичког органа надлежног за 
статистику, за претходну годину.  

 
Запослени који има право на годишњи 

одмор у трајању краћем од 20 радних дана, 
или је искористио мањи број дана од права на 
пуни годишњи одмор има право на сразмерни 
износ регреса.  
 

10. Друга примања 
 

Члан 101. 
 

Послодавац је дужан да запосленом 
исплати :  

- отпремнину при одласку у пензију у 
висини износа 3 ( три ) зараде коју је 
запослени остварио за месец који 
претходи месецу у којем се исплаћује 
отпремнина или 3 ( три )  просечне 
зараде у Републици Србији према 
последњем објављеном податку 
републичког органа надлежног за 
статистику, уколико је то повољније за 
запосленог; 

- накнаду трошкова погребних услуга у 
случају смрти члана уже породице, а 
члановима уже породице у случају 
смрти запосленог, у висини неопо- 
резивог износа;  

- накнаду штете због повреде на раду 
или професионалног обољења у 
висини коју одреди Надзорни одбор.  
Члановима уже породице запосленог, 

у смислу става 1. тачка 2) овог члана, 
сматрају се брачни друг и деца запосленог. 
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У случају смрти детета уколико су оба 
родитеља запослена код послодавца право на 
накнаду припада само једном родитељу. 
  
 
 
 

Солидарна помоћ 
  

Члан 102. 
 

Запослени има право на солидарну 
помоћ у случају:  

- дуже или теже болести запосленог или 
члана његове уже породице;  

- набавке медицинско-техничких пома- 
гала за рехабилитацију запосленог или 
члана његове уже породице;  

- здравствене рехабилитације запосле- 
ног услед теже болести;  

- настанка теже инвалидности запо- 
сленог;  

- набавке лекова за запосленог или 
члана уже породице.  

 
Висина помоћи у току године, у 

случајевима утврђеним у ставу 1. овог члана 
признаје се на основу уредне документације 
до висине документованих трошкова, а 
највише до висине једног неопорезивог 
износа предвиђеног Законом о порезу на 
доходак грађана.  

 
Чланом уже породице из става 1. овог 

члана сматра се: брачни и ванбрачни друг, 
дете рођено у браку и ван брака, пасторак, 
усвојеник и друга лица према којима 
запослени има законску обавезу издржавања.  

 
У случајевима утврђеним у ставу 1. 

тачка 2), 3) и 5) овог члана висина помоћи у 
току године признаје се ако ово право није 
остварено на терет средстава обавезног 
здравственог осигурања.  

 

Члан 103. 
 

Солидарна помоћ коју исплаћује 
послодавац за запосленог или члана његове 
уже породице, може се остварити ако на 
основу медицинске документације, издате од 
стране референтне здравствене установе, 
односно лекарске комисије или од изабраног 
лекара и лекара одговарајуће специјалности, 
коју је дужан да поднесе запослени за себе 
или за члана његове породице, неспорно 
произлази: 

 
1) да се ради о болести која изискује 

веће трошкове у поступку дијагностицирања 
(снимање скенером, магнетна резонанца, 
лекарски прегледи и др.), односно веће 
трошкове лечења (оперативни захвати, 
лекови и др.) или санирања, односно 
одржавања здравственог стања и радне 
способности (ортопедска и друга помагала и 
др.); 

2) да је у поступку излечења, односно 
санирања болести (постоперативни период 
код ортопедских, срчаних и других 
операција, санирање других здравствених 
обољења, инвалидност и др.) неопходна 
медицинска рехабилитација у амбулантно-
поликлиничкој или стационарној установи, 
која се не може обезбедити, односно 
финансирати из средстава обавезног 
здравственог осигурања. 

 
Члан 104. 

 
Запослени који је остварио солидарну 

помоћ непосредном исплатом новчаног 
износа, дужан  је да у року од 30 дана од дана 
добијања новчаног износа достави стручној 
служби послодавца-правној служби доказе да 
је исплаћена средства искористио у сврху у 
коју су одобрена (рачуни, извештаји 
здравствене или друге установе и др.). 
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Солидарна помоћ за набавку лекова се 

додељује за покривање трошкова набавке 
количине потребне за један месец лечења (30 
дана) једном у календарској години. 
Изузетно, у случају нарочито тешких и 
хроничних болести, може се одобрити у 
количини потребној за три месеца лечења (90 
дана) једном у календарској години.    
 

Члан 105.  
 

Поред случајева из члана 102. овог 
Уговора запослени има право на солидарну 
помоћ и за случај: 

1) смрти родитеља у висини једног 
неопорезивог износа предвиђеног Законом о 
порезу на доходак грађана. У случају смрти 
родитеља уколико су код послодавца 
запослена рођена браћа или сестре право на 
помоћ припада само једном од запослених; 

2) покриће трошкова неопходног 
превоза  запосленог или члана уже породице  
до здравствене установе и од здравствене 
установе до места боравка, службеним 
возилом послодавца – у висини трошкова 
горива за пређену километражу и дневницу 
возача; 

3) ублажавања последица елеме- 
нтарних непогода или других ванредних 
догађаја (поплава, одрон, земљотрес, град, 
олујни ветар и др.) на стамбеном објекту 
запосленог – у висини настале штете а 
највише до износа од 50.000,00 динара.  
 

Члан 106. 
 

Захтев за доделу солидарне помоћи 
запослени подноси попуњавањем  формулара  
"захтев  за  солидарну  помоћ". Уз захтев 
запослени је дужан да поднесе и одговарајућу 
документацију о испуњавању услова за 
остваривање права на солидарну помоћ, у 
складу са овим Уговором и пореским 
прописима о остваривању права на пореска 

изузимања за примања по основу солидарне 
помоћи. 

О поднетом захтеву за солидарну 
помоћ коначну одлуку доноси директор. 
 
 

Јубиларна награда 
 

Члан 107. 
 

Послодавац ће исплатити запосленом 
јубиларну награду поводом годишњице 
непрекидног рада код Послодавца, која се 
стиче за навршених 10, 20, 30 и 40 година 
рада оствареног у радном односу код 
Послодавца,  и то: 

а) за 10 година – у висини 1 просечне 
зараде; 

б) за 20 година – у висини 1,5 
просечне зараде; 

г) за 30 година – у висини 1,75 
просечне зараде; 

д) за 40 година – у висини 2 просечне 
зараде.  

 
Под просечном зарадом у смислу овог 

члана подразумева се просечна зарада код 
послодавца исплаћена у претходном месецу у 
односу на месец када се запосленом 
исплаћује награда. 

 
Одлуку о исплати јубиларних награда 

доноси директор.  
 
Јубиларна награда исплаћује се 

запосленом по правилу уз  исплату коначног 
обрачуна зараде за месец у коме запослени 
навршава јубиларне године из става 1. овог 
члана, а најкасније у року од два месеца од 
дана испуњења услова. 
 

Поклон деци за Нову годину и Божић 
 

Члан 108. 
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  Послодавац може да обезбеди деци 
запосленог, старости до 12 ( дванест ) година, 
један поклон за Нову годину и Божић у 
висини неопорезивог износа у складу са 
законом којим се уређује порез на доходак 
грађана и програмом пословања. 
 

Одлуку из става 1. овог члана доноси 
директор.  

 
Осигурање запослених 

 
Члан 109. 

 
Послодавац је дужан да, на свој терет, 

колективно осигура запослене за случај 
смрти, повреде на раду, професионалне 
болести, смањења или губитка радне 
способности.  

 
У циљу превенције радне инвали- 

дности послодавац је дужан да издваја 
средства до 0,20% на масу средстава 
исплаћених на име зараде за сваки месец за 
превенцију радне инвалидности запослених, а 
запослени су дужни да иста користе у складу 
са критеријумима које утврди репрезе- 
нтативни синдикат и директор. 

 
Члан 110.  

 
Послодавац може, када се стекну 

неопходни финансијски услови да издваја 
средства, у складу са законом и програмом 
пословања, за уплату запосленима премије за 
добровољно додатно пензијско осигурање до 
износа за који се не плаћају доприноси, као и 
премију за колективно осигурање за случај 
тежих болести и хируршких интервенција.  

 
Висину средстава из става 1. и 2. овог. 

члана, на предлог репрезентативних 
синдиката и директора, утврђује Надзорни 
одбор у програму пословања.  

 

11. Заштита зараде и накнада зараде  
 

Члан 111. 
 

Послодавац може, само уз пристанак 
запосленог или на основу правоснажне 
судске одлуке, наплатити потраживање према 
запосленом вршењем обуставе од зараде или 
накнаде зараде.  

 
VII. ЗАБРАНА КОНКУРЕНЦИЈЕ   
 

Члан 112. 
 

Послодавац и запослени могу 
уговором о раду да утврде послове које 
запослени не може да обавља у своје име и за 
свој рачун, као и у име и за рачун другог 
правног или физичког лица за време рада код 
Послодавца и до истека рока од 2 године од 
престанка радног односа код Послодавца, у 
складу са законом. 
 
VIII. НАКНАДА ШТЕТЕ 
 

1. Штета коју запослени проузрокује 
Послодавцу 
 

Члан 113.  
 

Запослени је одговоран за штету коју 
на раду или у вези са радом, намерно или 
крајњом непажњом, проузрокује послодавцу, 
у складу са законом, овим Уговором и 
Правилником о радној дисциплини који на 
усаглашен предлог Директора и репрензе- 
тативних синдиката доноси Надзорни одбор. 

 
Постојање штете, њену висину, 

околности под којима је настала, ко је штету 
проузроковао и како се надокнађује, директор 
утврђује на предлог стручне Комисије коју 
образује.  
 

Члан 114. 
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Поступак за утврђивање одговорности 
запосленог за штету проузроковану 
Послодавцу покреће се решењем директора 
по пријему писмене пријаве о проузрокованој 
штети или личног сазнања да је штета 
проузрокована. 

 
Пријава из става 1. овог члана 

нарочито садржи: име и презиме запосленог 
који је штету проузроковао, време, место и 
начин извршења штетне радње, доказе који 
указују да је запослени проузроковао штету и 
предлог послодавцу да покрене поступак за 
утврђивање одговорности запосленог за 
штету.  

 
Члан 115. 

 
Решење о покретању поступка за 

утврђивање  одговорности запосленог за 
штету доноси се у писаном  облику и 
нарочито садржи: име и презиме запосленог, 
послове на које је запослени распоређен, 
време место и начин извршења штетне радње 
и доказе који указују да је запослени извршио 
штетну радњу.  

 
Комисија, по пријему решења о 

покретању поступка, заказује расправу, 
спроводи поступак узимања изјаве од 
запосленог чија се одговорност утврђује, 
сведока (ако их има) и изводи друге доказе 
ради утврђивања чињеничног стања. 

 
Висину штете утврђује стручна 

комисија из члана 113. овог Уговора.  
 
Ако се висина штете не може 

утврдити у тачном износу, односно на основу 
ценовника или књиговодствене евиденције 
или би утврђивање њеног износа проу- 
зроковало несразмерне трошкове, висину 
штете утврђује Комисија у паушалном 

износу, проценом штете или вештачењем 
преко овлашћеног стручног лица.  

 
О спроведеном поступку сачињава се 

записник и утврђује степен кривице 
запосленог и висина штете, на основу кога 
директор доноси решење о одговорности 
запосленог или о ослобађању од 
одговорности за проузроковану штету. 
 

Члан 116. 
 

На основу предлога комисије, 
директор доноси решење којим се запослени 
обавезује да накнади штету или се делимично 
или потпуно ослобађа одговорности.  

 
Директор може запосленог обавезати 

да штету надокнади у новцу, или ако је то 
немогуће, поправком или довођењем 
оштећене ствари у стање у коме је постојало 
пре наступања штете.  

 
Комисија може, у зависности од 

социјалног стања запосленог и његове 
породице, да предложи директору да 
запослени накнади штету у више рата, да се 
накнада штете умањи за одређени проценат 
или да се запослени ослободи накнаде штете. 

 
Запослени је дужан да се у року од 

осам радних дана писаним путем изјасни о 
решењу о накнади и висини штете.  

 
Ако запослени не пристане да накнади 

штету или у утврђеном року исту не накнади, 
о накнади штете одлучује надлежни суд.  
 

2. Штета коју запослени претрпи на 
раду или у вези са радом 
 

Члан  117. 
 

 Ако запослени претрпи повреду или 
штету на раду или у вези са радом, 
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послодавац је дужан да му надокнади штету, 
у складу са законом и овим Уговором.  

 
Захтев за накнаду штете коју претрпи 

на раду или у вези са радом, запослени 
подноси директору. Уз захтев запослени је 
дужан да поднесе доказе о насталој штети. 

 
Постојање штете, околности под 

којима је настала и њену  висину утврђује 
комисија коју образује директор, а у којој се 
налази и представник синдиката.  

 
Комисија је дужна, у року од 15 дана 

од дана образовања, да достави директору 
обавештење о постојању штете, о висини, 
одговорности и околности под којима је 
настала, са предлогом. 

 
Члан  118. 

 
Одлуку о накнади штете доноси 

доноси Надзорни одбор.  
 
Писани споразум којим се уређује 

висина и начин накнаде штете могу да 
закључе директор и запослени.  

 
Уколико запослени није задовољан 

одлуком послодавца, или ако се се у року од 
30 дана од дана поднетог захтева запослени и 
послодавац не споразумеју о накнади штете,  
запослени има право да накнаду штете 
захтева пред надлежним судом. 

 
 
IX. ПРЕСТАНАК РАДНОГ ОДНОСА 
 

1. Разлози за престанак радног односа 
 

Члан 119. 
 

Радни однос престаје: 
- истеком рока за који је заснован; 
- кад запослени наврши 65 година 

живота и најмање 15 година стажа 
осигурања, ако се послодавац и 
запослени друкчије не споразумеју; 

- споразумом између запосленог и 
послодавца; 

- отказом уговора о раду од стране 
послодавца или запосленог; 

- на захтев родитеља или старатеља 
запосленог млађег од 18 година 
живота; 

- смрћу запосленог; 
- у другим случајевима утврђеним 

законом. 
 

Члан 120. 
 

Запосленом  престаје радни однос 
независно од његове воље и воље 
послодавца, под условима и на начин утврђен 
законом.  

 
Члан 121. 

 
Радни однос може да престане на 

основу писаног споразума послодавца и 
запосленог, у складу са законом.  

 
Запослени има право да послодавцу 

откаже уговор о раду. 
 
Захтев за отказ уговора о раду 

запослени доставља послодавцу у писаном 
облику, најмање 15 дана пре дана који је 
запослени навео као дан престанка радног 
односа (отказни рок). 

Решење о престанку радног односа 
доноси директор после достављања од стране 
запосленог потребних потврда (од магацина, 
службеника за безбедност и здравље на раду 
и др.) о раздужењима и потврда да нема дуг 
по основу позајмица и других облика 
задужења код послодавца. 
 

2. Отказ од стране Послодавца  
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Члан 122. 

 
Послодавац може запосленом да 

откаже уговор о раду ако за то постоји 
оправдани разлог који се односи на радну 
способност запосленог и његово понашање и 
то:  

• ако не остварује резултате рада или 
нема потребна знања и способности за 
обављање послова на којима ради;  

• ако је правноснажно осуђен за 
кривично дело на раду или у вези са 
радом;  

• ако се не врати на рад код послодавца 
у року од 15 дана од дана истека рока 
мировања радног односа у случајевим 
прписаним законом.   

 
Члан 123. 

 
Послодавац може да откаже уговор о 

раду запосленом који својом кривицом учини 
повреде радне обавезе прописане законом:  

1. ако несавесно или немарно извршава 
радне обавезе;  

2. ако злоупотреби положај или 
прекорачи овлашћења;  

3. ако нецелисходно и неодговорно 
користи средства рада;  

4. ако не користи или ненаменски 
користи обезбеђена средства или 
опрему за личну заштиту на раду;  
 

Члан 124. 
 

Повреде радне обавезе због којих се 
запосленом може отказати уговор о раду од 
стране послодавца, ако запослени  повреду 
радне обавезе учини својом кривицом, поред 
законом прописаних повреда: 

• незаконит рад или пропуштање радњи 
за које је запослени овлашћен ради 
спречавања незаконитости или штете; 

• неизвршавање послова у време 
штрајка ради обезбеђивања минимума 

процеса рада;  
• непрописно или неблаговремено 

извршавање послова или налога 
руководиоца; 

• незаконито располагање средствима 
или имовином Послодавца; 

• неовлашћена послуга повереним 
средствима рада;  

•  непридржавање, односно 
неспровођење одлука, наредби и 
упутстава органа Послодавца или 
одлука оснивача;  

• фалсификовање новчаних и других 
докумената;  

• достављање јавне исправе приликом 
заснивања радног односа или у току 
радног односа, надлежној служби 
послодавца, за коју се утврди да није 
веродостојна;  

• давање нетачних података из 
службене евиденције на основу којих 
се остварује или губи неко право или 
може настати штета за Послодавца 
или појединца; 

•  проузроковање благајничког мањка 
несавесним радом;  

•  исплата неовлашћеном лицу или 
исплата уз задржавање исплаћеног 
новца за себе;  

• покушај крађе, крађа, утаја или 
проневера имовине Послодавца, без 
обзира на вредност;  

•  неовлашћено отуђивање имовине или 
средстава послодавца; 
 

•  послуга новцем, хартијама од 
вредности, другим стварима од стране 
запосленог коме су исте поверене за 
вршење послова односно радних 
задатака односно причињавање мањка 
(робног или финанијског);  

•  неоправдано одбијање запосленог да 
ради прековремено у случајевима када 
може да се уведе прековремени рад; 

•  ако запослени не спроводи или 
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повреди прописе о заштити од пожара, 
експлозије и елементарних непогода и 
штетних деловања отровних и других 
опасних материја, као и повреда 
прописа и непредузимање мера ради 
заштите запослених, средстава рада и 
животне средине; 

• сакупљање секундарних сировина, 
одн. претраживање по посудама за 
смеће у току радног  времена, осим 
ако није радни задатак; 

• нетачно евидентирање и приказивање 

извршених услуга; 

• наплата услуга мимо ценовника или 

испостављање нетачног износа рачуна; 

•  непријављивање повреда радних обавеза 

најкасније 5 дана од дана сазнања; 

• непридржавање императивних одредби 

Статута, општих аката и овог 

Колективног уговора;  

•  одавање пословне, службене или 
друге тајне утврђене законом, 
одговарајућим актом и одлуком 
Послодавца о чему је запослени на 
време и писаним путем упознат; 

•  фалсификовање финансијске 

документације и других докумената; 

•  необавештавање директора, 
запосленог за послове безбедности и 
здравља на раду или непосредног 
руководиоца о неправилностима, 
штетностима или другој појави која би 
на радном месту могла да угрози 
његову безбедност и здравље или 
безбедност и здравље других 
запослених, као и необавештавање 
директора од стране руководиоца;  

•  лично пружање и наплаћивање услуга 
корисницама и другим лицима 
коришћењем средстава послодавца; 

•  незаконит рад или пропуштање радњи 
чиме се спречава или онемогућава 
благовремено остваривање права и 
интереса корисника услуга пред 
Послодавцем; 

•  захтевање поклона, материјалног 
добра, услуге или друге користи од 
корисника услуга у вези са вршењем 
послова из надлежности Послодавца 
као даваоца услуге; 

•  недостављање докумената, исправа 
или података на захтев овлашћених 
органа;  

•  нетачно евидентирање и приказивање 
резултата рада;  

•  нетачно евидентирање  времена о 
присуству на раду запослених;   

•  злоупотреба печата, штамбиља и 
факсимила од стране запосленог који 
је задужен за употребу и њихово 
чување или од стране другог 
запосленог; 

• организовање и вођење штрајка од 
стране члана штрајкачког одбора или 
учесника у штрајку на начин којим се 
угрожава безбедност лица и имовине и 
здравље људи или који спречава 
запослене који не учествују у штрајку 
да раде, односно онемогућава наставак 
рада по окончању штрајка или 
коришћење и располагање средствима 
којима Послодавац обавља делатност;  

•  неблаговремено упућивање возних 
средстава на контролно - техничке 
прегледе или необављање или 
несавесно обављање одређеног обима 
радова предвиђених за поједини 
контролно-технички преглед; 

•  неупућивање запослених на 
периодичне и ванредне лекарске 
прегледе од стране непосредног 
руководиоца , односно организатора 
процеса рада; 

•  неправилно вођење евиденције и 
документације која је везана за 
безбедност саобраћаја; 

•  долазак на рад без средстава или 
опреме за личну заштиту која су 
запосленом обезбеђена и дата на 
коришћење; 
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•  непредузимање мера да се алат, 

машине, уређаји којe запослени 
користи у процесу рада заштите од 
оштећења и крађе; 
 

• непредузимање мера да се роба, 
инвентар и други материјал заштити 
од квара и крађе од стране запосленог 
коме су поверени;  

•  паркирање и остављање возила ван 
пословног круга Послодавца за време 
коришћења одмора у току дневног 
рада -паузе на начин да возило остаје 
без дужног надзора од стране члана 
посаде возила, ради заштите од 
оштећења или крађе горива; 

•  неблаговремено пријављивање, 
односно прикривање оштећења на 
возилу од стране запосленог који 
непосредно управља тим возилом или 
запосленог који врши технички или 
други преглед; 

•  неоправдано одбијање проверавања 
стручне обучености или избегавање 
подвргавања том проверавању; 

• неовлашћено издавање радних или 
других налога; 

•  неблаговремена или непотпуна пре- 
даја, односно уплата дневног пазара; 

•  непоступање у складу са обавезом о 
дежурству или приправности код куће;  

•  непридржавање прописане техноло- 
гије рада приликом извршавања 
радних обавеза, којом се наноси штета 
трећим лицима, без обзира на висину;  

•  непредузимање или недовољно 
предузимање мера за безбедан и здрав 
рад од стране одговорног лица, услед 
чега је дошло до повреде запосленог. 

 
Члан 125. 

 
Послодавац може да откаже уговор о 

раду запосленом који не поштује радну 
дисциплину из разлога прописаних законом:  

– ако неоправдано одбије да обавља 
послове и извршава налоге послодавца 
у складу са законом;  

– ако не достави потврду о привременој 
спречености за рад у складу са 
законом;  

– ако злоупотреби право на одсуство 
због привремене спречености за рад;  

–  због доласка на рад под дејством 
алкохола или других опојних 
средстава, односно употребе алкохола 
или других опојних средстава у току 
радног времена, које има или може да 
има утицај на обављање посла;  

–  ако његово понашање представља 
радњу извршења кривичног дела 
учињеног на раду и у вези са радом, 
независно од тога да ли је против 
запосленог покренут кривични 
поступак за кривично дело;  

–  ако је дао нетачне податке који су 
били одлучујући за заснивање радног 
односа;  

–  ако запослени који ради на пословима 
са повећаним ризиком, на којима је 
као посебан услов за рад утврђена 
посебна здравствена способност, 
одбије да буде подвргнут оцени 
здравствене способности;  

–  ако не поштује радну дисциплину 
прописану актом послодавца, односно 
ако је његово понашање такво да не 
може да настави рад код послодавца.  

 
Члан 126. 

 
Поред законом утврђених разлога, 

послодавац може запосленом да откаже уговор о 

раду због непоштовања радне дисциплине:  
1. злоупотреба права из радног односа; 
2. неоправдано изостајање запосленог са 

рада или неоправдан изостанак као 
последица удаљавања запосленог са 
рада због утврђене присутности 
алкохола или других опојних 
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средстава у организму, два радна дана 
узастопце или три радна дана са 
прекидима у току године; 

3. непридржавање правила о коришћењу 
система евиденције радног времена; 

4. неоправдано одбијање потребне 
сарадње са другим запосленим у 
вршењу посла;  

5. неоправдано кашњење на посао или 

напуштање посла пре истека утврђеног 

радног времена, 2 пута у току месеца; 
6. неовлашћено напуштање посла; 
7. пушење у пословним просторијама; 
8. делатности које нису у оквиру посла 

(обављање приватних послова, 
четовање, скидање фајлова са 
Интернета за личне потребе ); 

9. поступање према документацији 
противно пропису којим је уређен 
начин вођења и чувања докуме- 
нтације; 

10. сексуално узнемиравање, односно 
свако вербално, невербално или 
физичко понашање које има за циљ 
или представља повреду достојанства 
лица у сфери полног живота, а које 
изазива страх или ствара непријате- 
љско, понижавајуће или увредљиво 
окружење; 

11. насилничко или непрофесионално 
понашање (употреба непристојних, 
погрдних, претећих, понижавајућих 
или увредљивих речи) према другим 
запосленима или странкама; 

12.  ако се докаже злостављање на раду и 
у вези са радом; 

13. преношење трачева, полупроверених и 
непроверених информација; 

14. спавање на послу; 
15. неовлашћена промена података у 

евиденцији, односно исправи, 
брисањем, додавањем, прецртавањем 
или изостављањем података; 

16. уништење, оштећење, скривање или 
неовлашћено изношење евиденције, 

односно исправе; 
17. одбијање стручног усавршавања на 

које се запослени упућује; 
18. одбијање запосленог да се одазове на 

позив послодавца да изврши анализу 
присуства алкохола или других 
опојних средстава; 

19. ако не поштује радну дисциплину 
утврђену Правилником о радној 
дисциплини код послодавца, односно 
ако је његово понашање такво да не 
може да настави рад код послодавца; 

20. изазивање нереда или учествовање у 
тучи код послодавца или на 
службеном путу; 
 

Члан 127. 
 

Поред разлога утврђених законом и 
овим Уговором, послодавац може отказати 
уговор о раду запосленом и из разлога 
непоштовања радне дисциплине прописане 
Правилником о радној дисциплини, који на 
предлог директора и репрезентативних 
синдиката доноси Надзорни одбор 
послодавца.  
  

Након закључења уговора о раду, 
уговора о радном ангажовању ван радног 
односа или уговора о стручном 
оспособљавању и усавршавању, запосленом и 
радно ангажованом лицу уручује се један 
примерак Правилника о радној дисциплини, 
који је саставни део Уговора о раду, те се 
запослени, даном ступања на рад, обавезује 
на понашање у складу са правилима 
прописаним Правилником о радној 
дисциплини. 
 

Члан 128. 
 

Запосленом може да престане радни 
однос ако за то постоји оправдан разлог који 
се односи на потребе послодавца и то:  
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1) ако услед технолошких, економских 

или организационих промена престане 
потреба за обављањем одређеног посла или 
дође до смањења обима посла;  

 
2) ако одбије закључење анекса 

уговора о раду, у смислу закона и овог 
Уговора. 
 

3. Мере за непоштовање радне 
дисциплине, односно повреду радних обавеза 
 

Члан 129. 
 

 Послодавац може запосленом за 
повреду радне обавезе, односно непоштовања 
радне дисциплине у смислу члана 123. - 127. 
овог Уговора да, ако сматра да постоје 
олакшавајуће околности или да повреда 
радне обавезе, односно непоштовање радне 
дисциплине није такве природе да 
запосленом треба да престане радни однос, 
уместо отказа уговора о раду, изрекне једну 
од следећих мера: 

1) привремено удаљење са рада без 
накнаде зараде, у трајању од једног до 15 
радних дана;  

2) новчану казну у висини до 20% 
основне зараде запосленог за месец у коме је 
новчана казна изречена, у трајању до три 
месеца, која се извршава обуставом од зараде, 
на основу решења послодавца о изреченој 
мери;  

 3) опомену са најавом отказа у којој 
се наводи да ће послодавац запосленом 
отказати уговор о раду без поновног 
упозорења из члана 126. овог Колективног 
уговора, ако у наредном року од шест месеци 
учини исту повреду радне обавезе или 
непоштовање радне дисциплине. 

Мере из претходног става послодавац 
утврђује решењем, у писаном облику, које 
обавезно садржи образложење и поуку о 
правном леку. 

 

4. Поступак пре престанка радног 
односа или изрицања друге мере 
 

 
 
 

Члан 130. 
 

Послодавац је дужан да пре отказа 
уговора о раду због повреде радне обавезе 
или непоштовања радне дисциплине, 
запосленог  писаним путем упозори на 
постојање разлога за отказ уговора о раду и 
да му остави рок од најмање 8 ( осам ) дана 
од дана достављања упозорења да се изјасни 
на наводе из упозорења.   

У упозорењу из става 1. овог члана 
послодавац је дужан да наведе основ за 
давање отказа, чињенице и доказе који 
указују на то да су се стекли услови за отказ и 
рок за давање одговора на упозорење. 

Запослени уз изјашњење може да 
приложи мишљење синдиката чији је члан, у 
року  из става 1. овог члана.  

Послодавац је дужан да размотри 
приложено мишљење синдиката. 
 

Члан 131. 

 
За утврђивање повреде радне обавезе, 

непоштовања радне дисциплине и понашање 
запосленог, на основу пријаве или 
непосредног сазнања, може се по потреби 
спровести претходни поступак који води 
запослени кога овласти директор.  

 
У претходном поступку омогући ће се 

запосленом да се изјасни на околности које 
му се ствављају на терет, путем саслушања 
или дате изјаве, осим ако се без оправданог 

разлога не одазове на уредно достављен позив, 

може се извести доказ саслушањем сведока 

уколикоих има,  утврдити чињенице и 
околности и извршити прикупљање других 
доказа неопходних ради утврђивања да ли је 
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учињена повреда радних обавеза,односно 
дисциплине, као и да ли је до повреде радних 
обавеза односно дисциплине дошло 
кривицом запосленог. 

 

У поступку, на захтев запосленог, 

учествује представник синдиката чији је он члан. 

Поступак из става 1. овог члана је хитан. 
 

Члан 132. 

 
Запослени коме је отказан уговор о 

раду је дужан да наредног дана од дана 
пријема решења у писаном облику обавести 
послодавца ако жели да спор решава пред 
арбитром у смислу члана 159. овог  Уговора.  
 

5. Удаљење запосленог са рада        
 

Члан 133. 
 

Запослени може да буде привремено 
удаљен са рада: 

1. ако је против њега започето кривично 
гоњење  у складу са законом због 
кривичног дела учињеног на раду или 
у вези са радом; 

2. ако непоштовањем радне дисциплине 
или повредом радне обавезе угрожава 
имовину послодавца,  чија вредност 
износи више од једне просечне зараде 
код послодавца, исплаћене у месецу 
који претходи месецу када је повреда 
учињена; 

3. ако је природа повреде радне обавезе, 
односно непоштовања радне 
дисциплине или је понашање 
запосленог такво да не може да 
настави рад код послодавца пре истека 
рока за давање одговора на упозорење 
послодавца из члана 130. овог 
Уговора. 

 
Удаљење из предходног става овог 

члана може трајати најдуже 3 ( три ) месеца,  

а по истеку тог периода послодавац је дужан 
да запосленог врати на рад или да му откаже 
уговор о раду или изрекне другу меру у 
складу са овим Уговором, ако за то постоје 
разлози утврђени Законом и овим Уговором. 

 
Ако је против запосленог започето 

кривично гоњење због кривичног дела 
учињеног на раду или у вези са радом, 
удаљење може да траје до правноснажног 
окончања тог кривичног поступка. 

 
Члан 134. 

 
Послодавац је дужан да запосленог 

привремено удаљи са рада ако је против њега 
одређен притвор и то од првог дана притвора, 
док притвор траје.  

За време привременог удаљења 
запосленог са рада у смислу члана 133. и 
члана 134. став 1. овог Уговора запосленом 
припада накнада зараде у висини једне 
четвртине, а ако издржава породицу у висини 
једне трећине основне зараде.   

 
6. Начин и поступак утвђивања да 

запослени не остварује резултате рада 
односно нема потребна знања и способности 
за обављења послова на којима ради 
 

Члан 135. 
 

 Ако у периоду од најмање три месеца 
узастопно запослени не остварује предвиђене 
резултате рада или не покаже потребна знања 
и способности за обављање послова на 
којима ради, послодавац може да запосленом 
откаже уговор о раду или изрекне неку од 
мера из члана 129. овог Уговора, ако му је 
претходно доставио писано обавештење у 
вези са недостацима у његовом раду, а које 
обавезно садржи и упутства и рок од 60 
радних дана да побољша рад, а запослени то 
не учини у остављеном року. 
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У случају да запослени не побољша 

рад у року из става 1. овог члана непосредни 
руководилац запосленог, који је пратио рад 
запосленог након достављеног писаног 
обавештења и образложио у чему се састоје и 
даље недостаци у раду запосленог,  предлаже 
директору да покрене поступак за 
утврђивање резултата рада односно поступак 
за утврђивање потребних знања и 
способности запосленог за обављање послова 
на којима ради.  

 
 Предлог којим се иницира покретање 

поступка из предходног става овог члана даје 
се у писаној форми и садржи име и презиме 
запосленог, као и разлоге због којих се 
предлаже покретање поступка.  

 
 По пријему предлога директор 

образује посебну комисију која се састоји од 
3 члана који морају имати најмање исти 
степен стручне спреме, врсте  занимања као и 
запослени чији се резултати рада односно 
знања и способности проверавају.  

 
Комисија из предходног става овог 

члана се образује за сваки случај посебно.  
 

Члан 136. 
 

Комисија из предходног члана овог 
колективног говора утвђује чињенично стање 
на један од следећих начина: 

• увидом у радну документацију 
запосленог (досије запосленог, 
радни налози, планови рада, радне 
листе и сл.); 

• непосредним увидом у рад 
запосленог; 

• узимањем изјава од запосленог, 
непосредног руководиоца запо- 
сленог и од других  запослених 
који су имали увид у рад запо- 
сленог; 

• тестирањем запосленог из дело- 

круга послова које обавља (путем 
израде писменог рада или  
практично), и 

• на други погодан начин. 
 

Члан 137. 
 

Поступак утврђивања провере 
резултата рада, односно знања и способности 
запосленог је хитан и мора се окончати у 
року од 15 ( петнаест ) дана од дана 
подношења захтева.  

 
Комисија доноси оцену већином 

гласова и доставља је директору.  
 
Запослени чији су се резултати рада, 

односно потребна знања и способности 
утврђивали има право да се изјасни на дату 
оцену.  

 
Члан 138. 

 
Ако Комисија утврди да запослени не 

остварује одговарајуће резултате рада, 
односно да нема потребна знања и 
способности за обављање послова директор 
ће запосленом понудити обављање другог 
одговарајућег посла, а ако таквог посла нема, 
послодавац може запосленом отказати уговор 
о раду, по законом утврђеној процедури  

 
Члан 139. 

 
Запослени коме је уговор о раду 

отказан зато што не остварује потребне 
резултате рада или што нема потребна знања 
и способности, а што је утврђено на начин и 
по поступку предвиђеном овим Уговором, 
има право да остане на раду у трајању од 30 
(тридест ) дана. 

 
Члан 140. 
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Пре него што запосленом откаже 
уговор о раду послодавац је дужан да му, 
уколико запослени није искористио годишњи 
одмор у целини или делимично, исплати 
новчану накнаду у висини просечне зараде 
остварене у претходних 12 месеци, сразмерно 
броју дана неискорићеног годишњег одмора, 
која има карактер накнаде штете. 

 
 

X. ИЗМЕНА УГОВОРА О РАДУ 
 

1. Измена уговорених  услова рада    
 

Члан 141. 
 

 За време трајања радног односа, директор  
може да понуди запосленом измену 
уговорених услова рада закључивањем анекса 
уговора о раду, поред случајева утврђеним 
законом и у случајевима:  

1. измене правилника о организацији  и 
систематизацији послова; 

2. измене колективног уговора код 
послодавца или измене других општих 
аката које доноси надлежни орган 
послодавца или оснивач; 

3. премештаја на друге послове, на основу 
спроведеног интерног огласа. 

 
 

2. Премештај на друге одговарајуће 
послове   

 
Члан 142. 

 
 Запослени  може у току рада бити 

премештен на други одговарајући посао, у 
случају потребе процеса и организације рада, 
нарочито из разлога:  

• промене у делатности, статусне или 
организационе промене; 

• кад дође до промене у организацији и 

технологији рада; 
• увођењу нових односно укидању 

постојећих послова; 
• рационалније организације процеса 

рада,; 
• повећање или смањење броја 

извршилаца; 
• када је у процесу рада потребно 

успешније и ефикасније обављање 
одређених послова; 

• пропусти у раду, недолично понашање; 
• отклањања узрока застоја у раду или 

лоших односа међу запосленима; 
• потпуније коришћење средстава рада; 
•  ради потпунијег коришћења радних 

способности запослених (знања и 
вештина )  
које запослени поседује; 

•  повећање или смањење обима рада; 
•  поремећај у раду; 
•  забрана рада; 
•  укидање или отварање организационих 

делова; 
•  здравствене сметње, смањење радне 

способности, инвалидност,  
•  захтеви безбедности и здравља на раду; 
•  кварови на средствима рада;  
• бољем функционисању организационих 

делова рада; 
•  када престане потреба за радом 

запосленог на послу који је одређен 
уговором о раду; 

•  кад се отворе нови послови упроцесу 
рада; 

•  замена привремено одсутног 
запосленог;  

•  и других разлога оправданих 
потребама процеса и организације рада 
код послодавца које утврђује директор. 

  
Члан 143. 

 
Директор је дужан да уз анекс уговора 

о раду запосленом достави писано 
обавештење које садржи разлоге за понуду 
анекса уговора о раду, рок у коме запослени 
треба да се изјасни, а који не може да буде 
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краћи од 8 (осам)  радних дана и правне 
последице које могу да настану 
непотписивањем анекса уговора о раду. 

Сматра се да је запослени одбио понуду за 

закључење анекса уговора о раду ако се не 

изјасни у року из става 1. овог члана. 

Уговор о раду са анексима који су 

саставни део тог уговора могу да се замене у 

целини новим текстом уговора о раду, који 

потписују запослени и директор. 
 

Члан 144. 
 

Закључивање анекса уговора о раду 
без достављања обавештења о понуди за 
закључивање истог, врши се у случајевима:  

1) закључења анекса уговора о раду на 

иницијативу запосленог; 

 

2) измене правилника о организацији и 
систематизацији послова којима се не  

    мењају услови рада запосленог;  
 

3) измене личних података о запосленом и 

података о послодавцу и других података којима 

се не мењају услови рада, на основу одговарајуће 

документације. 
 

Члан 145. 
 

 Ако је потребно да се одређени посао 
изврши без одлагања, директор може 
запосленог привремено да премести на друге 
одговарајуће послове, уз издавање писаног 
решења, а без понуде анекса уговора о раду, 
најдуже 45 радних дана у периоду од 12 
месеци. 
 

У случају премештаја из става 1. овог 
члана запослени задржава основну зараду 
утврђену за посао са кога се премешта ако је 
то повољније за запосленог. 

 
Послодавац не може запосленом 

понудити закључење анекса уговора о раду 

којим запосленог распоређује на послове који 
се обављају на удаљености већој од 50 км од 
места седишта послодавца. 
  

3. Распоређивање руководиоца путем 
интерног оглашавања 
 

Члан 146. 
 

Директор може донети одлуку да 
премештај - распоређивање на руководеће 
послове код послодавца изврши избором 
кандидата из реда запослених на неодређено 
време и путем интерног оглашавања. 

Ради распоређивања путем интерног 
оглашавања,  директор расписује интерни 
оглас, који се објављује на огласној табли 
послодавца. 

Поступак избора кандидата из реда 
запослених спроводи се у складу са условима 
из интерног огласа. 

Коначан избор  између пријављених 
кандидата врши директор. 

 
 

XI.   ВИШАК ЗАПОСЛЕНИХ   
 

Члан 147. 
 

Послодавац може да откаже уговор о 
раду запосленом по основу вишка запослених 
ако услед технолошких, економских или 
организационих промена престане потреба за 
обављањем одређеног посла или дође до 
смањења обима посла, спровођења 
рационализације укупног броја запослених и 
усклађивање тог броја са програмом 
пословања, под условима и у поступку 
прописаним законом,  колективним 
уговорима који су обавезујући за послодавца 
и овим Уговором.  

 
Надзорни одбор доноси одлуку о 

изради предлога Програма решавања вишка 
запослених ( у даљем тексту: Програм).  
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Директор је дужан да донесе предлог 

Програма и да га достави  репрезентативним  
синдикатима и републичкој организацији 
надлежној за запошљавање, најкасније осам 
дана од дана утврђивања предлога Програма, 
ради давања мишљења, односно предлога.  

 
Репрезентативни синдикати и 

републичка организација надлежна за 
запошљавање дужни су да доставе 
послодавцу мишљење, односно предлог мера 
у циљу да се спрече или на најмању меру 
смањи број отказа уговора, у року од 15 дана 
од дана достављања предлога Програма.  

 
Директор је дужан да размотри и узме 

у обзир достављене предлоге републичке 
организације надлежне за запошљавање и 
мишљење синдиката, и да их обавести о свом 
ставу у року који не може бити дужи од 8 
дана од дана пријема предлога односно 
мишљења.  

 
Члан 148. 

 
Директор је  дужан да, пре доношења 

коначног Програма решавања вишка 
запослених,  у сарадњи са репрезентативним 
синдикатима код Послодавца и републичком 
организацијом надлежном за запошљавање 
предузме одговарајуће мере за ново 
запошљавање вишка запослених под 
условима и у случајевима прописаним 
законом. 

 
Директор је дужан да запослене 

благовремено и потупно обавештава о свим 
активностима везаним за утврђивање 
вишкова запослених и да их упозна са 
могућностима решавања њиховог радно - 
правног статуса.  

 

Коначан Програм по предлогу 
директора, у име и за рачун послодавца, 
доноси Надзорни одбор.  

 
 

Члан 149. 
 

Одређивање вишка запослених врши 
се применом следећих критеријума: 

 
1) основни критеријум: резултати рада 
запосленог;  
 
2) допунски критеријуми: социјално-
економски положај запосленог.  
 

У Програму решавања вишка 
запослених, репрезентативни синдикати и 
послодавац ближе  утврђују мерила за 
одређивање вишка запослених, у складу са 
критеријумима из става 1. овог члана.  

 
Критеријуми за одређивање вишка 

запослених примењују се на све запослене на 
пословима на којима се смањује број 
извршилаца, а критеријуми се по редоследу 
примењују све док се за сваки посао не 
добије онај број запослених који остају на 
послу, који је утврђен као неопходан. 

Ако су нека радна места укинута, сви 
запослени који су на њима радили постају 
вишак.  
 

Члан 150. 
 

Послодавац не може донети одлуку о 
престанку радног односа запосленом по 
основу вишка запослених, без његове 
сагласности, и то:  

1) инвалиду рада који је инвалидност 
стекао радом код послодавца;  
2) самохраном родитељу са дететом до 
15 година живота;   
3) родитељу са дететом са посебним 
потребама и 
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4) запосленом  који је у комуналној 
делатности града Чачка провео више 
од 25 година рада.  
 
Самохраним родитељем у смислу 

става 1. тачка 2) овог члана сматра се 
родитељ који живи са најмање једним 
дететом, није у брачној или ванбрачној 
заједници, и који нема помоћи у издржавању 
детета од стране другог брачног друга или је 
та помоћ нижа од 50% минималне зараде у 
Републици утврђене у складу са законом. 
 

Члан 151. 
 

Број и имена и презимена запослених који 
су вишак утврђује Комисија коју образују 
директор и репрезентативни синдикати.  

 
Поступак и начин рада Комисије 

ближе се уређује у Програму за решавање 
вишка запослених. 

 
Члан 152. 

 
Запослени су дужни да доставе 

Комисији писмене доказе о чињеницама које 
се вреднују према критеријумима из овог 
Уговора и Програма за решавање вишка 
запослених. 

Рокове за предају документације 
одређује Комисија и објављује их на огласној 
табли послодавца. 

 
Одлуку о одређивању запослених за 

чијим је радом престала потреба доноси 
Надзорни одбор.  

 
На пословима где постоји вишак 

запослених, запосленима се даје могућност 
добровољног престанка радног односа. 

 
На запослене који су заинтересовани 

да им престане радни однос као вишку, и 
поднесу писмену изјаву - сагласност о томе, 

као и на запослене који раде на пословима 
који се укидају, не примењују се критеријуми 
из члана 149. овог Уговора. 

 
Члан 153. 

 
У случају отказа уговора о раду, 

запосленима који представљају вишак, а 
којима се није могло обезбедити остваривање 
права у складу са законом,  послодавац је 
дужан да исплати отпремнину у висини збира 
трећине зараде запосленог за сваку навршену 
годину рада у радном односу код послодавца, 
с тим да не може да буде нижа од једне 
просечне зараде по запосленом у Републици, 
према последњем објављеном податку 
надлежног органа за послове статистике, на 
дан исплате отпремнине, ако је то за 
запосленог повољније.  

 
Зарадом у смислу става 1. овог члана, 

сматра се просечна месечна зарада 
запосленог исплаћена за последња три месеца 
која претходе месецу у којем се исплаћује 
отпремнина.  

 
Члан 154. 

 
Запослени, коме директор после 

исплате отпремнине откаже уговор о раду 
због престанка потребе за његовим радом, 
остварује право на новчану накнаду и право 
на пензијско и инвалидско осигурање и 
здравствену заштиту, у складу са прописима 
о запошљавању. 

 
Члан 155. 

 
Уколико послодавац откаже уговор о 

раду запосленом по основу вишка не може да 
на истим пословима запосли друго лице у 
року од три месеци од дана престанка радног 
односа, у складу са законом. 
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Ако пре истека рока из става 1. овог 
члана настане потреба за обављањем истих 
послова, предност за закључивање уговора о 
раду има запослени коме је престао радни 
однос. 

Члан 156. 
 

Послодавац је дужан да пре отказа 
уговора о раду запосленом исплати 
отпремнину, у целини, у висини утврђеној 
овим Уговором.  

 
Послодавац је дужан да запосленом 

који је проглашен вишком омогући 
коришћење годишњег одмора сразмерно 
времену проведеном на раду, пре отказивања 
уговора о раду, или да му исплати накнаду 
штете за неискоришћени годишњи одмор. 
 
 
XII.  ОСТВАРИВАЊЕ И ЗАШТИТА 
ПРАВА ЗАПОСЛЕНИХ   
 

1. Одлучивање о правима запослених  
 

Члан 157. 
 

О појединачним правима, обавезама и 
одговорностима запослених код послодавца  
решењем одлучује директор или запослени на 
кога је директор писаним путем пренео 
овлашћење, у складу са законом.  

 
Запосленом се у писаном облику 

доставља решење о остваривању права, 
обавеза и одговорности са образложењем и 
поуком о правном леку, изузев у случају који 
закон прописује. 

 
Уколико запослени има потребу да се 

за заштиту својих права обрати органима 
послодаваца, односно судским или 
инспекцијским органима, директор или 
запослени кога директор овласти дужан је да 
му стави на увид сва документа потребна за 

заштиту његових права, уз поштовање услова 
и стандарда утврђених законом. 
 

2. Достављање решења запосленом  
 

Члан 158. 
 

Решење мора да се достави 
запосленом лично, у просторијама посло- 
давца, односно на адресу пребивалишта или 
боравишта запосленог. 

 
Ако послодавац запосленом није 

могао да достави решење у смислу става 1. 
овог члана, дужан је да о томе сачини 
писмену белешку. 

 
У случају из става 2. овог члана 

решење се објављује на огласној табли 
послодавца и по истеку осам дана од дана 
објављивања сматра се достављеним. 
 

3. Заштита појединачних права и 
решавање спорова  
 

Члан 159. 
 

У случају настанка спора између 
послодавца и запосленог, послодавац и 
запослени могу да спорна питања реше 
споразумно.  

 
Спорна питања решава арбитар, кога 

споразумно одређују послодавац и запослени, 
у области која је предмет спора. 

 
Запослени је дужан да наредног дана 

од дана пријема решења у писаном облику 
обавести послодавца ако жели да спор 
решава пред арбитром. 

 
Рок за покретање поступка пред 

арбитром јесте три дана од дана достављања 
решења запосленом.  
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Захтев за решавање спорног питања у 

писаној форми могу поднети и послодавац и 
запослени, у року од три дана од дана 
достављања решења запосленом. 

 
Арбитар је дужан да донесе одлуку у 

року од десет  дана од дана подношења 
захтева за споразумно решавање спорних 
питања. 

 
Одлука арбитра је коначна и обавезује 

стране у спору – послодавца и запосленог. 
 

Члан 160. 
 

За време трајања поступка пред 
арбитром због отказа уговора о раду, 
запосленом мирује радни однос. 

 
Ако арбитар не донесе одлуку у року 

из члана 159. став 6. овог  Уговора, решење о 
отказу уговора о раду постаје извршно. 

 
Запослени коме је повређено право 

или синдикат ако га запослени овласти, могу 
у року од 60 дана од дана достављања 
решења, односно сазнања за повреду права, 
покренути спор пред надлежним судом.  
 

4.Заштита од злостављања на раду  
 

Члан 161. 
 

Директор утврђује списак посредника, 
из реда запослених, који учествују у поступку 
заштите од злостављања на раду код 
послодавца, а у сарадњи са представницима 
репрезентативних синдиката.  
 

5. Заштита личних података запо- 
слених  
 
 
 
 

Члан 162. 
 

Запослени има право увида у 
документе који садрже личне податке  који 
се чувају код  послодавца  и  право  да  
захтева  брисање   података   који  нису  од  
непосредног значаја за послове које обавља, 
као и  исправљање нетачних података. 

 
Лични подаци који се односе  на 

запосленог  не могу  да буду  доступни  
трећем лицу, осим у случајевима  и под 
условима  утврђеним законом, или ако је то 
потребно ради доказивања права и обавеза 
из радног односа или  у вези са радом. 

 
Личне податке  запослених  може да 

прикупља, обрадује, користи и доставља  
трећим лицима само запослени овлашћен 
од стране директора. 

 
 Запослени је дужан да обавести 

послодавца о промени  личних  података  и   
достави документацију која доказује те 
промене, најкасније у року од 15 дана од 
дана настанка промене, у противном све 
штетне последице сноси запослени. 
 
 
XIII. УСЛОВИ ЗА РАД СИНДИКАТА    
 

Члан 163. 
 

Запослени имају право да, без 
претходног одобрења послодавца, образују 
синдикат, као и да му приступају у складу са 
актима синдиката.  

 
Послодавац је дужан да, у складу са 

законом, запосленима омогући синдикално 
организовање и спровођење активности 
усмерених на побољшање њихових услова 
рада и социјално-економског положаја.  
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Синдикат не може бити распуштен 
или његова делатност обустављена или 
забрањена актом послодавца.  
 

Члан 164. 
 

Запослени приступа синдикату добро- 
вољним потписивањем приступнице.  

 
Изглед и садржај приступнице уређује 

се актом синдиката.  
 

Члан 165. 
 

Послодавац је дужан да:  
1) представнику репрезентативног 

синдиката обезбеди присуствовање седни- 
цама Надзорног одбора на којима се 
разматрају питања од значаја за економски и 
социјални положај запослених;  

 
2) да се размотре мишљења и предлози 

репрезентативних синдиката пре доношења 
одлука од значаја за економски и социјални 
положај запослених.  

 
Репрезентативни синдикати код по- 

слодавца споразумно одређују свог пре- 
дставника из става 1. овог члана.  
 

Члан 166. 
 

Послодавац има обавезу да синдикат 
обавештава о питањима из своје 
надлежности, које су од битног значаја за 
социјално-економски и радно-социјални 
положај запослених, а нарочито о:  

 
1) програму пословања предузећа;  
2) годишњи финансијски извештај.  

 
Члан 167. 

 
Послодавац је дужан да, на захтев 

синдиката, достави податке о:  

1) учешћу зарада у трошковима 
пословања послодавца;  

2) просечној заради на годишњем 
нивоу, исплаћеним зарадама по 
квалификацијама и по организационим 
јединицама;  

3) броју новопримљених запослених, 
на које послове су распоређени и у коју радну 
јединицу;  

4) кварталним извештајима о 
безбедности и заштити здравља на раду и 
повредама запослених и  

5) другим питањима, у складу са 
општим актом.  

 
Послодавац је дужан да синдикату 

омогући приступ свим информацијама код 
послодавца, када је то потребно у циљу 
заштите права запослених, уз поштовање 
услова и стандарда утврђених законом.  

 
Послодавац је дужан да синдикату 

достави сва акта која се односе на рад и 
организацију рада код послодавца и положај 
запослених (статут предузећа, правилник о 
организацији и систематизацији послова, акте 
у складу са прописима о безбедности и 
здрављу на раду, акт о нормативима и 
стандардима за утврђивање резултата рада 
запослених и др.).  

 
Члан 168. 

 
Послодавац ће члановима синдиката 

омогућити одсуствовање са рада ради 
реализације програмских активности и 
присуствовања синдикалним састанцима, 
конференцијама, седницама, семинарима и 
конгресима, по позиву органа синдиката који 
организује скуп.  

 
Послодавац је дужан да главном 

поверенику, односно председнику 
организације синдиката, за његово деловање, 
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обезбеди 1 час месечно на сваких 5 чланова 
синдиката. 

 
Повереницима организације синдиката 

и члановима органа синдиката послодавац 
обезбеђује половину плаћених часова 
утврђених за главног повереника, односно 
председника те организације синдиката.  
  

Члан 169. 
 

Послодавац је дужан да репрезе- 
нтативном синдикату, у складу са могућно- 
стима, без накнаде трошкова обезбеди:  

1) обављање стручно-админи- 
стративно и техничких послова, коришћење 
телефона, телефакса, рачунара, апарата за 
копирање и умножавање, и друге услове за 
обављање послова везаних за основну 
синдикалну активност;  

 
2) потребан број канцеларија са 

неопходним канцеларијским намештајем;  
 
3) коришћење сале за састанке;  
4) огласни простор приступачан 

запосленима ради истицања обавештења и 
информација;  

 
5) обрачун износа синдикалне 

чланарине од зараде запосленог и уплати га 
на одговарајуће рачуне синдиката 
(синдикална организација, синдикат града-
општине, гране) у складу са статутом 
највишег органа синдиката;  

 
6) стручну помоћ за израду годишњег 

финансијског извештаја.  
 

Члан 170. 
 

Послодавац не може да откаже уговор 
о раду, нити на други начин да стави у 
неповољан положај (распоређивање на друге, 
мање плаћене послове, распоређивање у 

другу организациону целину, упућивање на 
рад у друго место рада, упућивање на рад код 
другог послодавца, проглашавање техно- 
лошким вишком) представника запослених 
(председник синдикалне организације - 
синдикални повереник, представник запо- 
слених у надзорном одбору послодавца, члан 
органа синдиката код послодавца, као и на 
нивоу локалне самоуправе и републичком 
нивоу) за време обављања функције и по 
престанку функције, због његовог статуса 
или активности у својству представника 
запослених, чланства у синдикату или 
учешћа у синдикалним активностима.  
  

Члан 171. 
 

 Синдикати су дужни да свој рад 
организују тако да се не омета редован рад и 
функционисање послодавца и да се не ремети 
прописана радна дисциплина.  
 
 
XIV.  ПРАВО ЗАПОСЛЕНИХ НА 
ШТРАЈК   

 
Члан 172.  

 
Запослени код послодавца имају право 

на штрајк ради заштите својих професи- 
оналних и економских интереса по основу 
рада и заштите својих права утврђених 
законом и овим Уговором.  

 
Право на штрајк код послодавца 

запослени остварују у складу са законом, 
колективним уговорима који су обавезујући 
за послодавца, Статутом, овим Уговором и 
посебним актом оснивача. 

 
Запослени слободно одлучују о свом 

учешћу у штрајку.  
Запослени  могу почети штрајк ако се 

обезбеди минимум процеса рада прописан 
актом оснивача, у складу са законом. 
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Штрајк се може организовати и као 

штрајк упозорења.  
Штрајк упозорења може трајати 

највише један сат.  
 

Члан 173. 
Одлуку о ступању у штрајк или штрајк 

упозорења доноси надлежни орган синди- 
ката.  

Ако запослени код послодавца желе да 
организују штрајк, подносе иницијативу или 
предлог надлежном органу синдиката, који је 
о предлогу дужан да се изјасни у року од 24 
сата. 

Уколико надлежни орган синдиката не 
прихвати предлог - иницијативу за 
организовање штрајка или се не изјасни у 
предвиђеном року, запослени могу донети 
одлуку да сами организују штрајк.  

 
Члан 174. 

 
Одлука о ступању у штрајк сматра се 

донетом од стране запослених када више од 
половине запослених код послодавца 
прихвати текст одлуке својим потписом.  

 
Иницијативни одбор утврђује текст 

одлуке и прикупља потписе, тако што се 
испод текста Одлуке уписује: име и презиме 
запосленог и јединствени матични број 
запосленог, а што запослени потписује.  

 
Иницијативном одбору послодавац је 

дужан да омогући прикупљање потписа 
запослених, али на начин на који се не ремети 
процес рада.  

 
Надлежни орган синдиката обавезан је 

да Иницијативни одбор упозна са одредбама 
Закона о штрајку и овог Уговора, које се 
односе на штрајк.  

 

У случају да надлежни органи 
синдиката, односно већина запослених код 
послодавца ако синдикат није организатор 
штрајка, одлуче да ступе у штрајк неопходно 
је: 

• припремити спровођење штрајка; 
• формирати штрајкачки одбор; 
• формулисати захтеве; 
• припремити стратегију штрајка;  
• информисати запослене и јавност.  

 
Члан 175. 

 
Одлука о ступању у штрајк мора да 

садржи: 
• образложене захтеве запослених;  
• време почетка штрајка;  
• место окупљања учесника у 

штрајку; 
• састав штрајкачког одбора који 

заступа интересе запослених и у 
њихово име води штрајк; 

• изјаву о поштовању прописаног 
минимума процеса рада за време 
трајања штрајка. 

 
Одлука из става 1. овог члана 

доставља се директору у писаном облику, 
потписана од стране штрајкачког одбора, 
најкасније десет дана пре дана одређеног за 
почетак штрајка, односно 24 сата пре почетка 
штрајка упозорења. 

 
Члан 176. 

 
Одмах након пријема одлуке о 

ступању у штрајк директор или лица која 
директор  својом писаном одлуком овласти и 
представници других органа којима је штрајк 
најављен, дужни су да отпочну преговоре са 
штрајкачким одбором о споразумном 
решавању поднетих захтева.  

 
Преговори из става 1. овог члана 

настављају се и за време трајања штрајка. 
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Члан 177. 

 
Штрајк престаје споразумом 

штрајкачког одбора и послодавца или 
једностраном одлуком организатора штрајка.  
 

 Члан 178. 
 

Уколико се штрајк спроводи у складу 
са одредбама закона и овог Уговора, 
запослени не може сносити последице због 
учешћа у штрајку.  

 
Запослени који учествује у штрајку 

остварује основна права из радног односа, 
накнаду зараде у висини минималне зараде, 
уколико се споразумом другачије не 
договори, а права из социјалног осигурања у 
складу са прописима о социјалном 
осигурању.  
 

Члан 179. 
 

Оснивач посебним актом утврђује 
минимум процеса рада за време трајања 
штрајка код послодавца, а на основу 
мишљења репрезентативних синдиката. 

 
О утврђеном минимуму процеса рада 

обавештавају се, поред запослених, сви 
корисници услуга преко средстава јавног 
информисања, имајући у виду да је 
послодавац основан за обављање делатности 
од јавног интереса - комуналних делатности. 

 
Члан 180. 

 
Послодавац, по прибављеном мишље- 

њу штрајкачког одбора, одређује запослене 
који су дужни да раде у време штрајка, ради 
обезбеђивања минимума процеса рада у року 
утврђеном законом. 

 
Запослени који обављају послове из 

става 1. овог члана дужни су да за време 

штрајка извршавају налоге које издаје 
директор или од њега овлашћени запослени.  

 
Послодавац не може да одреди да 

чланови штрајкачког одбора раде за време 
штрајка, без сагласности штрајкачког одбора. 
 
XV. ОБРАЗОВАЊЕ, СТРУЧНО 
ОСПОСОБЉАВАЊЕ И УСАВРШАВАЊЕ 
 

Члан 181. 
 

Запослени имају право и обавезу  да се 
у току рада образују,  стручно оспособљавају 
и  усавршавају своје стручне и радне 
способности када то захтевају потребе 
процеса рада и увођење новог начина и 
организације рада, у складу са одлуком 
директора. 

 
Запослени имају право и обавезу да се 

доквалификују односно преквалификују у 
случају промене процеса рада, техничко 
технолошких унапређивања и других 
промена и потреба у организацији рада.  

 
Запослени не може трпети штетне 

последице уколико послодавац не организује 
стручно оспособљавање и усавршавање.  

 
Члан 182. 

 
Одлуку о упућивању запосленог на 

образовање, стручно оспособљавање или  
усавршавање и специјализацију доноси 
директор. 

 
Послодавац је дужан да запосленом 

обезбеди накнаду зараде за време 
одсуствовања са рада због образовања, 
стручног оспособљавања или усавршавања у 
висини зараде коју би остварио као да ради у 
месецу за који се врши обрачун и исплата 
зараде.  
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 У случају да запослени прекине 
образовање, стручно оспособљавање или 
усавршавање, дужан је да послодавцу 
накнади трошкове, осим ако је то учинио из 
оправданих разлога.  
 

Члан 183. 
 

Трошкови образовања, стручног 
оспособљавања и усавршавања, као што су: 
трошкови уписа, школарине, полагања 
испита, набавке уџбеника и друге стручне 
литературе, курсеви, семинари као и други 
трошкови, планирају се и обезбеђују из 
средстава послодавца. 

 
Годишњим програмом пословања 

послодавца, у зависности од финансијских 
могућности, опредељују се облици и 
садржаји образовања, стручног оспосо- 
бљавања и усавршавања запослених.  

 
У случају да запослени прекине 

образовање, стручно оспособљавање или 
усавршавање, дужан је да послодавцу 
накнади трошкове, осим ако је то учинио из 
оправданих разлога.  

 
 
XVI.  РЕШАВАЊЕ СПОРОВА У 

ДОНОШЕЊУ И ПРИМЕНИ 
КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА 

 
Члан 184. 

 
Уколико настане спор поводом 

закључивања, измена и допуна или примене 
овог Уговора, остваривања права на 
синдикално организовање и деловање, 
штрајка и остваривања права на 
информисање, консултовање и учешће 
запослених у управљању, у складу са 
законом, сматра се да је настао колективни 
радни спор. 

Учесници у закључивању овог 
Уговора, у случају настанка спора из става 1. 
овог члана, дужни су да приступе мирном 
решавању колективног спора, у складу са 
Законом о мирном решавању радних спорова. 
 
 
XVII. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ 
ОДРЕДБЕ   
 

Члан 185. 
 

Овај Уговор се закључује на време oд 
три године.  

 
По истеку рока из става 1. овог члана 

овај Уговор престаје да важи, ако се учесници 
овог Уговора другачије не споразумеју, 
најкасније 30 дана пре истека важења овог 
Уговора. 

 
Члан 186. 

 
 Важење овог Уговора може престати 
споразумом свих учесника или отказом, у 
целости или делимично. 
 

Отказ овог Уговора, у целости или 
делимично, подноси се у писаној форми са 
образложењем и мора да садржи предлог 
нових одредби. 

 
У случају отказа овај Уговор се 

примењује до дана закључивања новог, а 
најдуже шест месеци од дана подношења 
отказа. 

 
Учесници су дужни да поступак 

преговарања започну најкасније у року од 15 
дана од дана подношења отказа. 
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Члан 187. 

 
 Измене и допуне овог Уговора врше се 
анексом, на начин и по поступку за његово 
закључивање. 

Учесници у закључењу овог Уговора 
сагласни су да у року од 30  дана по 
престанку важења Закона о привременом 
уређењу основица за обрачун и исплату 
плата, односно зарада и других сталних 
примања код корисника јавних средстава 
утврде нове коефицијенте вредности свих 
систематизованих послова, закључењем 
Анекса овог Уговора. 

 
Члан 188. 

 
Право на исплату солидарне помоћи 

из члана 105. став 1. тачка 1) овог Уговора 
имају запослени ако су случајеви за исплату 
настали у 2015. години. 

 
Члан 189. 

 
На сва питања која нису уређена овим 

Уговором примењиваће се одредбе закона  и 
осталих позитивних прописа, као и општих 
аката послодавца. 

 
 
 
 
 
 

Члан 190. 
 

Овим Уговором се констатује да је у 
складу са Законом престала важност 
Појединачног колективног уговора ЈКП 
„Комуналац“ Чачак, број 55/1 од 23. 05.2000. 
године. 
 

Члан 191. 
 

Овај колективни Уговор биће 
објављен у »Службеном листу града Чачка« и 
ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања. 
 

Број: 06-233/2015-III 
24. децембар 2015. године 

 
 

За Оснивача: 
ЈКП “Комуналац” Чачак: 

Градоначелник града Чачка, 
Директор, 

Мр Војислав Илић, с.р.                                       
Љубомир Сикора, с.р. 

 
 

За  репрезентативне  синдикате: 
 

Синдикат „Независност“: 
Самостални  синдикат 

Павле Павловић, председник, с.р.  
Миодраг Луковић, председник, с.р. 
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